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EL BALANCE DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA Y EL ESTADO DE
SITUACION FINANCIERA, INDICANDO LA FORMA EN QUE LA PREVISION
DE INGRESOS Y GASTOS SE HA CUMPLIDO EFECTIVAMENTE, COMO,
ASIMISMO, EL DETALLE DE LOS PASIVOS DEL MUNICIPIO Y DE LAS
CORPORACIONES MUNICIPALES CUANDO CORRESPONDA.

LAS ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN
COMUNAL DE DESARROLLO, ASi COMO LOS ESTADOS DE AVANCE DE
LOS PROGRAMAS DE MEDIANO Y LARGO PLAZO, LAS METAS CUMPLIDAS
Y LOS OBJETIVOS ALCANZADOS.

LA GESTION ANUAL DEL MUNICIPIO RESPECTO DEL PLAN COMUNAL
DE SEGURIDAD PUBLICA VIGENTE DANDO CUENTA ESPECIALMENTE DEL
CONTENIDO Y MONITOREO DEL PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA.

LA GESTION ANUAL DEL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA
VIGENTE DANDO CUENTA ESPECIALMENTE DEL PORCENTAJE DE
ASISTENCIA DE SUS INTEGRANTES, ENTRE OTROS.

LAS INVERSIONES EFECTUADAS EN RELACION CON LOS PROYECTOS
CONCLUIDOS EN EL PERIODO Y AQUELLOS EN EJECUCION, SENALANDO
ESPECIFICAMENTE LAS FUENTES DE SU FINANCIAMIENTO.

UN RESUMEN DE LAS AUDITORIAS, SUMARIOS Y JUICIOS EN QUE LA
MUNICIPALIDAD SEA PARTE, LAS RESOLUCIONES QUE RESPECTO DEL
MUNICIPIO HAYA DICTADO EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA,
Y DE LAS OBSERVACIONES MAS RELEVANTES EFECTUADAS POR LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPl'JBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE
SUS FUNCIONES PROPIAS, RELACIONADAS CON LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL.

Los CONVENIOS CELEBRADOS CON OTRAS INSTITUCIONES, PUBLICAS
O PRIVADAS, ASi COMO LA CONSTITUCION DE CORPORACIONES O
FUNDACIONES, O LA INCORPORACION MUNICIPAL A ESE TIPO DE
ENTIDADES.



LAS MODIFICACIONES EFECTUADAS AL PATRIMONIO MUNICIPAL.

Los INDICADORES MAS RELEVANTES QUE DEN CUENTA DE LA GESTION
EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION Y SALUD, CUANDO ESTOS SEAN DE
ADMINISTRACION MUNICIPAL, TALES COMO EL NUMERO DE COLEGIOS Y
ALUMNOS MATRICULADOS; DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS
ALUMNOS EN LAS EVALUACIONES OFICIALES QUE SE EFECTUEN POR
EL MINISTERIO DE EDUCACION; DE LA SITUACION PREVISIONAL DEL
PERSONAL VINCULADO A LAS AREAS DE EDUCACION Y SALUD; DEL
GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS SANITARIAS Y DE SALUD A NIVEL
COMUNAL.

EL ESTADO DE LA APLICACION DE LA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS.

ToDO HECHO RELEVANTE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
QUE DEBA SER CONOCIDO POR LA COMUNIDAD LOCAL.

UNA RELACION DETALLADA DEL USO, SITUACION Y MOVIMIENTO DE TODOS
Y CADA UNO DE LOS APORTES RECIBIDOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD Y ESPACIO PUBLICO
A QUE SE REFIERE LA LEY GENERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCIONES,
LA ASIGNACION DE APORTES EN DINERO A OBRAS ESPECIFICAS, LAS
OBRAS EJECUTADAS, LOS FONDOS DISPONIBLES EN LA CUENTA ESPECIAL,
LA PROGRAMACION DE OBRAS PARA EL ANO SIGUIENTE Y LAS MEDIDAS
DE MITIGACION DIRECTA, ESTUDIOS, PROYECTOS, OBRAS Y MEDIDAS
POR CONCEPTO DE APORTES AL ESPACIO PUBLICO RECEPCIONADAS
Y GARANTIZADAS Y LAS INCLUIDAS EN LOS PERMISOS APROBADOS,
CONSIGNANDO, ADEMAS, LAS GARANTIAS A QUE ALUDE EL ARTicuLO 173
DE LA LEy GENERAL DE URBANISMO Y CONSTRUCCIONES QUE OBREN
EN SU PODER Y LA SITUACION DE LOS FONDOS OBTENIDOS POR EL COBRO
DE GARANTIAS.
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El presente documento reune los antecedentes de los principales alcances de la

gestion de la Municipalidad de Iquique durante el afio 2022 y en la que trabajadoras y

trabajadores de nuestra organizacion, como cada afo, cumplieron un rol fundamental
dando su mejor esfuerzo para lograr los objetivos trazados.

A 2022 lo hemos considerado como un afo de reinicio de lo que podriamos denominar
normalidad, pues dejamos atras las restricciones por el Covid-19. No obstante, muchos
de los efectos de la pandemia se siguen haciendo sentir en nuestras actividades.

Asimismo, es un ano en el que se agudizo la crisis de Seguridad Publica que vivimos y

que afecta a gran parte de Chile, pero que en el Norte Grande y en Iquique se da con

las particularidades de ser una zona fronteriza donde también vivimos hace tiempo una
Crisis Migratoria de proporciones nunca antes vistas.

En este sentido, buscando siempre ser un aporte al bienestar de nuestra comunidad y
un agente colaborador en la materia, es que podemos destacar proyectos que durante
2022 iniciaron el camino para su concreciébn como la actualizacion tecnolégica del
sistema de televigilancia del Centro de Alerta Municipal y la construccion del Centro de
Monitoreo y Seguridad Comunal el que nos permitira contar con la infraestructura para
coordinar a los servicios e instituciones relacionados con este tema.

En el aspecto presupuestario, mantenemos nuestros nimeros en orden, lo que nos
permite cubrir en forma adecuada los costos de nuestras actividades y contar con 3.500
millones de pesos de recursos propios para inversiones de diverso tipo en la comuna.

Ademads, y gracias a un coordinado trabajo en equipo junto al Gobierno Regional de

Tarapaca, es que en 2022 logramos apalancar recursos por $3.600.836.656 para

relevantes iniciativas como la construccion de la Plaza Lastarria, reposicion del Centro

Comunitario Nueva Victoria, la construccién de la Sede JJ.VV. Villa Santa Maria y
mejoramiento de entorno entre otros proyectos.

Esperamos que lo avanzado en 2022 empiece a rendir sus frutos durante este 2023 y
este sea el comienzo de potentes transformaciones para concretar el Iquique que todas
y todos anhelamos.

MAURICIO SORIA MACCHIAVELLO
ALCALDE
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. Concejo Municipal

Periodo 2020 / 2024

Gladys Matus Rodrigo Oliva Washington Santos
Concejala Concejal Concejal

Washington Maldonado Juan Lima
Concejal Concejal
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Sebastian Vergara Marco Calcagno
Concejal Concejal

Javier Allendes Domingo Campodonico Ximena Naranjo
Concejal Concejall Concejal

Concejo Municipal X

Periodo 2020 / 2024
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| Articulo N° 67 de la Ley N°
E18.695 Organica Constitucional De

Municipalidades, dispone que en esta
fecha en mi calidad de Alcalde de la llustre
Municipalidad de Iquique, rinda Cuenta
Publica por escrito, tanto sobre la gestion anual
efectuada durante el ano 2022, como, sobre
el quehacer general del municipio. El mismo
articulo de la mencionada Ley, emana que
dicho informe de gestion, a lo menos debera
hacer referencia a los siguientes contenidos,
todos los cuales han sido abordados en el
presente documento:

a) El balance de la ejecucidn presupuestaria
y el estado de situacion financiera, indicando
la forma en que la previsibn de ingresos
y gastos se ha cumplido efectivamente,
como, asimismo, el detalle de los pasivos del
municipio y de las corporaciones municipales
cuando corresponda;

b) Las acciones realizadas para el
cumplimiento del plan comunal de desarrollo,
asi como los estados de avance de los
programas de mediano y largo plazo, las
metas cumplidas y los objetivos alcanzados;

c) La gestion anual del municipio respecto del
plan comunal de seguridad publica vigente,
dando cuenta especialmente del contenido
y monitoreo del plan comunal de seguridad
publica;

d) La gestion anual del consejo comunal
de seguridad publica, dando cuenta
especialmente del porcentaje de asistencia
de sus integrantes, entre otros;

e) Las inversiones efectuadas en relacion
con los proyectos concluidos en el periodo
y aquellos en ejecucion, sefialando
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especificamente las fuentes de su

financiamiento;

f) Un resumen de las auditorias, sumarios y
juicios en que la municipalidad sea parte, las
resoluciones que respecto del municipio haya
dictado el Consejo para la Transparencia, y de
las observaciones mas relevantes efectuadas
por la Contraloria General de la Republica,
en cumplimiento de sus funciones propias,
relacionadas con la administracion municipal,

g) Los convenios celebrados con otras
instituciones, publicas o privadas, asi como la
constitucion de corporaciones o fundaciones,
o la incorporacion municipal a ese tipo de
entidades;

h) Las modificaciones efectuadas al
patrimonio municipal;

i) Los indicadores mas relevantes que den
cuenta de la gestion en los servicios de
educacion y salud, cuando estos sean de
administracion municipal, tales como el
nuamero de colegios y alumnos matriculados;
de los resultados obtenidos por los alumnos
en las evaluaciones oficiales que se efectien
por el Ministerio de Educacion; de la situacion
previsional del personal vinculado a las
areas de educacion y salud; del grado de
cumplimiento de las metas sanitarias y de
salud a nivel comunal;

j) El estado de la aplicacion de la politica de
recursos humanos;

k) Todo hecho relevante de la administracion
municipal que deba ser conocido por la
comunidad local, y



[) Una relacion detallada del uso, situacién
y movimiento de todos y cada uno de los
aportes recibidos para la ejecucion del plan
de inversiones en infraestructura de movilidad
y espacio publico a que se refiere la Ley
General de Urbanismo y Construcciones,
la asignacion de aportes en dinero a obras

especificas, las obras ejecutadas, los
fondos disponibles en la cuenta especial, la
programaciéon de obras para el afo siguiente
y las medidas de mitigacion directa, estudios,
proyectos, obras y medidas por concepto de
aportes al espacio publico recepcionadas y
garantizadas y las incluidas en los permisos
aprobados, consignando, ademas, las
garantias a que alude el articulo 173 de la Ley
General de Urbanismo y Construcciones que
obren en su poder y la situacion de los fondos
obtenidos por el cobro de garantias.

Dentro de este contexto, se debe sefalar
que, todas las acciones efectuadas por la
Administracion Comunal durante el afio 2022,
se enmarcaron dentro de las politicas, planes
y programas propuestos, los cuales apuntan
esencialmente a dar cumplimiento con lo
establecido en el Plan Comunal de Desarrollo.
Lo anterior, a objeto de crear, dentro de
nuestro territorio comunal, las condiciones
necesarias para que nuestra comunidad
no solo logre mejorar su calidad de vida, si
no también, para que alcance un desarrollo
sostenido e integral de todos los sectores
que conforman el pilar fundamental para el
crecimiento econémico y social, tales como:
Educacion, Salud, Vivienda, Infraestructura,
Deporte, Turismo y Cultura, Transito, Aseo y
Ornato, Seguridad Vecinal, entre otros.

Con este objetivo, esta administracién, a
través de todas las areas que son de su
competencia, ha trabajado arduamente en
desarrollar proyectos, estudios, actividades,

planes y programas, los cuales se han
llevado a cabo mediante las direcciones que
conforman la institucion, como también, en
coordinacion con otras entidades, publicas y
privadas.

En atencion a lo anterior, El presente
documento aborda la gestién desarrollada en
todas las areas que a Ley sefala a saber:

« Direccion de Administracion y Finanzas.

- Secretaria de Planificacion Comunal.

« Direccion de Obras Municipales.

« Direccion de Aseo y Ornato.

« Direccion de Medio Ambiente.

« Direccion de Prevencion y Seguridad
Publica.

« Direccidn de Transito y Transporte Publico.
+ Direcciéon de Cobranzas.

- Secretaria Municipal.

- Direccién de Asesoria Juridica.

« Administracién Municipal.

- Direccion de Desarrollo Comunitario.

« Direccion de Turismo Sustentable y Fomento
Productivo Local.

- Direccion de Relaciones Publicas e
Internacionales

- Corporacion Municipal de Desarrollo Social
de Iquique.

« Corporacion Municipal de Deportes de
Iquique.
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GESTION FINANCIERA ANO 2022

Los ingresos percibidos en el afio 2022 fueron de M$ 87.208.271, los que se resumen
de la siguiente manera:

Estos se refieren a los ingresos por concepto de patentes municipales, derechos
municipales como los derechos de aseo, de explotacion como lo es el pago del Casino
Municipal, de los permisos de circulacion, en donde el 37,5% de lo ingresado es para
beneficio municipal y el 62,5% es para beneficio fiscal. También es parte de los ingresos
lo percibido por concepto de impuesto territorial, multas e intereses que se cobran en los
Juzgados de Policia Local, el aporte que anualmente entrega ZOFRI y el aporte enviado
por el Fondo Comun Municipal.




. EL CUADRO SIGUIENTE MUESTRA LOS MONTOS ASOCIADOS
A CADA TIPO DE INGRESO:

03 Tributos sobre el uso de bienes y la realizacién de actividades

14 Endeudamiento

Totales

Fuente: Direccion de Administracion y Finanzas.

40.690.884

...........................................

...........................................

...........................................

87.208.271
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Los egresos tienen relacion con el gasto en remuneraciones del personal, consumos
basicoscomoagua, electricidad, internet, telefonia, entre otros para el buenfuncionamiento
de la municipalidad; pago del retiro de basura domiciliaria, subvenciones. Ademas de
inversibn como adquisicion de magquinaria, mobiliario, construccién y mejoramiento
de infraestructura publica, como plazas, multicanchas, parques, sedes sociales, entre
otras. También en estos gastos esta el pago de leasing por la construccion del Edificio
Consistorial. Los egresos devengados en el afio 2022 fueron de M$ 64.255.156.- los que
se resumen de la siguiente manera:

GASTOS Presupuesto M$
21 Gastos en personal 17.127.436
22 Bienes y Servicios de consumo 1.656.912
23 Prestaciones de seguridad social 45.643
24 Transferencias corrientes 41.777.295
25 Integros al FISCO 103.704
26 Otros gastos corrientes 1.142.941
29 Adquisicion de activos no financieros 929.235
30 Adquisicion de activos financieros 0
31 Iniciativas de inversion 1.173.891
32 Préstamos -
33 Trasferencias de capital 8.697
34 Servicio de la deuda 289.402
TOTALES 64.255.156




Desde enero a diciembre del afio 2022 se atendio6 la cantidad de 10.432 usuarios

En el ano 2022 correspondi6 la renovacion de la exencion de 3.469 usuarios, que
realizaron este tramite durante los meses de enero a mayo del afio 2019, sin embargo
los exentos sociales del afio 2022, alcanzaron a los 2.089 usuarios, de los cuales 355
usuarios mantenian la exencion para el ano 2022, toda vez que la realizaron el afo
2020 (duracion de tres anos 2020 al 2022), mas los 120 usuarios que efectuaron la
exencion el afio 2021 (2021 al 2023).

Exentos cobro directo municipal 2.089

Exentos sociales en contribuciones de bienes raices 205

El Municipio efectu6 la cantidad de 740 convenios por morosidad durante el ano 2022,
segun el siguiente detalle:

Convenios por Derechos de Aseo 489
Convenios Patentes C.I.P.A. 137
Permisos de Circulacion 86
Aparcadero (giro directo) 2
Permisos varios 26
TOTAL CONVENIOS 740







LAS ACCIONES REALIZADAS PARA EL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN COMUNAL DE
DESARROLLO, ASi COMO LOS ESTADOS DE
AVANCE DE LOS PROGRAMAS DE MEDIANO
Y LARGO PLAZO, LAS METAS CUMPLIDAS Y
LOS OBJETIVOS ALCANZADOS.
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. PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION

Estudio Actualizacién Plan Regulador Comunal de Iquique, desarrollados durante el
periodo 2022, que se vinculan con los lineamientos estratégicos de PLADECO:
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ANTECEDENTES

El estudio actualizacién Plan Regulador Comunal de Iquique iniciado el 05 de junio
2017, cuenta con cinco etapas de desarrollo:

Etapa 1. AJUSTE METODOLOGICO /Ejecutada

Etapa 2. CATASTRO, ESTUDIOS BASE Y DIAGNOSTICO PRELIMINAR /Ejecutada

Etapa 3. FORMULACION DELPLANDE ESTUDIO Y SELECCION DE ALTERNATIVAS
Y ACUERDOS /Ejecutada

Etapa 4. ANTEPROYECTO Y PROYECTO /Ejecutada

Etapa 5. CONSULTA DEL PLAN /En desarrollo
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Los actores estratégicos que trabajan de manera mancomunada y sistémica en
el desarrollo del estudio son:

Comision Técnica: 11 profesionales y directivos municipales que asesoran
a la autoridad comunal en la toma de decisiones de planificacion, involucra a
las direcciones de Obras Municipales, Medio Ambiente, Transito y Transporte
Publico, Control, Asesoria Juridica y Secretaria Comunal de Planificacion.

Contraparte Técnica: Organos de administracion del Estado que pueden emitir
observaciones en cada una de las etapas del desarrollo del estudio. Lo componen
un total de 21 servicios.

+ Gore Tarapaca.

+  Seremi Minvu.

+ Area Sectra Norte Grande.

« Seremi De Transporte Y Telecomunicaciones.
+ Seremi De Agricultura.

+ Servicio Agricola y Ganadero.

+ Seremi de Obras Publicas.

+ Oficina Técnica Regional Concejo Monumentos Nacionales.
+ Direccion Regional Del Servicio De Patrimonio Cultural.

+  Seremi De Salud .

+ Servicio De Salud Iquique.

+ Seremi De Medio Ambiente.

+ Servicio De Evaluacion Ambiental.

+  Sernageomin.

+ Sernapesca.

+ Subpesca Arica y Parinacora, Tarapaca y Antofagasta.

+ Seremi De Energia.

+  Seremi De Mineria.

+ Seremi Bienes Nacionales.

+ Servicio de Impuestos Internos.

+ Sernatur.

+ Gobernacion Maritima De Iquique.
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Comision Asesora: Otfras instituciones y organizaciones que puedan estar
involucradas en el desarrollo territorial de la comuna que, al igual que Contraparte

Técnica, pueden emitir observaciones. Compuesto por 20 entidades.

Céamara Chilena De La Construccion (CCHC).
« Empresa Portuaria De Iquique (EPI).
Iquique Terminal Internacional (ITI).
«  Zofri S.A.
+ Universidad Arturo Prat (UNAP).
+ Universidad De Tarapaca (UTA).
« Universidad Santo Tomas (UST).
+ Inacap.
Colegio De Arquitectos.
« Camara De Comercio, Industrias Y Servicios Turisticos De
lquique.
+ Armada (IV Zona Naval).
Asociacion De Industriales De lquique Y El Tamarugal (AG).
+ Asociacion De Industriales Pesqueros Del Norte A.G.
(ASIPNOR).
+ Ejército (VI Division).
Fuerza Aérea (Primera Brigada).
« Capitania De Puerto De Iquique.
Capitania De Puerto De Patache.
« | Zona De Carabineros De Tarapaca.
Policia De Investigaciones De Chile (PDI), lquique.
+ Mall Plaza lquique.
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ESTADO DE AVANCE DEL ESTUDIO

La situacion de avance del afio 2022 estuvo compuesta principalmente por la
finalizacion de las sub Etapas Anteproyecto y Proyecto, considerando que la
Etapa 4 fue parcelada en 4.1: Anteproyecto y 4.2 Proyecto, como se permite en
las Bases Administrativas Especiales de este proyecto, ademas del inicio de la
Etapa de Consulta del Plan. Este proceso se detalla a continuacion:

B 1. FINALIZACION SUB ETAPA ANTEPROYECTO

Con fecha 24 de marzo se aprueba la sub Etapa Anteproyecto, en cual incluye
y acoge las observaciones de la Contraparte Técnica y Comisién Asesora, todo
lo acogido y la presentacion del Anteproyecto se realizd con fecha 15 de marzo.

a.- ORD N° 121 Citacion a Contraparte Técnica a presentacion cierre Anteproyecto.
b. ORD N° 120 Citacion Comision Asesora a presentacion cierre Anteproyecto.

c. ORD. N° 205 Remite Antecedentes de sub Etapa Anteproyecto a Contraparte
Técnica.

d. ORD. N° 206 Remite Antecedentes de sub Etapa Anteproyecto a Comision
Asesora.
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. 2. INICIO SUB ETAPA PROYECTO:

Con fecha 25 de marzo se da inicio formal a la sub Etapa 4.2 Proyecto, que
pertenece a etapa final de trabajo técnico para los reajustes de zonificacion
ordenanza y otros informes. En esta fase se incorporaron reuniones con 6rganos
de consulta, visitas a terreno a instalaciones de Fuerza Armadas presentes en
la comuna, ademas de la presentacion de los avances del estudio a las nuevas
autoridades de gobierno.

FECHA ACTIVIDAD

25 de marzo Reunién con VI Division de Ejercito
20 de abril Reunion con UNAP
22 de abril Visita a terreno IV Zona Armada
12 mayo Reunién SECTRA
28 junio Reunion con Asipnor
27 de julio Reunién con Direccion de Vialidad, MOP
16 agosto Reunién con Gobierno Regional
07 de septiembre Reunion Bienes Nacionales
08 de septiembre Reunion Medio Ambiente
28 de octubre Reunion SECTRA
09 de noviembre Reunion Sernageomin
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3. DECRETO N° 528 DEL 25 DE MARZO 2022, MODIFICA CONTRATO CON
CONSULTORA HABITERRA POR EXTENSION DE PLAZO DE ESTUDIO.

4. ORD. N° 286 11 DE MAYO 2022
Cita a la Contraparte Técnica a exposicion intermedia de la etapa Proyecto.

5. ORD. N° 287 11 DE MAYO 2022
Cita a Comision Asesora a exposicion intermedia de la etapa Proyecto .

6. JORNADA DE PARTICIPACION
27 de mayo, Citacion a Ultima Mesa Técnica de Patrimonio.

7. ORD. N°447 REMITE ANTECEDENTES A LA CONTRAPARTE TECNICA Y
SOLICITA OBSERVACIONES.

8. ORD N°448 REMITE ANTECEDENTES A LA COMISION ASESORA Y
SOLICITA OBSERVACIONES.

9. DECRETO N° 1901 DEL 26 DE SEPTIEMBRE 2022 QUE MODIFICA EL
CONTRATO CON LA CONSULTORA HABITERRA POR EXTENSION DEL
PLAZO DE ESTUDIO.

10. CON FECHA 02 DE DICIEMBRE SE DA FORMALMENTE EL CIERRE A
LA SUB ETAPA PROYECTO MEDIANTE ACTA FIRMADA POR LA COMISION
TECNICA, EN BASE ALO ESTABLECIDO POR LAS BASES ADMINISTRATIVAS
ESPECIALES.

11. CON FECHA 03 DE DICIEMBRE SE DA INICIO FORMALMENTE ALA ETAPA
DE CONSULTA DEL PLAN.

XCugnfca
~Publica
2022



HITOS RELEVANTES PARA EL AVANCE DEL ESTUDIO

Con fecha 05 de J ulio de 2022 entra en vigencia el Plan Regulador Intercomunal
Costero, el cual permite establecer normas urbanisticas y de planificacién en
las zonas de extension urbana. Este instrumento es jerarquicamente superior,
por lo que implica la modificaciébn de decisiones de planificaciébn en zonas
consideradas en la planificacién del PRC, lo que conduce a la modificacion de
contrato de septiembre 2022.

. Con fecha 03 de octubre se entrega por parte de la consultora el producto Linea
de Playa, que permite tener el registro de las lineas de baja y alta marea de 56
kilbmetros de costa de la comuna.
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. EJES DE DESARROLLO COMUNAL

Vivienda

Medio Ambiente

Patrimonio
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Se incorpora en la sub Etapa Proyecto, una zonificacion
mas detallada de extension sur, la cual se trabaja en
conjunto con la Oficina de la Vivienda, a fin de incorporar
aspectos de disefo, equipamiento y servicios en la zona
de Punta Gruesa, Palo Buque, Lobito y Los Verdes, en
concordancia con aspectos del mejora en el acceso a la
vivienda en la comuna.

Se trabaja en aspectos significativos de conservacion
de la biodiversidad y el Santuario de la Naturaleza
Cerro Dragbn, asi como del nuevo Humedal Urbano
Playa Blanca, modificando zonificaciones que permitan
la proteccion y el adecuado desarrollo de las zonas de
valor natural de la comuna.

Através de las mesas técnicas de patrimonio, realizadas
a lo largo del estudio y finalizadas en la sub Etapa
Proyecto, se logra concretar una zona de conservacion
histérica que permita reconocimiento y resguardo de
inmuebles patrimoniales y una zonificacion que identifica
Zona Tipica Baquedano, barrios patrimoniales del casco
historico de la comuna y corredores patrimoniales.
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- PLADECO

El PLADECO (Plan de desarrollo Comunal), de acuerdo con la Ley Orgéanica
de Municipalidades N°18.695, es la principal herramienta de planificacion, la
cual permite disenar la visidon de futuro de la comuna, en conjunto con todos
los actores sociales, para asi, dar respuesta a las distintas demandas y anhelos
de la comunidad a través de lineamientos estratégicos y/o planes de accidn
coordinados entre si. En el caso particular del PLADECO de la Comuna de
Iquique, su formulacién se da en paralelo a la actualizacion del Plan Regulador de
la Comuna (PRC), situacion que construye una importante sinergia entre ambos
instrumentos de planificacion, tanto en la informacién, como en la construccion
territorial. Como instrumento de planificacion, es una herramienta rectora en la
toma de decisiones, cuyo propdésito y alcance se define en la medida que se
constituye en una guia de acciones que permite la coordinacion entre el sector
publico y oriente las acciones del sector privado. También es una herramienta
de gestion, respaldada por politicas y programas coherentes que permiten
el desarrollo de un presupuesto anual fundamentado y acotado a la realidad
y contexto; asi como generar la posibilidad de anticipar situaciones futuras y
definir los procedimientos ante eventuales ajustes de las politicas y programas
originalmente previstos, tal como la pandemia del COVID — 19 lo ha demostrado
en los ultimos afnos.

Finalmente, contribuye al debate comunal, a través de la participacion
ciudadana sobre propuestas e iniciativas de desarrollo. El desarrollo del nuevo
PLADECO de Iquique, cuya imagen objetivo es Iquique capital de la integracion
sudamericana, ciudad que crece en armonia, con un modelo de integracion social,
tecnoldgico , econdmico y medio ambiental, plantea su implementacion en base
a 4 Lineamientos estratégicos (Economia Comun, Territorio y Medio Ambiente,
Gobernanza, Sociedad y Equidad), con un horizonte proyectado de 8 afos, en
concordancia con la duracion del ciclo de vida de un proyecto que se establece




en las metodologias del Ministerio de Desarrollo Social y Familia (MDSF). Todo lo
anterior, sobre la base diagnéstica de la comuna. Una caracteristica particular e
innovadora de este PLADECO es que su implementacién se ha planteado como
una herramienta dinamica, donde se ingresan y revisan proyectos, programas y
estudios a través de una plataforma digital, la cual permite una mejor visualizacion
de la informacion, desplegandose a través de fichas cada una de las iniciativas
planteadas, con informacidén en tiempo real, y bases de datos actualizadas que
permitan observar en el horizonte proyectado, su desarrollo, implementacion,
e imponderables que afecten sus procesos. Esta digitalizacion representa el
comienzo de una serie de iniciativas que tienen como objetivo la implementacion
de la Ley N°21.180 sobre la transformacién digital del estado, en el Municipio.
Este desafio, no menor, implica la digitalizacién de la estructura municipal, a fin
de agilizar los procesos de gestion y, con ello, buscar dar pronta respuesta a las
necesidades de la comunidad. Esto, para el mismo PLADECO, se traduce en
una cartera de proyectos dinamica, actualizada y accesible a la poblacion.

Durante el ano 2022, se realizaron cuatro trabajos participativos que permitio
contar con la opinidbn de las organizaciones sociales de caracter territorial.
Este trabajo colaborativo permitié identificar los principales temas de interés
y preocupacion por parte de la comunidad, donde se destacé como una gran
problemética la seguridad, el tratamiento de la basura domiciliaria, la falta de
areas verdes y espacios publicos, la migracién ilegal, el descuido del patrimonio,
el cuidado de los recursos naturales y la falta de vivienda. Por otra parte, la
comunidad pudo dar a conocer las potencialidades de la comuna, recalcandose
su potencial como puerto internacional de integracibn sudamericana, la rica
cultura y patrimonio, su localizacion geografica estratégica para el desarrollo,
entre otros.
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Plan Comunal de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico
La Ley N°20.958 del Ministerio de Vivienda y Urbanismo que establece un sistema
de aportes al espacio publico fue promulgada el 6 de octubre del 2016 y entro
en vigencia el 18 de noviembre del 2018. Esta ley instaura que los proyectos
gue conllevan crecimiento urbano por densificacion deben mitigar su impacto a
través de la ejecucién de medidas relacionadas con la gestion e infraestructura
del espacio publico y privado, los modos no motorizados, y sus servicios conexos,
en los términos establecidos en el articulo 170 de la Ley General de Urbanismo
y Construcciones.

Los proyectos que generen crecimiento urbano por densificacion deberan dar
cumplimiento a la obligacidén de cesiones, ya sea directamente mediante superficie
de terreno, o a través de un aporte monetario a la municipalidad respectiva, que
solo podra ser materializado en proyectos, obras y medidas que formen parte del
Plan Comunal de Inversiones en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico.

El articulo 176 de la Ley General de Vivienda y Construcciones impone a las
municipalidades el deber de elaborar un Plan Comunal de Inversiones en
Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico, cuya finalidad es establecer
una cartera priorizada de proyectos, obras o medidas que permita mejorar las
condiciones de conectividad, accesibilidad, operaciéon y movilidad, asi como la
calidad de los espacios publicos y la cohesidn social y sustentabilidad urbana.

Actualmente el Plan Comunal de Inversiones en Infraestructura de Movilidad
y Espacio Publico de Iquique se encuentra en la etapa de Recopilacion de
antecedentes y Diagnoéstico, donde las diferentes direcciones municipales
entregan informacién que resulte relevante para la movilidad y el espacio publico
de la comuna, permitiendo asi la realizacion de un analisis para la generacion de
la cartera priorizada de proyectos
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C LA GESTION ANUAL DEL MUNICIPIO

= RESPECTO DEL PLAN COMUNAL
DE SEGURIDAD PUBLICA VIGENTE
DANDO CUENTA ESPECIALMENTE DEL
CONTENIDO Y MONITOREO DEL PLAN
COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA.
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. DIRECCION DE PREVENCION

Y SEGURIDAD PUBLICA

En el Decreto Alcaldicio N°1495/2020 se ordena la creacién de la Direccion de
Prevencidony Seguridad Publica, la que tiene por objetivos asesorar a las autoridades
comunales en materias de seguridad, formular y evaluar proyectos relativos a su
area de competencia, disefiar y difundir estrategias que involucren la prevencion,
entre otros.

SUS FUNCIONES SON:

+

o+

+




DEPARTAMENTOS

La conforman los departamentos de:
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. PLAN COMUNAL
DE SEGURIDAD PUBLICA

El Plan Comunal de Seguridad Pudblica (D.A. N° 1998 26 DIC.
2017) tiene una vigencia de cuatro afios. No obstante, cumpliendo
con lo indicado en la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades (Art. 104 F), el alcalde, asesorado por el Consejo
Comunal de Seguridad Publica, present6 la segunda version del
documento en la Sesion N° 12 de 2022, siendo aprobado por el
Concejo Municipal, segun D A. N° 2647/27-12-2022.
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Los Proyectos ejecutados en el afio 2022, en el marco del Plan Comunal de Seguridad
Publica, son los que se detallan a continuacion:

ACTIVIDADES

N° DE ACTIVIDADES

OBSERVACION

1 Difusion de la
Oferta Programatica
en materia de
Prevencion y
Seguridad Publica.

33

Talleres y charlas
orientados a la
prevencion de
conductas infractoras
de NNA, prevencién
de consumo de OH 'y

drogas, fortalecimiento
comunitario, entre otros.
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N° ACTIVIDADES

2 Actualizaciéon
Diagnostico
Comunal de
Seguridad Publica
2022.

N° DE ACTIVIDADES OBSERVACION

1

Elaborado en base a los
datos entregados por el
CEAD y la Subsecretaria
de Prevencion del Delito
2022. Fue validado por
el Consejo Comunal

de Seguridad Publica
(Sesion N° 9/2022)

para la priorizacion de
probleméticas comunales
en materia de seguridad
publica.

3 Elaboraciéon Plan
Comunal de
Seguridad Publica
2022-2026.-

Fue validado por el
Consejo Comunal de
Seguridad Publica 'y
aprobado por el Concejo
Municipal en diciembre
de 2022 (D A. N°
2647/27-12-2022).

4 Reuniones con
Servicios.

36

Reuniones con Servicios
(SPD, Gobernacion,
SENDA, Carabineros,
PDI, entre otros) para
abordar coordinacion

de servicios o trabajos

a realizar en materia de
prevencion y seguridad
publica.
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N° ACTIVIDADES

N° DE ACTIVIDADES OBSERVACION

5 Difusion del uso de 120 Difusion semanal del
Centro de Alerta trabajo del Centro de
Municipal. Alerta Municipal

(+56-2-51473).

6 Teléfono Centro de 5.096 Ingresaron 5.096
Alerta Municipal reportes al teléfono
2022. del Centro de Alerta

Municipal
(Fuente : Centro de
Alerta Municipal:2023).

7 Centro de Alerta 819 Centro de Alerta

Municipal. Municipal en su
Informe 2022 registra
las siguientes
estadisticas:

. 568 detenidos
. 251 registros
como material de
investigacion para
Fiscalia. Afo 2022.-

8 Nuevos Puntos 50 Se presentd al FNDR,

de Camaras de
Televigilancia.

el Proyecto Ampliacion
Sistema de Camaras
Televigilancia Comuna
de Iquique, siendo
aprobado.

Monto $ 1.211.484.772.-
Financiamiento: FNDR.
Estado: Adjudicado.
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N° ACTIVIDADES

9

Mejoramiento
de Camaras de
Televigilancia.

N° DE ACTIVIDADES OBSERVACION

91

Se presentaron

4 proyectos para
mejoramiento de
camaras el 2022:

. PMU. 21 camaras
panoramicas de 180°.

. PMU. 25
camaras (21 camaras
panoramicas de 360°y 4
camaras panoramicas de
180°).

. 34 camaras
lectora de patentes
(23LPRy 11PTZ)
Financiado por Fondos
Municipales.

. SPD. 11 camaras
sector norte (Programa
Barrios Prioritarios 2022.
SPD-IMI).

Proyecto Mas
lluminacién, mas
seguridad barrial
en lquique. RED
2021.-

El proyecto se encuentra
ubicado 2 sectores de

la ciudad JJVV Nueva
Victoria y Rubén Godoy
Monto $ 40.000.000.-
Financiamiento:
Subsecretaria de Prev.
del Delito

Estado: En Licitacion.
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N°
11

ACTIVIDADES

Convenio Programa
Barrios Prioritarios
(2020-2021).

N° DE ACTIVIDADES

OBSERVACION

Convenio para

la ejecucion del
componente comunidad
del Programa Barrios
Prioritarios 2020.

El proyecto busca
establecer una red local
de prevencién en el
sector norte.

Monto $ 81.000.000
(2020) (Obra de
Confianza)

$ 47.528.776 (2021)
(Obra de Confianza)
Financiamiento:
Subsecretaria de
Prevencion del Delito
Estado: Ejecutado
(Fortalecimiento
Comunitario)
Modificacion Proyecto
(Obra de Confianza).
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ACTIVIDADES

Programa Cascos
Historicos y Barrios
Civicos de Iquique.

N° DE ACTIVIDADES

OBSERVACION

Se realiza modificacion de
Proyecto de Recuperacion
de Espacio Publico en el
Pasaje Alessandri (Centro
lquique).

Unidad Técnica:
SECOPLAC

Monto Proyecto

$ 50.000.000
Financiamiento:
Subsecretaria de
Prevencion del Delito
Estado: Licitacion (2020).

13

Programa Red
Nacional de
Seguridad Publica
2022.

Proyecto de Patrullaje
Preventivo Mas Seguridad
para la Comuna de
lquique. Convenio IMI-SPD
Monto Proyecto

$ 40.000.000
Financiamiento:
Subsecretaria de Prev. del
Delito

Estado: Revision SPD.

14

Retiro de rucos y
carpas.

4120

Durante el 2022 se
realizaron los siguientes
operativos de retiro de
carpas y rucos en la
ciudad:

Rucos: 2441

Carpas:1679

Fuente: Depto. Inspeccién
Municipal: 2023.-




N° ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES OBSERVACION

15

Retiro de Vehiculos
abandonados en las
Calles.

158

Con el objetivo de prevenir
la ocurrencia de delitos se
realizaron los siguientes
operativos el 2022:

+ 158 Levantamiento de
Vehiculos

Fuente: Depto. Inspeccidn
Municipal: 2023.-

Patrullaje
Preventivo.

43.497

Depto. de Inspeccidn
Municipal realiza
patrullajes preventivos
todos los dias del afio, en
base a 3 turnos diarios.
Fuente: Depto. Inspeccidn
Municipal: 2023.-

Operativos
Intersectoriales.

54

Personal del Departamento
de Inspeccion Municipal
particip6 en 54 operativos
Intersectoriales este 2022,
junto a Personal de la Gob.
Provincial, Carabineros

de Chile, Policia de
Investigaciones de Chile,
Servicio de Salud, Servicio
de Impuestos Internos

y Servicio Agricola y
Ganadero.
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N° ACTIVIDADES

18 [Partes cursados

TOTAL 82.864

N° DE ACTIVIDADES OBSERVACION

28.783

Durante el ano 2022, se
cursaron los siguientes
partes:

* 26.404 Infracciones por
concepto de Transito.-

+ 2379 Infracciones por
concepto de Ordenanza.-

Fuente: Depto.
Inspeccién Municipal
2023.
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LA GESTION ANUAL DEL CONSEJO
COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA VIGENTE DANDO CUENTA
ESPECIALMENTE DEL PORCENTAJE
DE ASISTENCIA DE SUS INTEGRANTES,
ENTRE OTROS.
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GESTION ANUAL DEL
CONSEJO COMUNAL

DE SEGURIDAD PUBLICA

El CCSP, es un 6rgano comunal de caracter consultivo que
preside el Sr. Alcalde en materia de seguridad publica comunal
y una instancia de coordinacion interinstitucional a nivel local.

En la comuna de Iquique. ElI Consejo Comunal de Seguridad
Publica fue conformado, al amparo de la Ley N°20.965,
el 09 de marzo de 2017. No obstante, existia previo a la
promulgacion de la Ley, con fecha de constitucion 28 de junio
de 2016. A diciembre de 2022, se han realizado 70 sesiones.

En términos estadisticos, durante el pasado afno 2022, el
sefialado Consejo Comunal de Seguridad Publica sesiond
de forma mensual en 12 oportunidades, contando con una
asistencia promedio de 75% del total de los 20 participantes.

2022




ASISTENCIA CONSEJO COMUNAL
DE SEGURIDAD PUBLICA,

IQUIQUE, 2022
CARGO INSTITUCION ROL EN CCSP % ASISTENCIA
2022

ALCALDE MUNICIPALIDAD DE PRESIDENTE 100 %

IQUIQUE
SECRETARIO MUNICIPALIDAD DE MINISTRO DE FE 100 %
MUNICIPAL IQUIQUE
DIRECTOR MUNICIPALIDAD DE SECRETARIO 100 %
DIRECCION DE | IQUIQUE EJECUTIVO
PREVENCION
Y SEGURIDAD
PUBLICA

MUNICIPALIDAD DE CONSEJERO 100 %
CONCEJAL 1 IQUIQUE

MUNICIPALIDAD DE CONSEJERO 75%
CONCEJAL 2 IQUIQUE
DELEGADO DELEGACION CONSEJERO 83,3%
PRESIDENCIA PRESIDENCIAL

POLICIA DE CONSEJERO 91,7%
PREFECTO INVESTIGACIONES

DE CHILE

CARABINEROS DE CONSEJERO 91,7%
COMISARIO CHILE

(1° COMISARIA IQQ.)
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COMISARIO CARABINEROSDE  |CONSEJERO 83,3%
CHILE
(4° COMISARIA
CAVANCHA)
CAPITAN DE ARMADA DE CHILE | CONSEJERO 75%
PUERTO
DIRECTORA SERNATUR CONSEJERO 75%
DIRECTOR SERVICIO NACIONAL | CONSEJERO 66,7%
DE ADUANA
coscIQ 1 cosclQ CONSEJERO 8,3%"
COSCIQ 2 cosclQ CONSEJERA 8,3%?
FISCAL JEFE DE [ MINISTERIO CONSEJERO 58,33%
IQUIQUE PUBLICO
COORDINADORA | SUBSECRETARIADE | CONSEJERA 91,7%
REGTIONAL PREVENCION DEL
DELITO
DIRECTORA | GENDARMERIA CONSEJERA 91,7%

TElI COSCIQ retomd su vigencia en noviembre de 2022, incorporandose en la sesion de diciembre del
CCSP porprimera vez sus 2 representantes.

21d.

3 A partir de julio de 2022 se invit6 a integrar la mesa al Servicio Nacional de Proteccion Especializada
a la Niflez y Adolescencia, Mejor Nifiez, en reemplazo de SENAME.
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DIRECTOR MEJOR NINEZ CONSEJERO 16,66%2
DIRECTORA (S) | SENDA CONSEJERA 83,3%
DIRECTORA SERNAMEG CONSEJERA 91,7%

Cuadro: Porcentaje de asistencia registrado en las 12 sesiones realizadas.
Fuente: Actas CCSP IMI: 2022.
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. SESIONES ANO 2022

N° SESION FECHA

Sesion 1 09 de Febrero de 2022
Sesion 2 28 de Febrero de 20222
Sesion 3 07 de Marzo de 2022
Sesion 4 06 de Abril de 2022
Sesion 5 04 de Mayo de 2022
Sesion 6 29 de Junio de 2022
Sesion 7 29 de Julio de 2022
Sesion 8 31 de Agosto de 2022
Sesion 9 30 de Septiembre de 2022
Sesion 10 26 de Octubre de 2022
Sesién 11 05 de Diciembre de 2022
Sesion 12 12 de Diciembre de 2022

Al igual que anos anteriores, se tuvo como insumo principal la actualizacion del
Diagnéstico Comunal de Seguridad Publica, que permitié conocer las principales
problematicas de seguridad en la comuna, permitiendo fijar prioridades y los
lineamientos para la ejecucion de proyectos y/o programas a desarrollar por el
Municipio en estas materias. Lo anterior, sirvié de base para la elaboracion del
Plan Comunal de Seguridad Publica 2022-2026, en la segunda version de este

documento.
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LAS INVERSIONES EFECTUADAS EN
RELACION CON LOS PROYECTOS
CONCLUIDOS EN EL PERIODO
Y AQUELLOS EN EJECUCION,
SENALANDO ESPECIFICAMENTE LAS
FUENTES DE SU FINANCIAMIENTO.
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. SECOPLAC

Articulo 13.- La secretaria comunal de planificacion y coordinacion es la unidad asesora
del Alcalde y también del concejo en las materias que sean de la competencia de este
altimo.

Le correspondera especificamente el rol de secretaria técnica permanente del Alcalde,
del Concejo de la reparacion y coordinacion de las politicas, planes, programas y
proyectos de desarrollo de la comuna.

- Asesorar al Alcalde en la elaboraciéon de los programas de plan comunal de
desarrollo y de presupuesto municipal.

- Evaluar el cumplimiento de los planes, programas, LEY 19130 proyectos y del
presupuesto municipal e informar sobre estas material al Alcalde y al Concejo.

- Efectuar analisis y evaluaciones permanentes de la situacion de desarrollo de la
comuna, con énfasis en los aspectos sociales y territoriales.

- Fomentar vinculaciones de caracter técnico con los servicios publicos y con el
sector privado de la comuna.

- Recopilar y mantener lainformacién comunal y regional atingente a sus funciones.
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. PROYECTOS EJECUCION
FONDO DE INVERSION MUNICIPAL

Al ano 2022 se encuentran en proceso
de ejecucidon tres proyectos con fondo de
inversion municipal por un monto total de:

$ 916.432.451
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CONSTRUCCION SEDE PRIMERAS PIEDRAS Il

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION SEDE PRIMERAS PIEDRAS IlI
MONTO $207.328.329

FINANCIAMIENTO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
ESTADO 98% DE EJECUCION
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REPOSICION SEDE JJ. VV JORGE INOSTROZA

NOMBRE DEL PROYECTO REPOSICION SEDE JJ. VV JORGE INOSTROZA
MONTO $ 265.903.761

FINANCIAMIENTO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
ESTADO 48% EJECUCION
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CONSTRUCCION ESCALERA SANTA ELENA

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION ESCALERA SANTA ELENA

MONTO

$ 443.200.451

FINANCIAMIENTO

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE

ESTADO

35% EJECUCION
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. PROYECTOS TERMINADOS
FONDO DE INVERSION MUNICIPAL

Al ano 2022 se encuentran en proceso de
licitacion cuatro proyectos con fondo de
inversion municipal por un monto total de:
$371.367.646
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CONSTRUCCION SEDE
JUNTA VECINAL LAS DUNAS Il

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL JJ. VV LAS DUNAS Il

MONTO $ 183.905.255
FINANCIAMIENTO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
ESTADO TERMINADO
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CONSTRUCCION MUROS DE CONTENCION

PLAZA LASTARRIA

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

FINANCIAMIENTO
ESTADO

MUROS DE CONTENCION PLAZA LASTARRIA
$ 184.462.391

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
TERMINADO
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. PROYECTOS LICITADOS
FONDO DE INVERSION MUNICIPAL

Al afno 2022 se encuentran en proceso de
licitacién / adjudicacién cuatro proyectos con
fondo de inversion municipal por un monto
total de: $528.103.555.-
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AMPLIACION Y REMODELACION SEDE
JUNTA VECINAL LOS PUQUIOS 11 Y Il

NOMBRE DEL PROYECTO

AMPLIACION Y REMODELACION SEDE SOCIAL JJ. VW LOS
PUQUIOS 1Y Il

MONTO $192.924.428
FINANCIAMIENTO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
ESTADO

LICITACION - ADJUDICADO
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CONSTRUCCION SEDE

JUNTA VECINAL TAMARUGAL I

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION SEDE SOCIAL JJ. VV TAMARUGAL ||
MONTO $97.235.000

FINANCIAMIENTO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE

ESTADO LICITACION
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CONSTRUCCION MUROS DE CONTENCION
JUNTA VECINAL QUEBRADA BLANCA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

CONSTRUCCION MUROS DE CONTENCION JJ.VV QUEBRADA
BLANCA

$98.300.000
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
LICITACION

1 i
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MEJORAMIENTO ENTORNO

JUNTA VECINAL RAMON PEREZ OPAZO

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO ENTORNO JJ. VV RAMON PEREZ OPAZO

MONTO $139.644.127
FINANCIAMIENTO ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
ESTADO LICITACION
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. PROYECTOS EN EJECUCION

FONDO DE INVERSION EXTERNA

Al afno 2022 se encuentran en proceso de
ejecucion dos proyectos con fondo de inversion
externa por un monto total de: $ 378.888.897.-
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REPOSICION SEDE SOCIAL
JUNTA VECINAL CAUPOLICAN

NOMBRE DEL PROYECTO REPOSICION SEDE SOCIAL JJ. VV CAUPOLICAN
MONTO $ 188.008.275

FINANCIAMIENTO FRIL

ESTADO 65% EJECUCION

X Cuenta
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CONSTRUCCION SEDE SOCIAL Y ENTORNO
JUNTA VECINAL HUANTAJAYA |

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION SEDE SOCIAL Y ENTORNO J.V
HUANTAJAYA |

MONTO $ 190.880.622
FINANCIAMIENTO FRIL
ESTADO 65% EJECUCION

~Cuenta
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. PROYECTOS TERMINADOS
FONDO DE INVERSION EXTERNA

Al afno 2022 se terminaron cuatro proyectos
con fondo de inversion externa por un monto
total de: $ 381.246.373.-
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CONSTRUCCION PLAZA

JUNTA VECINAL HEROES DE LA CONCEPCION

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION PLAZA JUNTA DE VECINOS HEROES DE
LA CONCEPCION

MONTO $ 176.738.648
FINANCIAMIENTO FRIL
ESTADO TERMINADO

X Cuenta
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CONSTRUCCION ESTACION DEPORTIVA

PASEO PLAYA BRAVA

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION ESTACION DEPORTIVA PLAYA BRAVA

MONTO $ 56.676.261
FINANCIAMIENTO SUBDERE - PMU
ESTADO TERMINADO

E(Cugnta
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CONSTRUCCION ESTACION DEPORTIVA

PARQUE BALMACEDA

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION ESTACION DEPORTIVA PARQUE
BALMACEDA

MONTO $ 56.964.538
FINANCIAMIENTO SUBDERE - PMU
ESTADO TERMINADO

X Cuenta
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REPARACION MURO DE CONTENCION

AV. SALVADOR ALLENDE

ENTRE CALLE PLAYA EL AGUILAY PJE. YAPE

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION MURO CONTENCION AV. SALVADOR
ALLENDE ENTRE CALLE PLAYAELAGUILAY YAPE

MONTO $ 58.687.604
FINANCIAMIENTO SUBDERE - PMU
ESTADO TERMINADO

XCuenta
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CIERRE PERIMETRAL

CASAS ADMINISTRACION EX-BALLENERA

NOMBRE DEL PROYECTO

CIERRE PERIMETRAL CASAS ADMINISTRACION
EX- BALLENERA

MONTO $32.179.322
FINANCIAMIENTO SERVIU
ESTADO TERMINADO
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. PROYECTOS EN LICITACION
FONDOS DE INVERSION EXTERNA

XCugnfca
~Publica
2022

Alano 2022, se encuentran en proceso de
licitacién / Adjudicacién cuatro proyectos
con fondos de inversion externa por un
monto total de: $ 2.669.821.000.-



REPOSICION CENTRO COMUNITARIO

JUNTA VECINAL NUEVA VICTORIA

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION CENTRO COMUNITARIO NUEVA
VICTORIA

MONTO $ 450.427.000
FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL
ESTADO LICITACION

X Cuenta
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CONSTRUCCION SEDE Y MEJORAMIENTO DEL ENTORNO

JUNTA VECINAL VILLA SANTA MARIA

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION SEDE Y MEJORAMIENTO DE ENTORNO,
JJ. VV VILLA SANTA MARIA

MONTO $ 469.177.000

FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL

ESTADO LICITACION

XCuenta
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CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO
PJE. LOS CHUNCHOS CON LAS DIABLADAS

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIO
PJE. LOS CHUNCHOS CON LAS DIABLADAS

MONTO $310.029.000
FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL
ESTADO LICITACION

~Cuenta
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CONSTRUCCION PLAZA LASTARRIA

NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION PLAZA LASTARRIA
MONTO $ 1.440.188.000

FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL

ESTADO LICITACION - ADJUDICADO
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. PROYECTOS RECOMENDADOS SATISFACTORIAMENTE
POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

FONDOS DE INVERSION EXTERNA

Al afno 2022, se encuentran en proceso de
validacién tres proyectos con fondos de
inversion externa por un monto total de:

$ 891.260.000.-

XCugnfca
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REPOSICION CENTRO COMUNITARIO

JUNTA VECINAL NUEVO CHILE

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION SEDE SOCIAL JJ. VV NUEVO CHILE

MONTO $ 335.710.000
FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL
ESTADO EN PROCESO DE VALIDACION CONVENIO DE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS

XCuenta
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CONSTRUCCION MUROS DE CONTENCION
PJE. SAN SEBASTIAN Y NORTE PLAYA BLANCA

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

CONSTRUCCION MUROS CONTENCION PASAJE SAN
SEBASTIAN Y NORTE PLAYA BLANCA

$ 402.930.000
FNDR - FRIL

EN PROCESO DE VALIDACION CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS

XCugnta
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REPOSICION PAVIMENTACION

PASAJE LOS CHUNCHOS

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION PAVIMENTACION PJE LOS CHUNCHOS

MONTO $ 152.620.000
FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL
ESTADO EN PROCESO DE VALIDACION CONVENIO DE

TRANSFERNCIA DE RECURSOS

~Cuenta
>Publica

2022




- PROYECTOS RECOMENDADOS SIN CONVENIO
POR EL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

FONDOS DE INVERSION EXTERNA

Al ano 2022, se encuentran esperando
convenio cuatro proyectos con fondos de
inversion externa por un monto total de:

$ 2.300.726.000.-
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REPOSICION PLAZA

NUEVO CHILE - PADRE HURTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION PLAZA NUEVO CHILE — PADRE HURTADO

MONTO $ 564.762.000
FINANCIAMIENTO FNDR - FRIL
ESTADO ESPERANDO CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE

RECURSOS

X Cuenta
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CONSTRUCCION NUEVO CEMENTERIO MUNICIPAL

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION NUEVO CEMENTERIO MUNICIPAL

MONTO $ 209.027.000
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO ESPERANDO CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE

RECURSOS

CONSTRUCCION NUEVO TERMINAL DE BUSES

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION NUEVO TERMINAL DE BUSES

MONTO

$ 165.389.000

FINANCIAMIENTO

FNDR

ESTADO

ESPERANDO CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS

CONSTRUCCION CENTRO INTEGRAL LAS DUNAS

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION CENTRO INTEGRAL LAS DUNAS

MONTO

$ 1.361.548.000

FINANCIAMIENTO

FNDR

ESTADO

SIN CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

X Cuenta
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. PROYECTOS POSTULADOS
FONDOS DE INVERSION EXTERNA

XCugnfca
~Publica
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Al afno 2022, se encuentran postulados cinco
proyectos a fondos de inversién externa por
un monto total de: $ 1.642.877.128.-



REPOSICION SEDE AGRUPACION APANDIA

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION SEDE AGRUPACION APANDIA

MONTO

$ 160.000.000

FINANCIAMIENTO

FNDR

ESTADO

POSTULACION FNDR — FRIL
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CONSTRUCCION SEDE SINDICATO
TRABAJADORES TRANSITORIOS CONSTRUCCION

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION SEDE SINDICATO DE TRABAJADORES
TRANSITORIOS DE CONSTRUCCION

MONTO $ 134.951.612
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO POSTULACION FNDR - FRIL

:,( Cugnfca
~Publica
2022




REPOSICION SEDE SOCIAL

JUNTA VECINAL RAMON PEREZ OPAZO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION SEDE SOCIAL JJ. VV RAMON PEREZ OPAZO

MONTO

$ 170.683.693

FINANCIAMIENTO

FNDR

ESTADO

POSTULACION FNDR

V RAMON PEREZ OpPAIC
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REPOSICION SKATE PARK
PLAYA BRAVA

NOMBRE DEL PROYECTO

REPOSICION SKATE PARK PLAYA BRAVA

MONTO $899.426.183
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO

POSTULACION FNDR
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RESTAURACION MUSEO REGIONAL

T

NOMBRE DEL PROYECTO

RESTAURACION MUSEO REGIONAL

MONTO $277.815.660
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO POSTULACION FNDR
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. PROYECTOS RECOMENDADOS EN REEVALUACION
FONDOS DE INVERSION EXTERNA

Al ano 2022, se encuentran en reevaluacion
cuatro proyectos a fondos de inversion externa
por un monto total de: $ 2.109.866.000.-

XCugnfca
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RESTAURACION ARQUITECTONICA
CONSOLIDACION ESTRUCTURAL TORRE RELOJ PLAZA PRAT

NOMBRE DEL PROYECTO RESTAURACION ARQUITECTONICA Y CONSOLIDACION
ESTRUCTURAL TORRE RELOJ PLAZA PRAT IQUIQUE

MONTO $ 186.902.000

FINANCIAMIENTO FNDR

ESTADO EN REEVALUACION
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AMPLIACION SISTEMA CAMARAS DE VIDEO VIGILANCIA

NOMBRE DEL PROYECTO AMPLIACION SISTEMA DE CAMARA DE VIDEO VIGILANCIA
MONTO $ 1.211.485.000

FINANCIAMIENTO FNDR

ESTADO EN REEVALUACION

XCuenta
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ADQUISICION CAMIONETAS

NOMBRE DEL PROYECTO ADQUISICION DE CAMIONETAS PARA LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE

MONTO $ 232.564.000

FINANCIAMIENTO FNDR - CIRCULAR 33

ESTADO EN REEVALUACION

REPOSICION Y ADQUISICION
TRACTOCAMIONES Y SEMIREMOLQUES

NOMBRE DEL PROYECTO REPOSICION 2 TRACTO CAMIONES Y 2 SEMIREMOLQUE
ALJIBE Y ADQUISICION DE 1 TRACTO CAMION Y 1
SEMIREMOLQUE PARA LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE

IQUIQUE
MONTO $478.915.000
FINANCIAMIENTO FNDR - CIRCULAR 33
ESTADO EN REEVALUACION

X Cuenta
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. PROYECTOS RECOMENDADOS EN FORMULACION

FONDOS DE INVERSION EXTERNA

Al ano 2022, se encuentran en formulacién
dos proyectos a fondos de inversion externa
por un monto total de: $ 1.430.000.000.-



ADQUISICION GRADAS MODULARES

NOMBRE DEL PROYECTO

ADQUISICION GRADAS MODULARES PARA ACTIVIDADES
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, COMUNA DE IQUIQUE

MONTO $910.000.000
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO EN FORMULACION

ADQUISICION CAMIONETAS

NOMBRE DEL PROYECTO

ADQUISICION 10 CAMIONETAS 4X2 ELECTRICAS Y 10
CARGADORES DE 7 KW.

MONTO $ 520.000.000
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO EN FORMULACION
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. PROYECTOS EN VALIDACION - SUBSIDIOS

FONDOS DE INVERSION EXTERNA

Al ano 2022, se encuentran en proceso
de validacién de convenio de traspaso de
fondos, tres proyectos por un monto total de:
$ 595.305.656.-



INSTALACION TRATAMIENTO AGUAS SERVIDAS

NOMBRE DEL PROYECTO

SUBSIDIOS OPERACION DE INSTALACION DE
TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS

MONTO $ 458.175.000
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO EJECUCION

RETIRO RESIDUOS SOLIDOS

NOMBRE DEL PROYECTO

SUBSIDIO PARA RETIRO DE RESIDUOS SOLIDOS

MONTO $40.000.000
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO EN PROCESO DE VALIDACION CONVENIO DE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS

MANTENCION AREAS VERDES

NOMBRE DEL PROYECTO

SUBSIDIO PARA MANTENCION DE AREAS VERDES

MONTO $97.130.656
FINANCIAMIENTO FNDR
ESTADO EN PROCESO DE VALIDACION CONVENIO DE

TRANSFERENCIA DE RECURSOS
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. CORMUDESI

Las obras del area de salud que se describen, son en las que la unidad de
proyectos de Cormudesi a participado directamente y no representan la
totalidad de los proyectos que elabora y ejecuta la Direccion de Salud de
nuestra corporacion.

OBRAS

Al ano 2022, se concretaron un total de 114 obras vinculadas a mejorar
infraestructura en general de las areas y recintos de educacion, asi como
de salud. Dichas obras contaron con diferentes fuentes de financiamiento
por un monto total de: $ 890.945.536.-
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OBRAS TERMINADAS: EDUCACION

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE CASETA DE BASURA ESCUELA
THILDA PORTILLO

MONTO $10.311.237 .-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE CASETA DE BASURA ESCUELA
PLACIDO VILLARROEL

MONTO $10.311.237 .-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

XCuenta
>Publica

2022




NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION TECHUMBRE BIBLIOTECA PUBLICA
ALONSO DE ERCILLA Y ZUNIGA

MONTO $ 3.764.344.-
FINANCIAMIENTO FONDOS DE CULTURA
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

XCuenta
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REPARACION TECHUMBRE BIBLIOTECA PUBLICA
ALONSO DE ERCILLA Y ZUNIGA

$ 8.837.499.-
FONDOS DE CULTURA
TERMINADO




NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

MANTENCION DE SALA DE BOMBA POR INUNDACION
ESCUELA CALETA DE SAN MARCOS.

$ 467.313.-
MANTENCION 2022
TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

XCuenta
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CAMBIO Y AUTOMATIZACION DE BOMBAS
CORRESPONDIENTE AL SISTEMA DE AGUA POTABLE:
ESCUELA SAN MARCOS.

$4.190.823.-
FAEP 2020
TERMINADO




NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

- iy

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

RETIRO Y CONFECCION DE PAVIMENTO EN ACCESO
PRINCIPAL DE LA ESCUELA REPUBLICA DE CROACIA

$2.137.192.-
FAEP 2021
TERMINADO

_EEEE LR e

PROYECTO DE MEJORAMIENTO DE PATIO INTERIOR
AREAS A,B,C,D,E,F,G,H,l,J,K : ESCUELA REPUBLICA DE
CROACIA.

$ 26.946.426 -
FAEP 2021
TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE CIELOS SALAS N°9 Y N°10 LICEO LUIS
CRUZ MARTINEZ

MONTO $ 6.132.366.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

FINANCIAMIENTO
ESTADO

MEJORAMIENTO DE INTERIORES ESCUELA CEIA
$ 15.688.822.-

FAEP 2020

TERMINADO

XCuenta
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

Uis 1

XCuenta
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REPARACIONES DE PISOS DE LAS SALAS PIEY DE
LA DIRECCION DE LA ESCUELA ALMIRANTE PATRICIO
LYNCH

$ 8.646.466.-
FAEP 2020
TERMINADO




NOMBRE DEL PROYECTO

OBRAS DE MEJORAMIENTO DE LICEO DEPORTIVO
TECNICO ELENA DUVAUCHELLE CABEZON

MONTO $ 8.659.874.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO 1 DE DEPENDENCIAS INTERIORES
ESCUELA ESPANA

MONTO $ 15.592.481 -
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

~Cuenta
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

MEJORAMIENTO TECHUMBRES DE ESCUELA
ALMIRANTE PATRICIO LYNCH

$ 32.229.389.-
FAEP 2020
TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE CASETA DE BASURA CENTRO DE
CAPACITACION LABORAL

MONTO $9.250.820.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO CONSTRUCCION DE CASETA DE BASURA ESCUELA

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

REPUBLICA DE ITALIA
$12.279.129.-

FAEP 2021
TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE CASETA DE BASURA LICEO CODE
ELENA DUVAUCHELLE

MONTO $9.181.800.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE EMERGENCIA ALCANTARILLADO
ESCUELA PATRICIO LYNCH

MONTO $ 3.886.284.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

X Cuenta
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

XCuenta
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REPARACION DE PORTONES LICEO COMERCIAL
BALDOMERO WOLNITZKY

$ 365.330.-
FAEP 2020
TERMINADO




NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

REPARACION DE TECHUMBRES SALAS SEGUNDO PISO
DEL LICEO COMERCIAL BALDOMERO WOLNITZKY

$ 1.113.840.-
FAEP 2020
TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

X Cuenta
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MEJORAMIENTO 2 DE DEPENDENCIAS INTERIORES
ESCUELA ESPANA

$ 3.707.088.-
FONDOS DE MANTENCION
TERMINADO

ACTUALIZACION DE CERTIFICACION (SELLO VERDE)
EN ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES 25
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

$ 7.735.000.-
FAEP 2020
TERMINADO

MODIFICACION DE CONEXIONES DEL SISTEMA DE GAS
EN COCINA ESCUELA PATRICIO LYNCH

$775.892.-
SUBVENCION GENERAL DE EDUCACION
TERMINADO

ARREGLOS CANALETAS Y VENTANALES CORROIDAS
PABELLON CENTRAL COLLAO LICEO COMERCIAL
BALDOMERO WOLNITZKY

$ 6.349.205.-
FAEP 2020
TERMINADO

REPARACION DE EMERGENCIA EN CORTO CIRCUITO
LICEO COMERCIAL BALDOMERO WOLNITZKY

$510.986.-
FAEP 2020
TERMINADO

MANTENCION DE RAMPA METALICA DEL LICEO
COMERCIAL BALDOMERO WOLNITZKY

$ 6.491.563.-
FAEP 2020
TERMINADO



NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE TECHUMBRES SALAS SEGUNDO PISO
DEL LICEO COMERCIAL BALDOMERO WOLNITZKY

MONTO $ 1.113.840.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MANTENCION DE RAMPA ACCESO Y ESCALERA
CENTRAL LICEO A-7 BERNARDO O’HIGGINS

MONTO $ 9.578.506.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE DUCHAS BANOS LICEO A-7
BERNARDO O'HIGGINS

MONTO $ 13.433.295.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MANTENCION DE SOMBREADERO LICEO A-7 BERNARDO
O’HIGGINS

MONTO $13.415.122.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

DEMOLICION CONSTRUCCION Y PINTURA DE
PAVIMENTOS, CONSTRUCCION PATIO RECREATIVO
LICEO A-7 BERNARDO O’HIGGINS

MONTO $ 49.809.407 -
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

RETIRO DE BASURA Y ESCOMBROS DE LICEO CODE
ELENA DUVAUCHELLE CABEZON

MONTO $457.317 .-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION GENERAL DE EDUCACION
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

PINTURA INTERIOR DE LABORATORIO DE LICEO CODE
ELENA DUVAUCHELLE CABEZON

MONTO $ 1.842.120.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

RETIRO DE CANERIAS E INSTALACION DE RED
SANITARIA LICEO CODE ELENA DUVAUCHELLE
CABEZON

MONTO $ 351.050.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MODIFICACION DE CONEXIONES DEL SISTEMA DE GAS
EN COCINA ESCUELA PATRICIO LYNCH

MONTO $775.892.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION GENERAL DE EDUCACION
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

AUMENTO DE URINARIOS EN BANO DE ALUMNOS

ESCUELA VIOLETA PARRA
MONTO $ 1.488.369.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE TECHUMBRE TALLER MECANICO
LICEO POLITECNICO

MONTO $ 3.063.060.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE SALA DE BASURA LICEO POLITECNICO

MONTO

$2.335.494 -

FINANCIAMIENTO

ESTADO

TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

MANTENCION CAMARA COLECTORA AGUAS SERVIDAS
LICEO BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA

MONTO

$ 1.213.090.-

FINANCIAMIENTO

ESTADO

TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION FILTRACION DE AGUA DE ALTA PRESION
Y ALCANTARILLADO SATURADO DE CARACTER DE
EMERGENCIA LICEO BICENTENARIO DOMINGO SANTA
MARIA

MONTO $7.844.218.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION GENERAL
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CAMBIO DE PRESOSTATO DE BOMBAS LICEO
BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA

MONTO $ 1.809.976.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION GENERAL
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

TRABAJOS DE EMERGENCIA EN BANOS LICEO
BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA

MONTO $4.601.980.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION GENERAL
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CAMBIO DE SENSOR NIVEL EN CAMARA DE AGUAS
LICEO BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA

MONTO $ 521.660.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE DUCHAS BANOS LICEO
BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA

MONTO $10.290.015.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO
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REPARACION DE PISO DANADO EN EL LICEO
BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA

$6.977.970.-
FAEP 2020
TERMINADO

CAMBIO DE BOMBAS SUMERGIBLES DE AGUAS
SERVIDAS LICEO BICENTENARIO DOMINGO SANTA
MARIA

$4.094.612.-
SUBVENCION DE MANTENCION 2022
TERMINADO

CAMBIO DE BOMBAS ESTANQUE HIDRONEUMATICO Y
AUTOMOTIZACION DE TABLERO DE CONTROL EN SALA
DE BOMBAS DE AGUA POTABLE LICEO BICENTENARIO
DOMINGO SANTA MARIA

$4.485.943.-
SUBVENCION DE MANTENCION 2022
TERMINADO

REPARACION DE EMERGENCIA AGUA POTABLE
PUERTAS, REPARACION DE MUROS DE LA BIBLIOTECA,
PUERTAS Y REJAS DE ENTRADA DEL LICEO
BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA.

$5.080.134.-
SUBVENCION DE MANTENCION 2022
TERMINADO

EVALUACION Y RECUPERACION DE COCINAS
ELECTRICAS DEL LICEO BICENTENARIO DOMINGO
SANTA MARIA.

$214.200.-
SUBVENCION DE MANTENCION 2022
TERMINADO

FACTIBILIDAD E INSTALACION DE RED DE GAS LICEO
BICENTENARIO DOMINGO SANTA MARIA.

$4.215.397 -
FAEP 2020
TERMINADO



NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE COCINA EN LA ESCUELA

REPUBLICA DE CROACIA
MONTO $4.630.433.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

RETIRO Y CONFECCION DE PAVIMENTO EN ACCESO
PRINCIPAL ESCUELA REPUBLICA DE CROACIA

MONTO $2.137.192.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

TRABAJOS DE REPARACION EN INFRAESTRUCTURA
ESCUELA PLACIDO VILLARROEL

MONTO $ 18.638.327 -
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE CIELOS SALA PRIMER PISO Y SALA
SEGUNDO PISO SALA JORGE SORIA ESCUELA PLACIDO
VILLARROEL.

MONTO $8.524.472.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

SOMBREADERO PARA PATIO PREBASICA ESCUELA
REPUBLICA DE ITALIA

MONTO $ 18.092.760.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE EMERGENCIA EN RECUPERACION
SALA INCENDIADA 2° PISO ESCUELA REPUBLICA DE
ITALIA

MONTO $ 5.826.647 -
FINANCIAMIENTO SUBVENCION DE MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO

X Cuenta
~Publica

2022




NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MONTO
FINANCIAMIENTO
ESTADO

X Cuenta
~Publica

2022

REPARACIONES DE EMERGENCIA DE INSTALACIONES
SANITARIAS DE BANOS DE PREBASICA SECTOR KINDER
Y BASICA REPUBLICA DE ITALIA

$ 5.902.995.-
FAEP 2020
TERMINADO

TRABAJOS DE REPARACION EN INFRAESTRUCTURA
ESCUELA CHIPANA

$19.829.421 .-
FAEP 2021
TERMINADO

INSTALACION DE PASTO SINTETICO Y JUEGOS
INFANTILES EN PATIO ESCUELA CHIPANA

$2.839.638.-
FONDOS MANTENCION 2022
TERMINADO

PROVISION E INSTALACION DE MALLA ANTIPALOMA EN
GALPON MULTICANCHA CENTRO DE CAPACITACION
LABORAL

$ 1.987.955.-
SUBVENCION MANTENCION 2022
TERMINADO

PINTURA FACHADAS EXTERIORES ESCUELA MANUEL
CASTRO RAMOS

$ 5.776.599.-
MANTENCION
TERMINADO

RETIRO PROVISION E INSTALACION DE CERRADURAY
COMPLEMENTOS EN PUERTA DE ACCESO PRINCIPAL
ESCUELA MANUEL CASTRO RAMOS

$876.316.-
MANTENCION
TERMINADO



NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE RAMPAS Y SALA DE EDUCACION
FISICA ESCUELA MANUEL CASTRO RAMOS

MONTO $12.778.684.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE PORTON LATERAL ESCUELA MANUEL
CASTRO RAMOS

MONTO $490.875.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION DE MANTENIMIENTO 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

INSTALACION DE LAVAMANOS BANO TEL ESCUELA
CENTENARIO

MONTO $940.100.-
FINANCIAMIENTO
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

PROVISION E INSTALACION DE ARTEFACTOS
SANITARIOS ESCUELA ESPANA

MONTO $ 3.707.088.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

TRABAJOS DE REPARACION EN INFRAESTRUCTURA
ESCUELA ESPANA

MONTO $ 8.643.863.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE BANOS ADICIONALES ESCUELA
CHANAVAYITA

MONTO $ 4.730.250.-
FINANCIAMIENTO SUBVENCION MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

RETIRO Y REPOSICION DE CANALETAS ESCUELA PAULA
JARAQUEMADA

MONTO $ 13.563.259.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2020
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

TRABAJOS DE REPARACION ESCUELA PAULA
JARAQUEMADA

MONTO $ 25.220.736.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

INSTALACION DE LAVAMANOS Y REPARACION DE MURO
COCINA ESCUELA PAULA JARAQUEMADA

MONTO $ 589.050.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES VARIAS EN ESCUELA ESPECIAL FLOR
DEL INCA

MONTO $ 16.839.166.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CAMBIO DE BOMBAS Y MANTENCION DE SALA DE
BOMBAS DE AGUA POTABLE LICEO LUIS CRUZ
MARTINEZ

MONTO $2.703.600.-
FINANCIAMIENTO
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

INFORME DIAGNOSTICO SOBRE VENTANAS LICEO LUIS
CRUZ MARTINEZ

MONTO $ 450.000.-
FINANCIAMIENTO
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

INSTALACION DE LAVAMANOS EN COCINA INCL. RED
LICEO LUIS CRUZ MARTINEZ

MONTO $ 339.150.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE EMERGENCIA CAMARA DE
ALCANTARILLADO LICEO LUIS CRUZ MARTINEZ

MONTO $ 1.854.913.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION CIELOS SALAY PASILLO LICEO LUIS CRUZ
MARTINEZ

MONTO $ 3.752.540.-
FINANCIAMIENTO MANTENCION
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

ARREGLOS INSTALACIONES SANITARIAS ESCUELA
GABRELA MISTRAL

MONTO $ 4.303.873.-
FINANCIAMIENTO FAEP 2021
ESTADO TERMINADO
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. OBRAS CEMENTERIO N°3

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION ETAPA N°25 PABELLON NICHOS EN EL
CEMENTERIO N°3

MONTO

$ 85.130.808 -

FINANCIAMIENTO

FONDOS PROVENIENTES DE SUBVENCION MUNICIPAL
APROBADA POR LA I.M.1.

ESTADO

TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION Y RENOVACION DE PAVIMENTOS CALLE
LOS COPIHUES CEMENTERIO N°3

MONTO $10.152.728.-
FINANCIAMIENTO FONDO PROPIOS CORMUDESI
ESTADO TERMINADO

E\'Cugnta
~Publica

2022




. OBRAS MEJORAMIENTO: SALUD

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION NUEVA SALA E.R.A. CESFAM VIDELA

MONTO

$ 19.820.451 -

FINANCIAMIENTO

FONDOS DEL CONVENIO PROGRAMAS ACTIVIDADES
CAMPANA DE INVIERNO ANO 2022 Y FONDOS PROPIOS
DE SALUD

ESTADO

TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

OBRAS DE MEJORAMIENTO CESFAM AGUIRRE

MONTO $ 36.412.813.-
FINANCIAMIENTO FONDOS DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE BANOS CESFAM AGUIRRE

MONTO $4.441.080.-
FINANCIAMIENTO FONDOS DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE RADIER EN PATIO DE
CONTENEDORES CESFAM SAR SUR

MONTO $ 4.595.633.-
FINANCIAMIENTO FONDOS DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REMODELACION SALA I.R.A. CESFAM SUR

MONTO $ 2.346.039.-
FINANCIAMIENTO FONDOS DE SALUD
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

AMPLIACION DE LA BODEGA DE FARMACIA SUR EN
CESFAM SUR

MONTO

$22.577.108.-

FINANCIAMIENTO

FONDO DE FARMACIA DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES EN APS (FOFAR) 2021

ESTADO

TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION Y PINTURA DE MURO SALA ESTAR COVID
E INSTALACION DE CALEFONT CESFAM VIDELA

MONTO $4.282.810.-
FINANCIAMIENTO FONDO DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

INSTALACION DE PUERTA VAIVEN ACCESO AREA COVID

MONTO $ 1.109.318.-
FINANCIAMIENTO FONDO DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION DE REJA METI:\LICA Y PINTURA
SALA ESTAR COVID REPARACION SALA CONTROL DE
CARABINEROS

MONTO $ 1.596.504.-
FINANCIAMIENTO FONDO DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

PINTURA INTERIOR DE MUROS Y PILARES DEL CENTRO
DE ATENCION DE SALUD FAMILIAR CIRUJANO VIDELA

MONTO

$ 3.782.296.-

FINANCIAMIENTO

FONDOS DE CONVENIO ESTRATEGIAS DE REFUERZO
EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD PARA ENFRENTAR
LA PANDEMIA COVID 19 UNIDAD DE OBSERVACION
PROLONGADA ANO 2021

ESTADO

TERMINADO
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HABILITACION E INSTALACION DE PUERTAS VAIVEN
E INSTALACION DE PUERTAS Y QUINCALLERIA DEL
CESFAM CIRUJANO VIDELA

$992.163.-

FONDOS DE CONVENIO ESTRATEGIAS DE REFUERZO
EN ATENCION PRIMARIA DE SALUD PARA ENFRENTAR
LA PANDEMIA COVID 19 UNIDAD DE OBSERVACION
PROLONGADA ANO 2021

TERMINADO

CONSTRUCCION DE SALA DE SALUD FAMILIAR CESFAM
SUR

$7.248.346.-

FONDOS CONVENIO MODELO DE ATENCION INTEGRAL
DE SALUD (MAIS) 2022

TERMINADO
MEJORAMIENTO DE OBRAS MENORES Y PLOMADO DE

LAS SUPERFICIES, PROVISION DE MOBILIARIO Y OTROS
SALA DE INFORMES Y EXAMENES CESFAM AGUIRRE

$ 8.397.949.-
FONDOS GENERALES SALUD
TERMINADO

AUMENTO DE OBRA CONSISTENTE EN INSTALACION
DE LUMINARIAS LED Y GUARDAPOLVOS NUEVOS EN
MDF CON RECUBRIMIENTO EN PINTURA ESMALTE
SINTETICO Y SELLO EN SILICONA LAVABLE BLANCA; Y
CONFECCION DE SALA DE RECEPCION DE UNIDAD DE
IMAGENOLOGIA EN CESFAM AGUIRRE

$ 333.200.-
FONDOS GENERALES SALUD
TERMINADO

CAMBIO DE CIELO Y TECHUMBRE DANADA PABELLON
NORTE CESFAM VIDELA

$ 17.968.859.-
FONDOS PROPIOS SALUD 2022
TERMINADO



NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTOS BODEGA FARMACIA'Y CONTAINERS
CESFAM SAR SUR

MONTO $ 11.262.090.-
FINANCIAMIENTO FONDOS DE SALUD
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CONSTRUCCION TABIQUES E INSTALACION DE
PUERTAS Y VENTANAS MODULO DE ATENCION CESFAM
SUR

MONTO $ 3.942.101.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REMODELACION SALA I.R.A. CESFAM SUR

MONTO $ 2.346.039.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

INDEPENDIZACION CIRCUITO ELECTRICO DE

VACUNATORIO CESFAM SUR
MONTO $ 1.573.355.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO
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. OBRAS REPARACIONES: SALUD

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE FILTRACIONES DE AGUA “CESFAM
AGUIRRE".

MONTO $6.837.431.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

MEJORAMIENTO DE BANOS “CESFAM AGUIRRE”

MONTO $ 8.205.395.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE EMERGENCIA NOCHE BOMBAS
AGUA POTABLE CESFAM SUR

MONTO $171.604.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE EMERGENCIA LIMPIEZA Y
CONSTRUCCION DE CAMARAS DE ALCANTARILLADO
CESFAM SUR

MONTO $ 5.037.496.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE EMERGENCIA EN RED DE AGUA
POTABLE CESFAM SAR SUR

MONTO $ 804.440.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

CAMBIO DE POLICARBONATO EN SALA DE ESPERA
CESFAM GUZMAN

MONTO $ 1.833.195.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE EMERGENCIA POR CORTE DEL
SUMINISTRO DE AGUA POTABLE EN LA CIUDAD CESFAM
VIDELA

MONTO $703.442.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES CESFAM VIDELA

MONTO $22.888.474.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE FILTRACIONES DE AGUA CESFAM
VIDELA

MONTO $7.369.884.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES N°1 DE EMERGENCIA FILTRACIONES DE
AGUA CESFAM VIDELA

MONTO $ 2.343.229.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES N°2 DE EMERGENCIA FILTRACIONES DE
AGUA CESFAM VIDELA

MONTO $ 5.246.555.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

INSTALACION DE TABIQUERIA EN SALA DE MEDICOS Y
OFICINA DE ATENCION SAPU CESFAM VIDELA

MONTO $ 3.674.791.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO
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NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE EMERGENCIA POR INUNDACION EN
BOX VACUNATORIO CESFAM VIDELA

MONTO $ 190.400.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACIONES DE FILTRACIONES DE AGUA CEFSAM
VIDELA

MONTO $ 2.225.003.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO

NOMBRE DEL PROYECTO

REPARACION DE EMERGENCIA FILTRACION DE AGUA
CESFAM VIDELA

MONTO $ 6.026.648.-
FINANCIAMIENTO SALUD 2022
ESTADO TERMINADO
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F.

UN RESUMEN DE LAS AUDITORIAS,
SUMARIOS Y JUICIOS EN QUE LA
MUNICIPALIDAD SEA PARTE, LAS
RESOLUCIONES QUE RESPECTO
DEL MUNICIPIO HAYA DICTADO EL
CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA,
Y DE LAS OBSERVACIONES MAS
RELEVANTES EFECTUADAS POR
LA CONTRALORIA GENERAL DE LA
REPUBLICA, EN CUMPLIMIENTO
DE SUS FUNCIONES PROPIAS,
RELACIONADAS CON LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL.

~Cuenta
XPublica
2022



X Cuenta

ADMINISTRATIVOS

De acuerdo a la informacién recabada desde
la Seccibn de Personal, la cifra total de los
sumarios administrativos que se cursaron en el
ano 2022 es de 31.




1.- DECRETO ALCALDICIO N° 03/2022 DE FECHA 03/01/2022

Eventual responsabilidad por lo sefialado en el Informe Final 600/2021 /
en contra de funcionario que resulte responsable.

2.- DECRETO ALCALDICIO N° 10/2022 DE FECHA 12/01/2022

Eventual responsabilidad administrativa de funcionarios y posibilidad de
pago / contra Direccion de Transito.

3.- DECRETO ALCALDICIO N° 14/2022 DE FECHA 17/01/2022

Responsabilidad administrativa / en contra la Comision Evaluadora de
PP N° 2505-69 LQ20 y al Profesional que emiti6 el Informe Técnico de la
Unidad Técnica.

4.- DECRETO ALCALDICIO N° 15/2022 DE FECHA 17/01/2022

Eventual responsabilidad administrativa / en contra de la Direccion de
Aseo y Ornato.

5.- DECRETO ALCALDICIO N° 27/2022DE FECHA 20/01/2022

Eventual responsabilidad por dafios a vehiculo municipal / en contra de
funcionario que resulte responsable.

6.- DECRETO ALCALDICIO N° 98/2022DE FECHA 01/03/2022

Responsabilidad por eventual inobservancia a los deberes y obligaciones
administrativas de los servidores / en contra de la Direccidn de Turismo y
Cultura.

7.- DECRETO ALCALDICIO N° 114/2022 DE FECHA 08/03/2022

Eventual responsabilidad por la denuncia presentada por la Sra. Rosa
Cayo Aranibar / contra quien resulte responsable.
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8.- DECRETO ALCALDICIO N° 128/2022 DE FECHA 10/03/2020

Eventual responsabilidad por no dar respuesta oportuna a la Empresa
Servicios Generales Fabiola Beatriz Cocio Vega EIRL / en contra de la
Direccion de Obras Municipales.

9.- DECRETO ALCALDICIO N° 153/2022 DE FECHA 21/03/2022

Eventual responsabilidad por tramitacibn de pagos de diferentes
programas / en contra de la Direccién Desarrollo Comunitario.

10.- DECRETO ALCALDICIO N° 154/2022 DE FECHA 21/03/2022

Eventual responsabilidad por error en los plazos de vigencia del Contrato
de Prestacion de Servicios del Sr. Manuel Diaz Ugarte / en contra de la
Unidad Técnica (Turismo Sustentable y Fomento Productivo).

11.- DECRETO ALCALDICIO N° 155/2022 DE FECHA 21/03/2022

Eventual responsabilidad en la tardanza de tramitacion de Licitacion
“Contrato de Suministro, para provision de ayudas técnicas para casos
sociales, de emergencia y asistencialidad de la Comuna de Iquique 2021
- 2022” / en contra la Secretaria Comunal de Planificacion.

12.- DECRETO ALCALDICIO RC 254 DE FECHA 01/04/2022

Eventual responsabilidad por no realizar la funcibn que se le asigné
de Inspector Técnico Servicio, del Contrato de Suministro “Servicio
de Disposicion Final | Relleno Sanitario delos Residuos Domiciliarios
Municipales de la Comuna de lquique / en contra de funcionario que
resulte responsable.

13.- DECRETO ALCALDICIO RC 272 DE FECHA 13/04/2022

Eventual responsabilidad administrativa / en contra de funcionaria que
resulte responsable.
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14.- DECRETO ALCALDICIO N° 236/2022 DE FECHA 25/04/2022

Eventual responsabilidad por la prestacion de los servicios de la Sra.
Soledad Arancibia Barrios-Lengua de Senas / en contra de funcionarios
que resulten responsables.

15.- DECRETO ALCALDICIO N° 237/2022 DE FECHA 27/04/2022

Eventual responsabilidad por la aprobacion de prorroga de Plan
Desarrollo Comunal (PLADECO) / en contra de la Secretaria Comunal de
Planificacion y a Direccion de Asesoria Juridica.

16.- DECRETO ALCALDICIO N° 238/2022 DE FECHA 25/04/2022
Eventual responsabilidad por contratacion irregular de los servicios de
impresion y habitabilidad de stand, confeccién e impresibn material
turistico de la Comuna de Iquique. Empresa Constructora Ramos Vadillo
R.S.L. / en contra de la Direcciéon de Turismo Sustentable y Fomento
Productivo y a la Seccion Compras.

17.- DECRETO ALCALDICIO N° 247/2022 DE FECHA 27/04/2022
Eventuales responsabilidades en la tramitacion oportuna del aumento
del plazo, Propuesta Publica N° 14 de 2019 / en contra de quien resulte
responsable.

18.- DECRETO ALCALDICIO N° 250/2022 DE FECHA 27/04/2022

Responsabilidad en la adquisicidbn de la obra artistica Elena Caffarena
“Pro emancipacion femenina” / en contra de la Direccidén de Cultura y a
otras Unidades que resultaran responsables.

19.- DECRETO ALCALDICIO RC 349 DE FECHA 10/05/2022

Eventual responsabilidad administrativa antes los hechos denunciados /
en contra de funcionaria que resulte responsable.

19.- DECRETO ALCALDICIO RC 349 DE FECHA 10/05/2022

Eventual responsabilidad administrativa antes los hechos denunciados /
en contra de funcionaria que resulte responsable.
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20.- DECRETO ALCALDICIO N° 328/2022 DE FECHA 23/06/2022

Eventual responsabilidad administrativa / en contra de funcionario que
resulte responsable.

21.- DECRETO ALCALDICIO N° 345/2022 DE FECHA 30/06/2022

Eventual responsabilidad administrativa / en contra de Secretaria Comunal
de Planificacion y a la Seccion Personal.

22.- DECRETO ALCALDICIO N° 414/2022 DE FECHA 22/08/2022

Responsabilidades en la ejecuciéon de los servicios prestados por el Sr.
Héctor Codoceo Rosso / en contra de funcionario que resulte responsable.

23.- DECRETO ALCALDICIO RC 748 DE FECHA 31/08/2022

Eventuales responsabilidades por los hechos denunciados / en contra de
funcionaria que resulte responsable.

24.- DECRETO ALCALDICIO RC 809 DE FECHA 23/09/2022

Eventual responsabilidad por ausencia injustificada / en contra de
funcionario que resulte responsable.

25.- DECRETO ALCALDICIO N° 458/2022 DE FECHA 23/09/2022

Eventuales responsabilidad administrativa / en contra de funcionario que
resulte responsable.

26.- DECRETO ALCALDICIO N° 463/2022 DE FECHA 26/09/2022
Eventuales responsabilidades por los hechos denunciados / en contra de

funcionario que resulte responsable.
XPublica
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27.- DECRETO ALCALDICIO RC 830 DE FECHA 30/09/2022

Eventual responsabilidad por los hechos acontecidos al vehiculo municipal
PPU HZSF-74 / en contra de funcionario que resulte responsable.

28.- DECRETO ALCALDICIO N° 509/2022 DE FECHA 18/10/2022

Eventuales responsabilidades que dieron lugar por la no renovacion
oportuna de contrato de funcionario publico / en contra de la Seccion de
personal

29.- DECRETO ALCALDICIO N° 507/2022 DE FECHA 18/10/2022

Eventual responsabilidad en procedimiento en trato directo de contratacion
de presentacion Artistica de la Obra Literaria Circo Océano Los Numeros
Nunca Vistos / en contra de la Direccidén de Cultura.

30.- DECRETO ALCALDICIO N° 518/2022 DE FECHA 26/10/2022

Eventual responsabilidad por los hechos denunciados por Director de
Aseo y Ornato / en contra de quien resulte responsable

31.- DECRETO ALCALDICIO N° 532/2022 DE FECHA 08/11/2022

Establecer eventual responsabilidad administrativa / en contra de
funcionario que resulte responsable.
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El articulo 4° de la Ley 18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales, autoriza la contratacién sobre la base de honorarios
a profesionales y técnicos de la educacion superior 0 expertos en determinadas
materias, cuando deban realizarse labores accidentales, que no sean las
habituales de la municipalidad, mediante decreto del alcalde. Del mismo modo
se podra contratar, sobre la base de honorarios, a extranjeros que posean
titulo correspondiente a la especialidad que se requiera. Ademas, se podra
contratar sobre la base de honorarios, la prestacion de servicios para cometidos
especificos, conforme a las normas generales. Disponiendo finalmente que las
personas contratadas a honorarios se regiran por las reglas que establezca el
respectivo contrato y no les sera aplicable las disposiciones de dicho cuerpo
legal.




Al respecto cabe mencionar que con fecha 10 de enero de 2022, la Contraloria
General de la Republica instruyd, a través del Dictamen N°E173171, nuevas
directrices respecto de las contrataciones a honorarios en los Organos de la
Administracién del Estado. Particularmente respecto de los municipios, estos
deberan en el afo 2023 proceder al traspaso de los servidores publicos
contratados a honorarios a la modalidad de contrata, de acuerdo a la casuistica
contenida en el dictamen en comento.

Que, esta Direccion de Asesoria Juridica sugiri6 al Sefior Alcalde, consultar
al Organo de Control al respecto de la aplicacién de lo dispuesto en el referido
dictamen, toda vez que se vislumbraba por un lado, una eventual incapacidad
presupuestaria de parte del Municipio para cubrir el traspaso del personal que
llevase mas de dos anos a honorarios hacia contrata y por otra parte, sobrevino
el inconveniente normativo toda vez que cumplir con lo ordenado traeria
aparejado el superar o incumplir con el limite legal preceptuado por el articulo
2° de la Ley N°18.883 en lo referente a que los funcionarios desempenandose




bajo la modalidad de contrata no debe superar el 40% de la planta municipal,
produciéndose entonces una dicotomia entre la normativa aplicable contenida
en la referida Ley N°18.883 y lo instruido por el Organo Contralor.

La situacion fue zanjada con la publicacion de la Ley N°21.526 que,
reajusta las remuneraciones de los trabajadores del sector publico, modifico a
su vez a otros 6rganos legales. Particularmente el articulo 74 de dicho cuerpo
legal faculta a la autoridad alcaldicia entre los afos 2023 y 2026 para modificar
la calidad juridica de las personas contratadas a honorarios a suma alzada o
asimiladas a grado para ser contratadas bajo la normativa del Codigo del Trabajo,
con una remuneracioén que le permita mantener su honorario liquido mensual,
cuando el referido personal a honorarios no pudiera ser traspasado a contrata.

Al momento de ejercer dicha facultad la autoridad alcaldicia debera, con
informe al Concejo Municipal, establecer los requisitos del traspaso, la forma
de determinar la remuneracion liquida mensual, los criterios de priorizacion en
le caso que haya el personal a honorarios a traspasar supere la disponibilidad
presupuestaria, considerando a tal fin a lo menos la mayor antigiiedad de la
persona contratada a honorarios y que cumpla cometidos especificos de
naturaleza habitual en el municipio. Ahora bien, al efectuar los traspasos
sefnalados podra modificarse el maximo de la dotacion de personal fijada en el
presupuesto municipal con cargo a una compensacion equivalente al numero
de personas contratadas a honorarios a suma alada, asociadas a los subtitulos
correspondientes, sin que esto signifique un aumento de funcionarios en ningun
casos y con todo no sera posible volver a contratar a honorarios a funcionarios
qgue ejerzan las mismas funciones del personal traspaso a Cédigo del Trabajo
por la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley N°21.526. Asi mismo,
debe tenerse en consideracion que los ajustes derivados de la aplicacion del
articulado en comento seran establecidos por el respectivo Decreto Alcaldicio.




En el mismo orden de ideas, es menester indicar que al aplicar el
articulado en comento, se podra superar el limite establecido en el inciso 2° de la
Ley N°18.883, mas solo hasta los porcentajes que sean necesarios para cubrir
los gastos que sean de cargo del empleador con motivo del cambio de calidad
juridica.

La autoridad alcaldicia, debera informar anualmente al Concejo Municipal
de la aplicacion del articulo 74; asi mismo, podra poner término a los contratos de
trabajo de dichos trabajadores, no pudiendo pactar el pago de indemnizaciones
por causas de distintas a las indicadas en los articulos 161, 162 y 163 del
Cédigo del Trabajo y en ningun caso podra convenir, individual o colectivamente
indemnizaciones que excedan el maximo establecido en el inciso segundo del
articulo 163 del Cédigo del Trabajo. Cabe hacer presente también que a los
trabajadores contratados en virtud de la norma referida, les seran aplicables las
reglas sobre la responsabilidad administrativa contenidas en el Titulo V de la ley
N°18.883.

Ademas, los trabajadores que hayan cambiado de calidad juridico en
virtud del articulo y que perciban indemnizacion por afios de servicio, no podran
ser contratados bajo ninguna calidad juridica en la respectiva municipal, ni en sus
corporaciones, durante los cinco afos siguientes al término de su contrato, amenos
que previamente devuelvan la totalidad del de beneficio percibido debidamente
reajustado al IPC, mas el interés corriente para operaciones reajustables.

En consecuencia, en el evento de que el personal a honorarios no pudiera
ser traspasado a cargos a contrata, y previo cumplimiento de los requisitos
sefalados precedentemente, a juicio de esta Direccion de Asesoria Juridica
resulta procedente el traspaso del personal a que se refiere el articulo 74 de la
Ley N°21.526, esto bajo las normas del Cddigo del Trabajo, en todo aquello que
no se oponga a la naturaleza de la funcidén publica a desempenar.




Durante el ano 2022, la llustre Municipalidad de lquique comparecié en
calidad de demandado en un total de 47 causas tramitadas ante el Juzgado
de Letras del Trabajo de Iquique. De estas, causas 28 se encuentran
concluidas y 19 contindan en tramitacién.

RIT CARATULADO TRIBUNAL
0-1-2022 TABERNA / IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-2-2022 CAHUAS/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-3-2022 ROMAN/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-6-2022 HIDALGO/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-11-2022 GOMEZ/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-21-2022 RESERVADO Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
T-10-2022 CONTRERAS/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-32-2022 JARA/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-52-2022 BACKER/IMI Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
0-63-2022 RAMIREZ/IMI Juzgado de Letras del

Trabajo de Iquique



0-82-2022

0-105-2022

0-108-2022

0-110-2022

0-111-2022

0-114-2022

0-115-2022

0-120-2022

0-134-2022

0-137-2022

0-138-2022

0-139-2022

T-49-2022

0-162-2022

0-175-2022

0-179-2022

0-186-2022

0-189-2022

FERNANDEZ/IMI

ARAVENA CON JURIDICA

ALTAMIRANO/IMI
AGUIRRE/IMI
PEREZ/IMI
PARRA/IMI
GRANDON/IMI
NAVARRO/IMI
VEGA CON IMI
RODRIGUEZ/IMI
SOTO/IMI
MATURANA/IMI
GOMEZ/IMI
RiOS/IMI
CEJAS/IMI
OLIVARES/IMI
CUELLO/IMI

AVALOS/IMI

Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique

Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique

Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique




0-216-2022

0-219-2022

0-245-2022

0-252-2022

0-258-2022

0-271-2022

0-272-2022

0-384-2022

0-416-2022

0-425-2022

T-196-2022

0-534-2022

0-557-2022

0-577-2022

0-626-2022

0-684-2022

0O-700-2022

YPANAQUE/IMI
MILLA/IMI
CHAMORRO/IMI
AVALOS/IMI
CERDA/IMI
QUIROGA/IMI
HERRERA/SORIA
PAREDES/IMI
CEPEDA/IMI
PALACIOS/IMI
MIRANDA/IMI
TERRAZAS/IMI
REYES/IMI
RESERVADO
ZAPATA/IMI
FLORES/IMI

ALVAREZ/IMI

Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique
Juzgado de Letras del
Trabajo de Iquique



2.- JUICIOS CIVILES 2022

. 1°JUZGADO DE LETRAS DE IQUIQUE

Durante el afio 2022, la llustre Municipalidad de lquique comparecié en calidad de
demandado s6lo en causas de Procedimiento Ordinario de Prescripcién de Acciones
con un total de 53 causas tramitadas.
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2° JUZGADO DE LETRAS DE IQUIQUE

Durante el afio 2022, la llustre Municipalidad de lquique comparecié en calidad de

demandado:
ROL CARATULADO TRIBUNAL

C-111-2022 SOCIEDAD CONSTRUCTORA 2° Juzgado de Letras de
BAQUEDANO LIMITADA/IMI Iquique

C-689-2022 ICAFAL INGE[\IIERiA Y 2° Juzgado de Letras de
CONSTRUCCION S.A./IMI Iquique

C-1503-2022 AGUAS DEL ALTIPLANO/IMI 2° Juzgado de Letras de
Iquique

C-2227-2022 AGUAS DEL ALTIPLANO/IMI 2° Juzgado de Letras de
Iquique

C-2228-2022 AGUAS DEL ALTIPLANO/IMI 2° Juzgado de Letras de
Iquique

C-2229-2022 AGUAS DEL ALTIPLANO/IMI 2° Juzgado de Letras de
Iquique

C-3622-2022 EMPRESA DE SERVICIOS DE

INGENIERIA CONSTRUCCION E  2° Juzgado de Letras de
INVERSIONES H&S LIMITADA/IMI Iquique

C-3638-2022 DIAZ/FISCO DE CHILE-CDE 2° Juzgado de Letras de

Iquique




. 3°JUZGADO DE LETRAS DE IQUIQUE

Durante el afio 2022, la llustre Municipalidad de lquique comparecié en calidad de
demandado:

C-3080-2022 MANRIQUEZ/SORIA 3° Juzgado de Letras de
Iquique

C-3677-2022 AGUAS DEL ALTIPLANO/IMI 3° Juzgado de Letras de
Iquique

~Cuenta
XPublica

2022










Publica
2022

‘vcuenta

LOS CONVENIOS
CELEBRADOS CON

OTRAS INSTITUCIONES,
PUBLICAS O PRIVADAS, ASIi
COMO LA CONSTITUCION
DE CORPORACIONES

O FUNDACIONES, O

LA INCORPORACION
MUNICIPAL A ESE TIPO DE
ENTIDADES.



——
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. Con el objetivo de potenciar la gestion municipal y generar
vinculos con otras organizaciones, es que el municipio
anualmente realiza convenios de colaboracion con diferentes
instituciones, tanto publicas como privadas, a fin de generar
instancias de trabajo colaborativo que permitan fomentar la
participacion, la responsabilidad social en lo privado y generar
instancias de dialogo con otras instituciones publicas. Como
resultado se busca optimizar el uso de los recursos y potenciar

areas de interés para la comunidad.
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. CONVENIOS CELEBRADOS CON
INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS

En cuanto al total de convenios celebrados y su aporte a los lineamientos
estratégicos planteados en el Plan de Desarrollo comunal 2023 - 2030
se expresan en el siguiente grafico:

Territorio y Medio Ambiente

Sociedad y Equidad

Gobernanza

Econdmico Comun -

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Convenios
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Durante el ano 2022 La llustre Municipalidad de
Iquique celebro un total de 46 convenios en de
colaboracion en areas como Salud, Seguridad Social,
etc. A continuacion se detallan:

FECHA

05/01/2022

10/01/2022

24/01/2022

18/02/2022

01/03/2022

CONTENIDO

APRUEBA CONVENIO SOBRE
LA “CONSTRUCCION CENTRO
DE SALUD FAMILIAR COMUNA
IQUIQUE”, CODIGO BIP
30108583-0

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION PARA
EMISION DE CERTIFICADOS
DE FIRMAS ELECTRONICAS
AVANZADAS

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION TECNICAY
FINANCIERA

APRUEBA CONVENIO
DE TRANSFERENCIA

DE RECURSOS PARA LA
EJECUCION DEL PROGRAMA
DE ACOMPANAMIENTO
FAMILIAR INTEGRAL

APRUEBA CONVENIO DE
TRASFERENCIA DE RECURSOS
PARA EJECUCION DEL
PROGRAMA EJE

INSTITUCION

SERVICIO DE SALUD DE
IQUIQUE

MINISTERIO DE
SECRETARIA GENERAL
DE LA PRESIDENCIA
(MINSEGPRES)

SERVICIO NACIONAL
PARA LA PREVENCION

Y REHABILITACION DEL
CONSUMO DE DROGAS Y
ALCOHOL (SENDA)

FONDO DE SOLIDARIDAD
E INVERSION SOCIAL

FONDO DE SOLIDARIDAD
E INVERSION SOCIAL
(FOSIS)
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Instituto Nacional de Estadisticas - Chile
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Para el aflo 2024, Chile tiene programado un nuevo Censo de Poblaclon y

Vivienday ya preparando alos distintos servicios péblicos involucrados esque el ™
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10/03/2022

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO OMIL
ANO 2022, PARA COMUNA
CATEGORIA AVANZADO

SERVICIO NACIONAL
DE CAPACITACION Y
EMPLEO (SENCE)

15/03/2022

APRUEBA CONVENIO

DE CONTINUIDAD
TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION, “PROGRAMA
MUJERES JEFA DE HOGAR”.

SERVICIO NACIONAL DE
LAMUJER Y EQUIDAD DE
GENERO

17/03/2022

APRUEBA CONVENIO
DE CONTINUIDAD
TRANSFERENCIA DE FONDOS
Y EJECUCION, “CENTRO DE
ATENCION REPARATORIA
INTEGRAL EN VIOLENCIA CON
LAS MUJERES".

SERVICIO NACIONAL DE
LA MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO

01/04/2022

APRUEBA CONVENIO

DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS “SISTEMA DE
APOYO A LA SELECCION DE
USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES”

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA DE LA REGION
DE TARAPACA

05/04/2022

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO

SOCIAL DE IQUIQUE

Y CORPORACION
MUNICIPAL DE
DEPORTES DE IQUIQUE
“CORMUDEP/I”

18/04/2022

APRUEBA PONER EN
DISPOSICION UNO DE LOS
GIMNASIOS UBICADO AL
INTERIOR DEL EX ESTADIO
CAVANCHA PARA DISCIPLINAS

CLUB DEPORTIVO
JENNIFFER MORENO

20/04/2022

APRUEBA CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS

COSEMAR S.A
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25/04/2022

APRUEBA PROGRAMA
REFORZAMIENTO ATENCION
SALUD INTEGRAL PARA

NNAJ VINCULADOS A LA

RED DE PROGRAMAS DEL
SERVICIO DE PROTECCION
ESPECIALIZADA MEJOR NINEZ
Y DEL SERVICIO NACIONAL DE
MENORES ANO 2022

SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE

25/04/2022

APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROGRAMA
APOYO AL DESARROLLO
BIOPSICOSOCIAL EN LA RED
ASISTENCIAL (CHILE CRECE
CONTIGO) ANO 2022

SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE

25/04/2022

APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL DE
SALUD ESCOLAR EN NINOS Y
NINAS DE 5 A 9 ANOS 2022

SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE

25/04/2022

APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROGRAMA
FORTALECIMIENTO RRHH ANO
2022

SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE

27/04/2022

APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROGRAMA ELIGE
VIDA SANA ANO 2022

SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE

27/04/2022

APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROGRAMA
ESTRATEGIAS DE REFUERZO
EN APS PARA ENFRENTAR
PANDEMIA COVID-19 ANO 2022

SERVICIO DE SALUD
IQUIQUE

02/05/2022

APRUEBA CONVENIO DE
ENTREGA DE DIVERSAS

PRESTACIONES PARA LA
DENOMINADA “TARJETA

VECINO”

ESMAX DISTRIBUCION
SPA




APRUEBA CONVENIO SEBSECRETERIA
26/05/2022 DE TRANSFERENCIA DE REGIONAL MINISTERIAL

RECURSOS PROGRAMA DE DE DESARROLLO SOCIAL

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL | Y FAMILIA DE LA REGION

SUBSISTEMA DE PROTECCION | DE TARAPACA
INTEGRAL A LA INFANCIA CHILE
CRECE CONTIGO

APRUEBA CONVENIO
06/06/2022 DE DESCUENTOS EN LIPIGAS
GAS LICUADO

APRUEBA CONVENIO DE UNIVERSIDAD ARTURO
10/06/2022 | COLABORACION PRAT

APRUEBA PROGRAMA CORPORACION
20/06/2022 | SERVICIO DE URGENCIA MUNICIPAL DE

RURAL CHANAVAYITA (SUR) DESARROLLO SOCIAL

ANO 2022 DE IQUIQUE

Chile I;ersc;nf‘;cm m
%Y Atiende |

. C ilp Personas Institut-o N
Chile E A d e a tu servicio de Prev's“

Atiende i
Social

m ten iy B rsonas Personas a tu serv
us THE ‘ : R e
nicipalidad Atienc y B . . .
e Iquique

Firma de un convenio de colaboracion ditre lagiuSiféiMdhicipalidad de Iquique y el Instituto
de Prevision Social (IPS) que permite @ apertut@@deitinhuevo punto de un pago movil de
ChileAtiende en CALETA CHANAVAYAll. o Y
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE Y PETROBRAS celebran‘convenio para generar descuentos
en compras para quienes cuenten con “MI Tarjeta Vecino”, elemento clave para quienes se trasladan o
trabajan en vehiculos y han visto afectado su presupuesto por efecto de las alzas de los Gltimos meses.

14/07/2022

APRUEBA CONVENIO

DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE FONDOS
PROGRAMA ESTRATEGIAS
DE REFUERZO EN APS PARA
ENFRENTAR PANDEMIA
COVID-19 ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE

14/07/2022

APRUEBA CONVENIO

DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
ATENCION INTEGRAL DE
SALUD ESCOLAR EN NINOS Y
NINAS DE 5 A9 ANOS ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE

14/07/2022

APRUEBA CONVENIO
DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
FORTALECIMIENTO RRHH EN
APS ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE




14/07/2022

APRUEBA CONVENIO

DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
APOYO AL DEARROLLO
BIOPSICOCIAL EN LA RED
ASISTENCIAL (CHILE CRECE
CONTIGO) ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE

14/07/2022

APRUEBA CONVENIO
DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
REFORZAMIENTO ATENCION
SALUD INTEGRAL PARA

NNAJ VINCULADOS A LA

RED DE PROGRAMAS DEL
SERVICIO DE PROTECCION
ESPECIALIZADA MEJOR NINEZ
Y DEL SERVICIO NACIONAL DE
MENORES (SENAME) ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE

14/07/2022

APRUEBA CONVENIO

DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
FONDO DE FARMACIA PARA
ENFERMEDADES CRONICAS
NO TRANSMISIBLES EN APS
(FOFAR) ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE

14/07/2022

APRUEBA CONVENIO

DE EJECUCION CON
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
REHABILITACION INTEGRAL EN
LA RED SALUD ANO 2022

CORPORACION
MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL
DE IQUIQUE

21/07/2022

CONVENIO DE EJECUCION
PROYECTO REPOSICION DE 2
TRACTO CAMIONES Y 2 SEMI
REMOLQUE ALJIBE, CODIGO
BIP 40029922-0

GOBIERNO REGIONAL
DE TARAPACA

04/08/2022

APRUEBA “CONVENIO DE
COLABORACION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA
PLATAFORMA DOM EN LiNEA”

MINISTERIO DE
VIVIENDA Y URBANISMO
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11/08/2022

APRUEBA “CONVENIO DE
COLABORACION PARA LA
INSTALACION DE UN RADAR
DE VELOCIDAD”

TEK CHILE S.A

30/08/2022

APRUEBA CONVENIO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
DE EMISION DE CERTIFICADOS
Y cODIGO DE ACTIVACION
PARA LA OBTENCION DE
CLAVE UNICA A TRAVES DE
EQUIPOS DE AUTOATENCION
CIVIL DIGITAL

SERVICIO DE REGISTRO
CIVIL E IDENTIFICACION

02/09/2022

APRUEBA CONVENIO
RELATIVO AL PROYECTO
CONSTRUCCION CENTRO
COMUNITARIO LOS
CHUNCHOS CON LAS DIABLAS,
COMUNA DE IQUIQUE, CODIGO
BIP 40014933-0

GOBIERNO REGIONAL
DE TARAPACA

Con el.objetivo de impulsar acciones para fortalecer el turismo como Una actividad estratégica para el desarrollo
local que ademas permita generar nuevos puestos de trabajo; LA MUNICIPAEIDAD DE IQUIQUE Y EL
SERVICIO NACIONAL DE TURISMO, SERNATUR, firmaron un convenio de colaboracién y cooperacion
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ILUSTRE MUNICIBALIDAD DE IQUIQUE, MINISTERIObE JUSTIGIA Y DERE{)HO H NOS YEL
ISBREGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION firmaron un con\(ﬁpio para lahabilitacionjde uf T
PEDIGITAL” que func ni en el 3er piso del Edificio Consistorial. f

07/09/2022

APRUEBA CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA EJECUCION
DEL TERCER COMPONENTE
DEL PROGRAMA RED
NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA ANO 2022

“CIVIL

SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL
DELITO

22/09/2022

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION.

INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICAS (INE).

29/09/2022

APRUEBA CONVENIO
DE COLABORACION
CAMPEONATOS MUNICIPALES
NADA NOS DETIENE

CORPORACION
G100 DE APOYO AL
EMPRENDIMIENTO
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MESA DE TOUR OPERADORES DE TARAPACA FIRMA CONVE
COLABORATIVO CON LA MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE

Con el objetivo fomentar la difusion y promocion de la ciud4
destino turistico, la Municipalidad de Iquique firmé un convenio
colaborativo con la Mesa Regional de Tour Operadores de Tarapacé.

30/09/2022

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION

UNIVERSIDAD ADOLFO
IBANEZ (UAI)

06/10/2022
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APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROYECTO DE
DESARROLLO COMUNITARIO
Y TRANSPASO DE FONDOS
FONDEVE

JJ.VV PLAN COSTERO N°
32, JJ.VV HUANTAJAYA

11, JJV.VV VILLA VISTA
HERMOSA N° 36, JJ.VV
VILLA LAS ROSAS, JJ.VV
GRANADERO N° 46, JJ.VV
BARROS ARANA N° 2,
JJV.VV NUEVA VICTORIA,
JJ.VV RAMON PEREZ
OPAZO, JJ.VV VILLA
SANTA LAURA, JJ.VV LOS
PUQUIOS 11 Y 11, JJ.VV
ALTO LOS PUQUIOS, JJ.VV
CALETA CANAMO, JJ.VV
GRUMETE BOLADOS,
JJ.VV VILLA PROGRESO,
JJ.VV DOLORES N° 34,
JJ.VV MANUEL CASTRO
RAMOS, JJ.VV REINALDO
ORELLANA CALETA
CARAMUCHO, JJ.VV VILLA
QUITASOLES.




14/11/2022

APRUEBA CONVENIO

DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS SUBSISTEMA
DE SEGURIDADES

Y OPORTUNIDADES
“ACOMPANAMIENTO A LA
TRAYECTORIA — PROGRAMA
EJE/MUNICIPAL” MODELO
DE INTERVENCION PARA
USUARIOS/AS DE 65 Y MAS
EDAD

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA DE LA REGION
DE TARAPACA

16/11/2022

APRUEBA “CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PROGRAMA
HABITABILIDAD 2022”

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA DE LA REGION
DE TARAPACA

28/11/2022

CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE
RECUROS PARA FINANCIAR
LA “CONTRACION DEL
COORDINADOR DEL
PROGRAMA BARRIOS
COMERCIALES PROTEGIDOS
ANO 2022~

SUBSECRETARIA DE
PREVENCION DEL
DELITO

09/12/2022

APRUEBA CONVENIO DE
EJECUCION PROGRAMA
ESTRATEGIAS DE REFUERZO
PARA RECUPERAR
POBLACION EN CONTROL DE
SALUD INFANTIL, MADIS Y
CARDIOVASCULAR ANO 2022

SERVICIO DE SALUD
DE IQUIQUE

14/12/2022

APRUEBA CONVENIO DE
COOPERACION PROGRAMA
PARA PEQUENAS

LOCALIDADES (SAN MARCQOS)

SECRETARIA REGIONAL
MINISTERIAL DE
VIVIENDA Y URBANISMO
REGION DE TARAPACA

19/12/2022

APRUEBA CONVENIO DE
COLABORACION EN LA
PROMOCION TURISTICAY
ASISTENCIA

SERVICIO NACIONAL DE
TURISMO Y DIRECCION
REGIONAL DE TARAPACA
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MUNICIPAEIDAD DE IQUIQUE Y CORPORACION:DE DESARROLLO TARAPACA FIRMAN:CONVENIO DE COLABORACION

Mediante el convenio firmado por la Municipalidad de Iquique y la_Corporacion de Desarrollo Tarapaca, se busca consolidar ejes
estratégicos.destfabajo, consolidar proyectos, programas y.activVidades destinadas a mejorar las funciones propias de cada institucion
en beneficio de la comunidad regional.
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. CONSTITUCION DE
CORPORACIONES Y FUNDACIONES
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2022

N° |ORGANIZACION | FECHA  |FECHA  |N°  |FECHA
| { DEPOSITO { ELECCION jEINFO’RME EINFQRME
| ; ; | JURIDICO | JURIDICO
| CORPORACION 27/05/2022- | 18/05/2022 05/06/2022
| CULTURAL SOCIALY | 19/07/2022
| DEPORTIVA HIJOS DEL
| TAMARUGAL
| ONG DE DESARROLLO | 31/08/2022- | 22/08/2022 |275-4158 | 07/09/2022-
| CORPORACION 28/11/2022 30/12/2022
| MANANTIAL EN EL

J DESIERTO
| CORPORACION 12/08/2022 | 08/07/2022 | 2620 05/09/2022
| TRIANGULACION
| EDUCATIVA PARA
| LACALIDAD O
| CORPORACION TRIEC
B FUNDACION 24/05/2022 | 10/05/2022 | 229 24/06/2022
| ORIENTACIONES PARA
TODOS
| FUNDACION SONRISAS | 08/08/2022- | 27/05/2022 | 250-280 | 23/08/2022-
| DE CAMPEONES 01/09/2022 07/09/2022
Bl FUNDACION 09/10/2020- | 08/10/2021 | 699 18/03/2022
| EDUCACIONALAGEA | 15/10/2021-
Z 22/02/2022
| FUNDACION DESIERTO | 29/03/2022 | 28/12/2021 | 82 13/04/2022
| ESPERANZA
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[ N° |

ORGANIZACION

| FUNDACION DE

| AGRUPACION

| DE PADRES DE

| ADOLESCENTES,

| NINOS Y NINAS CON
| DISFASIA 'Y AUTISMO
| (APANDIA)

| DEPOSITO

28/01/2022

| ELECCION

| 20/12/2021

INFORME
JURIDICO

1347

| INFORME
| JURIDICO

03/06/2022

| FUNDACION

| EDUCACIONAL, DE

| INVESTIGACION

| AMBIENTAL,

| DESARROLLO

| SUSTENTABLE,

| SOCIAL Y CULTURAL
| SEMILLITA SAGRADA

24/08/2022

05/08/2022

2646

07/09/2022

| FUNDACION
| BOSQUES Y VIDA

09/11/2022-
25/11/2022

04/11/2022

343-3836

17/11/2022-
03/12/2022

| FUNDACION MARINA
| AYUDA IQUIQUE

29/11/2022

20/10/2022

4127

29/12/2022
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LAS MODIFICACIONES
EFECTUADAS AL
PATRIMONIO MUNICIPAL.




Desde el 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 en miles de pesos.-

CUENTAS

INGRESOS

INGRESOS
OPERACIONALES

Tributos sobre el Uso de
Bienes y la Realizacion de
actividades

TRANFERENCIAS
RECIBIDAS

Transferencias Corrientes

Transferencias de Capital

INGRESOS POR VENTAS DE
BIENES Y PRESTACIONES
DE SERVICIOS DE GESTION
ORDINARIA

Venta de Existencias

Prestacion de Servicios

2022

90.256.548

44.968.204

44.968.204

31.953.037

30.673.060

1.279.977

45.010

45.010

2021

73.683.733

37.762.573

37.762.573

28.336.741

27.375.784

960.957

16

16



RENTAS DE LA PROPIEDAD

Arriendos

Otras Rentas de la Propiedad

VENTA DE BIENES

Venta de Bienes de Uso

Venta de Propiedades de
Inversion

Venta de Activos Intangibles

Venta de Activos Biolégicos
INGRESOS FINANCIEROS

Participacion en Instrumentos
de Patrimonio

Participacion en el Resultado
de Asociadas y Negocios
Conjuntos

Intereses

Venta o rescate de Bienes
Financieros

Reversion de Deterioro
OTROS INGRESOS
Multas

Otros

TOTAL INGRESOS

403.399 385.285
2.050 332
401.349 384.953
3.187 2.205
74 2.205
3.113 -
12.883.711 7.196.913
2.505.121 1.818.051
10.378.590 5.378.862
90.256.548 73.683.733




GASTOS EN PERSONAL
Personal de Planta
Personal a Contrata

Otras Remuneraciones
Otros Gastos en Personal

BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO

PRESTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

TRANSFERENCIAS
OTORGADAS

Transferencias Corrientes

Transferencias de Capital

COSTO DE VENTA

DEPRECIACION Y
AMORTIZACION
Depreciacion de Bienes de
Uso

Depreciacion de Activos
Bioldgicos

Amortizacion de Activos
Intangibles

17.126.372

7.784.795

3.326.018

3.619.215

2.396.344

17.013.701

45.643

32.600.588

32.591.891

8.697

1.835.607

1.829.463

6.144

15.794.601

7.584.146

2.300.823

3.762.057

2.147.575

12.482.811

61.608

29.733.215

29.733.215

636

1.780.454

1.774.310

6.144



E Intereses 12.661

..............................................................................................................................................................................................................

Deterioro de Bienes - -
Financieros
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LOS INDICADORES MAS RELEVANTES
QUE DEN CUENTA DE LA GESTION
EN LOS SERVICIOS DE EDUCACION
Y SALUD, CUANDO ESTOS SEAN DE
ADMINISTRACION MUNICIPAL, TALES
COMO EL NUMERO DE COLEGIOS Y
ALUMNOS MATRICULADOS; DE LOS
RESULTADOS OBTENIDOS POR LOS
ALUMNOS EN LAS EVALUACIONES
OFICIALES QUE SE EFECTUEN POR
EL MINISTERIO DE EDUCACION; DE
LA SITUACION PREVISIONAL DEL
PERSONAL VINCULADO A LAS AREAS
DE EDUCACION Y SALUD; DEL GRADO
DE CUMPLIMIENTO DE LAS METAS
SANITARIAS Y DE SALUD A NIVEL
COMUNAL.
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. CORPORACION MUNICIPAL

DE DESARROLLO

SOCIAL DE IQUIQUE

La Corporacién Municipal de Desarrollo Social de Iquique
(CORMUDESI) es una persona juridica de derecho privado sin fines
de lucro creada el 14 de Abril de 1982 segun Decreto N° 353 del
Ministerio de Justicia, cuyas funciones estan reglamentadas segun
estatutos reducidos a escritura publica con fecha 29 de enero de
1982 ante Notario publico de lquique. Esta institucién tiene como
funcion principal la asistencia social a la poblacion de lquique,
a través de la administracion y operacién de servicios de Salud,
Educacion y Cultura, traspasados en virtud de la ley que permitio
a las municipalidades crear este tipo de instituciones. Para cumplir
estas funciones la CORMUDESI cuenta con 25 Centros Educativos,
5 Centros de Salud Primaria y 3 Centros Culturales. El sistema
educativo municipal es administrado a través de la Corporacion de
Municipal de Desarrollo Social de Iquique (CORMUDESI). El area
de Educacion, esta compuesta por un equipo multiprofesional que
aborda las distintas areas necesarias para dar soporte a la gestion
del Sistema Educativo Comunal y de los 25 establecimientos
educacionales a su cargo:
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RBD ESTABLECIMIENTOS

97 Instituto Comercial Baldomero Wolnitzky

102 Escuela Educacién Especial Flor del Inca
103 Escuela Artistica Violeta Parra

105 Centro de Capacitacion Laboral

107 Liceo Libertador General Bernardo O’Higgins R.
108 Liceo Politécnico José Gutiérrez de la Fuente
109 Liceo Elena Duvauchelle Cabezon

110 Liceo Bicentenario Santa Maria de Iquique
111 Escuela Gabriela Mistral

112 Escuela Eduardo Llanos Nava

113 Escuela Almirante Patricio Lynch

114 Escuela Placido Villarroel

116 Colegio Republica de Croacia
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RBD

117

119
122
123
124
125
126
10916
12538
12542

12758

ESTABLECIMIENTOS

Escuela Paula Jaraquemada Alquizar

Escuela Centenario

Escuela Thilda Portillo Olivares

Colegio Espafa

Liceo Luis Cruz Martinez

Escuela Profesor Manuel Castro Ramos
Colegio Republica de ltalia

Escuela Caleta Chanavayita

Escuela Chipana

Escuela Caleta San Marcos

Liceo C.E.l.A. José Alejandro Soria Varas

400429 Liceo Técnico Profesional Adultos

» .

L

|] THL
-nr ¥ u;rr'i"l

XCuenta
~Publica

2022




PERFIL DE LOS ESTUDIANTES DE LAS ESCUELAS
Y LICEOS DE CORPORACION MUNICIPAL DE
DESARROLLO SOCIAL DE IQUIQUE CORMUDESI

La Educacion Municipal de Iquique, Integradora, Equitativa e Inclusiva y en
busca de resultados, tiene como propdsito, formar un estudiante integral, con
un pensamiento reflexivo, creativo, de investigacion y conciencia universal,
gue tenga garantias para su desarrollo fisico, intelectual, val6rico y artistico, a
través de la entrega de una educacion gratuita y de calidad, fortalecida con la
incorporacion de recursos de aprendizaje, tales como;implementos de laboratorio,
equipamientos deportivos, musicales y artisticos; recursos audiovisuales y
software educativo, biblioteca, libros, revistas y ademas con equipamiento de
apoyo pedagogico como equipos informaticos — computadores — notebooks y
tablets -, equipos reproductores de imagen, de amplificacion y sonido, fotografia
y filmacién, pizarras interactivas, indumentaria y/o articulos escolares, material
didactico y educativo, internet, talleres, entre otros. Con la aplicacion de modelos
pedagdgicos de vanguardia, motivadores y modernos, propios del siglo XXI, por
ejemplo: Método Matte, para lectura y escritura a temprana edad, Ayudantes
de Aula, Duplas Psicélogo y Asistente Social, Teleclases, Fortalecimiento de
“Cuerpo, Mente y Espiritu” en Educacion Fisica, Inglés a temprana edad, todo
orientado a asegurar su permanencia en el Sistema Educacional, continuidad
de estudios, formacidén profesional y felicidad, para su futura incorporacion
constructiva al mundo laboral, familiar y ciudadano, con identidad comunal y
nacional, que le permita avanzar en una Sociedad justa e igualitaria y consolidar
sus suefos y futuro Proyecto de Vida.
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ESTABLECIMIENTO

Instituto Comercial Baldomero Wolnitzky

Escuela Educacion Especial Flor del Inca
Escuela Atrtistica Violeta Parra

Centro de Capacitacion Laboral

Liceo Libertador General Bernardo O’Higgins R.

Liceo Politécnico José Gutiérrez de la Fuente
Liceo Elena Duvauchelle Cabezon

Liceo Bicentenario Santa Maria de lquique

MATRICULA VIGENTE
12-09-2022

479
33

472

52

478

553
784

963
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‘uente: Plataforma SIGE

697
704

959

528
694
715
674
343
553
1.207
1.158
637
164
614
99
641
633

14.934
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. ANTECEDENTES SOCIECONOMICOS
DE LOS ESTUDIANTES
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ESTABLECIMIENTO MATRICULA PRIORITARIO PREFERENTE % ALUMNOS % ALUMNOS
VIGENTE PRIORITARIOS PREFERENTES

Instituto Comercial 495 251 80 15% 16%
Baldomero Wolnitzky

Escuela Educacion 127 83 17 65% 13%
Especial Flor del Inca

Escuela Artistica 471 346 143 52% 30%
Violeta Parra

Centro de 57 31 7 54% 12%
Capacitacion
Laboral
Liceo Libertador 472 156 81 33% 17%
General

Bernardo O’Higgins R.

Liceo Politécnico 564 312 99 55% 18%

José Gutiérrez de
la Fuente

Liceo Elena 799 376 109 47% 14%
Duvauchelle
Cabezon

Liceo Bicentenario 956 510 231 53% 24%
Santa
Maria de lquique

Escuela 696 370 135 53% 19%
Gabriela Mistral

Escuela Eduardo 699 368 117 53% 17%
Llanos
Nava

Escuela Almirante 966 416 122 43% 13%
Patricio Lynch

Escuela Placido 536 252 65 47% 12%
Villarroel
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ESTABLECIMIENTO MATRICULA PRIORITARIO PREFERENTE % ALUMNOS % ALUMNOS

VIGENTE PRIORITARIOS PREFERENTES
Colegio Republica de 699 369 57 53% 8%
Croacia
Escuela Paula 715 359 102 50% 14%
Jaraguemada Alquizar
Escuela Centenario 682 327 79 48% 12%
Escuela Thilda Portillo 345 185 61 54% 18%
Olivares
Colegio Espafia 550 308 68 56% 12%
Liceo Luis Cruz 1.215 746 292 61% 24%
Martinez
Escuela Profesor 1.156 525 327 45% 28%
Manuel
Castro Ramos
Colegio Republica de 632 367 93 58% 15%
Italia
Escuela Caleta 163 114 12 70% 7%
Chanavayita
Escuela Chipana 607 300 61 49% 10%
Escuela Caleta San 98 81 - 83% 0%
Marcos
Liceo C.E.l.A. José 667 329 34 49% 5%
Alejandro Soria Varas
Liceo Técnico 628 271 36 43% 6%
Profesional
Adultos

14.995 7.652 2.428 13 4

Fuente: Septiembre 2022. Datos Plataforma SIGE y NAPSIS
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. MATRICULA ESTUDIANTES EXTRANJEROS 2022

TOTAL MATRICULA
Total Matricula Alumnos Extranjeros 4.913
Alumnos Extranjeros con Rut Chileno 1.519

Alumnos Extranjeros con IPE (Ingreso Provisorio Escolar) 3.394

B Extranjeros

m Chilenos
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ESTABLECIMIENTO IVE BASICA IVE MEDIA
Instituto Comercial Baldomero Wolnitzky - 83,0%
Escuela Educacién Especial Flor del Inca - -
Escuela Artistica Violeta Parra 87,2% 86,9%
Centro de Capacitacion Laboral - -
Liceo Libertador General Bernardo O’Higgins R. 61,9% 70,1%
Liceo Politécnico José Gutiérrez de la Fuente - 80,1%
Liceo Elena Duvauchelle Cabezén 70,8% 83,1%
Liceo Bicentenario Santa Maria de Iquique 80,1% 76,2%
Escuela Gabriela Mistral 82,0% -
Escuela Eduardo Llanos Nava 77,6% -
Escuela Almirante Patricio Lynch 68,2% -
Escuela Placido Villarroel 70,2% -
Colegio Republica de Croacia 72,0% =
Escuela Paula Jaraquemada Alquizar 72,8% -
Escuela Centenario 72,9% -
Escuela Thilda Portillo Olivares 78,6% -
Colegio Esparia 83,1% -
Liceo Luis Cruz Martinez - 88,9%
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Escuela Profesor Manuel Castro Ramos 79,0% 77,3%
Colegio Republica de ltalia 77,6% =
Escuela Caleta Chanavayita 83,8% -
Escuela Chipana 72,5% -
Escuela Caleta San Marcos 88.7% =

Liceo C.E.I.A. José Alejandro Soria Varas

Liceo Técnico Profesional Adultos

Fuente: Datos JUNAEB y SIGE
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- ANALISIS
RESULTADOS SIMCE

Analisis de resultados SIMCE: comparativo estadistico resultados SIMCE 2017
establecimientos educacionales municipales y promedio de puntaje comunal
del mismo grupo socioeconémico.

PROCEDIMIENTO DE ANALISIS

El procedimiento para realizar el analisis se usaron los datos obtenidos del banco
de datos de evaluaciones SIMCE, asi como los procedimientos establecidos para
la comparacion de puntajes promedio y la obtencion de diferencias estadisticas.
Los procedimientos que usa el Mineduc, establecen que una medida razonable
de la discrepancia entre los datos y la hip6tesis nula; se establecerd como la
diferencia entre el promedio de una agrupacion de interés x, y el promedio con el
cual se desea comparar (agregacion de referencia), y. Six e y realmente provienen
de la misma poblacién, la diferencia tendera a ser pequefa. Si provienen de
poblaciones diferentes, la diferencia sera mas grande:
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0 Una “diferencia estadisticamente significativa” solamente significa que hay
evidencias estadisticas de que hay una diferencia; no significa que la diferencia
sea grande, importante o radicalmente diferente. En pocas palabras, se define
como la probabilidad de tomar la decision de rechazar la hip6tesis nula cuando
ésta es verdadera (decision conocida como error de tipo |, o “falso positivo”). La
decision se toma a menudo utilizando el valor p (o p-valor): si el valor p es inferior
al nivel de significacion, entonces la hipétesis nula es rechazada. Cuanto menor
sea el valor p, mas significativo sera el resultado.

En otros términos, el nivel de significacidn de un contraste de hipbtesis es una
probabilidad p tal que la probabilidad de tomar la decision de rechazar la hipétesis
nula - cuando ésta es verdadera - no es mayor que p. Lo anterior permite identificar
alzas concretas y descartar falsos positivos en cuanto a resultados comparativos
en los resultados de los E.E. bajo la actual administracion.
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. ANALISIS COMPARATIVO
POR PRUEBA
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. SIMCE LECTURA - MATEMATICAS 4°BASICO 2018

Los datos analizados para el SIMCE de Lectura en 4°Béasico 2018 describen
una variabilidad positiva en tanto diferencias significativas para la asignatura
de matematica. Para el caso de Lenguaje se observan porcentajes de mayores
alzas en resultados a la baja.

La concentracién de diferencias estadisticas significativas respecto de resultados
del ano anterior sefiala que hay un 29% de resultados negativos y un 17% de
resultados positivos en Lenguaje. En mateméaticas se observan un 41% de
resultados positivos respecto a la diferencia estadistica significativa y su anverso
evidencia un 17%.

La mayor concentracion de diferencias significativas en Lenguaje se concentran
en el grupo socioecondmico (desde ahora GSE) Medio Bajo, seguido del GSE
Medio y descartando diferencias en el GSE Bajo.

Los establecimientos que concentran la mayor alza de puntaje respecto
de resultados del afno anterior son la Escuela Centenario de la Republica y
Colegio Deportivo Técnico Profesional Elena Duvauchelle, con +39 y +42 pts.
Respectivamente.

Para la asignatura de matematicas, los resultados SIMCE 4° basico evidencian
una concentracién de diferencias significativas en los GSE Medio Bajo y Medio;
no observandose movilidad en el GSE Bajo. Los establecimientos con mayor
diferencia de puntaje al alza son: Escuela Centenario de la Republica con +25
pts. Y Colegio Deportivo Técnico Profesional Elena Duvauchelle con +56 pts.
Sobre resultados 2017.
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TABLA: Comparativo estadistico resultados en Lectura 4° Basico SIMCE
2017 -2018, Establecimientos Educacionales Municipales y Promedio
de puntaje mismo Grupo Socioecondmico. Datos: Agencia de Calidad,
portal SIMCE 2019.

N° N°
PRUEBA ESTABLRIEERENTOA A|EESTRIG PUNTAJE | ESTU PUNTAJE
DIANTES | 2017 DIANTES 2018
Colegio Chipana 27 232 42 238 6 NO INSUFICIENTE
Escuela Manuel 77 266 85 264 -2 NO MEDIO BAJO
Castro Ramos
Escuela Bicenetario 65 260 70 257 -3 NO MEDIO BAJO
Santa Maria
Escuela Gabriela 56 260 63 262 2 NO MEDIO BAJO
Mistral
Escuela Eduardo 51 268 47 257 -11 Si MEDIO BAJO
Llanos
Escuela Caleta San 3 256 8 223 -33 Si MEDIO
Marcos
Escuela Caleta 15 248 16 261 13 NO INSUFICIENTE
Chanavayita
Colegio Republica de 53 259 62 242 -17 SI MEDIO BAJO
Croacia
Escuela Almirante 64 238 76 256 18 Sl INSUFICIENTE
Patricio Lynch
Colegio Republica 66 223 62 225 2 NO INSUFICIENTE
de ltalia
Escuela Centenario 31 240 61 279 39 Si INSUFICIENTE
Escuela Artistica 32 247 29 248 1 NO MEDIO BAJO
Violeta Parra
Escuela Placido 34 259 26 249 -10 Sl MEDIO BAJO
Villarroel
Colegio Esparia 32 255 32 252 -3 NO INSUFICIENTE
'ij Escuela Thilda Portilo | 21 257 30 263 6 NO INSUFICIENTE
<<
8 Escuela Paula 39 273 63 256 -20 Sl MEDIO
= Jaraquemada
H Liceo Colegio 30 292 26 264 42 | sl INSUFICIENTE
Deportivo

Fuente: portal SIMCE 2019
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El analisis a partir de los resultados en el SIMCE de Lectura en 2°Medio 2018
describe una variabilidad positiva neta en diferencias significativas positivas
para la asignatura de Lectura. Misma realidad en el caso de Matematicas, donde
existen aun mayor tasa porcentual de establecimientos que alcanzan diferencia
estadistica significativa positiva, situacion que contrasta con el panorama del
ano lectivo anterior.

Las diferencias estadisticas significativas en tanto de resultados del afio anterior
en Lenguaje muestran que existe un 33% de resultados estadisticos significativos
positivo versus un 0% de resultados negativos. El grueso de los resultados
positivos se concentra en matematicas: un 55% de resultados positivos respecto
a la diferencia estadistica significativa y un 0% como expresion de resultados
estadisticos significativos negativos.

Existe una distribucion homogénea de resultados positivos en la asignatura de
Lenguaje, la cual abarca los GSE Medio Bajo, Medio y Bajo. Cabe destacar que
los tres establecimientos se encuentran en categoria de Desempenio Insuficiente.
Respecto de la asignatura de Matematicas, aun cuando existe un resultado
estadistico significativo en el GSE Bajo, la mayor cantidad se distribuyen
homogéneamente entre el GSE Medio Bajo y Medio.

Los establecimientos que concentran la mayor alza de puntaje respecto de
resultados del afio anterior son: Colegio Deportivo Téc. Profesional Elena
Duvauchelle con +58 pts., Escuela Manuel Castro Ramos con +29 pts. y Liceo
Politécnico con +29 pts., en diferencia con resultados SIMCE 2017.

Los establecimientos con mayor diferencia de puntaje al alza en SIMCE
matematicas 2°Medio son: Escuela Art. Violeta Parra con +25 pts., Escuela
Manuel Castro Ramos con +21 pts. y Colegio Deportivo Téc. Profesional Elena
Duvauchelle con +27 pts., en comparacion con la medicion estandarizada 2017.

XCuenta
~Publica

2022




TABLA: Comparativo estadistico resultados en Matematicas 4° Basico
SIMCE 2017 -2018, Establecimientos Educacionales Municipales y
Promedio de puntaje mismo Grupo Socioecondmico.

N°

Ne

PRUEBA GSE ESTABLREERENTIA A[EESTRIG PUNTAJE | ESTU PUNTAJE
DIANTES | 2017 DIANTES 2018
Colegio Chipana 27 218 218 0 NO INSUFICIENTE
Escuela Bicenetario 65 243 70 259 16 Si MEDIO
Santa Maria
Escuela Manuel Castro | 77 248 85 263 15 Si MEDIO BAJO
Ramos
Escuela Eduardo 51 275 47 268 -7 NO MEDIO BAJO
Llanos
Escuela Gabriela 56 242 63 259 17 NO MEDIO BAJO
Mistral
Escuela Artistica 32 238 29 228 -10 NO MEDIO BAJO
Violeta Parra
Escuela Caleta San 3 244 2 224 -20 Si MEDIO
Marcos
Escuela Caleta 15 254 16 249 -5 NO INSUFICIENTE
Chanavayita
Colegio Republica de 53 247 62 226 -21 S| MEDIO BAJO
Croacia
Escuela Almirante 64 241 76 241 0 NO INSUFICIENTE
Patricio Lynch
Colegio Republica 66 204 62 221 17 Si INSUFICIENTE
de ltalia
Escuela Centenario 31 240 61 265 25 SI INSUFICIENTE
Escuela Placido 34 237 26 233 -4 NO MEDIO BAJO
Villarroel
< Colegio Espafia 32 218 32 231 13 Si INSUFICIENTE
O
E Escuela Thilda Portillo | 21 234 30 246 12 NO INSUFICIENTE
E Escuela Paula 39 259 63 228 -31 Si MEDIO
E Jaraquemada
s Liceo Colegio 30 213 26 269 56 Sl INSUFICIENTE
Deportivo

Datos: Agencia de Calidad, portal SIMCE 2019.
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. SALUD

Esta institucion tiene como funcion principal la asistencia social a la poblacion de Iquique,
a través de la administracion y operacion de servicios de Salud, Educacién y Cultura,
traspasados en virtud de la ley que permitié a las municipalidades crear este tipo de
instituciones. Para cumplir estas funciones la CORMUDESI cuenta 5 Centros de Salud
Primaria, optica, farmacia centro de imagenologia y clinica ginecologica movil.

El sistema de salud municipal es administrado a través de la Corporacién de Municipal
de Desarrollo Social de Iquigue (CORMUDESI)

OPTICA MUNICIPAL

Optica Municipal de Iquique desarrolla una importante labor en la salud visual de
las personas permitiéndoles la adquisicion a bajo costo de lentes Opticos y realizando
evaluaciones oftalmolégicas por profesionales Tecnélogos Médicos en Oftalmologia.

Trabajan con diferentes convenios los cuales son detallados a continuacion:

Convenio Resolutividad: entrega de lentes gratuitos a usuarios pertenecientes a
los diferentes centros de salud de la comuna que son atendidos por medio de la
Unidad de Atencion Primaria Oftalmolégica (UAPO).

Convenio Colegios: evaluacion oftalmolédgica y entrega de lentes gratuitos para
estudiantes matriculados en colegios municipales de la comuna de Iquique que son
derivados por trabajadoras sociales de los establecimientos.

Convenio Particulares: venta de lentes 6pticos a usuarios que asistan con receta
de lentes Opticos con vigencia de 6 meses.

Convenio Fonasa: usuarios mayores de 55 afos inscritos en FONASA pueden
realizar compra de lentes épticos con bono.

Atencion oftalmolégica particular: evaluacion del estado refractivo y entrega de
receta de lentes Opticos para todo usuario.
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A continuacién, se entregara informacion respecto a las atenciones realizadas en el
establecimiento durante el periodo de 2022.

1. Lentes dpticas de recetas recibidas con convenio Resolutividad 2022.

MES CANTIDAD DE LENTES OPTICOS
ENERO 172

FEBRERO 278

MARZO 298

ABRIL 234

MAYO 278

JUNIO 287

JULIO 274

AGOSTO 535
SEPTIEMBRE 344

OCTUBRE 328
NOVIEMBRE 563

DICIEMBRE 248

TOTAL 3839 (98,73% meta 2022)
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2. Evaluaciones oftalmoldgicas de convenio Colegios 2022.

ESTABLECIMIENTO N° ATENDIDOS N° INASISTENCIAS TOTAL

LICEO BICENTENARIO SANTA MARIA 21 5 26
ESCUELA PROFESOR MANUEL CASTRO RAMOS 97 41 138
ESCUELA CHIPANA 16 1 17
COLEGIO REPUBLICA DE CROACIA 72 5 77
ESCUELA EDUARDO LLANOS NAVA 74 33 107
ESCUELA GABRIEL MISTRAL 1 0 1
ESCUELA ALMIRANTE PATRICIO LYNCH 32 9 41
ESCUELA PLACIDO VILLARROEL 10 2 12
ESCUELA CALETA CHANAVAYITA 19 5 24
ESCUELA PAULA JARAQUEMADA ALQUIZAR 8 2 10
COLEGIO REPUBLICA DE ITALIA 53 11 64
ESCUELA THILDA PORTILLO OLIVARES 26 12 38
ESCUELA ARTISTICA VIOLETA PARRA 22 6 28
COLEGIO DEPORTIVO TP ELENA DUVAUCHELLE 7 3 10
LICEO LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS 36 11 47
LICEO POLITECNICO JOSE GUTIERREZ DE LA 14 4 18
FUENTE

LICEO LUIS CRUZ MARTINEZ 24 18 42
LICEO CEIA JOSE ALEJANDRO SORIA VARAS 61 25 86
LICEO TECNICO PROFESIONAL ADULTOS 81 53 134
TOTAL 674 246 920
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3.

Lentes Opticas de recetas recibidas con convenio Colegios 2022.

ENERO 0
FEBRERO 0
MARZO 23
ABRIL 43
MAYO 59
JUNIO 115
JULIO 81
AGOSTO 48
SEPTIEMBRE 75
OCTUBRE 70
NOVIEMBRE 76
DICIEMBRE 48
TOTAL 638
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4. Lentes Opticas de recetas recibidas con convenio Particulares 2022.

MES CANTIDAD DE LENTES OPTICOS
ENERO 312
FEBRERO 328
MARZO 409
ABRIL 310
MAYO 360
JUNIO 265
JULIO 295
AGOSTO 255
SEPTIEM-
BRE 319
OCTUBRE 278
NOVIEMBRE 251
DICIEMBRE 205
TOTAL 3.587

5. Montajes y reposiciones de cristales convenio Particulares 2022.
N° REPOSICION DE

~Publica

2022

N° MONTAJES CRISTAL
ENERO 5 0 5
FEBRERO 11 1 12
MARZO 12 1 13
ABRIL 9 1 10
MAYO 8 3 1"
JUNIO 2 2 4
JULIO 6 2 8
AGOSTO 9 2 11
SEPTIEM-
BRE 1" 0 1"
OCTUBRE 10 1 1"
NOVIEMBRE 11 1 1"
DICIEMBRE 13 1 13
TOTAL 107 15 122
X Cuenta




6. Cantidad total de lentes dpticas confeccionadas de recetas recibidas en

2022.
RESOLUTIVIDAD 3.839
COLEGIOS 368
PARTICULARES 3.587
TOTAL 7.794

7. Cantidad de usuarios que realizan compra de lentes a través de Bono

FONASA durante 2022.
MES PERSONAS CON BONO FONASA
ENERO 90
FEBRERO 79
MARZO 110
ABRIL 72
MAYO 93
JUNIO 67
JULIO 79
AGOSTO 73
SEPTIEMBRE 68
OCTUBRE 77
NOVIEMBRE 78
DICIEMBRE 52
TOTAL 938
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8. Atenciones oftalmoldgicas de Tecndlogo Médico 2022.

ENERO 158
FEBRERO 141
MARZO 166
ABRIL 157
MAYO 173
JUNIO 110
JULIO 112
AGOSTO 69
SEPTIEMBRE 119
OCTUBRE 119
NOVIEMBRE 106
DICIEMBRE 73
TOTAL 1,503
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FARMACIA MUNICIPAL

La Farmacia Municipal de lquique, es administrada por el Departamento de Salud de
la Corporacion Municipal de Desarrollo Social, CORMUDESI, nace de la necesidad de
entregar medicamentos a un precio accesible y conveniente para todos los residentes
de las comunas de Iquique y caletas asociadas, brindando a todos los usuarios hasta
un 70% de ahorro, en relacién con lo gastado en farmacias tradicionales. Inicia sus
funciones el 6 de junio del afio 2016 bajo la administracion del edil Jorge Soria Quiroga
y hoy en dia sigue bajo la administracion del edil Mauricio Soria Macchiavello, ubicada
en Almirante Latorre N°345, entre calle Patricio Lynch y el Paseo Peatonal Baguedano,
durante todo el tiempo de Pandemia ha continuado entregando medicamentos a bajos
costos a sus usuarios y en el que ha tenido que adecuarse a lo que va dictando la con-
tingencia sanitaria.
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Numero de usuarios atendidos durante el 2022
Ventas Ano 2021 Ventas Ano 2022
67.637 72.817

Considerar que el numero de usuarios atendidos se toma en base a los nUmeros
de boletas emitidas. En total, durante el afio 2021, se atendi6 un total de 67.637
y durante el afo 2022, se atendié un total de 72.817. Se calcula un incremento
de un 7.6%, al comparar ambos anos.

Cantidad de usuarios inscritos en el ano 2021 y ano 2022
Durante el 2021 se contaban con 55.231 usuarios, en el afo 2022 este aumento
3.877, dando un total de 59.108. Lo cual da un aumento de un 7%.

Numeros diarios en promedio de farmacia comunal 2021 y 2022.

En el aho 2021, en un dia en promedio, se atendia a 281 personas y se realizaba
una venta en promedio por 5.043.333.-

En el afo 2022, en un dia en promedio, se atendia a 303 personas (boletas
realizadas) y se realizaba una venta en promedio por 6.043.786.-

Al comparar esto, se obtiene un aumento de 7.8%, en la cantidad de promedio
de personas atendidas y un aumento de 19,8% en venta promedio diaria.
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CAMARA HIPERBARICA

La unidad de medicina hiperbarica administrada por el Departamento de Salud de
CORMUDESI, nace como un proyecto el afno 2015 cuando el Alcalde de la época
Don JORGE SORIA QUIROGA junto a su Equipo de Salud de la Atencién Primaria ,
presentan un proyecto denominado “ADQUISICION EQUIPAMIENTO PARA APOYO
DIAGNOSTICO, COMUNA DE IQUIQUE” fundamentado en los pilares de la atencion
primaria de Salud, como lo son “Promocion y Prevencidén” anticipandose al dafio y
previniendo la instalacion de la enfermedad .

La construccion y funcionamiento de la camara estéa regida por normas internacionales
de seguridad. Esta presurizada con aire comprimido y el paciente respira oxigeno puro
con una mascarilla especial. Esta unidad, corresponde a una camara multiplaza, en
donde el paciente puede ser acompanado por personal médico en caso de requerir
asistencia. Su interior es muy cémodo e iluminado, con temperatura y ventilacion
agradable, musica agradable y comunicacidn con el exterior.

La medicina ha avanzado en el tratamiento de patologias como el cancer, pie diabético,
curacion de heridas pacientes sometidos a grandes cirugias e intoxicaciones por
monoxido de carbono.

El oxigeno hiperbarico (OHB) corresponde al siguiente concepto. El aire que respiramos
contiene un 21% de oxigeno. Al interior de camara el paciente podra respirar oxigeno
100% con una presion de dos o tres veces mayor que la presion atmosférica normal,
aumentando asi la presion y cantidad de oxigeno transportado por la sangre, hasta 15
veces mas, por lo que se producen efectos terapéuticos positivos. Esto permite que la
oxigenacién se difunda mayor distancia en los tejidos y llegue a lugares donde no lo
podia hacer, por diversas causas patologicas.

En la Unidad de Medicina Hiperbarica durante el ano 2022 se ejecutaron varios trabajos
técnicos que permitieron mejorar las condiciones técnicas y seguridad del procedimiento
de oxigenacion hiperbarica, éste consistio en sustituir el sistema de suministro de oxigeno
criogénico en estanques de 120 metros cubicos de la empresa Indura por un sistema de
oxigeno gaseoso en cilindros de la empresa Air liquide e instalar un nuevo sistema de
tuberias y flexibles con Manifold de control de presiones. Este cambio permitié ahorrar
oxigeno, reducir los costos y ampliar la cobertura de pacientes atendidos.

Las patologias del area clinica que mayor impacto present6 fue el Pie Diabético
aproximadamente mas del 50% de los pacientes asistidos derivados de la atencidn
primaria por médicos, salas de procedimientos y desde el Hospital Regional Ernesto
Torres Galdames.

350 atenciones fueron realizadas con excelentes resultados un nimero significativo de
ellos no fue necesario realizar la Amputacion, otros fueron derivados con Amputacion
realizada en diferentes grados para ayudar a la cicatrizacion.
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Es importante destacar el impacto que ha tenido la Camara Hiperbarica en el area de
Traumatologia realizando procedimientos a pacientes derivados de la Clinica Tarapacéa
como desde el Hospital Regional, 20 casos con diagnostico de retardos en la
consolidacion de las fracturas, 3 casos con Diagnéstico de Osteomielitis Cronica
Refractaria y 1 caso muy relevante un paciente joven trabajador con Herida de los 4
dedos de la mano derecha provocada por una cierra con criterio de Amputacion que
se logro salvar la mano en Camara Hiperbarica, 2 casos Operados de lesién de Tenddn
de Aquiles, 4 casos con Necrosis Aséptica Idiopatica Osea de Caderas y 1 caso de
Necrosis Avascular de la cabeza del humero.

En el &rea de Neurocirugia se trataron 2 pacientes con Diagnoéstico de Cancer Cerebral
operados con mejoria significativa, en Neurologia 1 paciente con Neuralgia de Trigémino
y 2 paciente con pardlisis facial periférica que evolucionaron con recuperacion total.
En el area de Oncologia se trataron 5 mujeres con Cancer de Mama postoperadas, 1
caso con Leucemia, 1 paciente con Melanoma de Piel, 2 pacientes con Diagnéstico de
Cistitis Actinica complicacién que se presenta posterior a la radioterapia en paciente con
Céancer de prostata y Cancer ginecologico.

Un caso con Enfermedad de Castleman Multicéntrica con mejoria de la sintomatologia
dolorosa mejorando su calidad de vida.

En el area de Reumatologia se trataron 15 casos con Enfermedad Degenerativa Osea,
1 caso con Lupus Eritematoso Sistémico, 4 casos de Artritis Reumatoide, 10 pacientes
con Fibromialgia, cabe destacar las sorprendentes respuestas de estos casos a la
Oxigenacion Hiperbarica, 1 caso enfermedad de Rayno.

Psiquiatria 20 pacientes con diagnéstico de Depresion y Trastornos del suefio con
sorprendente respuestas y mejoria en la calidad del sueno.

En el area de Cirugia Plastica con diagnostico de Abdominoplastia complicada se
trataron 10 casos con buenos resultados y cicatrizacion total.
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Estos pacientes recibieron diferentes ciclos de tratamientos (10-40 sesiones) como
minimo 10 sesiones. Los pacientes con Diagnostico de Pie Diabético y Cancer han sido
considerados como pacientes de impacto social por lo que sus tratamientos han sido sin

perjuicio de su economia personal y familiar

CENTRO IMAGENOLOGIA

El Centro Comunal de Imagenes es un Establecimiento destinado a la toma de
examenes de Imagenologia, con equipos de Ultima generacién, personal de
primer nivel, y con valores al alcance de toda la Comunidad.
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EQUIPAMIENTO

EQUIPO MARCA  MODELO PROVEEDOR
MAMMOMAT SIEMENS HEALTHCARE

MAMOGRAFO DIGITAL SIEMENS Fusion EQUIPOS MEDICOS SPA
AGENCIAS

ECOTOMOGRAFO DIGITAL SAMSUNG RS80A INTERNACIONALES S.A.
INTERNATIONAL CLINICS

RX OSTEOPULMONAR DIGITAL | Shimadzu Radspeer MC S.A.

TOMOGRAFO Philips Ingenuity Core PHILIPS CHILENA S.A.

RESONADOR MAGNETICO Philips Multiva 1,5 Tesla-16 | PHILIPS CHILENA S.A.

(*) Cambio de Representante en chile a ARQUIMED

Atenciones totales

El Centro de Imagenologia Registra un Histoérico de 35.527 examenes realizados
desde febrero de 2018 a diciembre de 2022 (No incluye convenios no gestionados
por el Centro).

Aio 2019 2020 2021 Acumulado

Examenes

Distribucién por Examenes

El volumen de 35.527 examenes realizados en el Centro Comunal de
Imagenologia desde febrero de 2018 hasta diciembre de 2022, se conforman
principalmente por las lineas de Radiografias con 15.234 exdmenes equivalente
al 43% vy la linea de Ecografias con 13.136 examenes equivalentes al 37% del
total, seguidos por RNM con 3.999 equivalentes al 11%, luego por 2.610 T.C. con
participacion del 7%, y finalmente el 2% restante por examenes de Mamografias.
El promedio de atenciones mensuales del periodo 2018-2021 era de 531
examenes al mes, mientras que el promedio de atenciones mensuales del afno
2022 fue de 925 examenes, es decir superior en un 74% respecto al histérico
(Depurado efecto Mx Campana Prevencion Cancer).

Resonador,3, 2018 - 2022

999, 11%

Ecografo, 13,1
36,37%
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Examenes 2018-2022 Incremento

Ecografo 226 22%
Escaner 45 8%
Mamografo 9 227%
Rayos 263 10%
Resonador 69 10%
Total general 613 15%

PERIODO 2022 Y SU IMPACTO EN LA EVOLUCION DEL PROMEDIO DE LAS
ATENCIONES

Examenes 2018-2021 Incremento

Ecdgrafo 185 384 107%
Escaner 42 58 40%
Mamografo 3 35 1096%
Rayos 238 356 49%
Resonador 63 92 46%
Total, general 531 925 74%

La Municipalidad de Iquique, el Departamento de Salud de la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social y Rotary Club Santa Laura se unieron para
impulsar la campafa “Quedas Invitada a Vivir, No Faltes” la que busc6 promover
que las mujeres de la capital regional que asi lo requieran se pusieran al dia y
actualizaran sus controles. Dicha campanfa, tuvo su lanzamiento oficial en la Junta
Vecinal N°8 “Plaza Teniente Ibafez”, sector de la ciudad donde se encuentra
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CLINICA MOVIL GINECOLOGICA

Los efectos de la pandemia del Covid-19 no solamente se han hecho sentir en la Salud
Respiratoria 0, como ya sabemos, en la Salud Mental de muchas personas. Hoy, se
evidencia que gran cantidad de mujeres dejaron de realizarse sus examenes peridédicos
de mamografia y Papanicolaou, lo que las expone a desarrollar cancer de mama o
cervicouterino, sin siquiera saberlo.

En Chile, al afio 2018, se contabilizaron un total de 5.393 casos nuevos de cancer de
mama y 1.688 fallecidas asociadas a ese diagnéstico, de acuerdo a datos del Ministerio
de Salud. Asimismo, en Iquique, entre 2009 y 2019, 1.800 mujeres murieron a causa de
esta enfermedad.

La Salud Municipal cuenta con un moderno equipamiento y personal para apoyar a las
mujeres para que puedan realizarse el examen que requieran.
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QUEDAS
INVITADA
A VIVIR

instalada la Clinica Ginecolégica Movil.

Esta campafa se propuso alcanzar la cifra de 5.000 mamografias hasta fines
de este 2022, el tramo de edad de riesgo va de los 50 a 69 afios, segun el
MINSAL, y que en Tarapaca se han registrado 57 fallecimientos por cancer de
mama desde 2019 a la fecha.

PRESTACIONES N° de PRESTACIONES

Control Ginecoldgico 1.150
Consultas Ginecoldgicas 806
Regulacion Fecundidad 70
Educacion Individual SSR 1.296
Asesoria Pre Test VIH 138
Toma PAP 741
Mamografias 4.959
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OPERATIVOS EN COLEGIOS MUNICIPALIZADOS ANO 2022

CESFAM Videla:

TEMA:
Taller de Autoestima. Liceo Bernardo O’Higgins. Dirigido a 8° basico.
Taller Prevencién del Suicidio. Liceo Bernardo O’Higgins. Dirigido a 8° basico.
Taller Bullan y Ciberacoso. Paula Jaraquemada. Dirigido a 6° basico.
Taller Autoestima y Autoconcepto. Liceo Bernardo O’Higgins. Dirigido a 7° béasico.
Taller de Prevencion de Suicidio. Colegio Eduardo Llanos. Dirigido a 7° basico.

Taller manejo y gestibn de Emociones. Liceo Bernardo O’Higgins. Dirigido a 3°
medio.

CESFAM Sur:
TEMA: EMPA realizados por Enfermera:
Colegio Latinoamericano
Colegio Bajo Molle
Academia Nerudiana
Colegio Chipana

Colegio Maria Reina
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CESFAM Aguirre

Operativo control adolescente realizado en el colegio Gabriela Mistral, realizado
el 05/05/22.

Feria Preventiva del Adolescente en el Liceo Politécnico 29/08/22.
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Feria Preventiva de salud CESFAM C. AGUIRRE”, realizada 26/09/22 en CEIA,
conmemorando el dia de la Prevencion del Embarazo Adolescente en donde
ademas se realizé operativo de vacunacion y exdmenes preventivos al alumnado
y a los funcionarios del establecimiento educacional.

X Cuenta
~Publica

2022



Colegio Municipalizado: Escuela Croacia
Nombre de operativo: Feria de salud
Fecha de la actividad: 27 mayo 2022
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Colegio Municipalizado: Instituto Comercial Baldomero Wolnitzky
Nombre de operativo: Feria de salud en Colegio Comercial

Fecha de la actividad: 11 agosto 2022.
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CESFAM Guzman:

Feria saludable para adolescente: Liceo Luis Cruz Martinez
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Feria saludable para adolescente y operativo de salud para funcionarios:
Liceo Luis Cruz Martinez

HAZTEELEPA




Consejo de salud adolescente: Colegio Flor del Inca — Colegio Republica de
Italia — Colegio Manuel Castro Ramos — Liceo Luis Cruz Martinez — Colegio
Thilda Portillo.

s

CEsFa
CIRLIAND
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Taller: Promocion del autocuidado; gestion emocional, prevencion de violencia
escolar y prevencion de conducta suicida: Colegio Thilda Portillo y Colegio
Manuel Castro Ramos.
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Feria y operativo de salud: Colegio Flor del Inca
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Circo de salud de Cesfam C. Guzman: Colegio Flor del Inca
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Prevenir para vivir mejor: Colegio Republica de ltalia

COMVENID DE RCCESD
A LA ATENCION
DE SaLuD &
PERSOMAS INMIGRANTES
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Feria de salud adolescente: Centro de capacitaciéon laboral — CCL

Resumen: Equipo de Cesfam C. Guzman, realiz 8 ferias de salud para adolescentes
en colegios Municipales de lquique.

INFORME DE GESTION CONVENIO ESPACIOS AMIGABLES 2022
ADOLESCENTES:

El control de salud integral del adolescente se define como la atencién de salud integral
de adolescentes que permite evaluar el estado de salud, y el normal crecimiento y
desarrollo, fortaleciendo los factores y conductas protectoras e identificando precozmente
los factores y conductas de riesgo, asi como los problemas de salud, con el objeto de
intervenir en forma oportuna, integrada e integral. La realizacion de este control implica
qgue se incorporen los enfoques de derecho, género, interculturalidad, determinantes
sociales, curso de vida, diversidad, anticipatorio, familiar y participativo, entre otros
enfoques integradores.

El control de salud integral se realiza habitualmente en establecimientos de salud y en
establecimientos educacionales municipalizados y en otros lugares de la comunidad
pertenecientes a la Red SENAME.

Los profesionales que realizaran el control segun programacion anual de APS Iquique
son enfermeras/os y matronas/e, considerando que medico apoya en dar respuesta
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oportuna a los casos de adolescentes derivados ante la sospecha de morbilidad. Las
derivaciones que ocurren a partir del control son atendidas por un equipo multidisciplinario
de profesionales formado por médico, enfermera, matrona, nutricionista, psicélogo,
asistente social, dentistas, todos con competencias para atender adolescentes.

Durante el afio 2020 y 2021, la pandemia por COVID 19 llevo a modificar la forma
de entregar las prestaciones de salud de todos los grupos etarios y en el caso de las
prestaciones a adolescentes estas se realizaron via remota o presencial en extensiones
horarias para consejerias de salud si se requerian, suspendiendo todas las actividades
de promocién correspondientes a educaciones, talleres o consejos consultivos.

Ya para el afio 2022, paulatinamente todas las prestaciones del Programa EEAA se
retomaron en forma presencia y solo durante el periodo de vacaciones de invierno se
realizaron consultas remotas.

CONVENIO ESPACIOS AMIGABLES 2022

El Programa Espacios Amigables (EEAA) para Adolescentes incorpora acciones
especificas de salud respecto a la atencion que actualmente se realiza a adolescentes
de 10 a 19 afos beneficiarios del sistema publico de salud y permite evaluar el estado
de salud, crecimiento y desarrollo, identificar precozmente los factores protectores y de
riesgo y problemas de salud, e intervenir en forma oportuna, integrada e integralmente,
con enfoque anticipatorio, participativo, generando intervenciones de solidos resultados,
ampliando la cobertura de controles de salud y entregando una atenciéon de calidad a
este grupo etario.

El ano 2022, el convenio establece los siguientes componentes:

COMPONENTES ESPACIOS AMIGABLES PARA ADOLESCENTES

Promocion de la Salud y Participacion Juvenil

Realizar actividades promocionales preventivas en establecimientos educacionales,
centros SENAME, centros comunales, centros deportivos, que potencien el
autocuidado y desarrollo saludable de los y las adolescentes.
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Promover la participacién de adolescentes en Consejos Consultivos de Adolescentes
y Jovenes, en mesas intersectoriales para la promocion de los derechos de los
NNA, en Consejo de Desarrollo Local (CDL), Centro de Alumnos, colectivos, etc.

Realizacién y difusion de actividades a través de redes sociales de los Espacios
Amigables.

Atencién de Salud Integral

En Establecimientos de Salud:

Atencién de la demanda espontanea y/o programada en Espacios Amigables de
adolescentes de 10 a 19 afios.

Consultas por profesionales no médicos

Control de Salud Integral a adolescentes de 10 a 19 afos

Atencion en el Ambito de la Salud Sexual y reproductiva de adolescentes de 10
a 19 afos.

Consejeria en el ambito de la Salud Sexual Reproductiva SSR: prevencion del
embarazo, prevencion ITS/VIH/SIDA, uso del conddn, consejeria en Regulacion
de la Fertilidad, consejeria prevencion VIH e ITS.

Consulta por anticoncepcidén de emergencia.
Ingreso a Regulacion de la Fertilidad.

Aumento del uso de preservativo en adolescentes hombres para practica sexual
segura.

Atenciones psicosociales de adolescentes de 10 a 19 afos.

Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustancias en adolescen-
tes.

Consulta Salud Mental.

Consejeria en prevencidén de consumo de drogas.

Consulta nutricional.

V',
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En Establecimientos Educacionales:

Consejeria en el ambito de la Salud Sexual Reproductiva SSR de adolescentes
de 10 a 19 afos: prevencion del embarazo, prevencion ITS/VIH/SIDA, uso del
conddn, consejeria en Regulacion de la Fertilidad, consejeria prevencion VIH e
ITS.

Aumento del uso de preservativo en adolescentes hombres para practica sexual
segura.

Consejeria en prevencion consumo de drogas en adolescentes de 10 a 19 afios
(presencial o remota).

Control de Salud Integral adolescentes de 10 a 19 afios.
Consulta nutricional.

Modalidad de Funcionamiento del Espacio Amigable
En el centro de Salud
En establecimiento educacional
Hibrido; en el Centro de Salud y en el Establecimiento Educacional

ltinerante

Remota

Estrategia
Espacios Amigables (todas las modalidades de atencién)

Conformacion del equipo basico de cada Espacio Amigable implementado en
la comuna, considerando para ello, la contratacién de 11 horas de profesional
matrona/én, 11 horas de profesional psicosocial y 11 horas de profesional nu-
tricionista, para la atencién de adolescentes de 10-19 afios para cada Cesfam.
Solo profesional matrona en la comuna de Iquique realiza extensiones horarias
con misma dotacion de APS, no siendo el caso de profesional nutricionista y
psicélogo que prestan servicio al convenio
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EVALUACION DEL CONVENIO

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION:

COMPONENTE

OBJETIVO

ESPECIFICO

INDICADOR

FORMULA

CUMPLIMIENTO

META
ALCANZADA

Estrategias promocion
de la Salud y partici-
pacion juvenil

Desarrollar
actividades
orientadas

a fortalecer

los factores
protectores en
los ambitos de
salud sexual y
reproductiva, salud
mental, estilos de
vida saludable y
autocuidado.
Fortalecer el
desarrollo de
actividades
promocionales
através de
Redes Sociales
de los Espacios
Amigables.

Porcentaje de
cumplimiento

(N° de Talleres
grupales, segin
tematica por
Programa Espacio
Amigable realizados)

Talleres Grupales Al menos 16 64 Talleres realizados.
segln temaética por o sesiones de 400%
Programa Espacio (N° de Talleres talleres anuales.
Amigable grupa_les, segun
tematica por
Programa
Espacio Amigable
programados) *100
(N° de actividades
comunitarias
realizadas
con Consejos
Consultivos de
Porcentaje de Adolescentes y
actividades Jovenes u otras
comunitarias instancias de
realizadas participacion juvenil)
é°” Consejos (N° total de Al menos 4 5 125%
onsultivos de actividades actividades anuales
Afj olescentes y comunitarias
40vene_s u otras programadas
I;;]:rtt?:i;f;g: juvenil con Consejos
Consultivos de
Adolescentes y
jovenes u otras
instancias de
participacion juvenil)
*100
(N° de actividades
realizadas a través
de redes sociales de
Porcentaje de Espacios Amigables.
actividades
de promocion Al menos 8
realizadas a - 17
través de redes actividades anuales 212.56%
N . ‘o
sociales de N° de actividades
Espacios Amigables | reizadas a través
de redes sociales de
Espacio Amigable
programadas) *100
(N° de actividades de
promocién, tematica
Factores protectores
psicosociales
Porcentaje de realizadas en
actividades de Espacio Amigable
promocién en y/o Equipo Espacio
tematica Factores Amigable
protectores
psicosociales Al menos 4 activi- 4 100%
realizadas a dades anuales

adolescentes de
10 a 19 afios en
Espacio Amigable
y/o Equipo Espacio
Amigable.

N° total de
actividades de
promocién en
temaética Factores
protectores
psicosociales
programadas) *100
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Atencion de Salud
Integral de Adoles-
centes

Desarrollar activi-
dades orientadas
ala prevencion
de conductas o
practicas de riesgo
en adolescentes
en los ambitos de
la salud sexual y
reproductiva, salud
mental y salud
nutricional

Porcentaje de
consultas realiza-
das por profesional
nutricionista en Es-
pacios Amigables
por malnutricién por
exceso.

N° de consultas reali-
zadas por profesio-
nal nutricionista en
Espacio Amigable a

adolescentes de 10 a

19 afos por malnutri-

cion por exceso

(N° total de consul-
tas realizadas por
profesional nutricio-
nista a adolescentes
de 10 a 19 afios
por malnutricién por
exceso) *100

20%

293/1058

27.69%

Porcentaje de con-
sejerias en el area
de SSR (se inclu-
yen Consejerias en:
SSR, RF y VIH-ITS)
realizadas a ado-
lescentes de 10 a
19 afos en Espacio
Amigable.

(N° de consejerias
en el area de SSR
realizadas a ado-
lescentes de 10 a
19 afos en Espacio
Amigable y/o Equipo
Espacio Amigable
itinerante)

(N° total de conse-
jerias en el area de
SSR realizadas a
adolescentes de 10 a
19 afos en el centro
de salud) *100

20%

1.193/2.433

49.03%

Porcentaje de
adolescentes
hombres de 10 a
19 afios atendidos
en Espacio Amiga-
ble que ingresan
al Programa de
Regulacion de
Fertilidad y Salud
sexual y acceden
a preservativo para
préactica sexual
segura (prevencion
VIH-ITS)

(N° de adolescentes
hombres de 10 a 19
afios) atendidos en
Espacio Amigable
que ingresan al Pro-
grama de Regulacion
de Fertilidad y Salud
sexual y acceden
a preservativo para
préactica sexual
segura (prevencion
VIH-ITS)

(N° de adolescentes
hombres de 10 a 19
afios que ingresan
al Programa Regu-
lacién de Fertilidad
y Salud sexual y ac-
ceden a preservativo
para practica sexual
segura (prevencion
VIH-ITS) *100

Linea base

1 atendido en EEAA
de los 9 adolescentes
hombres que ingre-
saron.

0.11%
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Talleres grupales realizados en establecimientos educacionales por Psicologo

Fecha Profesional Tematica Colegio Grupo/curso

25-05 Psic6logo Gestion de Emociones Eduardo Llanos Séptimo basico

01-06 Psicologo | Promocion y Prevencion | Elena Duvauchelle | Cuartos medio
del Suicidio

01-06 Psico6logo Promocion y Prevencion [ Elena Duvauchelle | Séptimo basico
del Suicidio

15-06 Psicologo Gestion de Emociones Eduardo Llanos Séptimo basico

10-08 Psicologo | Promocion y Prevencion | Bernardo O’Higgins | Octavo basico
del Suicidio

17-08 Psicélogo Promocion y Prevencion | Bernardo O’Higgins | Primero medio
del Suicidio

31-08 Psico6logo Expresion Emocional Liceo Bicentenario Séptimo basico
Saludable

07-09 Psicologo | Autoestima Liceo Bicentenario | Quinto béasico

07-09 Psicologo Habilidades sociales Liceo Bicentenario | Sexto basico

05-10 Psicélogo Resolucién de conflictos | Liceo Bicentenario Quinto basico

05-10 Psicologo Autoestima y resiliencia | Liceo Bicentenario Sexto basico

05-10 Psicologo Autoestima Liceo Bicentenario Octavo basico

02-11 Psicélogo | Gestion de emociones Liceo Bicentenario | Sexto basico

02-11 Psicélogo | Habilidades sociales Liceo Bicentenario | Séptimo bésico

ler Psicologo 9 talleres Factores Instituto Comercial,

semestre protectores psicosociales | Colegio Chipana

ler Psicologo Taller autoestima Escuela Violeta Pa- | 2° medio

semestre rra

ler Psicologo Taller autoestima Escuela Violeta Pa- | 8° Bésico

semestre rra

ler Psicologo Taller prevencion suicidio | Liceo Politécnico 1° medio

semestre
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Talleres grupales realizados en establecimientos educacionales por Nutricionista

Convenio EEA

10-08

10-08

17-08

24-08

24-08

07-09

26-10

23-11

1er

semestre

1er
semestre

1er
semestre

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Nutricionista

Alimentacion saludable y
actividad fisica

Alimentacién saludable y
actividad fisica

Alimentacion saludable y
actividad fisica

Alimentacion saludable y
actividad fisica

Alimentacion saludable y
actividad fisica

Alimentacién saludable y
actividad fisica

Alimentacion saludable y
actividad fisica

Alimentacion saludable y
actividad fisica

2 talleres de Alimentacion
saludable

Taller alimentacion
saludable

Taller alimentacion
saludable

Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario
Liceo Bicentenario

Instituto Comercial,
Colegio Chipana

Escuela Patricio Lynch

Escuela Patricio Lynch

Séptimo basico
Octavo basico
Primero medio
Quinto basico
Séptimo basico
Segundo medio
Tercero medio

Sexto basico

8° bésico

7° basico
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Talleres grupales realizados en establecimientos educacionales por Matrona

Convenio EEA 2023

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Primero medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Segundo medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Sexto basico

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Séptimo basico

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Octavo basico

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Primero medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Cuarto medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Octavo basico

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Quinto basico

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Sexto basico

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Tercero medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Tercero medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Cuarto medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Segundo medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Tercero medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Tercero medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Cuarto medio

Habitos saludables en salud sexual

Elena Duvauchelle

Segundo medio

Habitos saludables en salud sexual

Liceo Bicentenario

Quinto basico

Habitos saludables en salud sexual

Liceo Bicentenario

Quinto basico

Habitos saludables en salud sexual

Liceo Bicentenario

Sexto basico

Habitos saludables en salud sexual

Liceo Bicentenario

Sexto basico

3 talleres de prevencion salud sexual
y prevencion VIH e ITS

Instituto comercial y

colegio Chipana

1 taller salud sexual y prevencion de
VIH/SIDA e ITS

PDC LA CASONA

11-08 Matrona
11-08 Matrona
18-08 Matrona
18-08 Matrona
25-08 Matrona
25-08 Matrona
01-09 Matrona
01-09 Matrona
01-09 Matrona
08-09 Matrona
06-10 Matrona
06-10 Matrona
13-10 Matrona
13-10 Matrona
20-10 Matrona
20-10 Matrona
27-10 Matrona
27-10 Matrona
10-11 Matrona
10-11 Matrona
17-11 Matrona
17-11 Matrona
ler Matrona
semestre

ler Matrona
semestre

X Cuenta

~Publica

2022




Ferias de Salud como Actividades de Promocion

Feria Preventiva del Adolescente en el Liceo Politécnico 29/08/22

Feria Preventiva de salud CESFAM C. AGUIRRE?”, realizada 26/09/22 en CEIA,
conmemorando el dia de la Prevencion del Embarazo Adolescente.

Feria de Salud en INCOI el dia 11 de agosto de 2022.
Feria de salud Colegio Centro de Capacitacion Laboral

Feria en Liceo Luis Cruz Martinez

Entre otras
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Consejos Consultivos de Adolescentes:
1 consejo organizado por Cesfam Sur
2 consejos consultivos organizados por Cesfam Guzman

2 consejo Consultivo organizado por Cesfam Aguirre
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Actividades en Redes Sociales de EEAA a través de Instagram, Facebook y
participacion en programa radial y Matinal Avisale de RTC.

(Programa Adolescentes 1QQ)
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I INSTAGRAM: PROGRAMA_ADOLESCENTES_IQQ

Nuestra Feria de Salud Adolescente: Ayer y con motivo de la
celebracion del dia de la juventud es que CESFAM Sur de
lquique en conjunto con el Instituto Comercial de Iquique
realizan la Feria de Salud Adolescente, donde hemos estado
trabajando con controles de salud integral.

En esta oportunidad nos acomparnaron diferentes redes, todos
buscando informar, educar, compartir y vincularnos con los
adolescentes, acercando la informacion a ellos.

Estuvieron los siguientes stand:

Exadmenes preventivos

Degustacion de alimentacion saludable

Educacién de métodos anticonceptivos

Oficina de proteccion de derechos de la infancia 'y
adolescencia

Oficina de la juventud de la Municipalidad de Iquique
ONG la Casona de los jovenes

Cesfam Aguirre, C. Videla, C. Guzman.

Equipo de INCOI, que nos ha permitido la vinculacion y el
trabajo con los adolescentes.
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Alumnos de 6to basico de la Escuela Gabriela Mistral, participaron
semanas atras, en el concurso “Todos contra el Bullying Escolar”.

Hoy fue premiado el grupo ganador, integrado por:
Mauricio Garcia

Eduardo Rojas

Jeremy Castillo

Felicidades a todos por su participacion

Feria Saludable para Adolescente en Liceo Luis Cruz Martinez en dia de la convivencia escolar
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CESFAM CIRUJANO AGUIRRE

Dia lunes 29 de agosto, el CESFAM Cirujano Aguirre realiz6 en conjunto con el
Liceo Politécnico una Feria Preventiva del Adolescente, con la finalidad de poder
educar a todos los adolescentes en distintas tematicas respecto a su salud y
desarrollo en esta etapa de su ciclo vital

En esta oportunidad nos acompanaron distintos profesionales de la salud para
poder resolver todas las dudas existentes, estando presente algunos programas
como: Convenio DIR, Espacios Amigables para Adolescentes, Equipo TBC y
Convenio Migrantes.

Recordamos a todos nuestros adolescentes, si tienen alguna duda, inquietud o
consultas pueden acercarse a cualquier centro de salud de la comuna, contamos
con profesionales listos para ayudarlos
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INFORME DE GESTION CONVENIO “PROGRAMA ACCESO A LA ATENCION
DE SALUD A PERSONAS MIGRANTES ANO 2022”

En el ano 2014, el Ministerio de Salud crea mediante la Resolucion Exenta N°
1266, el Plan Piloto de Salud para poblacion migrante de la comuna de lquique,
con el proposito de contribuir a la formulacién de una respuesta articulada y es-
pecifica para esta poblacion, con énfasis en la no regulada; que permita garan-
tizar el acceso a la atencion integral en salud, favoreciendo asi la equidad en el
acceso y atencién en salud en un marco de respeto a la legislacion internacional
y nacional vinculados con los inmigrantes y los derechos humanos.

En la actualidad, el Convenio Migrantes se encuentra operativo en 3 de los 4
Cesfam de la Comuna, Aguirre, Guzman y Videla y tiene como finalidad mejorar
el acceso de atencidn de salud en la poblacion extranjera, buscando instancias
de dialogo, cercania y concientizacion de la epidemiologia de salud, apuntando
a la jerarquizacién de probleméticas prioritarias y futuras soluciones en conjunto
entre la comunidad extranjera y las respectivas autoridades. Frente a esto, se
da un proceso de programacion local participativa que busca un mayor conoci-
miento de la realidad existente y de las problematicas de salud contingentes y
primarias a abordar.

Cabe mencionar que mensualmente se envia al SSI un reporte de las acciones
ejecutadas con las evidencias fotograficas y listado de asistencias a los operati-
vos, talleres y reuniones de participacion efectuadas.

Cantidad de usuarios inscritos validados
Comuna de Iquique 2022

Nombre Centro Chilenos  Extranjeros  Total
102300 Centro de Salud Familiar Cirujano Aguirre 39.147 13.747 52.894
102301 Centro de Salud Familiar Cirujano Videla 31.522 14.921 46.443
102302 Centro de Salud Familiar Cirujano Guzman 29.865 7.504 37.369
102306 Centro de Salud Familiar Sur de Iquique 38.122 7.169 45.291
102412 Posta de Salud Rural Chanavayita 1.086 234 1.320
102413 Posta de Salud Rural San Marcos 407 79 486
102701 g:rr:]t:alcdzmunitario de Salud Familiar Cerro 1.920 1300 3290

Fuente: Fonasa diciembre 2022
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PROGRAMA DE ACCESO A LA ATENCION DE USUARIOS MIGRANTES

Reunién de coordinacién via remota o presencial con las siguientes instituciones
tales como: FASIC, OIM, Pastoral Migratoria, Fundacién Madre Josefa, Servicio
Jesuita, entre otros, con el objetivo de realizar gestion y coordinacion, respecto a los
beneficios y apoyo que brindan a la poblacién migrantes.

FUNDACION MADRE JOSEFA

Capacitacion: “Orientaciones para la detecciéon de victimas de Trata de
personas con enfoque de interculturalidad”.
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PILOTO 44

Se lleva a cabo la reunion junto al Registro civil y el Servicio de Salud, para informar
sobre la implementacion del piloto 44 en el CESFAM Videla.

Encargada del Convenio informa respecto a las 10 solicitudes de NIP realizadas y
entrega sugerencias para el procedimiento de la solicitud (plataforma).
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PILOTAJE DE LA RUTA DE PROTECCION DE DERECHOS Y LA BITACORA DE LA
FAMILIA EN MOVIMIENTO

Taller de capacitacion “Ruta de Proteccion de Derechos y Bitacora de la Familia Migrante:
proceso de pilotaje” Fecha:08/09/2022 Hotel Hilton
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. Reuniones informativas y difusion del programa por sector a funcionarios/as
de salud, sobre habilidades interculturales y el marco normativo de derechos
de salud de las personas migrantes.

Reuniones informativas online

e
f?'r":ff. AL

Difusion del programa en Ampliados
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. Talleres educativos mensuales via online o presenciales en cada uno de los

establecimientos de salud, dirigido a la poblaciéon en general donde se incluya
poblacion migrante, organizaciones comunitarias, entre otras, donde se
consideren las siguientes tematicas: *Difusion sobre mecanismos para acceder
a la atencién y derechos y deberes en salud * Control nifio sano, vacunacion,
(Enfermera) * Prevencion de VIH/ITS, cancer cérvico uterino y mama, (Matrona)
* Control prenatal de gestantes (Matrona) * Tuberculosis - TBC (equipo TBC) *
Prevencioén y promocion en salud bucal (Odontélogo)

A LA ATENCION
DE SALUD &
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INVITACION A OPERATIVO PREVENTIVO EN PLAZA TENIENTE IBANEZ:

REQUISITOS
MAMOGRAFIA:

- TEMER ENTREE 50 ¥ 65 ANOS
= SER EXTRAMJERA
~PUEDE ESTAR REGULAR 0 IRREGLLAR

: LUGAR: PLAZA TENIENTE IBANET
HEQUISITOS PAP DIRECCION: ORELLA CON GENARO GALLOD
- SFR EXTRARERA e — e
- PUELE ESTAR RECULAR O IRRECULAR -
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PLAZA CIUDADANA CESFAM AGUIRRE / OPERATIVO DE SALUD (TBC):

Primera

Plaza Ciudadana

Invitados CESFAM AGUIRRE
SENADIS-SERVIU- SERNAMEG- CARABINEROS DE

CHILE- FUNDACION UNAP- OFICINA MUNICIPAL DEL
ADULTO MAYOR- CHILEATIENDE

Participacion de nuestro equipo de salud
Mutricionista- Matrona- Punto vacunacion influenza-

Programa DIR-Programa PASMI- Programa
acompanamiento- Programa +AMA- Programa
adolescente- Agendamiento mamografias- Programa
migrantes- EMPA- Programa Elige Vida Sana

- —

- - e
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CIUDADANA
3
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INVITACION A CHARLA “HABLEMOS DE MIGRACION”:

£ CESFAM Cirujano Aguirre
St publicado por Cirujzno Aguirrs @ - 6 de junio alzs 1515 - @

Quedan invitados vecinos y dirigentes a capacitacion que se realizara dia miercoles 15 de junic
® en junta vecinal Jose Miguel Carrera &

Hablaremos sobre:

— - Nueva Ley Migratoria
- Acceso atenciones de salud personas migrontes
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4 CESFAM Cirujano Aguirre s
#  publicado por Cirujanc Aguirre @< 17 de junic 3 las 10:50 - QY

Trabajadora Social de Programa Migrantes de nuestro CESFAM junto a Servicio lesuita Migrantes
el dia 15 de junio realizaron una Capacitacion a Dirigentes y vecinos en Junta Vecinal José Miguel
Carrera, entregando informacion sobre Nueva ley migratoria y acceso a las atenciones de-salud

de las personas migrantes.

ZFSeguimosCuidandonos #cesfamaguirre £APS #ParticipacionCiudadana

:;(Cuenta

~Publica

2022




CDL AGUIRRE

FERIA ADOLESCENTE EN LICEO POLITECNICO:
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g, CESFAM Cirujano Aguirre
Wil Gd- a

El dia jueves 29 de septiembre se realizd en nuestro centro de salud el Consejo de Desarrollo
Local [CDL), con la participacion de adolescentes representantes de las siguientes unidades
educativas: Placido Domingo v liceo Palitécnico, ademas del consejo comunal de 1a infancia v
QOprD

En esta actividad tuvimos la participacion de la matrona Claudia Iturra, quien realizd un practico e
importante taller de educacion sexual para adolescentes.
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£ CESFAM Cirujano Aguirre
sk td 6

Hoy vienes 30 de septiembre Iz interna de Mutricion y estamento de Mutricionistas realizaron una
presentacian de los beneficios de los productos del Programa de Alimentacion Complementaria
del Adulto Mayor "PACAM" en sala de espera de farmacia de nuesiro centro de salud.

En esta oportunidad se entregaron recetarios con ricas y saludables recetas realizadas con
productos PACAM, ademas de una degustacion realizada por interna de nutricion.

Hoy es viernes 30 de sepetiembre la interna de Nutricion y estamento de
Nutricionistas realizaron una presentacion de os beneficios de los productos
del programa de alimentaciéon complementaria del adulto mayor “PACAM”....
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f CESFAM Cirujano Aguirre
e oGd-Q

El dia miércales 25 de septiembre "El programa de deteccion, intervencian y referencia asistida”
de los cuatro cesfam de a region, estuviercn presente en una feria de salud interna en
dependencias del supermercado Jumbo.

En esta actividad se realizaron examenes preventivos, tamizajes de sustancias y conselerias sobre
consumo de alcohol, tabaco y/o drogas.”

#cesfamaguirre #promaocion.

El miércoles 28 de septiembre “El programa de deteccion, intervencion y
referencia asistida de los cuatro CESFAM de la region, estuvieron presente
en una feria de salud interna en dependencias de supermercado JUMBO”
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- - CESFAM Cirujano Aguirre vee
B 2h-@

Dia martes 25 de octubre se llevd a cabo la 3era reunidn
de nuestro CDL (consejo de desarrollo local), en el cual se
hablo sobre las elecciones de CDL correspondientes al
periodo 2022 y también contamos con la participacién de
las coordinadoras territoriales de la Municipalidad de
Iquique, quienes explicaron su labor a la asamblea,
quienes en conjunto con los dirigentes vecinales en ayuda
a los adultos mayores

#participacion #promocion #adultosmayores
#coordinacion
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NUTRICIONISTAS ENTREGANDO INFORMACION SOBRE COMIDA

SALUDABLE PARA POBLACION NACIONAL Y MIGRANTE:

P Bdias - Q@
Estamento de nutricionistas de nuestro CESFAM nos
comparten importantes opciones para este findesemana

largo =@ @
Recordemos que durante el periodo mas critico de la
pandemia del COVID-19, el sedentarismo gand un gran

lugar a nivel mundial e ya que esta pandemia nos

~...... CESFAM Cirujano Aguirre

obligaba a quedarnos en casa §2. Ahora que se esta
retornando a actividades que dejamos atras hacemos el
llamado a seguir cuidando nuestra salud y la de nuestros
ninos, es por eso que el estamento de nutricionistas nos
ensefan y muestran alternativas mas saludables y
entretenidas para compartir con los ninos y porque no con

toda la familia A& cAgaeS

#cesfamaguirre #seguimoscuidandonos #promocion
#salud #APS
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- CESFAM Cirujano Aguirre
6 dias - Iy

Hoy jueves 27 de octubre se realizé la feria de salud

denominada Recuerdo Pampino en la plaza Teniente

Ibafiez, la cual estaba dirigida a nuestros adultos mayores,

ya que este mes celebramos el mes del adulto mayor..

En esta oportunidad participaron activamente el grupo
cardiovascular del centro de salud y el club de adultos
mayores " Ganas de Vivir",

Ademas nos acompanaron diversos profesionales como
Nutricionista, Psicologa, Trabajadora social, programa Mas
adulto mayores autovalente, FONASA, Corporacion de
asistencia judicial, servicio Nacional del adulto mayor con
importante informacion para nuestros adultos mayores..
Ademas se estuvo presente con una gran presentacion el

centro cultural Terapearte. & & o &
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~.- CESFAM Cirujano Aguirre —

i i

19 oct. - @

Hoy 19 de octubre se celebra mundialmente el dia
internacional de lucha contra el cancer de mama, con el
objetivo de crear conciencia y promover gue cada vez mas
mujeres accedan a controles, diagndsticos y tratamientos
oportunos y efectivos.

En el marco de esta conmemoracion el dia lunes 17 de
octubre el estamento de matronas realizé una importante
educacion a los usuarios del centro de salud entregando
informacion sobre como prevenir y detectar los signos y

sintomas de estaenfermedad ¢ ¥ ¥ & ¥ ..
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~— CESFAM Cirujano Aguirre
" 170ct.- @

El dia 16 de octubre se conmemord el dia mundial de la
alimentacion, este dia se celebra para concientizar a las
personas sobre los problemas alimentario a nivel mundial y
fortalecer sobre el problema alimentario mundial, la
solidaridad en la lucha contra el hambre, la desnutricion y
la pobreza.

El lema de este afio es " alimentos seguros ahora, para un
futuro saludable.

En el marco de esta fecha el dia viernes 14 de octubre, el
equipo de Nutricionistas del centro de salud asiste a una
junta de vecinos Granaderos del sector a realizar un taller

practico de alimentacidn saludable. MR @ @ o o @
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FERIA DE REDES PARA POBLACION MIGRANTE:

CONVENIO DE ACCESD u__——:—_—;.
A LA ATENCION
DESALUD A
ERSONAS INM~FANTES

DEPARTA S
& DPERATIVES CoMuMTARI SN T, L
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INVITACION A CHARLA DE ACNUR
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ENTREVISTA EN RTC POR EL DIA INTENACIONAL DE LA MIGRACION:

BB 51
DIRECHONIF 10:23:51

QALE OLIMPIADAS APS
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ACTIVIDAD EN PLAZA PRAT POR EL DIA INTERNACIONAL DE LA MIGRACION:

O

5|

CONVENIO DE acet
ALA ATENCION
DE SALUD A
2= PERSONAS INMIGRANTE

XCuenta
~Publica

2022







DIFUSION DEL PROGRAMA EN CANAL RTC

o W DR R n ) R
LINDE
CESFAM VIDELA
S PARA MUTERES DE S0
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TALLER EDUCATIVO PROCET
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OPERATIVO DE SALUD SECTOR EL MORRO
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OPERATIVO DE SALUD PLAZA ARICA
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DIFUSION DEL PROGRAMA EN CECOSF

X Cuenta
~Publica

2022



FERIA COMUNITARIA CALLE VIDELA
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DIFUSION DEL PROGRAMA DEL CONDOMINIO SOCIAL PADRE HURTADO
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] Participacion viaremota o presenciales de los profesionales contratados por el
programa migrantes en las mesas técnicas, capacitaciones, reuniones, videos
conferencias convocadas tanto por el Servicio de Salud y la Seremi de Salud.

CAPACITACION A DUPLAS SANITARIAS

MESA MIGRANTES
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. VIH - ITS

Los equipos de Matrones de los Centros de Salud se unen para trabajar en terreno,
posterior a las 19:00 horas, para entregar educacion y orientacion en estilos de vida
sexual saludable y responsable, con el objetivo de prevenir las ITS y el VIH.

Las salidas nocturnas, corresponden a una ruta que incluye la Plaza Prat, calle
Baquedano (restaurant, negocios, pub, etc.), Parque tematico, Peninsula de Cavancha.

Durante el recorrido, se entrega, orientacion, educacion, preservativos para uso externo
e interno, lubricantes, otros.

Evidencia de Actividad realizada el 1° de diciembre 2022, en conmemoracion del dia
mundial de SIDA.
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. PROGRAMA DE CAPACITACION ANUAL APS 2022

El Objetivo del Programa de Capacitacion APS segun las Orientaciones Técnicas del
MINSAL es “contribuir a la adquisicion de conocimientos y desarrollo de capacidades
de los funcionarios que se desempefnan en los establecimientos de Atencion Primaria
de Salud para la implementacion de los objetivos y desafios de la Atencion Primaria de
Salud, en el marco de los objetivos sanitarios de la década y del Modelo de Atencion
Integral de Salud Familiar y Comunitaria”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: Desarrollar en los funcionarios conocimientos y habilidades
especificas que favorezcan la consolidacion del proceso de implementacién del Modelo
de Atencion Integral de Salud Familiar y Comunitario. 1) Generar instancias aprendizajes
especificos al area de trabajo de cada funcionario para el mejoramiento en la calidad
de los servicios entregados. 2) Entregar herramientas teorico-practicas que permitan
cerrar brechas de conocimientos entre funcionarios de una misma categoria. 3) Dar
cumplimiento a lo sefalado la Ley 19.378 articulo 58° respecto de formular anualmente
un proyecto de Programa de Salud Municipal, el cual debera enmarcarse dentro de las
normas técnicas del Ministerio de Salud.

CAPACITACIONES GESTIONADAS POR DEPARTAMENTO DE SALUD 2022

Estas se gestionaron para el total de funcionarios de la dotacién APS en 3 modalidades,
presencial, e-learning y asincrénico por 40 horas cronoldgicas distribuidas durante 5
dias de teletrabajo, segun licitacion:

B Kinesiologos y personal de salas respiratorias

Curso: Técnicos en Funcion Pulmonar Espirometria con acreditacion de 90 horas
considerando practica presencial.

B Odontologos

Curso: Bruxismo y trastornos temporomandibulares formato e-learning.
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m Serenos

Curso: Técnicas Basicas de Vigilancia 40 horas cronoldgicas modalidad presencial.
m  Quimicos Farmacéuticos y personal de farmacia
Curso: Gestion de Farmacias, 40 horas cronoldgicas formato e-learning.

m  Todos los demas estamentos

Curso: Diversidad Sexual y de Géneros en formato e-learning.

CAPACITACIONES COMPONENTE DESARROLLO DE RRHH DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION Y FORMACION DE LA APS EN LA RED ASISTENCIAL

Se continuaron desarrollando las reuniones dirigidas por asesor de SSI con todas las
comunas de la region en forma virtual para la planificacién de capacitaciones bajo
el componente Desarrollo de las personas y Fenaps, las cuales a partir del mes de
diciembre se dictaron bajo las siguientes tematicas para la Comuna de lquique:

Curso manejo de situaciones complejas, resolucion de conflictos en los equipos
de salud y gestion de emociones

Curso Estrategias preventiva y abordaje de las agresiones externas al personal
de salud (Norma N°28)

Curso Precauciones estandares

OTRAS CAPACITACIONES A DESTACAR

Jornada de la tematica mhGAP con una duracién de 5 dias en forma presencial
por SSI.

Jornada de la tematica “Deteccion Intervencién y Referencia Asistida de
Alcohol, Tabaco y otras Drogas (DIR)”, con una duracion de 3 dias por SSI.

Capacitacion Regional de TBC, presencial de 2 dias organizada por el SSI.
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. CONVENIO DE COLABORACION DOCENTE ASISTENCIAL

La Relacion Asistencial Docente es el vinculo que se genera entre el establecimiento
de atencién primaria y los Centros Formadores o Instituciones de Educacion con el
propésito de colaborar en el proceso de ensefianza de pregrado en situaciones reales
de aprendizaje de salud. Este vinculo se encuentra normado por la autoridad ministerial
en el aseguramiento de la calidad de la atencion y en el respeto de los derechos y
deberes del paciente.

Para esto se establecen convenios gestionados por el Departamento de Salud de
Cormudesi, que se enmarcan en un proceso de beneficio y colaboracion mutua con los
Centros formadores.

Cormudesi durante el afo 2022 mantuvo vigente convenio con las siguientes
Universidades para carreras del ambito de la salud:

Universidad Santo Tomas
Universidad de Tarapaca
Universidad Arturo Prat
Universidad del Desarrollo
Universidad de Antofagasta
Universidad de Valparaiso

Ademas, los Cesfamdela Comunason Centroformador paraalumnos de establecimientos
educaciones de Cormudesi, con carreras profesionales de la salud como son el Liceo
Luis cruz Martinez y Liceo Elena Duvauchelle.

Durante el afio 2022, se mantuvo la autorizacion de ingreso solo para internados de las
casas de estudio en convenio, segun la siguiente distribucién y carreras autorizadas,
considerando el alto numero de alumnos en practica de los establecimientos
educacionales de administracion de Cormudesi, dado el retorno de practicas presenciales
ante la contingencia sanitaria.
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CARRERA AGUIRRE SUR GUZMAN _ VIDELA

EU 6 3 3 8
TENS 3 3 2 8
KINESIOLOGIA 2 2 2 2
I TECNOLOGO MEDICO UAPO 1 1
I TECNOLOGO MEDICO LABARATORIO 2

NUTRICIONISTA 2 2 2
IMEDICINA 2 2 4
IMATRONA 2 1 1 1
TERAPIA OCUPACIONAL 0 0 (0] 0
TEGYN 2 1 1 1
TEPAR LABORAL 1
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De acuerdo a lo establecido por ley, la I. Municipalidad de Iquique, cuenta con
una politica de Recursos Humanos, establecida a partir de afio 2019, que se
basa principalmente en los valores institucionales, probidad y responsabilidad,
igualdad y no discriminacion, simplificacion, eficiencia y eficacia.

Contar con Procesos Administrativos y Recursos Humanos calificados para
cumplir las diferentes funciones encomendadas por la Ley Orgéanica de
Municipalidades y entregar las competencias necesarias que sirvan de base para
un servicio de calidad.

Potenciar el Desarrollo de capacidades y competencias, acorde a los
perfiles de cargo.

Contar con especialistas en materias del ambito municipal, tales como:
Redes Sociales, Planificacion Urbana y Transporte, Turismo, Deportes y
Otros.

Transformar la oficina de partes en un ente guia para el usuario que
demande algun servicio municipal.

Incentivar y aprovechar el uso de las nuevas tecnologias.

Entre otros aspectos considera; mecanismos de incorporacién, mantenimiento,
desarrollo y retiro, que permitan un acompafamiento.




SELECCION

Se incorpora como funcionario municipal al personal cuyas competencias se
encuentren en concordancia con la descripcidbn de los cargos que deberan
proveerse por concurso para el caso de la planta municipal y segun las
necesidades de la municipalidad para el caso de contrata, codigos del trabajo;
todos a través de procedimientos técnicos transparentes, no discriminatorios.
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CONTRATACION

CONTRATAS
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CODIGOS DEL TRABAJO

DIRECCION DE ASEO Y ORNATO
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25 20 5

ENSENANZA MEDIA TECNICO PROFESIONAL

TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR 16 9 7

UNIVERSITARIOS 55 18 37
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Nombre del curso

PREVENCION Y MANEJO DE
CONFLICTO

VACUNACION BI VALENTE
COVID-19

JORNADA DE PAUSA ACTIVA

PRIMEROS AUXILIOS

MANEJO DE EMOCIONES

EXAMENES PREVENTIVOS

CONDUCCION A LA DEFENSIVA

PAPANICOLAOU, EXAMENES DE

MAMA, TEST VIH
PCR COVID-19

PARTICIPACION SIMULACRO
DE SISMO TSUNAMIS EN LA
REGION DE TARAPACA

PRIMEROS AUXILIOS, USO
DESFIBRILADOR EXTERNO
AUTOMATICO

PREVENCION Y MANEJO DE
CONFLICTO

INDUCCION
Modalidad
CAPACITACION

OPERATIVO

INTERVENCION

CAPACITACION

CAPACITACION
OPERATIVO

CAPACITACION
OPERATIVO

OPERATIVO

SIMULACRO
CAPACITACION

INTERVENCION

Participantes
1 JUZGADO DE
POLICIA LOCAL

DISTINTAS
DIRECCIONES

DISTINTAS
DIRECCIONES

UNIDAD DE
SALVAVIDAS

ASEO EDIFICIO
CONSISTORIAL

DISTINTAS
DIRECCIONES

CONDUCTORES

DISTINTAS
DIRECCIONES

DISTINTAS
DIRECCIONES

DISTINTAS
DIRECCIONES

DISTINTAS
DIRECCIONES

1 JUZGADO DE
POLICIA LOCAL

Cantidad
16

50

88

15

11

75

43

18

108

1.200

175

12




PROMOCION

Cantidad de Ascensos 49
EVALUACION DE DESEMPENO
Proceso de evaluacion periodo 2021-2022 En tramite
BIENESTAR GASTOEN $
BONIFICACION SALUD 44.644.972
PREMIACION ANOS SERVICIO 8.250.000
PRESTAMO SALUD 400.000
BONO ESCOLAR 5.340.000
DiA FUNCIONARIO 18.200.000
BONO FIN ANO 18.300.000
BONO MATRIMONIO 91.280
AYUDA SALUD 0
BONO NACIMIENTO 166.862
BONO VACACIONES INVIERNO 0
PROVEEDORES 22.076.409
TOTAL 116.008.352




En el marco de la modernizacion digital del estado, el afio 2022,
se realiz6 la adquisicibn de servicio de gestion de asistencia
para los funcionarios municipales, el que elimina el papel como
comprobante de marcacién, generando un comprobante digital,
que es recepcionado por correo electrénico, permite ademas,
visualizacién en tiempo real de la jornada laboral, geolocalizacion
de proyectos y tareas, permite monitorear trabajadores en terreno y
hace mas eficiente el control de horas extras.
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El periodo 2022, se tramitaron: 05 solicitudes de jubilacion a través de la ley de
retiro voluntario,04 fueron seleccionados 02 se jubilaron al 31 de diciembre, 01
desistimiento y 05 que pasaron al afio siguiente
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POLITICA DE
RECURSOS HUMANOS

SELECCION

DESARROLLO

—

DESARROLLO

DESVINCULACION

RETIRO

CAPACITACION Y] [ TRAMITACION DEL]

CONTRATACION

INDUCCION DE
ENTRADA

CONDICIONES
FiSICAS DE TRABAJO

EVALUACION DE
DESEMPENO

CLIMA LABORAL

RECONOCIMIENTO ]

PROMOCION ]

] CAPACITACION

POST LABORAL

~Cuenta
XPublica

2022







A 4
V' o

—/
N

\ 4

2 Q7
TODO HECHO REI,_EVANTE DE
p . LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
QUE DEBA SER CONOCIDO POR

LA COMUNIDAD LOCAL.

~Cuenta
XPublica
2022






. DIMENSION ECONOMICA COMUN

. TURISMO SUSTENTABLE Y FOMENTO PRODUCTIVO LOCAL

PRINCIPALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL ANO 2022

IQUIQUE CELEBRA IQUIQUE 2022

En el marco de la conmemoracioén del 143 aniversario de la fundacion de la
llustre Municipalidad de Iquique, la direccion de Turismo Sustentable y Fomento
Productivo local, ejecuto una actividad el 26 de noviembre del 2022, en el parque
Playa Brava con actividades deportivas, recreativas y culturales y una gran
feria de emprendedores, participando mas de doscientos emprendedores, 10
foodtruck, disponiéndose ademas de un escenario que tuvo la presentacion del
Jose Alfredo Fuentes “el Pollo Fuentes” y el Grupo internacional los Kjarkas de
Bolivia.

IQUIQUE CELEBRA IQUIQUE 2022

Descripcion Es una actividad en la que se dispondra de
espacios para la realizacion de actividades
deportivas, recreativas y culturales y la instalacion
de un escenario con presentacion de artistas para
la celebracion del aniversario de la creacion de la
Municipalidad de Iquique

Lugar Parque Playa brava

N° asistentes 20.000

Fecha 26 de noviembre del 2022
Produccion Propia
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XXVI CONGRESO NACIONAL DE LA ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES
TURISTICAS DE CHILE AMTC

En el marco del XXVI CONGRESO NACIONAL de la Asociacion de
Municipaldades Turisticas de Chile, que se desarrolla en la capital de Tarapaca,
la llustre Municipalidad de Iquique recibi6 la DISTINCION DE MUNICIPALIDAD
TURISTICA por contar con un estandar elevado de desarrollo turistico y excelencia
en la gestion turistica.

Dicha distincion fue recibida por el alcalde Mauricio Soria Macchiavello, de
manos de la Subsecretaria de Turismo que encabeza VERONICA KUNZE vy de
la directora nacional del Sernatur, BEATRIZ ROMAN. El jefe comunal, agradeci6
el reconocimiento y destaco, junto con los atractivos naturales y comerciales de
nuestra comuna, que la politica municipal de reservar el borde costero como
espacio publico ha permitido a Iquique distinguirse de otros destinos turisticos
en Chile.

Descripcion La actividad de este congreso esta dirigida a
alcaldes, concejales, directores, coordinadores
municipales y gerentes de turismo municipales,
constituyendo una excelente oportunidad para
adquirir capacitacidon y preparacion en torno a
los importantes temas que se desarrollaran vy
que actualizaran informacion gubernamental y de
privados con experiencia.

Lugar Ciudad de Iquique
N° asistentes 500
Fecha 30 noviembre , 01 y 02 de Diciembre
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PRIMERA JORNADA DE CAPACITACION TURISTICA 2022 Y ACCIQN
PROMOCIONAL VACACIONES DE INVIERNO EN LA REGION
METROPOLITANA

Esta actividad comenz6 con una capacitacion en turismo dirigida a los alcaldes,
concejales, directores de turismo y funcionarios del area en el balneario del
Quisco, Quinta region y termino con una accion de promocion turistica junto a
las 7 comunas de la region de Tarapaca con la intencién de lanzar oficialmente
la temporada de invierno buscando asi ser el primer destino en Chile en realizar
una actividad para la reactivacion y recuperacion del turismo en miras de la
temporada 2022 y 2023.

PRIMERA JORNADA DE CAPACITACION TURISTICA 2022 Y ACCION

PROMOCIONAL VACACIONES DE INVIERNO EN LA REGION
METROPOLITANA

Descripcion Actividad de capacitacion y promocion turistica

a desarrollarse en la quinta region y region
metropolitana.

Lugar Parque metropolitano cerro San Cristébal, Region
metropolitana

N° asistentes 10.000

Fecha 01 al 05 de Junio de 2022

Produccion Propia
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PARTICIPACION DE LAS DIRECCIONES DE CULTURA Y TURISMO
SUSTENTABLE Y FOMENTO PRODUCTIVO LOCAL EN LA XXVI FERIA
INTERNACIONAL DEL LIBRO DE LA PAZ.

La municipalidad de lquique participa en la feria internacional del libro de La
Paz con la instalacion de un stand en el cual se realizan variadas actividades
culturales con delegaciones que vienen desde nuestra ciudad.

La presencia de lquique en la instancia literaria mas importante de Bolivia,
representa una excelente oportunidad para elevar la riqueza y la integracion
cultural entre ambas ciudades.

Esta iniciativa fortalece e incrementa los lazos culturales entre Chile y Bolivia.

PARTICIPACION DE LAS DIRECCIONES DE CULTURAY TURISMO SUSTENTABLE

Y FOMENTO PRODUCTIVO EN LA XXVI FERIA INTERNACIONAL DEL LIBRO DE
LA PAZ

Descripcion La municipalidad de Iquique participa en la feria
internacional del libro de La Paz con la instalacién
de un stand en el cual se realizan variadas
actividades culturales con delegaciones que
vienen desde nuestra ciudad

Lugar Campo ferial Chuquiago Marka, Ciudad de La
Paz, Bolivia

N° asistentes 15.000

Fecha 03 al 14 Agosto 2022

Produccion Propia
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BOULEVARD PRIMAVERA VERANO
La accion se realizé entre el 28 de Octubre al 01 de Noviembre del 2022, y
consistio en el traslado de la feria artesanal Luis Uribe a una nueva ubicacién en

calle Gorostiaga con el paseo Baquedano en la plazoleta El Vergel.
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Descripcion

Lugar

N° asistentes
Fecha
Produccioén

Patrocinio y
colaboracion

BOULEVARD PRIMAVERA VERANO

de emprendedores tales como foodtruck

con presentacion de artistas.

Esta considera la instalacién de una feria con la
participacion coordinada condiversas agrupaciones
, industrias
creativasy artesanos de laregion, mas un escenario

Parque tematico cavancha

20.000

28 de octubre al 01 de noviembre 2022

Propia

14 agrupaciones de emprendedores

de Foodtruck

mas 150

emprendedores independientes y 02 agrupaciones
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IQUIQUE PARTICIPA POR SEGUNDA VEZ EN MULTITUDINARIA FERIA
EXPOTECO, ORURO, BOLIVIA.

Promover turisticamente a la ciudad fue el objetivo de la participacién que tuvo la
direccion de Turismo Sustentable y Fomento Productivo de la Municipalidad de
lquique en la feria Expoteco Oruro, realizada entre el 11 y el 21 de noviembre.
La iniciativa que reunié a representantes del mundo turistico y comercial de todo
Bolivia permitié que lquique participara en este certamen, luego de ser invitados
por la asociacion organizadora Campo Ferial 3 de Julio.

Fueron mas de nueve mil las personas que asistieron al atractivo stand dispuesto
por el municipio, interesandose por los multiples atractivos turisticos y todas las
ventajas comerciales que entrega nuestro sistema franco. Finalmente sefialar
que nuestro stand obtuvo un reconocimiento por promover la integracidon
latinoamericana en una ceremonia especial como cierre del evento.

FERIA EXPOTECO 2022

Descripcién Instalacién de stand de promocidn turistica en el
marco de la feria EXPOTECO en la ciudad de Oruro

Lugar Recinto ferial Oruro

N° asistentes 9.000

Fecha 10 al 20 de Noviembre
Produccion Propia
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CELEBRACION ANO NUEVO 2023

Esta actividad consistio en la instalacion de un escenario que se ubico en playa
Cavancha sector casino contando con presentacion de artistas para lo cual se
habilito el parque temético Cavancha con iluminacion y servicios basicos para la
acogida del publico que asistié al evento.
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Descripcion

Lugar
N° asistentes
Fecha

Produccion

Bienvenido afo nuevo 2023

Consiste en la celebracion de fin de ano con la
instalaciébn de un escenario con presentacion de
artistas.

Playa Cavancha, Sector casino Iquique.
25.000 .-

31 Diciembre del 2022 a las 19:00hrs al 01 de enero
del 2023 a las 02:00 hrs.
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OFICINA MUNICIPAL DE INTERMEDIACION LABORAL OMIL

La Oficina Municipal de Intermediacién Laboral (OMIL), procura alcanzar de
manera exitosalaincorporaciony reinsercion laboral de los usuarios, posicionando
al grupo cesante de la poblacibn comunal y regional dentro de las empresas
mas importantes de la zona, aportando en la disminucién de cesantia en la
comuna, incorporando al grupo cesante de la poblacién, a través de técnicas
psicolaborales y capacitaciones técnicas certificadas, entregadas a los usuarios
mediante alianza IMI-SENCE, proporcionando en el apoyo de busqueda de
empleo, inscripcion de los usuarios en la bolsa nacional de empleo, inscripcion
de los usuarios en la bolsa nacional de empleo, confeccidn del curriculum vitae,
reclutamientos masivos, orientacién en proceso de certificacién del fondo solidario
de cesantia, talleres de apresto laboral. Dentro de las funciones realizadas por la
Oficina de Intermediacion Laboral destacan las siguientes:

* Recibir las ofertas y solicitudes de capacitacion y de trabajo de la comuna.

+ Informar y orientar a los eventuales beneficiarios/as de programas de
capacitacion.

+ Relacionar al oferente y solicitante de trabajo.

+ Verificar los antecedentes laborales de los/las ofrentes y demandantes,
asi como los requerimientos de los puestos de trabajo, conforme a normas
técnicas impartidas por el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

+ Entregar periédicamente al Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo
y a los servicios publicos que la demanden, la informacién recogida en su
oficina en cuanto a la oferta y demanda de trabajo y capacitacion.
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+ Cumplirlasfunciones de orientacion laboral, que el Servicio Nacional
de Capacitacion y Empleo les indique. A partir de al entrada en
vigor de la Ley N°19.728 (Seguro de Cesantia), las OMIL también
incorporan dentro de sus funciones, orientar a los/as beneficiarios/
as del Fondo de Cesantia Solidario. En este sentido, las OMIL se
constituyen a nivel local y comunal como el principal actor vinculado
a politicas activas (capacitacion, intermediacién laboral, subsidios
a la contratacién) y pasivas de empleo (seguro de cesantia).

A través de una vinculacion activa con las fuentes de empleo, adquiere una
vision multidimensional de la situacion del mercado local, fortalece su presencia
en la comunidad y ejecuta acciones de informacion y orientacion que otorguen
herramientas efectivas a sus usuarios/as para la busqueda de empleo y/o
capacitacion.
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GESTIONES REALIZADAS POR LA OFICINA DE

LABORAL OMIL DURANTE EL ANO 2022

ENERO
FEBRERO
MARZO
ABRIL

MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE

DICIEMBRE
TOTAL ATENCIONES
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INSCRIPCIONES USUARIOS
EN BUSQUEDA DE
EMPLEO

INTERMEDIACION

DERIVACIONES A
UNA OFERTA DE
EMPLEO




TOTAL ATENCIONES EMPRESAS EN 382
BUSCA DE TRABAJADORES

TOTAL USUARIOS CAPACITADOS 117
APRESTO LABORAL
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. TARJETA VECINO IQUIQUE

La tarjeta vecino iquique es una tarjeta fisica, asociada a través de un numero de folio
o cbdigo estilo que a cada uno de los usuarios que la posean. Permitiendo asi, asociar
cada uso de beneficios municipales y/o convenios econémicos con locatarios y empresas
con la persona especifica poseedora de la tarjeta. la tarjeta es una herramienta de
facil manejo para usuarios mas tradicionales que no quieran perder la tangibilidad del
beneficio y/o prefieren no darle un uso meramente digital, en la practica, la tarjeta sera
un instrumento que acreditara la obtencion de cada uno de los beneficios y convenios.

La tarjeta representa de manera tangible todo el trabajo municipal que se realiza en
pro de los ciudadanos, es decir a través de un instrumento fisico, la municipalidad de
iquique reconoce a cada uno de sus vecinos y les asegura toda la gama de beneficios
y convenios a los pueden acceder logrando asi potenciar la fidelizacion con cada uno
de ellos. La tarjeta puede ser adquirida por todas las personas que cuente, con un
domicilio o un trabajo activo en la cuidad de Iquique, con la cual se podra acceder
a beneficios municipales (que puedan ser aplicables para todos los vecinos de la
cuidad) y a convenios con empresas privadas, aplicables a descuentos econémicos
y/o promociones en diferentes locales lquiquefios y empresas presentes en la region,
ademas cada tarjeta tendra el nombre y algun folio o codigo verificador que permitira
asociar a cada vecino con su tarjeta de manera personal. Por otro lado se genera
una aplicacion para teléfonos Smartphone que permitira generar un canal informativo
y de orientacidn referente a todos los temas involucran a la cuidad, ademas de tener
un espacio destinado a vecinos de la comuna para poder entregar informacién de
sus emprendimientos locales, dentro de esta aplicacion, el usuario puede acceder
inmediatamente a toda una red de informacién actualizada de los diferentes beneficios
municipales gratuitos y generales que entrega la municipalidad, ademas de todas las
ofertas, promociones y descuentos de los diferentes convenios econémicos.

Es asi, como para algunos usuarios la tarjeta fisica es un complemento de la aplicacion;
para otros usuarios mas cercanos a la tecnologia, solo con la aplicacion pueden acceder
a los mismos beneficios sin la necesidad de portar una tarjeta fisica con ella, gracias a
que dentro de esta plataforma existira el mismo codigo QR o folio asociado al usuario.
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PRINCIPALES OBJETIVOS DE LA TARJETA VECINO:

Generar instancias que garanticen la participacion ciudadana y asi
conocer de mejor manera al ciudadano lquiquefio.

Levantar, almacenar, y analizar la informacion entregada por los
ciudadanos lquiquenos, referente a tendencias, conductas de consumo,
gustos, entre otros; obtenida gracias al estudio directo del comportamiento
social de cada individuo y de forma general a través de su grupo familiar.
Generando el soporte adecuado para futuras planificaciones.

Ser la principal plataforma informativa y cultural entre los ciudadanos y la
municipalidad de Iquique.

Reactivacion de la economia local a través del uso de convenios con
locatarios iquiquenos, especialmente comerciantes del casco historico,
ademas empresas importantes en la zona.

Reencantar al ciudadano Iquiquefio, fortaleciendo el vinculo directo con
el trabajo realizado por la municipalidad de lquique en pro de las familias
iquiquenas.

Creacion de un instrumento que agregue valor al vecino lquiquefo y que
sea un factor innovador a nivel nacional.
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EXISTEN 2 FORMAS PARA ACCEDER A LA TARJETA VECINA, QUE SON A
TRAVES DE:

. Inscripcidon presencial :

La persona se dirige a cualquier punto de atencién con la documentacion
correspondiente que acredite su residencia en la ciudad de Iquique.
Los documentos a solicitar son:

1.Comprobante de Domicilio (cuentas de servicios a su
nombre, Certificado de residencia, Registro social de Hogares
u otro).

2.Copia de cedula de identidad por ambos lados.

Inscripcion virtual :

Se realiza por parte de cada ciudadano interesado en adquirir la tarjeta
vecino lquique, el usuario debe ingresar a una plataforma de inscripcion.
El usuario debe ingresar a una plataforma digital (PLAY STORE o APP
STORE), descargar la aplicacion correspondiente (MIQUIQUE) y rellenar
los campos solicitados adjuntando la documentacidn solicitada:

1.Comprobante de Domicilio (cuentas de servicios a su
nombre, Certificado de residencia, Registro social de Hogares
u otro).

2.Copia de cedula de identidad por ambos lados.

[ Una vez realizado el tramite sera enviado al correo de la persona inscrita

aprobando o desaprobando la solicitud, realizando una revisidn previa por
parte de un funcionario municipal.

Una vez aprobada la solicitud, él usuario puede hacer uso de su
tarjeta digital.

Por otro lado con la tarjeta vecino se han establecido convenios con los
cuales se puede obtener beneficios, tales como descuento y otros,
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EN LOS SIGUIENTES CATEGORIAS DE EMPRENDIMIENTOS LOCALES:
Categoria Cantidad

Gastronomia 15
Productos Infantiles 7
Vestuario 7
Artesania y Joyas 20
Salud y Bienestar 6
Mascotas 1

Productos y servicios 12
Total 68

OTRAS CATEGORIAS COMERCIALES DONDE SE PUEDE OBTENER
BENEFICIOS:

Categoria Cantidad
Gastronomia
Deportes
Turismo y Cultura
Hogar

(o]

Salud y Bienestar
Belleza
Educacion
Asesoria Legal
Automoviles
Total
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. INTEGRACION DE CORREDORES

ALCALDE DE IQUIQUE Y GOBERNADOR DE POTOSIi SE REUNEN EN HITO 60

La Mancomunidad de Municipios por el Corredor por el Litio, pertenecientes
al departamento de Potosi inicié a partir del 2022 un proceso de socializacién
politica en Bolivia para asi retomar un viejo anhelo de la Municipalidad de Iquique,
como es la habilitacion del Hito 60 como punto de conexion que una a la region
de Tarapaca con Potosi, para esto desarrollaron un histérico encuentro en la
frontera boliviana-chilena y que fue encabezado por el Gobernador potosino,
Jhonny Mamani y el Alcalde de Iquique, Mauricio Soria Macchiavello.

Descripcion Encuentro entre autoridades tarapaquefas vy
potosinas en el hito 60

Lugar Hito 60 (frontera boliviana-chilena)

N° asistentes Autoridades departamentales, municipales y
originarios de Potosi, mas el Alcalde de Iquique,
Mauricio Soria Macchiavello y el concejal Marcos
Calcagno

Fecha Viernes 25 de marzo

Produccion En conjunto con municipios asociados a la
Mancomunidad por el Corredor del Litio
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PROMUEVEN HABILITACION DE HITO 41 PARA IMPULSAR TURISMO
INTEGRADO BINACIONAL

Buscando promover una agenda de integracion con Bolivia, la Municipalidad de
lquique se suma a la gestion que realiza la Comunidad Aymara de Cancosa con
las comunidades bolivianas, de impulsar la rehabilitacion del Hito 41 (Cancosa-
Llica) como un paso pedestre que permita conectar a los dos territorios y asi
incentivar el turismo binacional. Para esto el Alcalde de Iquique, Mauricio Soria
Macchiavello, estuvo presente en la reapertura de la Feria Binacional Cancosa-
Llica Hito 41 , encabezando un acto con autoridades municipales y originarias

del vecino departamento.

Descripcion Alcalde de Iquique participa en Feria Binacional
Cancosa-Llica (Hito 41).

Lugar Cancosa (Hito 41).

N° asistentes Autoridades de Potosi, Iquique, dirigentes de
Cancosa.

Fecha Sabado 26 de marzo.

Produccion El Alcalde de Iquique, Mauricio Soria Macchiavello
participd como invitado junto al Concejal Marcos
Calcagno.

EE(eJoi[a[[e RNl Elolo] Teile]sl Organiz6 la Comunidad Aymara de Cancosa.




MUNICIPIO PARTICIPA EN FERIA DE REACTIVACION ECONOMICA EN NOR

LIPEZ

Promover Iquique en la feria mas grande del sector de Nor Lipez en el
Departamento de Potosi, Bolivia, fue el objetivo de la participacion que tuvieron
los concejales Marcos Calcagno y Sebastian Vergara. La actividad denominada
Feria Productiva, Cultural e Industrial de Reactivacion Econdémica Nor Lipez,
realizada en el poblado de San Cristébal, comuna de Colcha Ky que contd con
la presencia del ministro de Desarrollo Rural y Tierras, Remmy Gonzélez y el

gobernador de Potosi, Jhonny Mamani.

Descripcion Participacion Feria Productiva, Cultural e Industrial
de Reactivacion Econdmica del Nor Lipez.

Lugar San Cristobal, comuna de Colcha K.

N° asistentes Concejales de Iquique y autoridades nacionales,
departamentales y municipales de Potosi.

Fecha Viernes 9 de junio.

Produccion Participaron los concejales Marcos Calcagno y
Sebastian Vergara.

SEV e MRl 1[0l La actividad fue organizada por la Central Unica
Provincial de Comunidades Originarias de Nor




ORURO E IQUIQUE DESARROLLAN PROYECTO DE COOPERACION
INTERNACIONAL FINANCIADO POR CANCILLERIA CHILENA

Tras firmar un convenio los alcaldes de Oruro, Adhemar Wilcarani Morales y de
Iquique, Mauricio Soria Macchiavello y recibir el financiamiento de la Agencia
Chilena de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo (AGCID) del Ministerio
de Relaciones Internacionales de Chile, los gobiernos locales ejecutaron durante
el 2022 el Proyecto Chullpa, iniciativa de cooperacién internacional transfronteriza
gue buscé fomentar la creacidon de redes artisticas y culturales de los territorios.
La iniciativa contempld la creacion de una serie infantil-cultural denominada
“Como si Fuera Atenas”, la presentacion del documental “Caravana 60” y una
serie de seis capsulas radiales (formato podcast) llamada “Sirinu”.

Descripcion Municipios de Iquique y Oruro presentan Proyecto
Chullpa financiado por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de Chile.

Lugar Gobierno Autobnomo Municipal de Oruro, Bolivia

N° asistentes Artistas, gestores e investigadores de Oruro e
lquique.

Fecha 2022.-

Produccion Municipios de lquique y Oruro.

zEligelelpl[oRYATe] Elole]=Teilo 1Bl Municipios de Iquique, Oruro y la Agencia Chilena
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
(AGCID) del Ministerio de Relaciones Exteriores
de Chile.
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ALCALDE DE IQUIQUE MAURICIO SORIA, Y DE LA PAZ, IVAN ARIAS
FIRMAN PROTOCOLO DE INTENCIONES QUE PROMUEVA INTEGRACION

Buscando promover acciones de intercambio turistico, cultural es que el Alcalde
de lquique, Mauricio Soria, llegd hasta el Palacio Consistorial de La Paz para
firmar un Protocolo de Intenciones con su par de La Paz, Ivan Arias, considerando
el alto grado de intercambio comercial que existe entre las dos ciudades.

Descripcidn Alcalde Soria firma Protocolo de Intenciones con
Municipio de La Paz

Lugar La Paz, Bolivia

N° asistentes Alcaldes de lquique, Mauricio Soria y de La Paz,
Ivan Arias

Fecha 11 de agosto

Produccion Direccion de Turismo Sustentable y Fomento

Productivo Local y Agencia Municipal de
Cooperacion de La Paz

=ENigeloi[al[oRYAel ofo]-[ei[e]sBll Municipios de La Paz e Iquique




ALCALDE SORIA Y DE ORURO, ADHEMAR WILCARANI ESTRECHAN
LAZOS CON PROTOCOLO DE INTENCIONES

Continuar estrechando lazos entre dos municipios con una relacién histérica
comun, fue el objetivo de la firma de Protocolo de Intenciones que establecieron
los alcaldes de lquique, Mauricio Soria Macchiavello y de Oruro, Adhemar
Wilcarani Morales en el edificio consistorial del vecino departamento boliviano.
Como punto de partida, que permita dar vida a este acuerdo, se impulsé una
iniciativa de cooperacion internacional transfronteriza financiada por la Agencia
Chilena de Cooperacion Internacional para el Desarrollo (AGCID).

Descripcion Alcalde Soria firma Protocolo de Intenciones con
Municipio de Oruro

Lugar Oruro, Bolivia

N° asistentes Alcaldes de Iquique, Mauricio Soria y de Oruro, Adhemar
Wilcarani Morales

Fecha 12 de agosto

Produccion Direccion de Turismo Sustentable y Fomento Productivo
de la Municipalidad de lquique y Secretaria Municipal
de Cultura y Turismo del Gobierno Autonomo Municipal
de Oruro

2E1{{olel oI O MYAWTo] - oTe]7=1e (o)l Municipios de Oruro e lquique
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ALCALDE MAURICIO SORIAEXPONE ASUBSECRETARIADE RRIIAGENDA
DE TRABAJO

Hasta el edificio del Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile, lleg6 el Alcalde
de lquique Mauricio Soria Macchiavello para reunirse con la subsecretaria de
esa reparticion, Ximena Fuentes y exponer la activa agenda internacional que
caracteriza a este municipio.

El trabajo que se desarrolla para promover la integracion fisica de lquique con
el Centro Oeste Sudamericano, la promocion que se realiza con municipios
potosinos para impulsar la apertura del Hito 60, como también gestionar apoyo
en iniciativas culturales, fueron algunos de los temas abordados en la reunion
que ademas contb con la presencia de las maximas autoridades por area de la
Cancilleria chilena.

Descripcion Alcalde Mauricio Soria visita a subsecretaria de
Relaciones Exteriores de Chile, Ximena Fuentes

Lugar Ministerio de Relaciones Exteriores de Chile

N° asistentes Alcaldes de lIquique, Mauricio Soria, Subsecretaria
de Relaciones Exteriores, Ximena Fuentes, Director
de Coordinacion Regional, Juan Pablo Criséstomo,
Director de Asuntos Culturales, Erwan Varas, encargado
Asuntos Regionales, Luis Martinez.

Fecha 19 de mayo
Producciéon Cancilleria




- TERRITORIO Y
MEDIO AMBIENTE
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. CIUDAD INTELIGENTE

PROYECTO COMUNA ENERGETICA

La llustre Municipalidad de Iquique, tiene como objetivo la elaboracion de una
Estrategia Energética Local, lo que permitiria contar con una base sobre la
cual se pueden gestionar proyectos con énfasis en la eficiencia energética
y energias renovables a corto, mediano y largo plazo. Al contar con esta
Estrategia Energética Local permitiria al municipio contar con el sello de
Comuna Energetica.
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PROYECTO MEJORAMIENTO EDIFICIOS PUBLICOS IQUIQUE

La llustre Municipalidad de Iquique mediante un trabajo multidireccional,
ha sido beneficiada mediante una postulacién, implementar el programa de
“Gestiona Energia ” denominado “Chile Medido”. ChileMedido, es una iniciativa,
implementada por la Agencia Sostenibilidad Energética de Chile, que consiste
en una plataforma web, que se encarga de recibir, almacenar, disponibilizar
y desplegar las mediciones de variables energéticas, medidas por diversos
dispositivos instalados en edificios publicos, donde la eleccion por parte de la
llustre Municipalidad es comenzar la instalacion de estos dispositivos en primera
instancia con el Edificio Consistorial.

PROYECTO MEJORAMIENTO ENERGETICO INFRAESTRUCTURA
ESCOLAR “PONLE ENERGIAATU ESCUELA, COLEGIO CENTENARIO
IQUIQUE”

Uno de los compromisos de la Municipalidad de Iquique, es la de generar distintas
iniciativas escolares para concientizar lo importante que es el cuidado de la
energia, y es por esto que nace este proyecto, denominado Disefio de proyectos
de conservacion Energética en escuelas, donde la principal idea es mejorar los
estandares de confort ambiental y hacer mas eficiente el uso de la energia
en establecimientos educacionales publicos, mediante una intervencion integral
en eficiencia energética del establecimiento, con foco en el acondicionamiento
térmico de estos.
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PROGRAMA ACELERADORA DE ELECTROMOVILIDAD ASE

Programa desarrollado por la Agencia Sostenibilidad Energética y el Ministerio
de Energia, este programa tiene como principal hito la transicion tecnoldgica del
recambio de la flota municipal de uso intensivo de combustibles fésiles a una
flota municipal con cero emisiones, ademas nos permite mejoras sustanciales en
aspectos tecnolégicos, operacionales, control, operatividad y econémicos. En
base aloimportante que es contar con vehiculos amigables con el medio ambiente,
la llustre Municipalidad de lquique desarrollé un proyecto y siendo gracias a esto
beneficiada con el Primer Proyecto de Implementacion de Electromovilidad a la
Flota Vehicular Municipal, donde ademas cont6 con el reconocimiento como la
entidad publica mejor calificada en la Aceleradora de Movilidad Eléctrica 2022

PROGRAMA COMUNAL “BUENA ENERGIA”

Es un convenio de cooperacion entre la llustre Municipalidad de Iquique y la
Seremi de Energia de Tarapaca del Programa "Difusion y Educacion Buen Uso
de la Energia" (segun OF.ORD. N° 005 del 18 enero 2017), con las Juntas de
vecinos de lquique, este programa tiene como fin entregar una capacitacién en
Educacién en el "Buen Uso de la Energia” y posteriormente finalizada esta, un
Kit de Eficiencia Energética a los asistentes.




- TRANSPORTE Y MOVILIDAD

Direccion de Transito y Transporte Publico
Funciones de la Direccion

La Direccibn de Transito y Transporte Publico debe velar por el
cumplimiento de las normas legales reguladoras del transito y transporte
publico, asi también como por el mejoramiento de los sistemas de transito
de la comuna.
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Funciones

B Otorgar y renovar licencias para conducir vehiculos y permisos de
circulacion.
Determinar el sentido de circulacion de las vias, en coordinacion con los
organismos de la Administracion del Estado competente.

P Senalizar adecuadamente las vias publicas.

B Aplicar las normas generales sobre el transito y transporte publico en la
comuna.

B Formular y coordinar los proyectos conducentes al mejoramiento de
las sefnalizaciones de transito, vias de circulacion, etc. teniendo como
referencia el Plan de Desarrollo Comunal, sometiéndolos a estudio y
evaluacion de Secretaria Comunal de Planificacion y Coordinacion.

| Proponer al alcalde normas sobre circulacion, detencién estacionamiento
de vehiculos, paraderos de taxis de locomocion colectiva, semaforizacion,
sefnalizacion vertical y horizontal, transito peatonal y de cualquier actividad
que afecte a la circulacion vehicular o peatonal.
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PERMISOS DE CIRCULACION

Durante el afio 2022, la Municipalidad de Iquique, a través de la Direccion de
Transito y Transporte Publico, especificamente por medio de su Departamento
de Permisos de Circulacidén, para poder entregar un servicio expedito de los
permisos de circulacion, extendié su horario de atencidén durante el mes de marzo,
ademas de otorgar facilidades del pago de los permisos a través de la pagina
web municipal, pensando en el momento de pandemia del cual vivimos en ese
momento. Por otra parte, es dable mencionar que los permisos de circulacién son
un gran beneficio para las arcas municipales, durante el afno 2022 se otorgaron
99.568 permisos, los cuales se detallan mensualmente en la siguiente tabla.
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CANTIDAD DE PERMISOS DE
CIRCULACION 2022
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LICENCIAS DE CONDUCIR

Durante el afio 2022, la emision de licencias de conducir se vieron disminuidas
en relacion a los anos anteriores, producto de la pandemia y de la publicacién de
la Ley N°21.428 del Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones que prorroga
la vigencia de las licencias de conducir, hasta el ano 2023, durante el afio 2022
la Direccion de Transito entrego un total de 14.721 licencias, siendo los meses
de enero, febrero y marzo con una mayor cantidad de licencias entregadas. Por
otro lado, respecto al tipo de tramite, la mayor cantidad de licencias entregadas
fue mediante el tramite de control con un 62% y las licencias emitidas por primera
vez con un 23%.

CANTIDAD DE LICENCIAS DE
CONDUCIR ANO 2022
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9.228 62%
3.348 23%
1.455 10%

615 4%
75 0.5%
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DEPARTAMENTO DE INGENIERIA
Trabajos realizados

TALLER SENALIZACION Y DEMARCACION

TOTAL DE SENALES DE TRANSITO 208
CONFECCIONADAS
[INSTALACIONDESERALETICAS | TOTAY

Pare 31
Ceda el paso 49
No estacionar 35
Cruce peatonal 2
Velocidad 7
Estacionamiento discapacitado 20
Estacionamiento veh. Emergencia/ambulancia 19
Estacionamiento transporte escolar 9
Estacionamiento reservado 42
Indicador nombre de calle 11
No entrar 11
No virar izquierda, derecha o en U 11
Vértice 3
Sin salida 3
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Reductor de velocidad 67
Zona escuela 7
Parada de buses 4
Ciclovia 1
Tsunami 9
Solo tomar y dejar pasajeros 3
Informativas 13
Senfal de lomo de toro 16
Aproximacion Rotonda 6
Aproximacion Semaforos 4
Direccién obligada 1
Nifos Jugando 2
Via de evacuacion 0
Estacionamiento Longitudinal 0
Biciestacion 3
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DEMARCACIONES VIALES TOTAL

Cruce peatonal 708
Cruce semaforizado 173
PARE 24
Ceda el Paso 204
Leyenda zona escuela, Peaton 0
Silueta zona escuela Peatén 116
Silueta Lomo de Toro 0
Achurado 112
Leyenda Lento 46
Flecha direccionales 320
Lineas de detencién 502
Lineas de eje 102
Linea continua 28
Linea discontinua 144
Zigzag 44
Estacionamiento discapacitado 80
Estacionamiento veh. Emergencia/ambulancia 50
Estacionamiento transporte escolar 4
Estacionamiento reservado 97

Soleras (metros)

46.338 metros
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Parada de Buses, Mixta

Pintado Reductores de Velocidad 47
Pintado sefiales 23
No estacionar 2
Biciestacion 3

INSTALACIONES VIALES 2022 TOTAL

Hitos 843
Vallas peatonales (m) 15
Reductores ( de 90 cm cada uno ) 616
Cojines 38
Tachas 136
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CANTIDAD DE PAGOS POR DERECHOS TOTAL
(AUTORIZACIONES)

Autorizaciones de cierre de calles para trabajos en via 655
publica

Uso de calzada para carga y descarga 105
Entrega de actas para retiro de vehiculos en corrales 125
los verdes

Control bimestral de permisos fleteros 121
Control semestral para limpiadores de vehiculos 18
Permiso de calzo de uso exclusivo 15
Autorizaciones para cierre de calles por actividades 86

(religiosos , deportivos, juntas de vecinos )

TOTAL DE AUTORIZACIONES 2022 1.125
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FISCALIZACION TOTAL

Menos de 5 Mts. de grifo 150
Menos de 10 Mts. de esquina 57
Menos de 10 Mts. de disco pare 1
Menos de 10 Mts. de ceda el paso 2
Estacionados en doble fila 4
Estacionados sobre plata banda 94
Estacionados en sobre acera 395
Estacionados en paso peatones o paseo peatonal 37
Sitio reservado discapacitado 53
Sitio prohibido y sefalizado 312
Sitio reservado y sefalizado 147
Entrada y salida de vehiculos 12
Estacionados contra el sentido del transito 15
Estacionados en curva 0
Estacionar costado izquierdo 5

TOTAL DE FISCALIZACION 2022 1.284
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- INFRAESTRUCTURA, ESPACIO PUBLICO
Y AREAS VERDES

Durante el afio 2022 el Departamento de Ornato, Areas Verdes y jardines de la
Direccion de Aseo y Ornato ejecuto las siguientes acciones que se encuentran
enumeradas en funcidn de la cantidad de operativos realizados como se detalla
en la siguiente tabla.

ACCIONES ENERO FEBRE MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEM NOVIEM DICIEM TOTAL
RO BRE =131 =131

128.800 | 131.100 | 165.600 | 131.800 | 138.200 | 149.500 | 115.000 151.600 144.900 | 163.300 | 204.700 | 192.200

*Todas las unidades del cuadro se encuentran expresadas en m?
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PACIIS: kY PACIFICE: _'1 '

PRINCIPALES ACTIVIDADES

+ Se ejecutaron obras de mantencion, corte de césped y poda en distintas
areas verdes de la ciudad, plazas, parques y bandejones.

+ Se ejecutan labores de produccidn de esquejes en vivero.

+ Trabajos de orillado de pasto para posterior a plantacion en playa Brava 4.

+ Trabajos de champeo en parque Playa Brava 4 Etapa.

+ Trabajos de orillado plaza Cementerio N°3.

+ Trabajos de plantacién de especies por solicitud de providencia N° 8702
posterior confeccion de tazas en plaza Magisterio.

« Trabajos de arreglo de terrenos en playa brava 4 etapa para continuar con
champeo.
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AREAS VERDES CON MANTENCION MUNICIPAL




ESPECIES EXISTENTES EN AREAS VERDES DE LA CIUDAD DE IQUIQUE.

En Plazas, Parques y sectores de areas verdes de la ciudad se puede encontrar
principalmente césped de la variedad Strong grass que es una mezcla de alta
resistencia al calor y al alto tréfico, ideal para plazas y parques. También se
cuenta con especies como: Palmeras Washingtonias; Washingtonias filifera,
Washingtonias robusta, Palmeras Phoenix canariensis, Palmera real Roystonea
regia, Palmeras ravenala Ravenala madagascariensis, Palmeras Hawaianas
Chrysalidocarpus lutescens, Palmera Rubelina Phoenix robellini entre otras;
Arboles como Laurel en Flor Nerium oleander, Aromo Acacia visco, Mioporos
Myoporum, Cucardas Hibiscus rosa sinensis, Bugambilias Bouganvillea,
Pimiento Schinus molle, Olivos Olea europea, Granado Punica granatum,
Almendreiro Ficus Lyrata, Ficus Ficus benjamina, Olivo Bohemia Eleagnus
angustifolia, Tamarugos Prosopis tamarugo, Algarrobos Prosopis chilensis,
Parkinsonias Parkinsonia aculeata entre otras; especies florales como: Paqueret
Chrysanthemum frutescens, Hiedra cardenal Pelargonium peltatum, Rayitos
de sol Lampranthus multiradiatus, Gazanias Gazanias sp, Aptenias Aptenia
cordifolia, Dimorfotecas Osteospermum entre otras.

En bandejones se encuentran principalmente especies Palmeras Washingtonias
Washingtonias filifera, Washingtonias robusta, Palmeras Phoenix canariensis,
Palmera real Roystonea regia, Palmeras Hawaianas Chrysalidocarpus
lutescens, entre otras; Arboles como Laurel en Flor Nerium oleander, Aromo
Acacia visco, Mioporos Myoporum, Cucardas Hibiscus rosa sinensis , Pimiento
Schinus molle, Olivos Olea europea, Ficus Lyrata, Ficus Ficus benjamina, Olivo
Bohemia Eleagnus angustifolia, Parkinsonias Parkinsonia aculeata entre otras;
especies florales como: Paqueret Chrysanthemum frutescens, Hiedra cardenal
Pelargonium peltatum, rayitos de sol Lampranthus multiradiatus, Aptenias
Aptenia cordifolia, Gazanias, entre otras.

En donde el riego se realiza de manera diaria, para el cumplimiento de los
requerimientos hidricos de las especies vegetales que hermosean la ciudad de
Iquique.
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- VIVIENDA

El Departamento Municipal de la Vivienda, tiene como objetivo la asesoria a la
comunidad en lo referido a los programas y subsidios que tiene Serviu, para la
adquisicién y mejoras de sus viviendas.

Como unidad técnica realiza el desarrollo de proyectos habitacionales sociales
y de infraestructura comunitaria, para cubrir el déficit habitacional y mejoras del
entorno comunitario, dando énfasis a la calidad de vida de nuestra comuna.

El departamento de vivienda se orienta principalmente en dos grandes areas de
trabajo:

[l Oficina de la Vivienda

Orientacion, asistencia social y asistencia técnica, referente a la conformacién
de cooperativas, comités de viviendas, ademas atiende, deriva y /o gestiona
soluciones para casos sociales extremos, a través de la generacion de redes de
apoyo entre diferentes entidades publicas y privadas a través de donaciones y/o
fondos del estado y el desarrollo de los proyectos técnicos.

Il Entidad Patrocinante

Cumple la funcion de entregar la asistencia técnico, social y juridica para la
postulacion a Subsidios de Vivienda otorgados por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo, organizando la demanda y la gestion de estos subsidios; dentro de
los cuales se encuentra los casos de mejoramiento, ampliaciones, construccion
en sitio propio, nuevos condominios sociales y solicitudes de asignacién directa
para casos de extrema necesidad; ademas gestiona terrenos, emprendiendo
diferentes mecanismos para la obtencion de estos.
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PRINCIPALES ACTIVIDADES

PROPUESTA MASTER PLAN LOBITO — PUNTA GRUESA

Durante el afo 2022 se continud trabajando en el desarrollo de la Macro
urbanizacién “Master Plan Lobitos — Punta Gruesa”, que permitiria dar solucion
habitacional a 3.550 Familias, en una superficie de 160.33 ha. Dentro de las
principales actividades generadas se encuentra la solicitud de uso Anticipado
al Ministerio de Bienes Nacionales den terreno denominado “MACRO LOTE
SECTOR LOBITO BAJO” que permitiria realizar los estudios correspondientes
para el disefio de la macro urbanizacion, ademas de contar con la autorizacion
de ingreso a terrenos fiscales en el sector costero Palo Buque — Lobitos para
la ejecucidn de estos estudios para posterior disefio. En diciembre del 2022 se
realizo el primer estudio que corresponde a un levantamiento topografico, en una
superficie de 90 ha.
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POSTULACIONES A SUBSIDIOS SERVIU

La principal actividad es la de acompanar en el proceso de postulacién para los
distintos subsidios, como Entidad Patrocinante, como; postulacién en linea fondo
solidario de eleccion de vivienda D.S. 49 (V.y.U) de 2011 y sus modificaciones;
el llamado especial para adultos mayores 2022 del subsidio de arriendo. la
cobertura de este subsidio es para todos los postulantes que califiquen segun lo
establecido por los distintos requisitos del SERVIU.

Asesoria y entrega de informacion a usuarios en general.

Corresponde a entrega de informacion y asesoria a publico en general, de la
oferta programatica habitacional, requisitos para postulaciones, conformacion
de comités de vivienda y cooperativas cerradas de vivienda. La cobertura es el
Publico general, residente de la comuna de lquique, Cooperativas de vivienda,
Comités de vivienda, JJVV, Organizaciones de Trabajadores.
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FORMULACION DE PROYECTOS

A) Desarrollo de proyecto habitacional de construccién en sitio nuevo
(DS49).

+ Solicitud terrenos “Bajos de Playa Blanca” SERVIU para comité de
vivienda “Costa Pacifico”, para 20 viviendas.

+ Ante Proyecto “Las Cabras” en terreno municipal, para organizacion de
trabajadores y comités de vivienda, para 200 unidades en 2 condominios
sociales, estacionamientos en cota cero y equipamiento comunitario.

+ Ingreso postulacion Loteo Altos de Playa de Blanca, para 86 viviendas,
24 departamentos, linea de autoconstruccidn e industrializacion
regulada por la Res. Ex. N°1313/2022 y sus modificaciones.

B) Desarrollo de proyecto habitacional de construccién en sitio nuevo
(DS1).

+ Ante Proyecto “Alto Las Cabras” en terreno municipal Héroes de la
Concepcién / Mirador, para organizacion de trabajadores, 100 unidades
en 1 edificio de 10 pisos con placa comercial, estacionamiento en cota
cero y uno subterraneo.

C) Todos los proyectos y ante proyectos en proceso de revision por SERVIU
/ MINVU.
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D) Se elabora proyectos de multicancha y sedes sociales, para postulaciéon
Equipamiento D.S. 27

+ Disefo nueva Sede Deportiva, Club Deportivo Norte Unido.

+ Disefo Sede Social — Complejo Integral “Los Puquios”, JJVV Los
Puquios.

+ Disefo Sede Multiuso Carampangue, JJVV Carampangue.

E) CHARLAS Y ASESORIAS PROGRAMA VIVIENDA 2022

Se realizan charlas y asesoramiento a agrupaciones que se quieran conformar
como Comités de Vivienda o Cooperativa Cerrada de Vivienda con la finalidad de
optar a proyectos habitacionales a través de SERVIU. Ademas se realiza charlas
a Juntas Vecinales de la comuna y borde costero, que requieran informacion
respecto a Subsidios SERVIU para mejoramiento de espacios comunitarios y
multicanchas; como también para sus vecinos en la orientacion sobre el Plan
Habitacional Municipal.
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COMITES DE VIVIENDA ASESORADOS Y
VINCULADOS A LA ENTIDAD PATROCINANTE

COMITE

N° INTEGRANTES

16 DE JULIO (Bellavista) 84
FUTURO SUENO (Las Palmeras) 65
ARCO IRIS 42
ASEP (CAMEP) 16
CAMANCHACA SUR 28
COMITE NUEVA VIDA 66
LAS MAGNOLIAS 61

COMITE FUNCIONARIOS DAO 245
HIJOS DE CHANAVAYITA 31

SAN MARCOS 47
MONTE SINAI 45
DUNAS DEL MAR RENACER I 96
NORTE ESPERANZA 30
ALTOS DEL CARMELO 53
TARAPAQUENOS 30
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COSTA PACIFICO SUR 40
UNIDOS POR UNA ESPERANZA 45
LAUTARO LOBOS 35
SOCIAL CULTURAL Y DEPORTIVO DE 60
CARGADORES ZOFRI

AMANECER 180
CALETA CARAMUCHO 35
MI HOGAR MI FUTURO 280
SOTOMAYOR 26
COMITE DE VIVIENDA INTEGRACION 65
ALTO LOS VERDES 25
CARIQUIMA 2 40
COMITE ESPERANZA 55
COMITE SUMAQ AYLLU 39
COMITE PANIFICADORES DE IQUIQUE 35
VERDE ESPERANZA 30
COMITE COSTA PACIFICO 16
COMITE KALLPA (FUERZA) 30
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COMITE SUENOS COMPARTIDOS I 50
COMITE CHIPANA PROGRESO 27
COMITE ALTO DE LA COSTA 50
COMITE DE FUNCIONARIOS DE LA EDUCACION 80
COMITE ULTIMA ESPERANZA 56
COMITE PLAN COSTERO Y RED DE MUJERES 19
COMITE MANIPULADORAS DE ALIMENTOS 30
COMITE ALTO CHANAVAYA 22
COMITE VILLA ESPERANZA RiO SECO 18
COMITE ESPERANZA DEL MANANA 39
COMITE LUCHANDO POR UN DERECHO 20
COMITE JUANA CACERES 17
COMITE KEYFRAME 45
COMITE CONDUCTORES PROFESIONALES DEL 15
AEROPUERTO DE 1QQ

COMITE SUENOS Y ESPERANZA 17
COMITE CALETA CANAMO 49
COMITE 6 DE AGOSTO 50
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COMITE TRABAJADORES
INDEPENDIENTES

33

COMITE CASAS PLAYA BLANCA

40

COMITE HOSPITAL AMIGO

TOTAL FAMILIAS
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. COOPERATIVAS CERRADAS DE VIVIENDA ASESORADAS Y
VINCULADAS A LA ENTIDAD PATROCINANTE

COOPERATIVAS N° INTEGRANTES
COOPERATIVA DE VIVIENDA DE 25
AUTOCONSTRUCCION PANIFICADORES DE
IQUIQUE Y ALTO HOSPICIO “COVIPANIA”
COOPERATIVA TUNUPA 22
COOPERATIVAALTOS DEL MAR 100
COOPERATIVA DERECHO A VIVIR 60
COOPERATIVA COSTAY DESIERTO 172
COOPERATIVA EMPRENDEDORES EN ACCION 150
COOPERATIVA AMERICA UNIDA LIMITADA 172
COOPERATIVA JJACHA UTA DE LA COSTA (Gran 152
Casa)
COOPERATIVA CAMARA DE EMPRESARIOS 98
EMPRENDEDORES Y PROFESIONALES
LIMITADA
COOPERATIVA RENACER 40
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COOPERATIVA SANTA CECILIA 52
COOPERATIVA PLAN COSTERO Y RED DE 25
MUJERES

COOPERATIVA COSTA LOBITO LTDA 150
COOPERATIVA VILLA SUR Y MAR 53
COOPERATIVA LAUTARO LOBOS 103
COOPERATIVA CALETA RIQUELME 300
COOPERATIVA VICTORIA 70
COOPERATIVA INDEPENDIENTES POR LOBITO 101
COOPERATIVA SUMAQ AYLLU LIMITADA 220
COOPERATIVA TRABAJADORES PORTUARIOS 285

DE ITI'Y FAMILIARES LIMITADA

COOPERATIVA CAMANCHACA SUR
(COOPCASUR)

31

COOPERATIVA SAN SEBASTIAN

TOTAL FAMILIAS
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. ORGANIZACIONES DE TRABAJADORES ASESORADAS Y
VINCULADAS A LA ENTIDAD PATROCINANTE.

ORGANIZACION N° INTEGRANTES
AFUCOMI (FUNCIONARIOS CESFAM IQUIQUE)

AFUGUZMAN (ASOCIACION DE FUNCIONARIOS 13
DEL CENTRO DE SALUD FAMILIAR CIRUJANO
GUZMAN)

AFUSAM NORTE 43

AFUSAMI

TOTAL FAMILIAS
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OTRAS ACTIVIDADES

Reunién Alcalde Mauricio Soria Macchiavello con Ministra de Bienes Nacionales,
Javiera Toro Caceres, por solicitud de terrenos en el sector de Lobito con el fin de
impulsar la Primera Etapa del Proyecto Habitacional Lobito-Punta Gruesa.
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Visita del Alcalde Mauricio Soria a la Feria Internacional de la Construccion
EDIFICA, con el fin de conocer los ultimos avances tecnoldgicos en materia
de construccion de viviendas, esta exposicion muestra nuevos materiales que
permiten acotar el tiempo de edificacion y que son adaptables a diferentes
necesidades de las familias, permitiendo asi reducir el déficit habitacional y
hacinamiento.
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Visita del arquitecto Alejandro Aravena al sector de Lobito donde se proyecta la
construccion del nuevo lquique, esto con el fin de percibir en terreno los alcances
del proyecto de ciudad que impulsa la llustre Municipalidad de lquique, esto
enmarcado e una jornada de colaboracion en torno al déficit de vivienda en la
Region de Tarapacéa
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Alcalde Mauricio Soria visita el sector de la autoconstruccién en alto hospicio junto
al Arquitecto Alejandro Aravena, con el fin de que este ultimo conozca desde los

beneficiarios su experiencia y resultados de este proyecto que buscaba reducir
el déficit habitacional de la Regién de Tarapaca.
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Alcalde Mauricio Soria expone en el Encuentro XXII Bienal de Arquitectura y

Urbanismo de Chile, donde pudo exponer el proyecto de la autoconstruccion
impulsada hace 20 afos por la llustre Municipalidad de Iquique en Alto
Hospicio, mostrando el arduo proceso, resultados y testimonios de las personas
beneficiadas de este proyecto, y de como se conforma como uno de los mejores
barrios de esa comuna.
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El Alcalde Mauricio Soria y el equipo técnico de la Municipalidad de Iquique se
reunieron con el Ministro de Vivienda y Urbanismo, Carlos Montes, donde se
abordaron diversos temas de interés para el desarrollo y futuro de Iquique, en la
instancia el alcalde abordo la problematica del sector Laguna Verde, la necesidad
de un Nuevo Terminal de Buses y el proyecto de extensién hacia el sur de la
ciudad denominado como el NUEVO IQUIQUE.
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El Alcalde Mauricio Soria junto con la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo,
Tatiana Rojas, visitaron los terrenos donde la llustre Municipalidad de lquique
realizara los estudios correspondientes del proyecto donde se pretende extender
la ciudad, proyecto denominado NUEVO IQUIQUE, el alcalde le destaco a la
Subsecretaria la necesidad de generar nuevas viviendas en la region para
disminuir el déficit en el marco de la ley de Emergencia Habitacional del Ministerio
de Vivienda y Urbanismo
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Junto con el equipo técnico municipal, el alcalde Mauricio Soria expuso en el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo el modelo de autoconstruccién realizada para
reducir el déficit habitacional, donde ademas el Alcalde pudo conocer sobre los
siete programas que el gobierno pretende implementar en la regién de Tarapaca,
de los cuales se destacan los programas de vinculacion a las cooperativas de
viviendas, arriendo a precio justo, estrategia de micro erradicacion, adquisicion
de terrenos para construccidn de proyectos habitacionales, entre otros, por
otra parte, el Alcalde recalco el proyecto del NUEVO IQUIQUE, y de como se
pretende generar una mirada de ciudad, involucrando no solo casas sino también
equipamientos y servicios

X Cuenta
~Publica

2022




El Alcalde Mauricio Soria invita al Arquitecto Alejandro Aravena a participar en la
propuesta de solucién al déficit habitacional de viviendas en la comuna de Iquique,
el Arquitecto es ganador del premio PRITZKER del afio 2016 y fue creador del
proyecto Quinta Monroy de la Ciudad de Iquique, la idea de convocar a Alejandro
Aravena es dado por que es un profesional reconocido a nivel internacional por
buscar incrementar la calidad de las viviendas sociales.
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- DIRECCION DE MEDIO AMBIENTE

La direccion de Medio Ambiente tiene como principal objetivo mejorar la calidad
de vida de los habitantes de la comuna, a través de la proteccion del Medio
Ambiente, coordinando las acciones para asegurar un Medio Ambiente libre de
contaminacion, procurando la preservacion de la naturaleza y la conservacion
del patrimonio ambiental.

Funciones

B Asesorar al alcalde en materias relativas a la planificacion, gestion y
control ambiental en el territorio comunal.

I Velar por el cumplimiento de la legislacion ambiental vigente en materias
relativas a la proteccion y manejo racional de los recursos naturales:
agua, suelo, aire.

B Elaborar estudios y planes estratégicos ambientales en el marco del Plan
de Desarrollo Comunal.

B Elaborar proyectos y programas ambientales en conjunto con el Ministerio
de Medio Ambiente y otras reparticiones del Estado.

B Participar en la evaluacion ambiental de los proyectos o actividades que
se emplacen en el territorio comunal, a través del Sistema de Evaluaciéon
del Impacto Ambiental.

[ Fiscalizar las Ordenanzas Municipales que se refieran a materias
medioambientales.
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Fiscalizar el servicio de disposicion final de residuos so6lidos municipales.

Recepcionar denuncias y activar las coordinaciones correspondientes
con la Subsecretaria de Medio Ambiente para su adecuada fiscalizacion,
o con los organismos sectoriales competentes, segun corresponda.

Implementar convenios de cooperacion para la ejecucién de estudios,
proyectos y programa relacionados con la gestion ambiental, en alianza
con instituciones publicas y privadas.

Fomentar la educacién ambiental en el Sistema Comunal de Educacioén.

Desarrollar y coordinar actividades y programas de capacitacion en
materias ambientales a las organizaciones sociales y comunitarias, asi
como a los docentes y alumnos de la comunidad educativa comunal.

Promovery colaborar con toda entidad publicay privada y organizaciones
sociales y comunitarias que deseen desarrollar proyectos e iniciativas
en beneficio del medio ambiente local.

Desarrollar programas permanentes de conservacion de espacios
publicos naturales.

Desarrollar una estrategia de conservacion y proteccion de la
biodiversidad sustentada en los ecosistemas naturales que existen en
el territorio comunal.

Prevencion y control de plagas naturales y artificiales, en colaboracion
con otros entes del Estado responsables de esa actividad.
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B Contribuir al control de vectores, perros vagos, y en general de todos
aquellos agentes bioldgicos, animales o invertebrados que puedan
transmitir enfermedades a los habitantes de la comuna, en coordinacion
con la autoridad sanitaria correspondiente.

[ Otras funciones que la ley senale o la autoridad superior le asigne, de
conformidad con la legislacion vigente.

Principales actividades

1.- Creacion de la ordenanza N°531 con modificacion N°537 sobre ordenanzas
ambientales de ocupacion y usos de playas.

2.- Generacion de borrador de la Ordenanza para el Santuario de la Naturaleza
Cerro Dragon.

3.- Generacién de borrador de ordenanza para el Humedal urbano Playa Blanca.

4. - Instalacion de letreros y sefialéticas en playas y en el Santuario de la naturaleza
Cerro Dragon.

5.- Construccion de oficinas para la administraciéon e instalacion de bafios
publicos en el Santuario de la Naturaleza Cerro Dragén.
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Otras actividades

1.- Integrante de la Comisién Regional de Uso del Borde Costero.
2.- Integrante del comité técnico del Sistema de Evaluacion de Impacto Ambiental.

3.- integrante del comité Plan Recoge para las Golondrinas de Mar Negra,
Gaviotin chico, otras especies.

Educacion Ambiental

1.- Capacitacibn a escolares en temas relacionados al Cambio Climatico,
Tenencia Responsable de Animales, Reciclaje, Vida Sana, entre otros.

2.- Limpieza de playas junto con organizaciones deportivas, colegios, junta de
vecinos y ONG’s. presentes en la zona de influencia de la playa.

3.- Difusion de informacion hacia el respeto del medio ambiente a través de
notas de radio y television.
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- PATRIMONIO

Durante el ano 2022 se adjudicaron dos proyectos de importancia patrimonial,
estos comenzaran con la etapa de disefo durante el afio 2023, estas estructuras
son la Torre de Reloj de la Plaza Prat y el Museo Regional.

TORRE DEL RELOJ

Estructura declarada Monumento Historico mediante DS N°433 del afio 1987,
situada en el centro de la Plaza Prat de Iquique. Construida en 1877, su
ubicacién actual data del afio 1889. Esta construida en tabiqueria de madera de
pino de Oregdn, alcanzando los 25 metros de altura, de planta cuadrada, posee
tres volumenes rectangulares escalonados. Su estructura interior presenta

escuadrias regulares de madera en pino de Oregén, en sistema constructivo de
cajay espiga.

El proyecto de disefio busca una intervencion que asegure su recuperacion, ya

que sus condiciones actuales, debido a su antigiedad y falta de mantencion
adecuada, representa un peligro para la propia estructura.

La etapa de disefio se estima en $207.418.000, con una duracion total de 15
meses.
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MUSEO REGIONAL

El edificio del Museo Regional, se encuentra dentro de la declaratoria de Zona
Tipica de calle Baquedano, mediante DS N°935 de 1977. Este edificio, construido
en 1904, fue el primero de su tipo construido bajo la nueva administracion chilena
en la ciudad. Originalmente destinado a diversos servicios publicos, ha tenido
diversos usos, hasta la instalacion del actual museo regional, de administracion
municipal. Con una superficie de 2.200 m2 en 2 plantas, mediante un nuevo
proyecto de disefio se busca modernizar sus instalaciones, regularizar otras.
Junto con esto se plantea implementar un edificio anexo como depésito de
colecciones, junto a un ascensor, para asi dar cumplimiento a la accesibilidad
universal al recinto.

La etapa de disefio se estima en 277.815.000, con una duracién de 24 meses.
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- DIMENSION SOCIEDAD
Y EQUIDAD

. CALIDAD DE VIDA

El Municipio en una constante busqueda por mejorar la calidad de vida de la
comunidad ejecutd diferentes programas con el fin de contribuir a la seguridad
social y promover la inclusién de los grupos mas vulnerable. A continuacion se
detalla la gestidn realizada en los principales programas sociales:
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PROGRAMA SEGURIDAD Y OPORTUNIDADES

El programa familias forma parte del subsistema seguridades y oportunidades, fue
creado por decreto ley n°20.595. Esté4 dirigido a la atencion de personas y familias
en situacion de pobreza extrema, lo que comprende acciones y prestaciones
destinadas a promover su acceso a mejores condiciones de vida. Esto se realiz6
a través de un proceso de intervencion de las familias participantes, considerando
la accion de tres programas de acompafiamiento: acompafnamiento a la trayectoria
eje, acompanamiento psicosocial, acompanamiento socio laboral. Todos estos
acompafiamientos tuvieron como fin fortalecer las habilidades, desarrollar
competencias que favorezcan la inclusion y desarrollo autbnomo de los y las
participantes del programa, con el propésito de alcanzar adecuadas condiciones
de vida y logros basicos de bienestar.

ACTIVIDADES DESARROLLO COBERTURA

El afo 2022 FOSIS entreg6 un aporte | El afio 2022.
de $85.514.400 para la ejecucion del | Ingresaron un
programa Familias, Seguridades y total de 108
Oportunidades y acompafiamientos | familias.
psicosocial, y sociolaboral.
Los afios 2021
Estos acompafiamientos psicosocial y | con 92, y el afno
sociolaboral, se realizaron de manera | 2020 139
individual, grupal y comunitaria.
Actualmente
permanecen en
el programa 339
familias.

X Cuenta
~Publica

2022




PROGRAMA VINCULOS

El Programa Vinculos tiene como objetivo “Ejecutar una o mas acciones
y/o procedimientos de intervencion que tengan como fin, la generacion de
condiciones que permitan a sus usuarios acceder en forma preferente al conjunto
de prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, y estén integradas a la
Ley de proteccion social, teniendo una ejecucion preferentemente Municipal”.

ACTIVIDADES DESARROLLO COBERTURA

Programa Vinculos 26 usuarios presenciales
30 usuarios virtuales
Versiones 15°y 16°

Programa Vinculos 124 usuarios Versiones 15°
y 16°

Programa Vinculos 60 usuarios Versiones 15°
y 16°

25 usuarios Versiones 15°
Programa Vinculos y 16°

Programa Vinculos 30 Usuarios presenciales
versiones 15°y 16°
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MALON BIENVENIDA 2022

Esta actividad se oriento a recibir a los usuarios
nuevos que se integran al Programa. En ella se
entregé informacion sobre las actividades que se
realizan. Los usuarios de la versidén que recibe y de
versiones anteriores comentan la experiencia que
han vivido, al ser parte del programa.

Actividad Hibrida (presencial/virtual)

56

31/03/2022

Equipo Trabajo Programa Vinculos

$ 505.416

Fondos Externos

Actividad grupal de integracion
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TALLERES APOYO PSICOSOCIAL 2022

Actividad que se definié por el Modelo de ejecucion
del programa. Su objetivo apunt6 a analizar con
los usuarios teméaticas relacionadas a su etapa de
vida, relacién con la familia, reconocimiento de sus
derechos, condiciones de salud, preparacion ante
emergencias, integracion en la comunidad.

Actividad presencial

60

08/03/2022

12/04/2022

02/05/2022

17/05/2022

06/06/2022

14/06/2022

01/08/2022

16/08/2022

22/08/2022

29/08/2022

04/10/2022

20/10/2022

24/11/2022

Las actividades
se realizaron,

en su mayoria,
en el Casino de
Funcionarios
Municipales, en
jornada de 15:30
a 18:00 Hrs.

Equipo Trabajo Programa Vinculos

$741.079

Fondos Externos
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TALLERES APOYO SOCIOLABORAL 2022

Esta actividad se definio por el Modelo de ejecucion
del programa. Su objetivo apunt6 a analizar con

los usuarios teméaticas relacionadas al desarrollo
de actividades de ocupacion, emprendimiento y

trabajo.

Actividad presencial

60

12/08/2022

22/08/2022

12/09/2022

24/09/2022

26/09/2022

24/10/2022

28/11/2022

Las actividades se realizaron,
en su mayoria, en el Casino de
Funcionarios Municipales, en
jornada de 15:30 a 18:00 Hrs.

Equipo Trabajo Programa Vinculos

$ 399.042

Fondos Externos
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Otros Talleres (SERNAC, CAJTA, Pr. Adulto mayor mas autovalentes,
Of.Municipal de Emergencias)

Estas actividades fueron orientadas a:

+ Entregar conocimiento, respecto de educacion
financiera.

+ Aprendizaje sobre derechos del Adulto Mayor y
temas juridicos de relevancia como son defensa
frente al maltrato, herencias, testamentos.

+  Como actuar ante emergencias de diversos
tipos

+ Favorecer la estimulacion cognitiva, realizacion
de ejercicios de memoria y actividad fisica.

Actividad presencial

40
24/05/2022
27/06/2022
Las actividades se realizaron,
24/07/2022 en su mayoria, en el Casino de
Funcionarios Municipales, en
21/11/2022 jornada de 15:30 a 18:00 Hrs.
02/12/2022
Equipo Trabajo Programa Vinculos

$ 211.527

Fondos Externos
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MALON DE DESPEDIDA 2022

Esta actividad se orienté en despedir y reconocer a
los usuarios que egresan del programa, luego de 2
afnos de participacion.

Actividad Hibrida (presencial/virtual)

124

10/12/2022

Equipo Trabajo Programa Vinculos

$ 1.356.590

Fondos Externos
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHCC

El programa Fortalecimiento Municipal Chile Crece Contigo, es un programa
cuyo objetivo principal es, apoyar la gestion de las redes comunales, articular
la oferta de servicios municipales y estatales y dar cumplimiento a la politica
publica de proteccién a la Infancia, como lo es Chile Crece Contigo.

La finalidad es que todos los nifios y nifias que ingresan desde el sistema publico
de salud, sean acomparnados desde su gestacion y hasta los 10 afios de edad,
promoviendo condiciones basicas necesarias y comprometiendo prestaciones y
servicios que les permitan alcanzar el maximo desarrollo tanto fisico, psiquico y
social del nifio o nifa.

CONVOCATORIA CONVENIO 2022 - 2023

2022 a 2023

Aporte Fondo Mideso $ 20.250.886.-

2022 Abril a Enero 2023

Aporte Fondo Mideso $ 20.250.886.-
Aporte Fondo Municipal $ 3.600.000.-

Total $ 23.850.886.-
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ACTIVIDADES 2022

FECHA

DESARROLLO

COBERTURA

Fortalecimiento
Municipal CHCC

Gobierno, Oficinas de Progr.
Municipales, Red Junji e
Integra, Colegios y Centros de
Salud, intervencion en Radio
Municipal para difusion de
funciones del Programa (12
visitas) y Red SENAME

Mayo a |Activacion de la red comunal, |Beneficiarios del
Enero creacion y difusion mapa de | programa: Nifios
Articulacién de la oportunidades, flujogramas, desde su gestacion
Red Comunal habilitacion nuevos perfiles de | hasta 10 afios de
Sectorialistas, Capacitacion |edad.
a 25 sectorialistas del area
salud en uso de sistema Alertas levantadas
de registro, derivacion el 2022, 3.220
y monitoreo (SRDM), sectores:
activacion de perfiles (30 discapacidad,
aprox ano 2022) para uso educacion,
de SRDM a referentes de gestantes, ninos/as,
salud y educacién, monitoreo | OMIL, RSH, salud,
entrega de beneficio RINJU social y vivienda, un
a través de establecimientos |total de. alertas (No
educacionales 20 unidades | correspondiente,
entregadas No resueltas,
Resueltas, Sin
gestionar.)
Mayo a | Participacion mensual en Beneficiarios: Nifios
Enero mesas comunales y reuniones | desde su gestacion
Difusion de difusion del programa, con | 1.208, Alertas
Programa los distintos Programas de levantadas el 2022:

3.220, sectores:
discapacidad,
educacion,
gestantes, ninos/
as, OMIL, RSH,
salud, social y
vivienda, un total
de 154 alertas (No
correspondiente,
No resueltas,
Resueltas, Sin
gestionar.) hasta los
10 anos de edad.
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Seguimiento Mayo a Se realiza seguimiento y|Beneficiarios del
y monitoreo Diciembre monitoreo a  indicadores | programa: Nifios
SRDM comunales de desempenfo |desde su gestacion
(Enero de los diferentes programas | hasta 10 afos de
plataforma que son parte de CHCC, |edad.
SRDM en como PASMI, MADIS, NEP,|3.220, Alertas
mantenimiento) [ seguimiento de actividad e [levantadas el 2022
inactividad de los perfiles de | sectores
Sectorialistas. discapacidad.
educacion,
gestantes, ninos/
as, OMIL, RSH,
salud, social
y vivienda, un
total de 154 (No
correspondiente,
No resueltas,
Resueltas, Sin
gestionar.)
Desactivaciones | Mayo a Seguimiento en SRDM de | Beneficiarios del
alertas de Diciembre alertas de vulnerabilidad para | programa: Nifios

vulnerabilidad

su gestidbn y desactivacion.
Orientacion a familias con
alertas de vulnerabilidad, y
derivacién correspondiente a
la Red Ampliada.

Ano 2022 contd 3.066 alertas
resueltas.

desde su gestacion
hasta 10 anos de
edad.

3.220, Alertas
levantadas el
2022 sectores
discapacidad,
educacion,
gestantes, ninos/
as, OMIL, RSH,
salud, social

y vivienda, un
total de 154 (No
correspondiente,
No resueltas,
Resueltas, Sin
gestionar.)

XCuenta
~Publica

2022




Mayo a Participacion y coordinacién | Beneficiarios del
Diciembre |de 12 Reuniones con la Red |programa: Ninos
Implementacion Comunal CHCC, planificacion | desde su gestacion
de estrategias de colaboraciéon y articulacion | hasta 10 afios de
comunales para de acciones para la priorizacién | edad.
mejoramiento de casos y prestacidon de|3.220, Alertas
de gestidn servicios en atencidon a las|levantadas el
necesidades. 2022 sectores:
discapacidad,,
educacion,
gestantes, ninos/
as, OMIL, RSH,
salud, social
y vivienda, un
total de 154 (No
correspondiente,
No resueltas,
Resueltas, Sin
gestionar.)
Entrega de Mayo a Se realiza operativo en el cual | Se entrego
materiales desde | Noviembre |[se entregaron materiales de | material didactico
0 a4 afios estimulacién a nifios y nifias en | 951 unidades
de edad, en coordinacion con las siguientes | aprox.
Riﬂeupneigiderllmas redes: Programa Familias,
\pales Seguridades y Oportunidades,
con diversos . . :
programas Jardines mfantll_es, Programa
y redes Faepro Oasis Iquique,
pertenecientes Residencia RLP- Pachakusi.
al Subsistema
Seguridades y
Oportunidades.
Trabajo con Red | Mayo a Se realiza trabajo colaborativo | Aprox. 25 familias
Colaborativade |diciembre |con esta red de la infancia, | son apoyadas en
Infancia 2022 dado que se vincula con|colaboracién con

familias extranjeras, las cuales
en su mayoria no pertenecen
al Subsistema dado que no
cuentan con RUT nacional.

el Programa Chile
Crece Contigo

en materiales
didacticos, para los
ninos/as.
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PROGRAMA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 2022

Programa de Fortalecimiento Municipal, realiza las

siguientes actividades las cuales son labores propias

del Programa:

+ Resolucién de alertas de vulnerabilidad .

+ Coordinar conlos Cesfam de la comuna la gestion
de alertas existentes.

+ Activacion de plataforma SRDM.

+ Participacion en mesas de trabajo SRDM.

+ Participacion en conjunto con la Red de Infancia
Comunal.

+ Resolucién de casos Tribunales de familia.

+ Capacitacidbn a equipo de salud o educacion
segun corresponda.

+ Monitoreo de entregas Rinju/ Material didacticos
en colegios y jardines infantiles.

+ Charlas en relacion a beneficios existentes en la
red de apoyo.

SRDM.

N/A.

Mayo a Diciembre 2022.

Programa Fortalecimiento Municipal CHCC.

$20.250.886.- Aporte externo
$3.600.000.- Aporte Municipal
Total : $23.850.886.-
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SUBSIDIOS

La oficina de Subsidios colabord en la postulacion de las siguientes prestaciones
monetarias: Subsidio Agua Potable (Urbano y Rural), Subsidio Unico Familiar y
Subsidio de Discapacidad Mental.

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR

El Subsidio Unico Familiar es el beneficio equivalente

a la Asignacion Familiar en su primer tramo, para

personas de escasos recursos que no pueden

acceder al beneficio del DFL N°150 de 1982, por no

ser trabajadores dependientes afiliados a un sistema

previsional.

Son beneficiarios del Subsidio Familiar causado por

el menor que viva a sus expensas, en el siguiente

orden:

+ La madre.

+ En su defecto el padre.

* Los guardadores o personas que hayan tomado
a su cargo el menor.

+ El monto del Subsidio Familiar es de $ 16.828.-
por beneficiario.

Edificio Consistorial, 3er. Piso.

70 a 90 personas diarias.

Todo el ano.

5.039 -Subsidios otorgados.

$ 84.796.292.-

Superintendencia de Seguridad Social.
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SUBSIDIO AGUA POTABLE

A través de este subsidio, otorgado y administrado
por las municipalidades, el Estado financi6é entre un
25% y un 85% de los primeros 15 metros cubicos
de agua potable, y servicio de alcantarillado y aguas
servidas, debiendo el beneficiario pagar la diferencia.

El porcentaje se determina a partir de las tarifas
de cada localidad y el nivel socioecondmico de los
beneficiarios. Quienes pertenezcan a Chile Solidario
o al subsistema Chile Seguridades y Oportunidades
podran acceder al 100% del subsidio para los
primeros 15 metros cubicos mensuales.

Los beneficiarios vieron rebajada su cuenta mensual
de agua potable, ya sea en un porcentaje del 79%
o del 50% de hasta 15 M3, siempre y cuando se
encuentren al dia en los pagos.

Edificio consistorial, 3er. Piso.

70 a 100 personas diarias.

Todo el ano.

4.675.-Subsidios otorgados.

$ 1.832.927.919 (URBANO) 11.952.311.- (RURAL)

Ministerio de Hacienda.
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SUBSIDIO DISCAPACIDAD MENTAL

Apoyo monetario a menores con discapacidad
mental, pertenecientes a familias vulnerables vy
consiste en el pago de $73.282.- mensuales, que da
derecho a atencion médica gratuita en Consultorios
y Hospitales del Fondo Nacional de Salud.

Edificio consistorial, 3er. Piso.

Todo el ano.

6 Subsidios otorgados hasta el mes de Julio, desde
Agosto en adelante los entrego IPS.

$ 1.099.260.-

Superintendencia de Seguridad Social.
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OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LA INFANCIA (OPD)

La Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia — OPD, es una instancia de
atencion ambulatoria de caracter local, destinada arealizar acciones encaminadas
a brindar proteccién integral a los derechos de nifios, nifias y adolescentes,
a contribuir a la generacion de las condiciones que favorezcan una cultura
de reconocimiento y al respeto de los derechos de la infancia. Es decir, tiene
como proposito “prevenir y atender vulneraciones de derechos de nifios, nifias
y adolescentes a través de la atencidn directa y la articulacién de la respuesta
del gobierno local y los actores del territorio, como garantes de derechos de
nifos, ninas y adolescentes, en la comuna de Iquique”. Otro de los objetivos
del programa es apoyar el desarrollo integral de nifios y ninas de la comuna de
lquique, a través de un servicio abierto a toda la comunidad, a fin de fortalecer
las capacidades individuales, familiares, colectivas e institucionales para el
ejercicio y respeto de los derechos de la infancia. Por medio de la iniciativa de
Don Jorge Soria Quiroga, en el afio 2004 la llustre Municipalidad de Iquique y el
Servicio Nacional de Menores inician un trabajo en conjunto por la proteccidén de
los derechos de la infancia, es asi como firman un convenio de cooperacion con
el cual se inicia el funcionamiento de la Oficina Proteccién de Derechos Infancia
Iquique. En el afio 2021 las OPD quedan bajo el alero del Servicio Mejor Nifiez,
renovandose el ultimo convenio justamente en este afo 2022, con una vigencia
hasta el afno 2024. Este programa ha tenido un trabajo persistente desde el ano
2004 hasta la fecha, manteniendo al equipo de trabajo el cual estd compuesto
por 14 profesionales especializados en tematicas de vulneracion de derecho y
familia.
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OBJETIVO GENERAL

“Contribuir a la Instalacion de Sistemas Locales de Proteccion de Derechos
que permita prevenir y dar respuesta oportuna a situaciones de vulneracion de
derechos de nifias, ninos y adolescentes a través de la articulacion efectiva de
actores presentes en el territorio como garantes de derechos, el fortalecimiento de
las familias en el ejercicio de su rol parental, como de la participacidén sustantiva
de las nifias, nifios y adolescentes, familias y comunidad”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

B Proporcionar atencion psicosocial y juridica a la poblacidén infanto
adolescente que se encuentre en situacion de vulneracion de derechos
o de exclusién social.

B Trabajar en conjunto con las familias, integrandolas en la toma de
decisiones respecto a la situacion de sus nifios/as y en el proceso de
restitucion de derechos.

B Potenciar el trabajo entre instituciones publicas, privadas vy
organizaciones comunitarias para la articulacion y el fortalecimiento de
redes, a fin de facilitar la atencion de la infancia excluida o vulnerada
en sus derechos, de manera de entregar proteccion oportuna.

m Contribuir al disefio, ejecucion y evaluacion de planes y programas a
nivel local en el ambito de la promocidn y proteccion de los derechos
infanto-adolescentes, haciendo uso de los aprendizajes obtenidos de
la sistematizacion y practicas realizadas.
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RESUMEN ATENCIONES 2022

Nacionalidad/ Hombres

Sexo

OPD

Mujeres

Programa de Seguridad

Integrada PSI
Hom-  Mujeres
bres

Total

Total Total

w

3
11 5 16 8 13 21 37
3 2 5 1 2 3 8
1 0 1 0 0 0 1
0 1 1 0 0 0 1
1 0 1 0 0 0 1
0 0 0 0 1 1 1
0 0 0 1 0 1 1

RESUMEN GRUPOS ETARIOS

Programa de Seguridad Inte-

oE gral PSI
Total
Hombres  Mujeres Hombres Mujeres OPD 24
Horas
203 263 466 72 70 142 608
49 33 82 59 81 140 222
45 51 96 451 387 838 934
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RESUMEN CAUSALES DE INGRESO

Principal motivo de ingreso N Denunciante N
Vulneracion de derechos en| 247 |Tribunal 537
estudio.

Proteccion segun orden de| 140 |Madre o padre 37
tribunal.

Negligencia. 92 E. educacional 17
Testigo de Violencia 87 E. de salud 9
intrafamiliar.

Maltrato fisico moderado o 20 Servicio Mejor Ninez 6
grave.

Victima delitos contra 19 Carabineros 4
indemnidad sexual.

Conductas PAS. 5 Persona natural 3
Situacion calle. 5 Org. comunidad 3
Maltrato psicolégico. 4 La misma OPD 3
Matonaje escolar. 3 El propio nifio 2
Victima de Bullying. 2 Red proteccional 2
Abandono. 1 Otro familiar 1

Listado PSI de Carabineros| 424 |PDI 1

(OPD 24 Horas).

Es importante destacar que, durante el proceso de seguimiento en 2022, mas de
45 familias completaron su participacion en los Talleres de Parentalidad impartido
por OPD, donde se fortalecen actitudes, habilidades y conocimientos asociados
a una parentalidad positiva, mediante seis sesiones se sensibilizacién.
Desde lo concreto, en el ano 2022 OPD Iquique particip6 mediante modalidad
mixta, dando preferencia a la prespecialidad en diversas mesas de trabajo
de manera mensual, impartié talleres de promocién de derechos, acompand
sesiones de grupos con NNA'y el Consejo Comunal de Infancia el que se reunid
1 vez por semana, ademas dirigio la Mesa de Infancia que se llevé a cabo de

manera mensual.
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OFERTA PROGRAMATICA DE TALLERES OPD 2022

Talleres Virtuales: se requirid coordinar y definir la plataforma virtual a utilizar y la
persona o institucion a cargo de ser anfitribn del encuentro para generar el link y
habilitar la reunién en el horario estipulado, en el caso de OPD ser el anfitrién del
taller la plataforma a utilizar seria Google Meet o Zoom.

Talleres Presenciales: En caso de solicitar un taller en modalidad presencial se
consulté directamente con el Componente Comunitario de OPD Iquique para
su aprobacion y coordinacion. En el caso de realizarse bajo esta modalidad
se requiere la implementacion minima necesaria para la realizacion del taller,
esto es, Notebook, proyector, parlantes (en caso que sea necesario) y lista de
asistencia (solo para Jardines Infantiles y establecimientos educacionales).
Si la institucidn/establecimiento no cuenta con estos implementos se requiere
coordinar previamente con OPD.

OFERTA TALLERES OPD IQUIQUE 2022
ADULTOS RESPONSABLES Y PROFESIONALES

TALLER PUBLICO DESCRIPCION DURACION

Taller expositivo
dirigido a adultos
responsables en
el que se explican
Adultos los alcances de la 60 M
OPD y su vinculo
con otras instancias
de proteccion de la
infancia.

QUE ES OPD Responsables

Taller expositivo y
participativo dirigido a
adultos responsables

HABILIDADES Adultos de ninos y ninas. Trata

de potenciar factores 60 M
PARENTALES Responsables protectores en el

cuidado de nifos y ninas
disminuyendo asi los
factores de riesgo.
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Adultos
Responsables

Taller expositivo y
participativo dirigido a
adultos responsables

de nifos y ninas.

Trata la tematica de
transmitir elementos
de autoproteccion

a la infancia como
factor protector en el

hogar, entorno urbano,
emergencias, redes
sociales y abuso sexual.

60 M

Adultos
responsables

Taller expositivo y
participativo dirigido a
adultos responsables

de nifos y nifas. Trata
la tematica del juego
como elemento distintivo,
y propio de la infancia,
el juego segun sus
etapas de desarrollo y la
importancia de jugar.

60 M

Adultos
responsables
* Solo presencial.

Taller expositivo y
participativo dirigido a
adultos responsables
de nifos y nifas trata
el modelamiento como
estrategia de crianza.
*Disponible solamente

en instancias
presenciales.

60 M

Adultos
responsables
* Solo presencial.

Taller expositivo dirigido
a profesionales y adultos|
responsables tratando
el proceso separacion
de las parejas adultas
y la relacién con nifios
y ninas. Incorpora
elementos juridicos
relativos al cuidado
compartido.
*Disponible solamente
en instancias
presenciales.

60 M
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Adultos
responsables

Taller expositivo dirigido

adultos responsables
de nifos y nifas, trata
la tematica de nuevos
modelos de familia
y redes de apoyo
institucionales.

60 M

Adultos
responsables
* Solo presencial.

Taller expositivo y
participativo dirigido
a adultos que permite
reforzar la idea de
compartir espacios de
orientacién familiar
relativos a las tematicas
de sexualidad desde el
enfoque familiar.
*Disponible solamente
en instancias
presenciales.

60 M

Profesionales
Adultos
responsables.

* Solo presencial.

Taller expositivo dirigido
a profesionales y
adultos responsables.
Expone los derechos
de infancia y reflexiona

sobre los deberes
de ninos, ninas y
adolescentes.
*Disponible solamente
en instancias
presenciales.

60 M

Adultos
responsables
Profesionales

* Solo presencial.

Taller expositivo
y participativo,

dirigido a los adultos
responsables. Trata
la importancia de la

autonomia en las
decisiones de ninos
y nifias, fomentando
el valor de evaluar
criticamente el entorno
social y contrarrestar la
presion del medio en las
decisiones individuales.
*Disponible solamente
en instancias
presenciales.

60 M




Adultos
responsables
Profesionales

Taller expositivo dirigido
a profesionales y adultos|
responsables trata
sobre la relevancia de
la participacion infantil
como elemento central
en el reconocimiento
de nifas y nifos como
sujeto en la institucién
familiar escolar y otras.

60 M

Adultos
responsables
Profesionales

* Solo presencial.

Taller expositivo y
participativo dirigido
a adultos que permite
conocer estrategias de
incidencia politica para
la tematica de infancia,
especialmente disenado
para dirigentes y lideres
comunitarios.
*Disponible solamente
en instancias
presenciales.

60 M

Profesionales

Taller expositivo dirigido
a profesionales en el
que se explican qué
es OPD y los indicios
para la deteccion de
hechos constitutivos de
delitos hacia la infancia
y las responsabilidades
relativas a las
denuncias.

90 M
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OFERTA TALLERES OPD IQUIQUE 2022
NINOS Y NINAS

TALLER DESCRIPCION

Taller expositivo y participativo
dirigido a nifios y nifias en el
que se conocen los derechos de
infancia, se aprende a agruparlos
y se evalla su ejercicio por la
comunidad.

DURACION

45 M

Taller expositivo y participativo
dirigido a nifos y nifias en el
gue se conocen los derechos

asociados a tolerancia y respeto
principalmente frente a diversidad

multinacional en la sala de clases.

45 M

Taller expositivo participativo
dirigido a ninos y ninas en el
que se implementan técnicas
de respiraciéon como control de
impulso.

45M

Taller expositivo y participativo
dirigido a nifios y nifias en el que
se cuestiona la discriminaciéon de
género y se promueve la igualdad

de derechos.

45 M
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Exposicion de videos de los
derechos para preescolares y
parvulos. Contiene animaciones
de Pocoyd y moldes de dibujo
para colorear. Igualdad,
educacion, familia, salud,
identidad, participacion, juego y
protecci on.
*Disponible solamente en
instancias presenciales.

45 M

Actividad artistica formativa
dirigida a ninos y ninas en la que
se colorean imagenes alusivas a

los derechos de infancia.
*Disponible solamente en
instancias presenciales.

45 M

Taller expositivo y participativo
dirigido a nifos y nifas que
permite identificar las instituciones
cogarantes de los derechos de
infancia en el territorio.
*Disponible solamente en
instancias presenciales.

60 M

Taller expositivo y participativo
dirigido a nifos y nifas que
permite identificar la importancia
de la autonomia en las decisiones
y evaluar criticamente el entorno
social y contrarrestar la presion
del medio con decisiones
individuales.
*Disponible solamente en
instancias presenciales.

45 M
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Taller expositivo y participativo
dirigido a adolescentes que
permite identificar situaciones de
riesgo en el uso de redes sociales,
principalmente asociadas al acoso
cibernético (grooming).

45 M

Taller expositivo y participativo
dirigido a adolescentes que
permite discutir la nocion de

sujeto de derecho asociado al

conocimiento, desarrollo y practica
de una sexualidad responsable.
*Disponible solamente en
instancias presenciales.

60 M

Taller expositivo dirigido a
preescolares complementado con
videos de Ana Pirata y cuentos de

Rosa Caramelo.

*Disponible solamente en

instancias presenciales.

45 M
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TALLER PROMOTORES DE DERECHOS

Objetivo: Generar instancias de socioeducacién y capacitacion
en tematicas derechos de nifios, nifas y adolescentes dirigido a
dirigentes sociales y adultos/as responsables claves presentes en
el sector norte de Iquique.

Publico objetivo: Dirigentes sociales, centros de padre de Jardines
infantiles y escuelas de lenguaje, adultos responsables del sector
norte.

Junta Vecinal Norte Hospital, sector norte de Iquique.

Las jornadas de capacitacion presencial contemplaron una
metodologia de 4 sesiones.
El grupo se reuni6 2 veces por semana desde el 26 de julio hasta el
03 de agosto del afio 2022.

Mesa Comunal de Infancia de la Oficina de Proteccion de
Derechos de Infancia, Programa Convenio entre la llustre
Municipalidad de Iquique y Servicio Nacional de Menores.

$ 434.316

Realizar diversas actividades de internalizacién y promocién de
derechos, ideados y organizados por sus propios participantes. En
este caso OPD guia tales actividades y dispone de los recursos y/o
logistica para su concrecion. Se puede visualizar vulneraciones de
derechos y desarrollar otros temas segun lo expresado por cada
participante.

19 participantes pertenecientes al sector norte de Iquique.
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CLUB DE NINOS Y NINAS DEL MUNDO

Taller dirigido nifios, nifias y adolescentes provenientes de otros
paises que se interesen en conocer la cultura iquiquefa, permitiendo,
ademas un intercambio cultural pues igualmente participan nifios
chilenos.

OPD (Gorostiaga 120).

El club de nifios y nifias del mundo se reune 1 vez por semana
durante todo el ano.

Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia, Programa Convenio
entre la llustre Municipalidad de Iquique y Servicio Nacional de
Menores.

El Club de Nifos y Nifias del mundo es un grupo de patrticipacién con
un enfoque intercultural, instancia de asociacion y respeto mutuo a
la identidad de cada participante. Su objetivo es establecer una red
de apoyo a nifios extranjeros, generar vinculos, promover el sentido
de pertenencia e insercion a la cultura chilena. Se realizan talleres,
visitas culturales, actividades y juegos tipicos.

Durante todo el afio participan un grupo aproximadamente de 10 g
15 NNA, pertenecientes a la Comuna de Iquique.
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CONSEJO COMUNAL DE INFANCIA IQUIQUE

Agrupacion de participacidbn de nifios, nifias y adolescentes
invitados a participar del Consejo Comunal.

Durante el afio 2022 las sesiones del Consejo Comunal de Infancia
de lquique se realizaron en modalidad mixta, por lo tanto, algunas
fueron presencial y otras bajo plataforma Zoom.

Consejo Comunal de Infancia se reune 1 vez por semana durante
todo el ano.

Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia, Programa Convenio
entre la llustre Municipalidad de Iquique y Servicio Mejor Nifez.

$ 1.000.000.-

El Consejo Comunal de infancia (Consejos consultivos de Nifios,
nifas y adolescentes) surge como una buena practica reconocida
en el ejercicio de las Oficinas de Proteccioén de derechos -OPD-
, 'y tienen por objetivo asesorar a la autoridad local (Alcaldes vy
Concejales), respecto a los temas que les afectan. A través de
esta iniciativa se fortalece el derecho a la Participacién, entendido
como la capacidad de opinar, decir y actuar organizadamente, de
los nifios, nifas y adolescentes en los territorios.

El Consejo consultivo tenia que estar enmarcado en los enfoques|
y principios de la Convencion Internacional de los Derechos del
Nifio y lineamientos establecidos por el Servicio Mejor nifiez.
Por esta razén, se propone integrar enfoques asociados a los|
siguientes aspectos: Enfoque de Derechos; Desarrollo Integral;
Sobre Condicién etaria; Equidad; Interculturalidad, Igualdad de
Género.

11 nifios, ninas y jovenes pertenecientes a la ciudad de Iquique.
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MESA COMUNAL DE INFANCIA

IAgentes participantes de la red de infancia, con énfasis en la ex red
SENAME actual Servicio Mejor Nifiez, educacioén y salud.

Descripcion

Lugar

Durante el ano 2022 los encuentros se realizaron de manera presencial
v algunos por plataforma virtual ZOOM

Fecha

Marzo a Diciembre de 2022

Produccioén

Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia, Programa Convenio
entre la llustre Municipalidad de Iquique y Servicio mejor Nifiez.

Monto

$ 2.000.000

Lineamento
estratégico

La Mesa de Infancia tiene por objetivo generar instancias de coordinacion
entre la red comunal de infancia para favorecer y facilitar la labor
intersectorial para la co-construccion de una politica comunal de infancia.
El objetivo general: fortalecer lazos colaborativos, articulados e
integrados en redes; entre sectores y actores locales vinculados a Ia
nifez, que permitan cambiar informacién, desarrollar intervenciones
complementarias considerando la sensibilizacion con objeto de crear|
e implementar una politica local de infancia y generar mecanismos
eficaces de derivacion y retroalimentacion, apuntando hacia la
co-responsabilizacién de los garantes.

Numero de
asistentes

Durante todo el afio asisten aproximadamente 60 participantes.

Jornada con establecimientos educacionales 2022, Mesa de Gestion de

Casos

Descripcion

Charla dirigida a los equipos de gestibn de establecimientos
educacionales de la comuna de Iquique., respecto al funcionamiento
del Circuito 24 Horas, deteccidon y denuncia y sobre el funcionamiento
de los diversos programas que componen la Mesa de Gestion de
Casos.

Lugar

Auditorio de Escuela Artistica Violeta Parra.

Fecha

Noviembre de 2022.

Produccién

Oficina de Proteccion de Derechos de Infancia, Programa Convenio
entre la llustre Municipalidad de Iquique y Servicio Mejor Nifiez.

Monto

$ 1.000.000.-

Financiamiento

Servicio Mejor Nifiez., cuenta de OPD 24 Horas.

Lineamento
estratégico

Articulacion con actores locales y fortalecimiento de las capacidades
institucionales para el ejercicio y respeto de los derechos de la infancia.

NUmero de
asistentes

La convocatoria se realizd a la totalidad de los establecimientos
educacionales presentes en la comuna de lquique
Finalmente se cont6 con la participacion de 180 personas, en dos

jornadas.
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MESAS DE TRABAJO INTERSECTORIALES

Articulacién con centros de Salud Familiar

Los CESFAM tienen 3 instancias de articulacion intersectorial,
pero es importante destacar que bajo el contexto de crisis
sanitaria los CESFAM con mayor actividad participativa fueron
CESFAM Aguirre, CESFAM Videla y CESFAM Sur, la modalidad
de los encuentros fue principalmente desde la virtualidad:

Comisién Mixta de Educacion y Salud (COMSE): Reunion con
representantes de establecimiento educacionales: orientadores
y/oduplas psicosociales, instituciones como OPDy coordinadores
de los sectores del CESFAM que convoca. Se sesiona 1 vez al
mes.

COMSITO: mantiene el mismo objetivo que los COMSE, pero en
reemplazo de los establecimientos educacionales participan los
jardines infantiles, la cual sesiona 1 vez al mes.

Consejo Consultivo: reuniéon del Consejo Consultivo del CESFAM
junto a representantes de la comunidad local (juntas de vecinos,
club de adulto mayor, usuarios y organizaciones). Reunion
mensual.

Comisién Mixta de salud y educacion CESFAM Videla.
Comision Mixta de salud y educacion CESFAM Aguirre.
Comisién Mixta de salud y educacion CESFAM Guzman.
Comision Mixta de salud y educacion CESFAM Sur.
COMSITO CESFAM Videla.

COMSITO CESFAM Aguirre.

COMSITO CESFAM Guzman.

COMSITO CESFAM Sur.

Consejo Consultivo CESFAM Videla.

Consejo Consultivo CESFAM Aguirre.

Consejo Consultivo CESFAM Guzman.

Consejo Consultivo CESFAM Sur.
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Comité Regional por la Erradicacion del Trabajo Infantil:
convocada por el Ministerio del Trabajo, su objetivo fué difundir
la ilegalidad del trabajo infantil y promocién de los derechos de
infancia en reemplazo de esta practica como es el trabajo infantil,
realizando actividades de difusidn, sesiones 1 vez al mes.

Mesa intersectorial de prevencién en VCM: convocada por
Programa de prevencion en VCM. Su objetivo fué la prevencién
de violencia de género y planificacion logistica de actividades de
difusién y prevencion.

Mesa Prog. Fortalecimiento Municipal Chile Crece Contigo:
Dirigida a toda la red integrante de Chile Crece Contigo. Articular
Red en beneficio de usuarios y usuarias de Chile Crece.

Mesade prevencidén SENDAPreviene: convocada mensualmente
con el objetivo de articular y fortalecer el trabajo en red hacia la
prevencion del consumo de alcohol y otras drogas en nifos,
nifas, jovenes y adultos.

Mesa de trabajo programa Barrios Prioritarios: Programa
ejecutado en convenio entre la llustre Municipalidad de lquique
y la Subsecretaria de Prevencion del Delito. Coordinacion de
intervencién en Junta Vecinal Por una nueva Esperanza, sector
norte de lquique.

Mesa del suicidio: Convocada por el Servicio de Salud. Los
encuentros se realizaron mediante plataforma Virtual.

Lugar Comuna de Iquique —Presencia y plataforma virtual.
Fecha Enero a Diciembre de 2022.-
Produccion | Oficina de Proteccidén de Derechos de Infancia, Programa

Convenio entre la llustre Municipalidad de Iquique y Servicio
Mejor Nifiez.
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Lineamento
estratégico

Considerando las distintas estrategias de intervencion y la
totalidad de actividades realizadas e ingresadas a la plataforma
SIS durante el ano 2022, la Unidad Comunitaria de OPD lquique
tuvo un alcance 12.870 usuarios entre nifios, ninas, jovenes y
adultos, esta gran cobertura de OPD Comunitaria se logra a
pesar de algunas limitaciones por las distintas modalidades de
encuentros en actividades (mixtas), dentro de las acciones de
intervencidn se incorpora la estrategia comunicacional en redes
sociales de la OPD .

Es importante destacar que desde el afio 2020 se incorpor¢ la
estrategia de “DIFUSION” en las paramétricas de la plataforma
SIS, en el cual se contemplan todos los alcances estadisticos
gue se generan en las redes sociales de OPD.

NUmero de
asistentes

NNA NNA Adulto Adulto

MES Femenino | Masculino | Femenino | Masculino TOTAL
Enero 23 7 47 11 88
Febrero 446 240 391 227 1.304
Marzo 202 170 284 192 848
Abril 300 271 306 165 1.042
Mayo 374 301 501 354 1.530
Junio 256 196 282 174 908
Julio 156 129 224 98 607
Agosto 596 576 821 577 2.570
Septiembre 298 308 326 208 1.140
Octubre 306 285 340 228 1.159
Noviembre 256 265 332 239 1.092
Diciembre 148 121 185 128 582
Total 3.361 2.869 4.039 2.601 12.870
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PARTICIPACION Y GENERO:

Segun los datos expuestos en la tabla “Cuadro resumen” se puede evidenciar
que, el total de nifos, nifias y jovenes que participaron asciende a 3826, siendo
en su mayoria, al igual que en el afio 2021, nifias y jovenes de género femenino
con un total de 3361, mientras que se muestra menor participacion en nifios y
jovenes de género masculino tendiendo un alcance de 465 participantes. En lo
que se refiere a personas adultas se puede evidenciar un analisis similar al an-
terior, la participacion femenina esta sobre la participacion de adultos de género
masculino, considerando que el alcance de OPD Iquique fue de 4039 personas
adultas de género femenino, mientras que muy por debajo se evidencia que la
participacion masculina solo ascendié a 2601 participantes.

REPORTE ESTADISTICO DE ALCANCE DEL COMPONENTE COMUNITARIO DURANTE ANO
2022

T el B — Frmsmeises %’;2' 4alN° de NNAIN® de NNA  |N° Adulto N° Adulto [Total de
seguin ingreso a SIS Evento Femenino |Masculino [Femenino |Masculino|participantes
IACTIVIDADES

RECREATIVAS/CULTURALES

EN EL MARCO DE LA 19 395 19 164 53 969
PREVENCION

IAUTOGESTION DE
INICIATIVAS EN PROMOCION

Y PREVENCION DESDE 1 122 1 7 0 281
IACTORES COMUNITARIOS

CAPACITACION o o 5 118 63 185
CHARLAS INFORMATIVAS 5 0 ” 17 o 03
CONSEJOS COMUNALES DE

INFANCIA 61 234 61 67 32 372
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CONSTRUCCION DE LA
POLITICAY PLAN LOCAL DE
INFANCIA - Mesa Comunal de
infancia de Iquique

27|

112

27

468

169

856

DIFUSION - Estrategia
comunicacional considerando
el alcance en redes sociales
de OPD

135

1.814

135

2.307|

2.030

7878

REUNION CON ALCALDE/SA
Y/O CONSEJO MUNICIPAL

REUNION CON INSTANCIAS
MUNICIPALES

12

12

32

11

43

REUNION CON
ORGANISMOS DE LA RED
SMN

21

21

67|

71

REUNION CON
ORGANIZACIONES
SOCIALES Y/O BASE -
Dispositivo de alerta temprana

11

11

89

13

103

REUNION CON OTRAS

INSTANCIAS PUBLICAS
'Y/O PRIVADAS - Salud y
educacion.

59

58

518

162

690

TALLER CON EL NINO/A
IADOLESCENTE Y FAMILIA

43

10

117

TALLER DE FORMACION

EN DERECHOS - Dirigido a
profesionales y comunicadores
sociales

TALLERES CON LA FAMILIA

39

49

TALLERES CON NINOS(AS)

Y ADOLESCENTES - Club de
NN del mundo - Desprincesa-
miento - Oferta programatica

OPD

101

636

101

133

38

1225

otal general

46

3.361

465

4.039

2.601

12.870
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PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR
CONVENIO IMI-SERNAMEG

El Programa Mujer Jefas de Hogar busca promover la autonomia econémica
de las mujeres jefas de hogar, a través de un conjunto de herramientas que
les permitan generar, gestionar ingresos y recursos propios a partir del trabajo
remunerado, el acceso a la oferta publica y de oportunidades de conciliacion
trabajo remunerado, doméstico y de cuidados. Mediante el desarrollo de
capacidades y habilidades laborales de las jefas de hogar, a través de talleres
de formacidén para mejorar sus condiciones para el trabajo remunerado tanto
dependiente como independiente. Ademas de articular con la institucionalidad
publica y privada el acceso de las participantes a la oferta existente para mejorar
sus oportunidades de desarrollo en el trabajo dependiente como independiente
de acuerdo a sus necesidades y demandas y a través de la consecucion del
proyecto laboral elaborado por las mujeres jefas de hogar participantes del
programa.

Para el logro de estos objetivos es que el programa Mujer Jefas de Hogar
desarrollo las actividades que acontinuacion se describen:

COBERTURA DEL PROGRAMA ANO 2022

Total Cobertura

% de Inscritas respecto a la cobertura

Total Inscritas

Proyectada Proyectada
130 130 100%
X Cuenta
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DERIVACION CAPACITACIONES SENCE ANO 2022:

TOTAL
10

05

10

15

10
10

w
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TALLERES DE FORMACION LABORAL PARA EL TRABAJO 2022

Talleres de formacion laboral area dependiente

20 talleres de apresto laboral, con (EZEUUIEICEEERCIICE

11

3

54

13

9

10

08 sesiones cada uno

Talleres de Formacion Laboral Area Independiente

20 talleres de apresto laboral, con  NCIUNIEICEESRCHICE

08 sesiones cada uno

Basico al avanzado
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40 mujeres




Atencion dental
Derivacion atencion dental 33 mujeres

OTROS APOYOS Y OTRAS INICIATIVAS DE GESTION LOCAL

En cuanto a la gestion anual Del Programa Mujeres Jefas de Hogar, las
profesionales realizaron las siguientes iniciativas:

Gestion realizada Usuarias derivadas
15
20
25
30
20
15
25
18
27
22
22
18
20
22
17
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GESTION FINANCIERA DEL PROGRAMA ANO 2022:

Aporte Muni- Aporte Muni-
cipal Recur- cipal Recur-
sos en Dinero sos Valoriza- TOTAL
en el ano dos en el ano
2022 2022

Aporte
SERNA-
MEG aiho

2022

Comuna

IQUIQUE $23.660.000 | $2.600.000 $47.260.000

OFICINA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO

La Oficinade laMujery Equidad de Género tiene como objetivo principal, favorecer
la participacion socio comunitaria de a las mujeres residentes en Iquique,
brindando acceso a informacién y herramientas que contribuyan desarrollo del
bienestar psicoldgico, fisico y econémico, empoderando el rol de mujer, desde
una mirada inclusiva, con enfoque de género y derechos, contribuyendo asi a
mejorar su calidad de vida.

LaOficinadelaMujery Equidad de Género atiende a mujeres entre 18 y 59 afos con
residencia en la comuna de lquique, brindando atencién psicosocial, orientacion
y derivacion de casos violencia en contexto de pareja, violencia intrafamiliar y de
género, ademas brinda talleres formativos, recreativos, deportivos, culturales,
de género y autonomias, entre otras actividades que vayan en beneficio de las
mujeres en lquique.
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ACTIVDADES EJECUTADAS POR LA OFICINA DE LA MUJER Y EQUIDAD
DE GENERO ANO 2022

Actividad

CELEBREMOS ES
FIESTAS PAT

SIN VIOLEN

CELEBREMOS ESTAS FIESTAS PATRIAS
POR UN 18 SIN VIOLENCIA

Descripcion Se realizaron actividades de difusion e informacion a
toda la comunidad y en especial a todas las mujeres
de la comuna, respecto a los tipos de violencia de mas
ocurrencia, los canales de denuncia y las formas de
prevencion.

La actividad principal de llevo a cabo en el durante la
“FIESTA DE LA CHILENIDAD”

Lugar Estacionamiento UNAP.

N° Asistentes 2000 personas por dia.

Fecha 15 al 19 de Septiembre 2022.-

Monto Sin montos asociados.
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Actividad

MES DE CONCIENTIZACION “ELIMINACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER”

Se realizaron diversas actividades durante el mes de noviembre,
se buscé fomentar la conciencia social en la comunidad Iquiquenia,
sobre la violencia ejercida en contra de las Mujeres. Hacer visible
el apoyo de la llustre Municipalidad de Iquique, en temas tan
relevantes como la prevencion y eliminacion de la Violencia contra
las mujeres.

* 7 noviembre.

Con la presencia de nuestra maxima autoridad y funcionarios
Municipales se elabora Lienzo “Nos sumamos NO + VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES". La actividad consisti6 en a plasmar
manos de color rojo, al pie de las manos escribir un mensaje de
apoyo a las mujeres que estan viviendo violencia.

« 7al15nov.

Se realiz6 distribucion de Infografia relacionada a la prevencion
y/o acciones a tomar en casos de Violencia en contexto de pareja,
disponiéndola fisicamente en Juntas de Vecinos, Organizaciones
Sociales, Cesfams de la Ciudad, Colegios Municipales y puntos
estratégicos dentro de la comuna de lquique y borde costero.

* 14 al 18 nov.

Charlas a beneficiarias de los talleres de la oficina de la Muijer,
se entrega informacion sobre los diversos tipos de violencia y los
canales de denuncia.

+ 25 noviembre

“DIA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LA MUJER”

“CONCIENTIZACION MULTICULTURALIDAD DE GENERO”

Actividad que se realiz6 en conjunto con la Oficina de Migracién,
debido a que se compartian objetivos similares frente a la
organizacion de ambos eventos.

Desde la Oficina de la Mujer, se colocd 10 siluetas de mujeres,
representando a las mujeres fallecidas a causa de femicidio en
el 2022. Se buscé visibilizar y sensibilizar las consecuencias de
la Violencia contra las Mujeres, siendo su maxima expresion el
Femicidio.

Ademés de participo con un stand informativo abierto a la
comunidad, durante toda la jornada.

Colegios Municipalizados, Hospital Regional de Iquique, y
Hemiciclo de la Plaza Prat.

500 personas.

7 noviembre

7-15 noviembre

14-18 noviembre

25 de noviembre 2022
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Actividad CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE
LA LUCHA CONTRA EL CANCER DE MAMA

Se realiza concientizacién a publico en general que
asiste a las dependencias de la llustre Municipalidad
de Iquique, se coloca cintillo rosado a cada persona.

Tercer piso de la llustre Municipalidad de lquique.
200.-

19 octubre 2022.

Sin monto asociado.

Actividad TALLERES RECREATIVOS, DEPORTIVOS,
CULTURALES Y FORMATIVOS

Durante los meses Octubre a Diciembre del 2022
se implementaron Talleres Recreativos, Deportivos,
Culturales Y Formativos. Los que dan cumplimiento
a uno de los objetivos que se tiene como Oficina de
la Mujer y Equidad de Género, el cual es, fortalecer
las competencias y habilidades de las mujeres de
la comuna, contribuyendo al empoderamiento y el
desarrollo de la autonomia econdémica, fisica y la toma
de decisiones de nuestras beneficiarias.

Juntas vecinales, Colegios Municipales y Comedor
Municipal.

298 participantes.
Octubre - Diciembre.
$ 10.160.000.-
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Actividad CERTIFICACION DE LOS TALLERES RECREATIVOS,
DEPORTIVOS, CULTURALES Y FORMATIVOS

Descripcién ActividaddeCertificaciondelosTALLERESRECREATIVOS,
DEPORTIVOS, CULTURALES Y FORMATIVOS, que tuvo
como objetivo, reconocer a las usuarias, por haber logrado
culminar con la etapa de formacion. La ceremonia conté
con la presencia de nuestra maxima autoridad comunal el
Alcalde Mauricio Soria Macchiavello y el Concejal Domingo
Campodoénico.

Lugar Comedor de la llustre Municipalidad de Iquique.

N° Asistentes 160 usuarias.

Fecha 30 diciembre 2022.

Monto 3.377.000.-

Descripcién Brindar primera acogida o primeros auxilios psicologicos

a toda mujer que se encuentre en alguna situacién de
violencia, se despliega diversas acciones, dependiendo
el caso a caso, como: derivaciones centro de la mujer,
orientacion para la realizacion de una denuncia efectiva,
solicitud de medidas de proteccidn en los casos que haya
un NNA espectadora o victima directa de violencia, etc. Asi
también, brindar apoyo social, si el caso lo amerita.

Lugar Oficina de la Mujer y Equidad de Género.
N° Asistentes 30 casos 2022.
Fecha Durante todo el afo.




PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION EN
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES-CARI

La llustre Municipalidad de lquique y el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género mediante el programa de Atencion, Proteccidn y Reparacion
en Violencia contra las Mujeres CARI buscan contribuir en el &mbito local a
disminuir y desnaturalizar la violencia grave contra las mujeres, otorgando desde
un enfoque de género, atencion reparatoria integral frente al dafio causado, asi
como articulacion de redes intra e interinstitucionales que permitan generar una
respuesta institucional oportuna y de calidad a través de acciones concretas
como:

1. Brindar atencion psicoterapéutica reparatoria en violencia de género
grave contra mujeres mayores de 18 anos.

2. Otorgar orientacién, asesoria y representacion juridica a mujeres victimas
de violencia de género grave.

3. Activar y articular las redes primarias e intersectoriales, que permitan
contribuir en la restitucion de derechos de las mujeres victimas de violencia
grave que atiende el dispositivo. Promoviendo estrategias para mejorar la
respuesta de atencidn, proteccion, reparacion y sancién de la violencia
grave en el territorio de cobertura.
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GESTION TECNICA DEL DISPOSITIVO:

Para la ejecucion del afo 2022 se continué con la atencion de 5 mujeres
participantes ingresadas el ano 2021, quienes fueron atendidas en forma semanal,
simultaneamente con los nuevos ingresos que se fueron recibiendo durante el
ano 2022, donde el programa recibi6 44 ingresos desde enero a diciembre.
Las comunas de procedencia fueron mayormente Iquique (30) y Alto Hospicio
(13) y Pica (1).

COMUNA DE PROCEDENCIA

IQUIOUE ALTC PICA
HOSPICIO

Las edades de las participantes fueron en su mayoria del rango etario
correspondiente entre 20 y 30 anos.

PARTICIPANTES

Ii

E Ll

‘a | I

o I -
30 §1-20 AL S50

GRS
E¥aEId

La nacionalidad de las participantes fueron en porcentaje 59% chilenas, 25%
bolivianas, 6,8% peruanas, 6,8% venezolanas y un 2,27% colombiana.
NACIONALIDAD

i
=
L i 1
BOLALANA HALLANA VENEIOLANA  COUL

TLOMTLANA,
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CANTIDAD DE HIJAS/HIJOS

La mayor cantidad de las participantes presentaba solo 1 hijo (9.47%) y 2 hijos
(7,37%) y 3 hijos 0 mas representaba solo el 2,1% y 1,5%
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Recuento de PROGRAMA QUE DERIVA

MINMIYEG
2,2%

QIRS SERNAMEG
20.0%

LVE SERNAMEG
11,1%
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20,0
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CDM IQUIQUE
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Recuento de INGRESO EFECTIVOD

MO INGRESD EFECTIVOD

|

PRESTACIONES SEGUN AMBITOS DE ATENCION

De un total de 44 ingresos efectivos en el ano 2022 (incluidas las participantes de
arrastre ano 2021) se realizan las siguientes prestaciones en el ambito juridico:
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TABLAS PATROCINIOS CARI TARAPACA 2022

PATROCINIOS QUERELLAS PATROCINIOS PATROCINIOS
FAMILIA REPRESENTACION TOTALES
DE LA VICTIMA

INTERVENCIONES JURIDICAS POR MATERIA SEGUN EL N° DE
PARTICIPANTES 2022

PENAL FAMILIA OTRAS TOTAL POR
MATERIAS
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De un total de 44 ingresos efectivos en el afio 2022 (incluidas las participantes
de arrastre ano 2021) se realizan las siguientes prestaciones en el ambito
psiquiatrico:

ATENCIONES PSIQUIATRA

Supervision,

asesoria y apoyo Reuniones

a psicologa/ técnicas y de
Trabajadora estudio de

Social en proceso casos
interventivo

De un total de 44 ingresos efectivos en el ano 2022 (incluidas las participantes
de arrastre afo 2021) se realizan las siguientes prestaciones en el ambito social:

TABLA TOTAL PRESTACIONES SOCIALES

PRESTACIONES SOCIALES

ANO | TOTAL DE PARTICIPANTES | TOTAL DE PARTICIPANTES CON
CON ATENCIONES PRESTACIONES SOCIALES
PROGRAMA
2022 44 34
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TABLA TOTAL PRESTACIONES SOCIALES SEGUN MATERIA

SEGUN LA MATERIA DE LAS PRESTACIONES CON ATENCION SOCIAL

N° TOTAL MATERIA
53 Gestion de ayuda social
23 Visita Domiciliaria
22 Sesiones diagnostica y PlI
18 Reuniones Interinstitucionales
12 Informes Sociales

De las gestiones sociales realizadas éstas responden a gestion de solicitud y/o
actualizacion de RSH, caja de mercaderia y galén de gas, subsidio de agua,
medicamentos, coordinacidn con otras instituciones para beneficios tales como
URAVIT, Gobernacién fondo Orasmi, servicios de salud tales como Hospital
Regional y CESFAM, DIDECO, instituciones de educacion tales como SEREMI
educacion, UNAP, Santo Tomas y CFT Tarapaca.
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TABLA TOTAL PRESTACIONES SOCIALES SEGUN PERFIL DE INGRESO

PERFIL DE LAS MUJERES CON ATENCION SOCIAL

N° TOTAL PERFIL
9 Violencia Sexual
5 Femicidios Frustrados
20 Polivictimizacion y/o Trauma complejo

TABLA TOTAL PRESTACIONES SOCIALES SEGUN NACIONALIDAD

NACIONALIDAD DE LAS MUJERES CON ATENCION SOCIAL

N° TOTAL NACIONALIDAD
23 Chilenas
9 Boliviana
1 Peruana
1 Venezolana
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TABLA TOTAL PRESTACIONES SEGUN COMUNA

COMUNA DE RESIDENCIA DE LAS MUJERES CON ATENCION SOCIAL

N° TOTAL COMUNA
20 lquique
13 Alto Hospicio

1

Pozo Almonte

TABLA INTERVENCIONES PSICOLOGICAS DEL 2022

Total mujeres atendidas en el

ano
Total entrevistas de ingreso

Total entrevistas diagnésticas

(consideradas las | y Il)

Total entrevistas de plan de
intervencion
(consideradas | y II)

Total sesiones preparatorias

Total egresos y deserciones

INFORMES
DESARROLLADOS

41 INGRESOS ANO 2022

39

37

32

TOTAL DE 102 ATENCIONES CONTANDO

DESDE EL MES DE JULIO.

6 deserciones desde el mes de julio a

diciembre con la nueva psic6loga

(causas: 1 fallecimiento, 1 solicitud de egreso,
1 acuerdo de reintegracion y 2 entrevistas de

ingreso sin continuidad)

1
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TABLA DE ACTIVIDADES DE ASESORIA EXTERNA

ACTIVIDADES PRIMER SEGUNDO PROFESIONAL
SEMESTRE SEMESTRE RESPONSABLE
Jornadas Recreativas 1 1 SUPERVISORA
De Autocuidado EXTERNA
Jornada de Actividades 1 1 SUPERVISORA
Reflexion EXTERNA
Jornada de Actividades - 1 SUPERVISORA
Reparatorias del EXTERNA/

Desgaste profesional.

COORDINADORA

METAS PROCESO DE SUPERVISION EXTERNA 2022

METAS SUB AREAS Cantidad
l.- Actividades de Supervisiones de 80
supervision al proceso intervenciones
interventivo del individuales psicélogas
equipo CARI
Confeccidn pautas de 6
apoyo y de evaluacién
II.- Planificar y apoyar Actividades de 6
espacios de autocuidado | autocuidado equipo
del equipo completo
Planificaciones 6
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asesorias y apoyo a la
Coordinadora del Centro

coordinadora

[l.-Planificacion supervisiones de casos 40
y supervision de equipo integral

intervencién grupal

reparatorio

IV.- Reuniones Reuniones con 30

Como hitos relevantes se puede informar:

1. Talleres con la Direccion de Desarrollo Comunitario para mejorar
las derivaciones de mujeres al CDM u otros programas que
atienden la problematica de violencia.

2. Taller a Policia de Investigaciones para coordinar derivaciones de
violencia sexual al Cari.

3. Participacion en Actividad del 25 de noviembre Dia de No mas
Violencia contra las Mujeres, con difusion sobre atenciéon en
violencia hacia la mujer en actividad y nueva ley de registro de
deudores de pension de alimento, organizada por la Oficina de
Migracién Municipal y Oficina de la Mujer y Equidad de Género.
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. SEGURIDAD CIUDADANA
Y PROTECCION CIVIL

Nuestro pais es reconocido por el abanico de amenazas, tanto naturales como
socio naturales y antrépicas, a la que estamos expuestos, es por esto que la
orientaciéon de los lineamientos utilizados durante el afio 2022 apuntaron a
construir y actualizar herramientas desde la mirada de la Gestion del Riesgo de
Desastres, reformulando los procesos tanto de respuesta como de preparacion
y centrando el trabajo en la construccion de un sistema focalizado desde la
reduccion de riesgo ante las diversas amenazas que enfrenta comuna. Por otra
parte, un enfoque importante del trabajo de esta oficina se dirige a la gestion en
las emergencias mas recurrentes en la comuna, los incendios estructurales.

Aqui la oficina coordina acciones con actores dentro del municipio (Dideco, Aseo
y Ornato, Centro de Alerta Municipal e Inspecciéon Municipal) y con entidades
externas (Bomberos, Carabineros, CGE) para brindar una atencién apropiada
al evento y sus afectados. Sin embargo, la coordinacion también se aplica
en emergencias de nivel mayor como lluvias inusuales, tormentas de viento,
terremotos y tsunami. En cuanto a la etapa de prevencion del ciclo de riesgo
la oficina de proteccion civil y emergencias realizé asesorias y revisiones en
terreno de riesgos presentes en la comunidad siendo plasmados en informes de
riesgo con identificacion de amenazas para que con las entidades competentes
se tomen las medidas de mitigacidbn correspondiente para los riesgos vy
amenazas detectadas, ademas de esto se realizaron acciones de coordinacion
de recursos municipales frente a eventos de origen natural como antrépicos,
optimizando recursos ademas de desarrollar acciones en incendios de gran
envergadura, apoyando a bomberos en el control de la emergencia, ademas de
esto se realizaron coordinaciones con cormudesi para actualizar implementacion
de todos los albergues decretados en el plan comunal de emergencias a si
mismo se realizaron reuniones con bomberos para actualizacién de protocolos
en emergencias y charlas de capacitacion de los protocolos de emergencia y
activacion a los funcionarios municipales.
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ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL ANO 2022.

Actividad Incendio Estructural Tomas Laguna Verde

Fecha de 10 de enero al 3 de marzo 2022

ejecucion

Descripcion | La ciudad de lquique se vio enfrentada a unos de los incendios
de la mas grandes que se hallan registrado en el sector de las tomas de
Actividad

laguna verde el cual movilizo la totalidad de los recursos de primera
accion de la municipalidad de Iquique y la totalidad del cuerpo
de bomberos de Iquique con recursos reforzados, la oficina de
proteccion civil y emergencias junto con la direccion de desarrollo
comunitario administraron 2 albergues correspondiente al colegio
Espana y colegio Chipana, dichos albergues se mantuvieron
activos desde el mismo dia del incendio hasta el 3 de marzo, se
trabajo con equipos de voluntariados de la cruz roja, caritas chile
y defensa civil.
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Actividad Incendio Relleno Sanitario El Boro
Fecha 14 de enero

15 de marzo
Descripcion | Se registraron 2 grandes incendios en el Relleno Sanitario el Boro de
de la jurisdiccion de la Municipalidad de Iquique, la Oficina de Proteccion Civil
Actividad y Emergencias hace coordinacién con los diferentes departamentos y

direcciones municipales para ir en beneficio del control del incendio a si
mismo esta oficina hace coordinaciones con los cuerpos de bomberos
de Alto Hospicio y de Iquique y coordino apoyo con la Municipalidad de
Alto Hospicio.
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Actividad Simulacros

Fecha de

16 de julio 2022 simulacros escolar
13 de noviembre 2022 simulacros Mall Plaza
17 de noviembre 2022 simulacro Puerto de Iquique

Descripcion de la Actividad

Parte de la labor esencial de la Oficina de
Proteccidn Civil es la asistencia a simulacros
organizados por instituciones y privados para poner
a prueba los protocolos y verificar la operatividad de
dichos protocolos
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Actividad Incendios

Fecha 2022

Descripcion |Parte de la labor esencial de la Oficina de Proteccién Civil es
de la la asistencia y coordinacién en incendios estructurales en los
Actividad

que se vean afectado o damnificados. Parte de la presencia de
la Oficina en estas emergencias esta orientada a coordinaciéon
del apoyo municipal para el trabajo efectivo de los servicios de
emergencia, lo que involucra apoyo de camiones aljibe, personal
para el cierre perimetral de seguridad y posterior a la emergencia
el levantamiento de informacion para llevar el apoyo asistencial
de la Direccion de Desarrollo Comunitario, ademas del retiro
de escombros e incluso la gestion de viviendas de emergencia
dependiendo del caso.
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INCLUSION Y DESARROLLO EQUITATIVO

OFICINA MUNICIPAL DEL ADULTO MAYOR

La llustre Municipalidad de Iquique mediante la Oficina municipal del Adulto
Mayor busca contribuir en el proceso de un envejecimiento optimo y digno para
todas aquellas personas mayores de 60 anos, favoreciendo dinamicas de buen
trato y autocuidado positivo entre los mismos, abordando necesidades locales,
mediante la socioeducacion, prevencion y promocion de buenas practicas
comunales, promover gestiones y alianzas con el intersector, entrega de ayuda
asistencial y técnicas, permitiendo mejorar el bienestar integral de la poblacion
objetivo.

La Oficina Municipal del Adulto Mayor trabajara con todo individuo mayor de 60
anos, que se encuentre residiendo en la Comuna de lquique, esto contempla el
sector urbano y rural (borde costero).

Atenciones a usuarios (as) de la oficina de adulto mayor (n°atenciones)

Beneficio Cantidad entregada

Viveres 1.253

Balones de gas 527

Leche 115

Medicamentos 2

Panales 84
X Cuenta
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OFICINA DEL ADULTO MAYOR
OPERATIVOS - JORNADAS

Tipo de actividad

Fecha
02/07/2022

Observacion

Consulta por beneficios
sociales, orientaciones
varias

02/07/2022

Se realiza visita
domiciliaria por parte de
T.S. y kinesidlogo de la
oficina del adulto mayor (8
personas visitadas)

04/07/2022

Visita a Sede Social
CAM, por parte de las
trabajadoras sociales a
fin de orientar y resolver
dudas por parte de los
asistentes

05/07/2022

Se realiza visita
domiciliaria por parte del
T.S. y Kinesidlogo de la
oficina del adulto mayor

12/07/2022

Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

12/07/2022

Visita a Sede Social CAM
Santa Veronica por parte
del equipo de la oficina, a
fin de orientar y resolver
dudas por parte de los
SOCiOS

19/07/2022

Visita JJVV y terreno
pacientes postrados
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26/07/2022 Visita JUVV y terreno
pacientes postrados

30/07/2022 Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

02/08/2022 Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

06/08/2022 Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

09/08/2022 Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

13/08/2022 Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

16/08/2022 Visita JJVV y terreno
pacientes postrados

OFICINA DEL ADULTO MAYOR
OPERATIVOS - JORNADAS
BORDE COSTERO

Se entrega orientacidén acerca de
los beneficios sociales y temas
varios, difusion de material de
oficina

Personas atendidas: 60
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. OFICINA MUNICIPAL DE ASUNTOS INDIGENAS

La llustre Municipalidad de Iquique, a través de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, crea la “Oficina Municipal de Asuntos Indigenas”. El Municipio
en su afan de apoyar y prestar servicio a todos los habitantes de su comuna
sin exclusion, busca desarrollar y potenciar una politica indigena que apoye
el desarrollo comunal, vinculando a los indigenas urbanos y la comunidad
en general, demostrando asi la voluntad municipal por cubrir las demandas
presentes en la poblacion en general. Bajo la conviccidbn de construir una
sociedad mas justa, tolerante y que es capaz de reconocer su diversidad
lingUistica, cultural y étnica. Esta oficina estara bajo la supervisidén del director
de la “Direccion de Desarrollo Comunitario”, un Coordinador o Encargado. El
rescate, mantencion y difusion de la cultura indigena es el eje principal del
trabajo a desarrollar en la oficina; permitiendo que la comunidad en general
revalorice la pluriculturalidad presente en la ciudad dando un mayor realce a las
actividades culturales que permitan mejorar la recuperacion y valorizacion de la
identidad, costumbre y tradiciones.

De igual manera a los usuarios se les dara orientaciébn sobre sus derechos
y deberes como indigenas insertos en una comuna que pretende otorgar
espacios publicos a todos los habitantes de la ciudad, como también sobre la
postulacion y renovacion a los beneficios que otorga el gobierno tales como
becas, subvenciones, etc.

Por otro lado, se plantea como un espacio en el cual se materialice la relacidén
intercultural entre el municipio y los residentes indigenas de la ciudad de Iquique.
Resolviendo inquietudes y problematicas especificas y particulares de indole
cultural, que se sucedan en nuestra comuna. Tomando el rol de facilitadores en
un proceso interactivo e integrativo entre la cosmovisién andina y los actores
municipales que tienen como obijetivo el potenciar el desarrollo comunal.
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MISION

Promover y ejecutar una politica de desarrollo local intercultural, que permita delinear
acciones tendientes a potenciar el desarrollo de los indigenas urbanos de la comuna,
contribuyendo ademas a una coexistencia basada en el respeto por la diversidad,
equidad y participacion.

OBJETIVO PRINCIPAL

Promover, coordinar y ejecutar un Programa de Asuntos Indigenas en laComuna
de Iquique, que impulsa la participacién, la interaccion entre el municipio y las
indigenas urbanos, el ejercicio de manifestaciones Culturales Originarias, el
apoyo asistencial requerido y la promocion a la red de beneficios para la poblacion
indigena.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

+ Rescate, mantencién y difusion de la cosmovisién andina propia de la regién
de Tarapaca destacando las etnias Aymara y Quechua.

+ Fomentar y difundir las participaciones en postulaciones a Fondos
Concursables.

+ Informar de los derechos, deberes y beneficios existentes para las personas
que tienen y acreditan su calidad indigena en la comuna, generando nexo
con la Corporacion Nacional de Desarrollo Indigena - CONADI.

+ Identificar, Apoyar y/o fortalecer las estrategias de fomento turistico indigena
existente a nivel Comunal.
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INTERVENCION MEDIOS DE COMUNICACION

Descripcion

El objetivo de las intervenciones en los medios de
comunicaciéon fue captar al publico que no participa de
asociaciones indigenas u organizaciones de danzas
andinas, dirigido a las y los duefos de casa o trabajadores
que sintonizan la radio y el canal RTC Television. De esa
manera informar sobre la tematica, descartar palabras
ofensivas y discriminatorias, y conceptos errobneos de
la cosmovision andina. No se cuenta con un sistema
de medicién para comprobar si es posible determinar a
cuanta gente llega la informacion.

Lugar

Edificio consistorial, Canal RTC y Radio municipal.

N° de asistentes

No es posible verificar.

Fecha

Una vez a la semana.

Monto

0

Financiamiento

Municipalidad.

Lineamiento
Estratégico

Modernizacion institucional: Canales de informacion entre
el municipio y la comunidad.
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PARTICIPACION EN LA CONSULTA INDIGENA NACIONAL 2022

La consulta a los pueblos indigenas es un mecanismo de
participacion basado en el Didlogo entre el Estado y los
pueblos indigenas; ante todo es un derecho de los pueblos
indigenas y un deber del Estado que proviene del Convenio
169 delaOrganizacion Internacional del Trabajo (OIT) sobre
Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes,
que surge cada vez que se adoptan medidas legislativas
0 administrativas susceptibles de afectarlos directamente.
La Of. De Asuntos Indigenas, participo como patrocinador
del encuentro, facilitando al profesional en calidad de
moderar y coorganizador de las consultas realizadas a los
pueblos originarios en la comuna de lquique.

De igual modo el alcalde de la comuna de Iquique realizo
la invitacion a los Iquiquenos descendientes de los pueblos
originarios a participar del proceso.

Edificio consistorial, Liceo Politécnico, Colegio Ingles.

No es posible verificar.

Una vez a la semana.

Modernizacion institucional: Canales de informacion entre
el municipio y la comunidad.
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iCOMENZO LA CONSULTA INDIGENA
PARA LA NUEVA CONSTITUCION!

Y GARANTIZAR LOS PRINCIPIOS Y DERECHOS FUNDAMENTALES
PARA LA PROTECCION DE NUESTRAS FORMAS DE VIDA

JORNADA DE DIFUSION IQUIQUE | !
PUEBLO AYMARA

17 Y 19 DE FEBRERO, 20.00 HRS
VIA ZOOM, ID: 832 2405 6797
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FESTEJO DE LA C'HAKANA 2022

Descripcion

Festividad de la C’hakana, segun el D.A. N°804/2022,
con fecha 6 de mayo de 2022; conmemoracion de la
cruz de mayo, la cual marca el inicio del ciclo de cultivos
en los pueblos andinos y la preparacion para el festejo
del afo nuevo Aymara. Difusibn en los canales de
comunicacidon municipal respecto a la importancia de
esta actividad. Consiste en el desarrollo de un pasacalle
por calles céntricas de la comuna de Iquique. En este
pasacalle participaron 8 agrupaciones de danzas de
tinkus acompafadas de 3 bandas de bronce. En la calle
Esmeralda con Juan Martinez se desarrollé la tradicional
pawa amenizada por el Yatiri Aroldo Caceres.

Lugar

Calles de la comuna de Iquique.

N° de asistentes

Indeterminado.

Fecha

Mes de Mayo.

Produccion $5.497.800.- (cinco millones cuatrocientos noventa y siete
mil ochocientos pesos).
Monto $5.497.800.- (cinco millones cuatrocientos noventa y siete

mil ochocientos pesos).

Financiamiento

$5.497.800.- (cinco millones cuatrocientos noventa y siete
mil ochocientos pesos).

Lineamiento
Estratégico

Modernizacion institucional: Canales de informacion entre
el municipio y la comunidad.
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WILLKA KUTTI - MACHAQ MARA — ANO NUEVO ANDINO.

El ano nuevo andino en la comuna de Iquique se desarroll6 de
tres modalidades.

Laprimerasedesarrollo conlos establecimientos educacionales
que lo requirieron como fue:

« Liceo técnico profesional de adultos.
+ Escuela Thilda Portillo

+ Liceo Gabriela Mistral

+ Jardin infantil Happy Garden

« Jardin infantil Arturo Prat

La segunda se desarroll6 con asociaciones indigenas y juntas
vecinales, como fueron:

+ Asociacion indigena Sayra Waylla

+ Junta vecinal 21 de mayo.
La tercera instancia consistié en apoyar las gestiones de las
organizaciones de danzas andinas para realizar un pasacalle
cultural de danzas andinas en las calles céntricas de la comuna
de Ilquique.

Comuna de Iquique, jardines infantiles, escuelas y liceos de
educacion publica.

Indeterminado.

18 al 25 de junio del 2022

Calidad de Vida: Siendo parte de las actividades del pueblo
andino presente en la comuna de lquique.

Educacion: Ensefiando al indigena urbano la importancia del
respeto de las tradiciones y la cosmovision andina.
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Aniversario Ley Indigena y Conadi

escripcion El 05 de octubre se conmemora la Ley indigena y
el aniversario de la CONADI, como Of. De Asuntos
indigenas se participo en representacion del alcalde don
Mauricio Soria, en el pasacalle y acto conmemorativo.

ugar Comuna de Iquique, sector buque barado

° de asistentes | Indeterminado.

echa 05 de octubre del 2022.

roduccion 0

lonto 0

inanciamiento 0

ineamiento Calidad de Vida: Siendo parte de las actividades del

stratégico pueblo andino presente en la comuna de lquique.

Educacion: Ensefiando al indigena urbano la importancia
del respeto de las tradiciones y la cosmovision andina.
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Congreso internacional de Derecho Indigena

Descripcion El 06 de octubre se realizé el congreso internacional de
derecho indigena, en el cual el municipio actué como ente
patrocinador. Como Of. De Asuntos indigenas se participd
en representacion del alcalde don Mauricio Soria en todo

el evento.
Lugar Comuna de lquique, Hotel Gavina
N° de asistentes | Indeterminado.
Fecha 06 de octubre del 2022.
Produccion 0
Monto 0
Financiamiento 0
Lineamiento Calidad de Vida: Siendo parte de las actividades del
Estratégico pueblo andino presente en la comuna de Iquique.

Educacion: Ensefiando al indigena urbano la importancia
del respeto de las tradiciones y la cosmovision andina.
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Muestra de Arte y Cultura Indigena

Descripcion El 06 de octubre se realiz6 en la plaza Prat, la feria de
arte y cultura indigena de personas cultoras residentes
en la comuna de Iquique descendientes de los pueblos
originarios. Como Of. De Asuntos indigenas se participo
en representacion del alcalde don Mauricio Soria en todo

el evento.
Lugar Comuna de lquique, Plaza Prat
N° de asistentes |indeterminado.
Fecha 06 de octubre del 2022 .
Produccioén 0
Monto 0
Financiamiento 0
Lineamiento Calidad de Vida: Siendo parte de las actividades del
Estratégico pueblo andino presente en la comuna de lquique.

Educacion: Ensefiando al indigena urbano la importancia
del respeto de las tradiciones y la cosmovision andina.
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. INFRAESTRUCTURA SOCIAL ACCESIBLE

“CONSTRUCCION SEDE PRIMERAS PIEDRAS IlI”, ID: 2405-38-LQ22.

Propuesta /
Ano:
Nombre Pro-
yecto
Estado:
Ubicacion:
Contratista:

Monto Contra-
tado:

Financiamiento:

02 /2022

CONSTRUCCION SEDE PRIMERAS PIEDRAS IlI.

En ejecucion.

CALLE PLAYA BLANCA CON CALLE LAGUNA VERDE.

ACIER GROUP INGENIERIA LTDA, RUT: 76.291.971-0

$ 207.328.329 - Impuesto Incluido.

IMI
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“REPOSICION SOCIAL JUNTA VECINAL CAUPOLICAN IQUIQUE”

] IS EVANG O 37 /2020

(eIl R ETa (o8 Reposicidn Social Junta Vecinal Caupolican lquique.

Estado: En ejecucion.

Ubicacion: Calle Arturo Pérez Canto N° 1669, Iquique.

Contratista: CONSTRUCTORA E INGENIERIA SMOT LTDA, RUT:
77.110.085-6

|| [eTgrte Nl I ZTE B § 188.008.275.-, Impuesto Incluido.
do:

Financiamiento: FRIL-IMI
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“REPOSICION SEDE JJVV JORGE INOSTROZA”

Propuesta / Aho: 18 /2022

Nombre Proyecto Repocidén Sede JJ.VV. Jorge Inostroza

Estado: En ejecucion.

Ubicacion: Calle Los Andes N° 2108

Contratista: CONSTRUCTORA COVIMA LTDA, RUT: 76.103.233-
k

(el ele ] {=1 =T I $ 265.903.761 -, Impuesto Incluido

Financiamiento: IMI
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“CONSTRUCCION SEDE JJ.VV. LAS DUNAS 3~

Propuesta / Aho: 14 /2021

([Tl =R 0T OB Construccion Sede JJ.VV. Las Dunas 3.

Estado: Finalizada. Entregada a Junta vecinal.

Ubicacion: Calle Los Algarrobos N° 3264.

Contratista: Acier Group Ingenieria Ltda, RUT: 76.291.971-0

[Tt R el {1 EL [0 $183.905.255, Impuesto Incluido.

Financiamiento: llustre Municipalidad de lquique.
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. SALUD Y DEPORTES

. SALUD

El principal fundamento de la Oficina Municipal de Salud Sexual y VIH es el educar en
prevencion de Infecciones de Transmisién Sexual (ITS), conjunto a ello orientar sobre
métodos anticonceptivos, eh informar sobre la diversidad sexual, junto a ello atender a
las necesidades de nuestros usuarios y usuarias, los cuales asisten permanentemente
a nuestra oficina en busca de diversos tipos de ayudas, como preservativos, viveres,
orientaciones y contencion. Cabe sefialar que debido a la pandemia que se vive desde el
afno 2019, segun los protocolos establecido se vio en la necesidad de modificar nuestra
manera de atencidén con los usuarios, tanto por aforos y tiempos de permanecias en
lugares cerrados o de poca ventilacion.

Tiene como objetivo psico-educar sobre la salud sexual abarcando la mayoria de las
aristas a la comunidad en general, bajo la conviccidn de construir una sociedad que sea
tolerante justa siendo capaz de reconocer la importancia que tiene el educarse en el
tema de sexualidad.

Brindar atencidn psicosocial que busca cubrir las necesidades que se presenten, ya
sea de caracter emocional y/o informativo, como también beneficios sociales que les
favorezca en su calidad de vida. Por ello la municipalidad de Iquique busca establecer
un compromiso con las necesidades presentes en la poblacién haciendo énfasis a la
serie de cambios y trasformaciones sociales que se viven en la actualidad.
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ATENCION DE USUARIOS EN OFICINA

Enero a
diciembre

La Oficina municipal de
salud sexual y VIH tiene
como fin el ayudar en las
variadas necesidades

de nuestros usuarios,

los cuales asisten
buscando soluciones

a sus necesidades

de alimentaciéon
(entregando cajas de
viveres), orientaciones
psicologicas, solicitudes
de preservativos, entre
otras.

La Oficina municipal de salud
sexual y VIH cubre un muy
amplio rango de usuarios,
recibiendo a jovenes

de ensefianza media,
universitarios, trabajadores y
adultos mayores, y también
en cuanto a orientaciones
sexuales, trabajando

con heterosexuales,
homosexuales, bisexuales,
transexuales, travestis y
transformistas.

Marzo a
diciembre

TALLERES DE PREVENCION

La oficina municipal de

salud sexual y VIH tiene

como obijetivo principal el

educar en prevencién de

Infecciones de transmision

sexual (ITS). Por lo que

durante gran parte del

afio se realizan talleres

en colegios de Iquique,

organizaciones de mujeres

y otras instituciones. Estos

talleres son los siguientes:

+ Infecciones de
transmision sexual

+ Métodos anti
conceptivos

« Diversidad sexual

+ Talleres de Prevencion
de abuso sexual a
nifios y nifas.

Los talleres de educacion
sexual, abarcaron diversos
colegios de la comuna,
involucrando tanto a
alumnos, profesores. Del
mismo modo agrupaciones
tales como “Centro de

la Mujer”, “Mujeres jefas
de Hogar” “Maria Ayuda”
“Futbolmas”

“Coanil — Centro los
tamarugos”
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19 de mayo
2022

Actividad internacional en
memoria a las personas que
han fallecido victimas de
VIH/SIDA. Esta actividad se
desarrolla en la comuna cada
afno, y la Oficina de salud
sexual y VIH participa y apoya
esta ceremonia memorial.

Esta actividad
esta abierta
atodala
comunidad

04 de
septiembre
2022

Dia de la Salud Sexual

Actividad internacional de
celebracion a la salud sexual
tiene como fin concienciar a
la poblacién de la promocidn
de los derechos sexuales, la
diversidad sexual, asi como

la salud sexual y reproductiva
de una manera placentera, sin
discriminacion o riesgos.
Asimismo, se trata de
divulgar informacion acerca
de los factores de riesgo,
enfermedades de transmisiéon
sexual y contagios, asi

como las precauciones
pertinentes para una vida
sexual saludable, se realizo la
entrega de 100 kit preventivos
gue contenian 1 caja de 3
preservativos de hombre 1 de
mujer, 1 lubricante y folleteria
informativa. Dicha actividad
fue realizada en sector playa
brava.

Esta actividad
esta abierta
atodala
comunidad
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DIA DE LA LUCHA MUNDIAL CONTRA EL VIH/SIDA

01 de
Diciembre
2022

Actividad internacional de
la lucha contra el VIH/SIDA,
después del primer caso
documentado de SIDA en
la ciudad de Nueva York en
estados unidos en el afio
1988

Esta actividad
esta abierta
atoda la
comunidad

Enero a
Diciembre

OTRAS ACTIVIDADES 2022

El fin de esta actividad es
exponer y hacer conciencia
respecto a temas relevantes
de nuestro trabajo, esto es
la prevencidn para evitar la
adquisicion de infecciones
de transmision sexual (ITS),
métodos anticonceptivos

y diversidad sexual.
Incorporando el tema de
autocuidado en nifios y nifias
de prebasica y bésica, con el
reconocimiento de su cuerpo
y prevencion de abuso
sexual.

Por demas se promociona y
acerca la Oficina municipal

a la comunidad, invitandoles
a recibir consejos y
orientaciones en nuestra
dependencia, en el edificio
municipal. Se asistié durante
el afio, dependiendo de la
disponibilidad de tiempo de la
radio y de la oficina.

Toda la
comunidad.
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. DEPORTES

TALLERES DEPORTIVOS Y FITNESS CORMUDEPI

TOTAL TALLERES CORMUDEPI
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agos-
to
73 73 73 76 77 77 77 71
41 41 42 46 44 42 42 44
32 32 32 32 32 32 32 32
4 4 4 4 4 4 4 4
18 18 32 30 31 30 28 28
4 4 4 5 6 6 7 11
3 3 11 11 11 12 10 10
7 7 21 19 16 15 15 10
4 4 9 11 13 14 11 12

2

3

2

4

5

2

1

2

1




TOTAL TALLERES
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“Construccion estacion deportiva Playa Brava Vida Sana Iquique”

Propuesta / Aho: 32 /2020

Nombre Proyecto Construccién estacién deportiva Playa Brava Vida
Sana Iquique.

Estado: Finalizada.

Ubicacion: Parque Playa Brava, sector norte. Iquique.
Contratista: CONSTRUCTORA E INGENIERIA SMOT LTDA.
([Tt R el i EL [ § 56.676.261.-, Imp Incluido.

Financiamiento: PMU-Emergencia.
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“Construccidn estacion deportiva Balmaceda Vida Sana Iquique”

Propuesta / Ano: 17 /2020

Nombre Proyecto Construccioén estacion deportiva Balmaceda Vida
Sana Iquique.

Estado: Finalizada.

Ubicacion: Parque Balmaceda, sector edificio Atalaya. lquique.

Contratista: CONSTRUCTORA E INGENIERIA SMOT LTDA.

VLTl eRele T ELR D § 56.964.538.-, Imp Incluido.

Financiamiento: PMU-Emergencia.
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. CULTURA Y EDUCACION

ACTIVIDADES DIRECCION DE CULTURA

Sesiones musicales

Através de este proyecto que ya va en su tercer afno de ejecucion, durante
el 2022 se lograron concretar mas de 50 eventos, abarcando bandas y
solistas con un total de méas de 200 musicos locales.

Proyecto de activacion cultural

A través de un proyecto postulado al Ministerio de las Culturas que tuvo
una duracién de 8 meses, se logr6é tener una programacion amplia que
incluyé talleres, shows masivos, ciclos de cine, presentaciones artisticas
en el territorio e intervenciones culturales en el Paseo Baquedano.

Convenio con MINCAP para eventos musicales

Gracias al trabajo colaborativo con el Ministerio de las Culturas, se
concret6 una alianza que permitié tener 8 fechas de conciertos musicales,
con 2 bandas locales por presentacion.

Puesta en valor del cachimbo

Realizacion de taller de danza, historia y contenido de la danza patrimonial,
ademas de la realizacion de un evento de muestra publica, gracias a
una alianza de trabajo con la Escuela de Cachimbo Méndez Albarracin
del pueblo de Tarapaca. Participaron mas de 50 personas de todas las
edades.
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Dia de los patrimonios

Se ofrecieron diversas actividades, incluidas una muestra audiovisual,
dos exposiciones e intervenciones en el espacio publico de danzas
tradicionales y una presentacion de la comparsa de lakitas Los Jacha. Esto
se gener0 a gracias a alianzas de trabajo con diversas organizaciones y
agrupaciones culturales de la region.

Trabajo colabortivo con barrios emblematicos

Bajo la mision de expandir nuestra gestion al territorio, se concret6 el
poyo en actividades artisticas y deportivas con la comunidad del barrio
El Morro. Ademas, también colaboramos en la realizacion de la Fiesta de
San Pedro y el aniversario del barrio El Colorado.

Exposiciones de proupuestas artisticas locales

Méas de una veintena de exposiciones se montaron en nuestras
dependencias, considerando iniciativas de artes visuales, patrimonio local
e historia regional, las cuales estuvieron abiertas de manera gratuita para
el publico iquiqueno.

Homenaje a musicos de bandas de bronces

El21 de mayo, diade granrelevancia para la ciudad, se realizo un homenaje
a grandes cultores musicales de la tradicion local, lo que se concret6 con
la entrega de galardones y el acompanamiento de una exclusiva banda de
musicos de diversas agrupaciones folcléricas de bronces.

Talleres de verano

Como ya es tradicion, durante la temporada estival se ofrecieron talleres
gratuitos para nifios, nifas y adolescentes, como una manera de ofrecer
panoramas para pasar las vacaciones. Los talleres de piano, guitarra,
canto, ballet y danza espanola cerraron con una presentacion abierta a
todo publico.
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Ferias de vinilos

Durante todo el afio se desarrollaron dos iniciativas en esta linea. En
primera instancia, como en afos anteriores, se realizé el Tour del Vinilo,
iniciativa que recorre todo Chile y que en Iquique tiene a nuestro centro
cultural como sede local. Por otro lado, junto a tres emprendimientos
iquiquenos, se generd el “Encuentro Melomano”, que durante el 2022

consider6 4 fechas a lo largo del afo.

Lanzamientos de libros

El2022 se lanzaron 4 libros enla Casa Municipal de la Cultura. Lastematicas
fueron bien diversas, considerando literatura, poesia, investigacion y
fotografia.

Ciclos de cine gratuito

Mediante convenios de colaboracién, tanto regional como nacional, se
concretaron 3 ciclos de cine enfocados en diversas tematicas. Se ofrecieron
de manera gratuita producciones regionales, nacionales e internacionales
para el deleite del publico local.

Celebracion de fiestas partronales

La cultura tradicional ocupa un lugar especial en nuestra gestion, y por
ello nos sumamos a las celebraciones de la Fiesta de La Tirana y la Fiesta
de San Lorenzo con actividades abiertas de caracter musical y espiritual.
Ademas, también celebramos junto a la comunidad boliviana residente
en Iquique la Fiesta del Tata Santiago, con una actividad en el Paseo
Baquedano.
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B  Shows infantiles

Enfocados en acercar la cultura a los pequefios y pequenas de la ciudad,
se realizaron eventos exclusivamente pensados en el publico infantil,
considerando presentaciones de Cuentacuentos, marionetas, magia,
obras de payasos, entre otros.

B Visita subsecretaria de la cultura y las artes

En su gira a la region de Tarapacd, y gracias a las buenas relaciones
entabladas con el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, la
Subsecretaria Andrea Gutiérrez consider6 nuestro Centro Cultural como
una de las paradas en recorrido por Tarapaca. Ella pudo conocer de
primera fuente nuestra gestion y las capacidades de nuestro espacio para
ofrecer apoyo a la escena artistica y cultura de la region.

B Congresos artisticos

La Casa Municipal de la Cultura fue sede de dos congresos de gran
relevancia para la escena artistica. Estos fueron el Congreso Raiz, que
abarca las multiples areas del teatro, y el Congreso de Educacion Musical,
donde participaron estudiantes de la region y alumnos de una escuela de
Chiloé, como una experiencia de intercambio cultural.
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. EDUCACION

ENTREGA DE 15.193 LISTAS ESCOLARES Y MOCHILAS PARA SUS
ESTUDIANTES

En lo que ya se ha consolidado como una politica permanente de la Corporacion
Municipal de Desarrollo Social de Iquique, Cormudesi, esta entidad confirmé la
adquisicidon y entrega de 15.193 listas escolares completas, junto a sus respectivas
mochilas, para todas y todos los estudiantes de establecimientos educacionales
municipalizados de la comuna, gracias a una inversion de $712.879.975.-
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Las listas estan compuestas, entre otros articulos, por cuadernos,
cuaderno de caligrafia, blocks de dibujo, pinceles, plumones, lapices
grafitos, gomas de borrar, lapiceras, regla, escuadra, compas, tempera,
tijeras, papel lustre, sacapuntas, plasticina y pegamento.

Este aporte directo para las y los estudiantes surgié hace ya casi una
década como una innovacion de la Educacién Municipal de Iquique,
bajo la administracion comunal del ex alcalde Jorge Soria Quiroga, la
que luego fue replicada por otros municipios de Chile.

De acuerdo a informacion entregada por medios de comunicacion
nacionales y emitida por la empresa Retail Compass, hasta marzo de
2022, una lista escolar promedio de 5to basico podia alcanzar los 80
mil pesos por lo que, para este 2023, a esa cifra se deberia sumar al
menos la inflacion de 12,8% del afio pasado, para tener una estimacion
mas certera del ahorro que este beneficio representa para los hogares
iquiquenos.
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PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR (PIE) 2022

El Programa de Integracion Escolar es una estrategia inclusiva del sistema escolar
que tiene el propédsito de entregar apoyos adicionales a los estudiantes que
presentan Necesidades Educativas Especiales (NEE) de caracter permanente
(asociadas a discapacidad) o transitorio que asisten a establecimientos de
educacion regular. Favorece la presencia y participacion en la sala de clases, el
logro de los objetivos de aprendizaje y la trayectoria educativa de “todos y cada
uno de los estudiantes”, contribuyendo con ello al mejoramiento continuo de la
calidad de la educacion.

El PIE contribuye al proceso de inclusion y al mejoramiento continuo de la calidad
educacion que se imparte en los establecimientos educacionales y en este
sentido, se ha orientado que sea potenciado en sus objetivos e implementacion
a través de su articulacién con las lineas estratégicas del PME y particularmente
con acciones tendientes a instalar o consolidar practicas y estrategias que
“favorezcan la presencia en la sala de clases, la participacion y el logro de los
aprendizajes esperados, de todos y cada uno de los estudiantes” , asi como,
aquellas que estimulan la innovacion educativa para responder a la diversidad
de formas de aprender, las que se orientan a la provision de recursos educativos
variados y adaptados para potenciar el aprendizaje de todos los estudiantes.

El Personal Profesional PIE por establecimiento dependiente de CORMUDESI,
aumentd su recurso humano para otorgar una mayor cobertura en la atencion de
los estudiantes que lo requieran. Los Equipos del Programa estan compuestos
por diversos profesionales distribuidos entre 23 establecimientos que cuentan
con Programa de Integracion Escolar:

m Coordinadora Comunal PIE.

Coordinadores PIE en cada comunidad educativa,
" Profesores de apoyo de acuerdo con las horas establecidas por DSE
m N°70/2009.-

Docentes diferenciales para la atencion de estudiantes con Necesidades
" de tipo Permanente segun Resolucion Exenta N°467/2018.
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Fonoaudiblogos.
Psicologos.

Kinesiblogos.

Terapeutas ocupacionales.

Técnicos PIE incluidas también intérpretes en lengua de sefas chilena
para la atencion de las personas con discapacidad auditiva.

PRINCIPALES OBJETIVOS LOGRADOS EN PROGAMA DE INTEGRACION

ESCOLAR ANO 2022

Monitorear Planes Pedagégicos por las Coordinaciones PIE de cada
establecimiento.

Asesorar a los Equipos de Gestion de cada Establecimiento con la finalidad
de incorporar a los Coordinadores PIE en las reuniones del equipo de
gestion.

Levantar informacién en cada Establecimiento Educativo respecto a los
requerimientos educativos, tecnologicos, informaticos y evaluativos para
la ejecucion del PIE

Establecer procedimientos y practicas para garantizar la adecuada
provision, organizacion y uso de los recursos educativos entregados
desde CORMUDESI hacia los Establecimientos Educacionales.

Soporte integral en aspectos psicopedagdgicos y/o emocionales a
estudiantes, padres y/o apoderados beneficiarios del programa por parte
de los Equipos Multidisciplinarios PIE por medio de diversas vias de
comunicacioén sincrénicas y asincronicas

X Cuenta
~Publica

2022




POSTULACIONES A PROGRAMA - PERIODO 2022

X Cuenta

Postulados Postulados
Establecimiento Periodo Periodo
Regular Excepcional

Inst. Comercial de Iquique Baldomero Wolnitzky 66 2
Esc. EGB y Des. Art. Violeta Parra 82 1
Liceo Lib. Gral. Bernardo O"Higgins 80 0
Liceo Politécnico José Gutiérrez de la Fuente 109 1
Liceo Elena Duvauchelle Cabezén 114 0
Liceo Bicentenario Domingo Santa Maria 156 8
Escuela Gabriela Mistral 118 13
Escuela Eduardo Llanos 128 10
Escuela Almirante Patricio Lynch 166 2
Escuela Placido Villarroel 96 1
Colegio Republica de Croacia 117 7
Escuela Paula Jaraquemada Alquizar 95 3
Escuela Centenario 103 3
Escuela Thilda Portillo Olivares 67 10
Colegio Espafia 110 6
Liceo Luis Cruz Martinez 193 3
Escuela Profesor Manuel Castro Ramos 191 13
Colegio Republica de ltalia 115 14
Escuela Caleta Chanavayita 38 1
Escuela Chipana 104 9
Escuela Caleta San Marcos 40 0
Liceo C.E.I.A. José Alejandro Soria Varas 110 0
Liceo Técnico Profesional de Adultos 136 0

TOTAL, ESTUDIANTES POSTULADOS 2534 101

POSTULACION INGRESO EXCEPCIONAL PIE CORMUDESI ANO 2022.




Establecimiento

Excedentes Postulados

TOTAL, ESTUDIANTES EXCEDENTES

Inst. Comercial de Iquique Baldomero

Wolnitzky

Esc. EGB y Des. Art. Violeta Parra 1

Liceo Politécnico José Gutiérrez de la Fuente 1

Liceo Bicentenario Domingo Santa Maria 8

Escuela Gabriela Mistral 13
Escuela Eduardo Llanos 10
Escuela Patricio Lynch 2
Escuela Placido Villarroel 1

Colegio Republica de Croacia 7
Escuela Paula Jaraguemada 3
Escuela Centenario de la Republica de Chile 3
Escuela Thilda Portillo Olivares 10
Colegio Espana 6
Liceo Luis Cruz Martinez 3
Escuela Profesor Manuel Castro Ramos 13
Colegio Republica de ltalia 14
Escuela Caleta Chanavayita 1

Escuela Chipana
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EDUACION EXTRAESCOLAR

La Unidad de Educacién extraescolar en el afio 2022 desarrolld el Pan de Gestion
Anual en toda su estructura, realizando trabajos colaborativos con los profesionales
encargados de la coordinacion en los establecimientos educacionales municipales,
involucrando asi a los equipos directivos y a la comunidad educativa, garantizando la
continuidad de los objetivos del proyecto comunal extraescolar y generando a su vez
los espacios necesarios de identidad y autonomia en el plan anual extraescolar de cada
establecimiento. Las acciones relacionadas a la politica comunal de actividad fisica y
deporte, cultura, ciencia y civico patrimonial fueron socializadas con las instituciones
gue durante el afio desarrollaron proyectos con el departamento de educacion, ejemplo
de ellos son: Casa de la Cultura, IND, Oficina de la Juventud, Oficina de la Infancia,
CORMUDEPI, JUNAEB, Ministerio de las Artes y el Patrimonio. La Evaluacién de
la gestion extraescolar de cada comunidad educativa fue entregada a la unidad
técnica pedagdgica correspondiente, en este documento hacemos una rendicion del
cumplimiento de las acciones a nivel comunal.
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OBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL

Garantizar que la Educacion Extraescolar sea un real complemento para
los estudiantes, donde se intensifique su desarrollo integral. De esta forma

consolidar el programa de la unidad,

contribuyendo al cumplimiento de la

Politica Comunal de actividad fisica, salud, artes, cultura, ciencias, tecnologia y

civico patrimonial.

Implementacion de talleres extraescolares comunales y al interior de cada

comunidad educativa:

216 Talleres en los Colegios Municipales

5 Talleres Comunales

Talleres Extraescolares por area de interes y Comunidad Educativa

Comun_idad Activjqad Arte y Ciencia_y Total
Educativa Fisica Cultura | Tecnologia

Gabriela Mistral 8 13 1 22
Violeta Parra 5 1 6
Castro Ramos 9 9 18
Escuela Croacia 10 7 17
Escuela Chipana 8 9 17
Colegio ltalia 7 9 1 17
Patricio Lynch 3 4 7
Colegio Espafa 5 2 7
Paula Jaraquemada 8 5 13
Bic Santa Maria 15 6 21
Eduardo Llanos 7 3 10
Placido Villarroel 4 5 9
Thilda Portillo 5 6 1
Politécnico 8 3 1
Centenario 8 6 14
Liceo Comercial 6 6
Luis Cruz Martinez 6 5 1
Caleta Chanavayita 0
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Caleta San Marcos

CODE T.P. Elena Duvachelle

Taller Comunal Atletismo

Taller Comunal Natacién

Taller Comunal Orquesta
Sinfénica

Taller Comunal Big Band

Taller Comunal Teatro

127 92

Planificacion actividades masivas extraescolares 2022

Actividades Extraescolares

2022 Lugar Fecha
Gothia lquique Cup 2022 Comunal, Cavancha Marzo — Abril
Festival Atlético Comunal Estadio TDC Mayo
Desfile escolar Glorias Navales Plaza Prat Mayo
Comunal de Cueca Casa del Deportista Septiembre
%Eﬁfﬁ:i:ﬁ:ﬂg: Tierra de Plaza Prat Noviembre
:jleS(l:TiJlganea de Ajedrez Record UNAP Diciembre
Gala Clausura Afio Extra Escolar Estadio TDC Diciembre
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- PARTICIPACION CIUDADANA EN
LA GESTION MUNICIPAL 2022

(ORDENANZA MUNICIPAL N°458)

“La Participacion Ciudadana es un proceso que somete a
consideracion de la ciudadania temas de interés publico y
foma en cuenta sus opiniones en la toma de decisiones en

la gestion publica”.
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LEY N° 20.500

En cuanto a la Gestion desarrollada por la Oficina de Participacion Ciudadana
en el afo 2022 se pueden mencionar las siguientes actividades :

. JORNADA DE CAPACITACION A FUNCIONARIOS DE DIDECO
SOBRE MECANISMOS DE PAC EN LA GESTION MUNICIPAL.

. JORNADAS PARTICIPATIVAS CON DIRIGENTES/AS DE
ADULTOS MAYORES: MECANISMOS DEPARTICIPACION
CIUDADANA, SEGUN ORDENANZA 458.

. PARTICIPACIQN CIUDADANA FIESTAS PATRIAS:
COORDINACION LOTAS FAMILIARES DIRIGIDA A TODA LA
COMUNIDAD.
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CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL - COSCIQ

- Primer llamado a eleccion, post pandemia y postergacion de renovacion
de Directivas de las organizaciones comunitarias — Periodo 2022-2026
(Casa de la Cultura desde las 9:00 hrs.)

- Se realiza el segundo llamado, por no contar los quorum establecidos en
el Reglamento del COSCIQ.

JORNADA DE PARTICIPACION CIUDADANA CON DIRIGENTES
VECINALES.

“Mecanismos de Participacion Ciudadana en la Gestion Municipal”.
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- Participan: DIDECO, SECOPLAC Y SEGURIDAD PUBLICA.
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PARTICIPACION CIUDADANA PLAN DE DESARROLLO
COMUNAL - PLADECO (7 Y 8 NOVIEMBRE 2022)

El PLADECO tiene como uno de sus fines establecer un Gobierno
Abierto a través de un modelo de gestidn que promueva las practicas de
asociatividad y colaboracidén con la comunidad, mejorando los servicios
entregados e implementando herramientas digitales que ayudan a mejorar
el acceso de los servicios”.
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PROCESO PARTICIPACION CIUDADANA NUEVA
ORDENANZA MUNICIPAL DE TENENCIA RESPONSABLE DE
MASCOTAS-16.11.2022 D.A.N° 957 DE 27.10.22 DIRECCION DE
ASEO Y ORNATO.

CONSULTAA35DIRIGENTES VECINALES, ENELMARCODELA
ESCUELA DE FORMACION DE NUEVOS LIDERES VECINALES.

ESCUELA DE FORMACION PARA NUEVOS LIDERES Y
DIRIGENTES COMUNITARIOS.

- Tuvo como fin la entrega de informacién sobre la gestion Municipal que
se realiza a través de las Direcciones Municipales y acercar al municipio
a la sociedad civil, se desarrollé6 durante los dias 14, 16 ,21, 23,y 28
Noviembre y participaron las siguientes Direcciones:

-Direccion de Seguridad Publica.

-Direccion de Aseo y Ornato.

-SECOPLAC.

-Dpto. Vivienda.

-Secretaria Municipal.

-DIDECO, Departamento de Vivienda.

-Ordenanza Municipal 458 de Participacion Ciudadana.

-
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La Direccion de Relaciones Publicas de la Municipalidad de Iquique se encarga
de la construccion e implementacion de la estrategia de comunicaciones del
Gobierno Comunal.

A partir de ella, se encarga de crear y producir contenidos

plasmados en productos visuales, audiovisuales y radiales. Ademas, genera
las acciones comunicacionales que correspondan en coordinacion con otras
direcciones y unidades, siempre respondiendo a los intereses de la comunidad
y los lineamientos planteados por la administracidon municipal

Asimismo, asesora al alcalde sobre la forma, métodos y canales de comunicaciéon
adecuados que permitan una interaccion mas fluida y provechosa con la
ciudadania, incluyendo la representacion de la misma ante instancias y foros de
comunicacion y desarrollo
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. MUNICIPIO EN LOS

La Direccion de Relaciones Publicas de la Municipalidad
de Iquique realiza una constante labor para crear
contenido de temas de relevancia para la comunidad
y gestionar su publicacion en los distintos medios
regionales y nacionales, ya sean radios, television,
periddicos tradicionales o digitales.

“ DK
XPublica
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. RESUMEN DE PUBLICACIONES
EN LOS MEDIOS DIGITALES Y
DIARIOS EN CIRCULACION

(ENERO A DICIEMBRE 2022)

Municipio en los medios 344 veces
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INQo EECEONAL ZONA NOATE NACIONAL EMPRENDEDORES INTERNAQO

Alcalde Soria reitera sclicitud de audiencia

Ante abortada visita de Pifiera a Iquique, con presidente Pifiera

alcalde Soria exige soluciones por crisis
migratoria y de seguridad

Jofe comunal esporaba que en la visita del Mandatario a la regién, solicitar
medidas de control fronterizo y orden pablico




L ESTRELLA <2 DEIQUIQUE

ENORME INCENDIO DEJA 400 DAMNIFICADOS

iDEVASTADOR!

Director regional de Onemi dijo que 100 casas fueron afectadas por el
siniestro en Laguna Verde y al menos siete parsonas re<ultaron heridas
Municipio habilité albergue y ministro de Vivienda comprometi6 ayuda

El Qeportero

Iquique - Alto Hospicio - Bl Tamarugal

Notkciss  Depordes  Salud  CultwayEspecticulos  Cotumnistas  Cartas  Aska -

Municipalidad de Iquique habilita
albergues para familias de Laguna Verd:
afectadas por incendio

oo ke ASOS DE COVID ENUN DIA
~Las victimas del sirsestre estan siendo recibidas en la Escie la Qeipan

la Escuela Espaia

. ALCALDE DE IQUIQUE LLEGA A
SANTIAGO PARA EXIGIR

SOLUCIONES A CRISIS MIGRATORIA
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. FEBRERO

BRI S & ooy [am
iEl futuro de tu empresa 9
se construye hoy! 2 304?99»
Municipalidad de Iquique implementa nuevo sistema

de toma de horas para la licencia de conducir
Archivo Gestion cormunal busca reducir las aglomeraciones que se producen en &l

edificio consistonal
000C
v :

03-02-2022 | 02:42 |

A partir dal mes de fabrero, la Municipalidad de lquique, a través de su Direccion de
Trénsito y Transporte Publico, anuncid que pondrd a disposicidén un nuevo y modemo
sistoma de toma de horas para tramites sobre licencias de conducir, en ¢caso de

oblenarla por primeara vez o renovarla.

NACIONAL NTERNACIC

Un nuevo sistema de reserva de horas para
licencias de conducir adopté la

I GOV ANTnTONRA

QU2 Wi W

< Q00000

=
A partr de febrero la municpadad de
Iquique, a través de su Cirecaidn de Transito
¥ Transporte PULICO, puto & OsPosiodn de
18 comuridsd un NUEVO SIEtema de reserva
e hotas para tramites Os Menoss o
CONGOCY, ya 528 para obteneris por pamera
Ve3 0 rencovara

Se rata de un MELodo eh inea que requiers
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El Reportero

uique - Alto Hospicio - El Tamarugal

JUEVES 3 DE FEBRE!O 2022

loticias  Deportes  Salud  CulturayEspecticulos  Columnistas — Cartas

Arica -

Municipalidad de Iquique implementa
nuevo sistema de toma de horas para
licencias de conducir:

3FEBRERO, 2022

-Con ¢l se busca evitar aglomeraciones y mantener aforos en Edificio
Consistorial.
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Activan sistema de horas
para pedir licencias

A partir de este mes Ia Mu-
nicipalidad de Iquigue, a
travis de su Direccion de

Trénsito y Transporte I'i-
blico, activard un sistema
de toma de horas par rea-
lizar trdmites sobre ficen-

Se¢ trata de un método
creaciin de una cuenta en

Meraciones que se regis-
tran para este procedic
miento en el Edificio Con-

que
tar en la Municipalidad

para su trdmite”, explicd
Marco Pérez, alcalde (s) de

sistema ex evitar las aglo-

sentar para obtener por
primera vez o renovar la
Boenciade condudir,
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ALCALDE SORIA Y RECIEN
NOMBRADO DELEGADO
PRESIDENCIAL ACUERDAN
IMPULSAR TRABAJO CONJUNTO
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Fl Reportero

Kuigen - A% Hospoo - El Tamaruge

Kad Caporet S Quitrd y Espacidiuids Colrreysis

precaucién de conductores y peatones ante Municipio de Iquique interpondré

“Super Jueves” ! querella criminal por incendio en ex
e Eige vertedero El Boro de Alto Hospicio

Municipalidad de Iquique llama a la M 4 St Voot e eiadds hmactasepie
ii\[ !§\

Dexde eate Jde naran, un tramo de Aversda Artieo Prat temdrd solo sentido
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En sus primeccs 20 dias de Oparacidn

Cernidor mecanico
recogid 33 toneladas
de basura en playas
de lquique

Puede limpiar 3,5 hectireas [ i wn s beome movs oo
por hora y recoger hasta el roen e recem ey
98% de la basura que LR el Bt Guldorn ol
Mk tarr e
encuentra 3 5 paso. Desde oo nl S . | e
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Municipalidad de Iquique presenta querella
por incendio en ex vertederc El Bore de Alto
Hospicio
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Iquique

Alcalde Mauricio Soria participa en
histérico encuentro con Gobernador de
Potosi en hito 60
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Municipalidad de lquique rechaza EPI é':'.::‘;é.'?g

agresién a inspector en funciones

Municipalidad de Iquique rechaza agresién
a inspector en funciones

oAb, 002

* IMIermitso be decl Gn peblica, donde e refllere a la

agressin sufrda por un inspector n':mmpd.
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Agresion a inspector municipal revive
inseguridad en los espacios pﬁblicos

Hecho ocurrié en el parque Costa o que vegsir velindo por
Verde y dejé a cuatro personas A St
detenidas. Por s parte, ¢l mayor

e Carabimeson Nicolin Do
Paticlo ifuskas P! ;  Fiores por actos de viokn- 0w, Jefe de ba Cuarta Co-
[ oot ~ e incluso un incendio misaria Cavancha, infoe.

e ba oceid
cerca de s 10 horas. mo-
mento en que b victim
fue atacada con cbjetos
coatundentes.

“Comcurrio personal de
Carabuscrn dctenbends a
cuatro personas, dos de
nacionalidid chikena y dos
extrangeros. mientras que
e inapector agredido foe
derivado al hospital ara
Ia constataciie de Jesio-
—

Los detenidos queds
Ton a disposiciie de & fu-

T Municipalidad de Iquique

que atectd vu infraestrc-

Teocupacitn genert  tera

P i | ~Toaemos wat reads
16 un inspector  de un inspector municipel
sunicipal en ol parqee  con personal de awoy or-
Costa Verde. whicado en  nato que recorre distintas

avenida Héroes de LaCon-  plazas y pide s ba gense
cepckia con Diego Porta:  haga abandono del hugar.
. donde e atacado por  para Bmpiar, y cussdo -
penonas en skuackin de  aha sucediendd eso fue
calle que a4 ser remmo-  agredio y peocedid a de-
vidos del sector. El trabaja-  fenderse. Estamos espe-
dor municipal quedt con  Fando e sakga de hos exi
Seskmes y cuaro personas  menes en el hospital, don:
de

Senon y dos de maciomall-  siomes. Repudiamos estas
dad extranjera, segiin con:  ackones de personas que

firmd Carabineros. actian de esta manera, A
Los hechos ocurTieron  pues nuestros trabajado- e ¥ TRASLADADO AL HOBNEAL sideran que 1a plaza s po-
apercumdolos tedbidoss v deben coldir b e o vegeen. bo e b b rechaza agresioén a inspectoren
eran retirados. ya que se  chos pabiicos”, aseverd So- wa funchonark 8l perse- minso” una constante incluso des
e Tt i 4 iy TAMBANG: SRy funciones
en el pargee. En eve mo- Bl odil precisd que en 1a Cavediral Qs un aumenso
mento el trabajador fee  tetal huy 23 inspectores “porgue estaba regando  de openo. e v s aain
agredido por dos sujetos,  dedicados 3 estas tareas,  detanidos dejo 1a agre-  Las dreas verdes y foe ata- lancia en bos -
sin emb dijo que no q cada shempee hay alguncs  cios péblicos, entreclin el blicon. -
operativo, p tra pe i altercados™. setorcerasoalipicing Bl presidente de b AcTie b 2rae ALUACKN VINKIN 107 L0 38 TLaatrn e pe o ey ARt
T 10 berado fee parque Costa Verde. Elakale de Iquiquere.  Alcakde Codey. Usido Comunal, Hugo N oo calle 8407 6T 0 06
oo Bl oy et it Lo s Tt o e
dicoparassevaluacide.  Armada. No cbstante, el sectores complejos en b qoe pasoy p que P e Mo ikoliind delgaces, dectar s koadgubmite,
1 akcaMe Mauricio S0 edil valord que la policia chudad, "p - nas que vhemp 3, €n 2013, sherp
legara en P %00 de Cn- y hay
i por of incidente, por  na, ya que ol funclonario  agresiomes & i e, peronas durmiendo ahi
cuanto ¢ parque en que  estuvo en 12 mafana de haare y bogar  jeres”, =
ocurrieron los hechos ya  ayer sometiéndose & una  gistrado otras veces. En 2 0troy us hecho asi pue-  munal. y e requiere recuperar e
Tegistra problemas ante-  serte de exAmenes. esa linea, comentd que  de ocwrrir en cualquier £l mamicipio anunckd  espacio piblico”.

iquique

Municipalidad de Iquique entrega

cuenta publica 2021
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MAS DE 1.700 ATENCIONES PARA
LICENCIAS DE CONDUCIR SE
AGENDARON V(A INTERNET EN
IQUIQUE DURANTE MARZO
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MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE Y

Conceje Municipal de lquique aprobé do CANCILLERIA DEFINEN AGENDA DE

proyectos para transformar barrios por
de 443 millones de pesos

TRABAJO PARA PROFUNDIZAR
DESARROLLO TRANSFRONTERIZO

<~ 000000

Saarante Wity de aloaide Maioan Soels Mavehiavalls o Ly Bk reta-ty de
Al ks Eutwpiores wi Saedlags

Vuelve la emocion sobre
las olas de la playa
Bellavista: retorna el
Erizos Iquique Bodyboard
Pro 2022
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Actualidad

LA ESTREUA
VIERNES 6 DE MAYO 2022
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Concejo aprueba mas de 700 millones
para dos proyectos de caracter vecinal

Una de las iniciativas es la escalera
“Santa Elena”, que se ubicari en el

———cnd % A
-

709

sector sur de la ciudad.
millones de fue-
ron apeobadas ayer, pa-
42 Souiode tuvig VIETTEN €8 UN S0 pear ra financlar estas inicia-
temal que incerpora ibe- tivas.

yer en Sesion Ordi-
A narka del Concejo
Municipal de lqui-
que ¢ aprobaron $709

millones de pesos para

minacka. accesibilidad
usiversal, pintura de pi
S0, PASAMANOS ¥ WWNre
de contenciém, entre
otros trabajos.

Los concejales apro

<ion de 210 dias corri-
dos”

*Con estas Inkiativas,
10 3050 eTAMos mejoran-

dos obras de cardcter ve-  barom en forma undnk- @0 1a calidad de vidha de las
cinal me ka proguesta llevada ¥y bos vecines, sino que e

En primer tdrmino, se  por of akalde Soria, bus- tames  transformando
preseatd al Concejo la  Cando retomar estos tra  LACONS W D LA ESCALERA “SANTA ELENA DUMANDARA $445 MLLONES noestros barrios levando
propuesta péblica  bajos requeridon por la Inframtructera de cabidad
N'M2021 “Comstruc:  comumidad de calles co-  WUEVA SEDE SOCIAL tard com sala multiuso, DETAr Un NUEVO ¥y Mejor A sectores que. normal

cion Pxcalera Santa Ko
na". Esto, luego de que
una primera empresa
constrectora l’!])fl n
conclusas ki obras com-
prometidas, las que im-
plican uns divefo argui-
tectémko, que la con-

mo Tamarugal, 16 de Js-
150 y Los Algarrebos, ba
rrion ubicadon en la zona
surorkente de la chadad,
la que implicard una is-
versiia de $443.200.451
y un plazo de ejecucida
de 165 dias corrados.

Posteriormente fue pre-
sentada otra propoesta,
denominada *| acin
Sede Soclal Junta Vecinal
Jorge Imostrena”, la que
consta & Una comstruce
<idn de 230 metros cua-
drados y 2 plsos que con-

ofkinam, cocing, bodega,
accesibilidad wniversal y
otras dependencias. Pro-
yecto que fue aprobado
por el 1otal de bos edilen.
Desde 1a Municipati-
dad indicaron que esta
reposicidn “vendrd a pe-

opacio para ki activida-
des socialies de wna conve-
nidad que espera ansiosa
la comcrecidn de esta
obra que implicard wna
Inversidn de 265 millo-
nes 903 mil 761 pesos y
tendrd un plano de ejece-

mente, NO Coentan con
ella, por o que agradezco
L1 aprobacién de watedes
fos concefales) para im-
palaar evtas iniclativas®,
expresd of akcakde Maurt-
<io Soria tras |a aproba-
i de bos recursos. 0

El Rep

Aot Colernintas

ortero

QUi = Ao Mospcio ~ El Tararugel

Carss  Ariea =

haoticas  Depaitet  Salsd  ClewaypFecect

El Reportero

g9 « ARD HORDCHD - EI Tamaruga

Iotklat . Deporwts  Saud  Celumy Espectacyior Colunwistas  Carus

Alcalde Soria firma convenio para
promover destinos turisticos del corredor
biocednico:

Monarcas mundiales ratificaron sus coronas
en el “Erizos Iquique Bodyboard Pro 2022”

Fuelcierre, el aloale Moricio Soria Murcdave o confireas marv frcha del

1IN World Tow para 2025
nin En el murcn de e nirn del Ter Foro “La Integraciin de Dis Musicipins del

Corredor Bocedmco™ que s« realizn eael sae de Brosil

DD KT N7 @ Xd y todos quboner Kickron poztle ACrmezo cvento o
o darrio de Bl Moevo. E710 07 10 0O 002 2PIENMIA @ B2 SRGor ¢ Apacamfiag,

e irawod of mevad™ Con eiks peiabins, o] slsslde de

10 o5 %0 que ST §

Tquigae, Matsieio Saris Macchlawallo, tenalts el eaplrit: que s vivid & o lage

douns semans & compelenta ¢n ¢l "Ereos quiqus Dogvibear
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INICIO  BSGIONAL ZOMA NORTE NACIONAL BUPRSMNOSOORES  INTRANACIC

B R=T= Sy .
LENO Edicion Cero
Concejo Municipal de lquique aprobé
adjudicacion de obras para la nueva sede

social de la Junta Vecinal “Primeras Piedras s

Nuevo Iquique: Alcalde Soria expone ante el
MINVU sobre modelo de autoconstruccion
om = dirigida para reducir déficit habitacional

- = 3
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. 000000
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Iquiquevision

1GUIQUT NOTICAS DT TARA

e .

Py e
cama Oe
rtwmew
UNAP Capmc s

Byeces On

Carma b

PACA OwILE

Municipalidad de Iquique estuvo
presente en evento de promocién
turistica «Tarapaca es mi
destino»

En la instancia participd el alcalde de Iguigue, Mauricio Soein

Macchiavello, guien acorpadit a cperadores turlsticos v a
ermprencescres kocales

Con ol obietive Se Meactivatelt
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MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE LLAMA A
NO SACAR BASURA ESTE VIERNES 18 Y
SABADO 19 DE SEPTIEMBRE
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Desde hoy rigen cambios en sarviclo de
rocoloccién do basura domiciliaria on la




Iquiquevision e

IQUIQUE NOTIOAS OE TARAPACA CHILE

SAQUI

ENTRE NOSI

ALCALDE SORIA EXPONE ANTE CAMARA
DE DIPUTADOS SCRBRE FALTA DE
POLITICA NACIONAL PORTUARIA

¥ Sla)EmE DN
WITTER

- »

Tweets de
@lquiquevis
ion

Gl Alcalde Soria expone ante
ol camara de diputados sobre falta
koo iy de pqlltica f_lat_:lonal portuaria

Con peripectva
e gerers

: Situacidn expane al comerdio intermacional de Chile a depender de
puertos del Per(
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El Reportero

ke - ARo Hoopicio « & Tamarugal

Municipalidad de Iquique adquiere y
entrega a la comunidad moderna
maquinaria

=Pas retrovscevadaras y e camida alfibe w poadeds o disposicidn de lax
recesidules de do ciudad y de o coderen de faconions
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Edicion Cero

Por gestiones del municipio, editoriales y
escritores iquiquefios se proyectan
internacionalmente en Feria del libro de La Paz
cxo .
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Wi NOSOTROS 1ONS0 OF MIGIOS 2002 THNGA coNTACTO O PEOGLCIOS - $0

e ] voen |

iiVUELVE LA CALLE DE LAS NINAS Y
NINOS DE LA MUNICIPALIDAD DE
IQUIQUE!

o admin - age -8 =0
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Miles de familias participaronen Qs
“calle de las nifias y nifios 2022"
de la municipalidad de Iquique

Sukqun o v eiiavies eoletaron Pw o Playe B eva e a v
AT e sun activideces v dutar del ot oe de Uaonureae”
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El Reportero

Ligque - Allo Hospicio - B Tamavugal

ces  Deporter Salod  CulturaybEspecthaulon Coluwnbitar Cartas Arka

INKIO REGIONAL IONANORTE NACIONAL TMPRIA DEDORES INTERNAL

Municipglidgd de Iquique realizara "Fiesta Municipalidad de Iquique inici6 diflogos
dela _Chl|en!dad 2022"enel para proponer nuevo modelo de Zona
estacionamiento de la UNAP Franca; no invité a ZOFRI S.A.

~Objetivo ey gure, deshe Ju connondal, mes e progeesie pera presente of
Cobicrno ante findel contrato de concesion entre el Estado y ZOFRI S\ A

e ‘o 20000 El Reportero

QAU ~ A0 MOSDICE - Bl Tamarnugal

ot Chas Dipons Sauc Colra s Espaecidiotin  Colunmbsts Cotm = s

CONCTtS, Ih mauguracion terd o

18 Jde soptwenbew a Il 190013

mientrat oo 10808 1os dlas 1y erta de la

§ 00:00 hocas, & axceopcidn del da Municipalidad de Iquique abre talleres
LNeS. 19 Go saptisnrs Que colminied & s 22:00 hores gratuitos para mujeres de la comuna

PN Gad funtdnard, deide s 11:00 hmita

-Somocha expecialidades que permilindm iwicier im e mpresalimieso, cumeer
i de am ofirio o disfrutar del siemy fibre
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Alcalde Soria se retine con Ministro de
Vivienda para abordar proyectos
rel tes para iqui

Empresa
Portuaria
quique
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LAESTRELLA
MILRCOUES S D OCTUBRE 2022

Municipio se retine con galardonado
arqultecto y recorren sector de Lobito

Farvels Cantilo V.

cmo "l

104 |

it de Alto Hospicio, ¢f
arquitecto y premio Prit
2her 2016, Adejandro Ara
vena, quien se encu
en conversaciones con la
Municipalidad de Iqué
e. para replicar esa for
mula de solucidin habita
al en el sector d¢ Lo

tra

nomin
ds" ¥y luego mantuve
una charla con el al
funclonarios mumicipa
Jes y alumaos de 1a Uni
vensidad Arturo Prat
donde plantcs su percep
cion de bo
10, s pumtos foertes y
108 que se debe mejorar
n 10 que se realizt hace
unas décadas en Alto
Hospicio

Sobre aquello, Arave

0 en terre

OO LIMA VISTA A TERRING A

13 S05TUVe que se queda  ma”
“corto com la cantidad de
calificatives a la visé
<reo que foe inspirad
fee muy constrect!
<reo que para el desafio
e viviendas que tene
mos ea Chile. podemos  hablamos, vime
arde herramientas 3 MO sus recursos a los re
1a caja. May una demos
traciie muy concreta de
que 1a capacidad de las
personas es parte de I permi
sobuckén y no del prodle-

cia 2

Anadid que "quizds ¢
nombre de la Autoc
truccion

ocurrid ahl, e f sentido
e que ©

cursos pablicos
una asistencs
dela municipatidad y eso

adaptadas 3 1a ¥

etasmos

wn pads con
desafios distintos. teme.
mos wma sockedad con ex
pectativas distintas

por otra parte, el akal-
de de Iquique. Mauricio
Sorka. expresd extar con:
tento con las palabeas de
Aravens, quen &
r en el lugar, *cambo

sea 13 primera vez que un
akalde se le acerque a
preguatar sobee 1a “auto-

Sorla detalié que la
idea s generar este peo-
yecto, hacer el plloto para

rho.
“Estas reunk
acercar a personas que
son influyentes, son

trar a la cana y conversar
con las personas que vi
wven abd, Estam felices
por 1a visita que tuvimos
¥ que su evaluacion sea
que el proyecto tesga
U3 proyecciin para que
gente pueda resolver
prs Slemas habitacio-

nird e \nn.np-u-n el
Ministerio de Bienes Na.
clonades.
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Concejo municipal de Iquique aprueba
reglamento que permite participacion
ciudadana en entrega de distinciones

honorificas
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El Reportero

Igagun - Ao Monpicio - [ Tamanugal

= Noticlas Deportes Cuktura y Expecticudos Columalstas Cartas Arkca - Antofagasta

Municipalidad de Iquique, Salud Cormudesi y
Rotary Santa Laura se unen para luchar contra el
cancer de mama y cervicouterinog;

QUEDAS m
IITADA N 0
A VIVIR
EA LT

. -L‘1’°" N2\8 ,-‘—'

-

Sin categoria

MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE, SALUD
CORMUDESI Y ROTARY SANTA LAURA
SE UNEN PARA LUCHAR CONTRA EL
CANCER DE MAMA Y CERVICOUTERINO
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El Qeportero

e L Comp mtme

IM], Salud, Cormudesi y Rotary Santa Laura
amplian rango etario para examen preventivo
contra el cancer de mama

[ ae RS o |
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Ctarn g Fape it bim Edammintas [ A o

“Iquique celebra a Iquique” y desfile civico
cerraron masiva celebracion del 143"
aniversario de la Municipalidad de Iquique

CATTOOMAS

A 40 nfcs e

Actualiq




Iquicue + Ao Hospicko - B Tamangal

=D El Reportero

El L() nglno :‘- . - v— Inicho Mot s Depstes Ctura y Espacticuos Colurmmistas Cartas Arica ~ Antolfagasta
= Municipalidad de Iquique abrira los proximos dos
sabados para mejor atencion a la comunidad

ot S e e e vt e A v e e AN P b 4

iquique

MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
CONMEMORA 143 ANOS ENTREGANDO
RECONOCIMIENTOS HONORIFICOS A
VECINOS E INSTITUCIONES

ad

[oc P

Comenzaron las celebraciones del
aniversario numero 143 de lquique

Ayer sealizaron ls premdackin & dev
Bipos. chaladame ¢ iestilaciones
Aertaendan y Aoy habet un shaw 1 [

o |

B
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@ biobiochile.cl

MUCOHOMOMIDTOR  WACOMAL  WTISMADONAL  ECONOMA  DIPOSTES  TENDENCIAS  CRwidN  BOCLAWESIOA = | = 0%

Regi6n de Torapocs

Viewnes

cleidee Oe 2022 | 13:06

iTodo a remate!: Municipalidad de Iquique subastara
vehiculos en estado de abandono

Poc Jean Valencla

UN TOUAL OF 130 71 0 ALITOS ABANDONADC, EL GUE S CONCRIT0 AYTR S8 ESPTRA REASTIAR UNA MUITVA IORMADA £L AGD PRCISAO.

Mumapalldad recauda $40 millones
en remate de vehiculos abandonados

Gran cantidad de personas asistieron a la puja que se realizd en el aparcadero  pedxiIMO REMATE
municipal, ubicado en Alto Los Verdes, al sur de Iquique. " 4

e o i atjechode cleeneralguso 10 que esperan que este  rativas 1ld6 lportaste
e lon primer remate, 5o sea of a
100 en Ako Los Verdes. 5o ditimo. “entre 35
v $40 mi- ¥ 40 personas visitando el
depesos recandd  paron 139 personas. Hones y No  lugar Pensar De hecha, Carrasco e P : PR
M ? director \awn. 3 que vaperamos bon O mil M que “hatén vehicslos nl lacd a partir del p 17 de diciembre. Las
:wm:n:m:;‘»nu :.‘: l:):rn\::;l‘;k :: len opti mmm estar - mavl W Thegan ::l)o::l del 1‘019 y et personas interesadas en participar en esta actividad, podrén acercarse al
akizd L Municipadad ativas y Piblicas Feca Viernes. sim embarpo, o autcn enteecrs & 2 : :
3 o8 aprimera  Enla exitosa jornada  menieeso foe lo que atrajo espacio donde se realizard ¢l remate para inspeccionar os vehiculos
qu y Mquie,  pesosy’ e @
Grancaneidad depenso-  afirmé que fueron &7 perécon crocm elvaloral  hora la gente ya tabu v resatacon distinicn tipos 3 L gente. B préadions re- B
nas se hiclerom prevente  vehicubos ks rematados.  canzado, Hay quecomside:  perando ach” de autos, como un ferpdn  Mate vames 3 fener mas P
desde tempeano en e Dehecho,conbque b rar que pado haber sido  Carrasco explicd que M1, us joep, una poeter,  sorpresss. Queremes moso-
wacho mis™, dijo experan “deocupar exto,  mimibues y mdltipes - o rematar vehdculos sino
la capital regional. comel 10, mis de b esperatopor  Hldirecior de viss ope  Lenemes wn pargee asto.  1on. qoctmbién mows”.  ©
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a»  El[leportero

[, — — —t o p Sapostiies ——— s b

Manana martes 6 comienza entrega de regalos y
fiesta de Navidad de la Municipalidad de Iquique

tquique

D EMBAJADOR DE CHINA EN CHILE
b B VALORA RELACION HISTORICA DE SU
e PAIS CON IQUIQUE

il.‘;[zalle.cl

e e

am  ElReportero

Municipalidad de Iquique recibira al 2023 con
“Noche de Brujas”, “Sonora Jr I Palacios” y bandas ' .
locales £ TS e pE (et SN e TSSO e e e Municipal de lquique SURE T L U T
- actualizacién del Plan
iy s de Seguridad Pdblica
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- NUESTRAS REDES
EN CIFRAS

(Enero a Diciembre 2022)

9825 Cuentas alcanzadas:
"0 15.797.708

Seguidores Nuevos:
20.929

Publicaciones:
8.560

Promedio de publicaciones diarias:
23.5

B @

Facebook, Instagram y Twitter son las redes sociales donde la Municipalidad de
Iquique mantiene cuentas oficiales.

En ellas, se comparte contenido creado de manera exclusiva para sus publicos
y que guardan relacion con temas de informacion general.

Ademas, el municipio iquiquefio cuenta con un canal de Youtube, en el que se
comparten programas y capsulas destacadas creadas por la Direccion de Rela-
ciones Publicas.
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« Tweet 9 Municipalicad de Iquique

() Vimiciontided deiquique TALLER DE DESPRINCESAMIENTO YA ABRIO SUS
Sass INSCRIPCIONES
‘ #NoticiasParaTodos INFORMA:
Esta es la séptima version del TALLER DE

INCENDIO AFECTA AL MENOS A 10 CASASEN DESPRINCESAMIENTO que imparte la Oficina de
SECTOR LAGUNA VERDE Proteccion de Derechos de la Infancia, OPD, de |la

Municipalidad de #lquique

Desde la Municipalidad de Iquique hacemos un
llamado a |@s vecin@s a que no se acerquen al lugar
para permitir la labor de los equipos de emergencia.

LINK DE INSCRIPCION: cutt.ly/VOVx50A

OPO SURA RESPORSARLT OF DNTRIGAR U &7 &0
PATURMLLS 7 COLACIORLYS £N LD DOMICILIOS 0L
TODAS LAS WRAS MSTRITAS ANTLS DC MTIAR [

TALLLR O DCSPRIMCLSANINTS %-02-0002
L raLLTn Pams wokas 0c
~ v
9 A 11 aNos ===
o e
Sesion
Sovn rums st ey Scantaun 8

/3 aden 108 BrnsTRSAlLLY

il Ver estadisticas del Tweet : Fiem Hone
Jurres 1600 - 1720 ws
35Retweets 2 Tweets citados 22 Me gusta L 1 02 1100 « 1300 v
/ 572514660
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Municipalidad de Iqui Municipalidad de Iquique
.9 unicipali e Iquique 9 7‘ pa quig

PIlquiqueDeTodos IquiqueDeTodos

CONDUCTORES Y PEATONES: LLEGA MARZO Y SE @ \MPRESENTABLE! @
VIENE EL “SUPER JUEVES"

INESCRUPULOSOS ARRANCAN SENALETICA EN
Desde este jueves 3 de marzo la AV. ARTURO PRAT, SANTUARIO DE LA NATURALEZA DEL CERRO
entre HEROES DE LA CONCEPCION y la PLAZA 21 DE DRAGON
MAYO, tendra sentido solo DE SUR A NORTE, entre
las 7:30 y las 9:00 horas de LUNES A VIERNES... El llamado es a cuidar los espacios publicosy a
> denunciar cualquier incivilidad o conducta que
perjudique los lugares que son de tod@s...

N wat -

ATENCION
CAMBIO DE
SENTIDO DEL
TRANSITO
VEHICULAR

esde este

ueves 3 de
marzo

Av. Arturo Prat desde N s
Héroes de la Concepcion 1125 8. m. - 27 abe, 2022
hasta la Plaza 21 de Mayo.

De 07:30 a 09:00 horas il Ver estadisticas del Tweet
todas las pistas con
sentido de sur a norte

De Lunes a Viernes
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ﬂ Municipalidad de Iquique
W 2 lquiqueDeTodos

ALCALDE @MauroSoriaM FIRMA CONVENIO QUE
PROMOVERA A #lquique COMO DESTINO
TURISTICO DEL CORREDOR BIOCEANICO fw & ==

Este tipo de acuerdos busca impulsar los servicios
turisticos y la creacion de nuevos empleos en el
rubro...

Asi seguimos avanzando hacia la reactivacion...

il Ver estadisticas del Tweet

ﬂ Municipalidad de Iquigue
-~ Delodos

DESCONOCIDOS DANAN MOBILIARIO PUBLICO EN
PASEO PEATONAL BAQUEDANO

Situacion se registro HACE INSTANTES entre calles
Bulnes y Orella, frente al Liceo Bernardo O’Higgins...

Como @lquiqueDeTodos pedimos colaboracion
DENUNCIANDO estos hechos, pues el mobiliario nos
sirve a tod@s...
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A5 Municipalidad de lquique B Municipsiidad de Iquique

lquigueDeTodos CONDENA ATAQUE A VEHICULO

PILOTOS DE LOS "HALCONES"™ INVITAN A SU DE INSPECCION

ESPECTACULO EN PLAYA BRAVA
El hecho, ocurrido en Pdte. Errazuriz y Manuel

En este video, los #Halcones de la @FACH Chile nos Rodriguez, evidencia que labor que realizan nuestros
envian su invitacion a presenciar este gran inspectores reviste un alto riesgo para su integridad
espectaculo de acrobacias aéreas que se realizara fisica y requiere apoyo permanente de la fuerza

MANANA SABADO 9 DE JULIO, desde las 16 HRS, en publica...
PLAYA BRAVA...

P 1.4 mi repeoducciones 000/030 @
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a Municipalidad de Iquique . Municipalidad de Iquique

s @IquiqueDeTodos e @lquigueDeTodos

JOVEN SURFISTA DE #Iquique, MATILDA BULTO, CENTRO DE ALERTA DE @lquiqueDeTodos APOYA EN
ARRASA EN 8 Y GANA EN 3 CATEGORIAS DETENCIONES CON ACCION CIUDADANA CLAVE
Deportista, de sdlo 11 anos, gano en categorias Junto a @CarabTarapaca de la 42 Comisaria Cavancha
FEMENINA SUB12 y OPEN ADULTAS del Circuito dela  se detuvo a 2 sujetos por un presunto robo con
Asociacién de Surf de Joaquina en #Floriandpolis, violencia, accién que conto con rapida
#SantaCatarina y en agosto fue N°1 EN BARRA DO COOPERACION DE LA CIUDADANIA...

SUL...

#lquique

12:45 p. m. + 26 sept., 2022 desde Iquique, Chile
3:30 p. m. - 12 oct. 2022

it Ver estadisticas del Tweet
i Ver estadisticas del Tweet

12 Retwests 5§ Twests citadac 55 Me cucta

=
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Municipalidad de Iquique
2IlquiqueDeTodos

@

(O CORTE PREVENTIVO DE AGUA POTABLE:

Tras al incendio registrado en una instalacion de
@aguasaltiplano, la empresa se encuentra realizando
ajustes y movimientos en la red de agua potable de
#lquique para dar continuidad a este servicio

s
N

I

AL
i

‘!LL” pr

S28p.m.-23 nov. 2022

il Ver estadisticas del Tweet

10 Retweets

18 Me gusta
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Municipalidad de lquique
@lquigueDeTodos

OFICINA MUNICIPAL DE MIGRACIONES REALIZARA
OPERATIVO DE PERMISO DE RESIDENCIA

El Servicio de Migraciones de #Tarapaca en conjunto
con la Oficina Migrante de @lquiqueDeTodos
realizaran OPERATIVO DE PERMISO DE RESIDENCIA

para nin@s y adolescentes estén acompanados o no
MIGRATORIO &
Sabado 3 500 14:00 horas

Colegio Aimirante Patncio Lynch, Genaro Gallo N° 2408
mmm

#lquique

OPERATIVO

.umummm"uma
Tageta Urica Mgratona (TUM)

© Lo SOCUmentcn Que NS #5Mn 40 SREAR0H O NG Geben Bat
Taduckios y Igalzacos Or el CONSURGD Tespective.

Qo
© Tom0 documents emisso on o exlendr © for el ConsuUsdd

rescectvo en Chie Gebe estar apostato o debdarente

Igatzacs, Segun 10 eSIpAsc0 0n 108 articulon N"343 y 45 bis del

o
COPQO 08 HrOCEAHTIOND vl

=
=



AR hustre Municipaiidad de Iquique

o ' “

JOVEN KARATECA ISSA ROCO CHANDO LOGROS A NIVEL INTERNACIONAL

Hasta nuestro Edficio Comistonsl 1legd 18 joven karatecs iquiquedia ISSA

alcalde M A y o Concejo Municipal sus prncipales I« v del Pty
BeMpa

En ¢ marco det 2000 PANAMERICAND de la dsopling, real@ado en AV oo g, 0bawvo ¢ 9no
LUGAR ¢n su llave, Postenommente, ¢n ¢ Campo ¢ entrendnyients de M&NCo fue imitads o on

0 ORO en |8 categoria Avanzado (14-15
4) y BRONCE en Kumite categonis 14-15 afos,

1OMeo en &M g ~
afos), PLATA en 1a categona Avarzsd:

De esta forma, La joven deportista Sgue Corechando 10Gros y $0104, POtenciando fu camena y
Aejando en alto &l nombre de # ~

] \CIONES ISSAY
En SEPTIEMBRE Y EN FAMIUA, cstrutemos (on RESPONSABILIDAD de ruestras

Ver estadisticas y anunclos

Q0

A0 Nlustre Municipalidad de lquique
P nat Gorzik: @ L o
SOE EL ARE
EGO CON TOOO A LA “CALLE DE LAS NINAS Y LOS NIRCS 20227

de |os programas infantiles mas recordados de |a telewisitn chilena llegs ol escenario
pal de s "CALLE DE LAS NINAS Y NINOS 2022 para &l deleite de 1as miflas y nifsos y activar
|8 memona infantil de mamis y papas

|IGRACIAS & 183 myles de familias qué compartiércn hoy én Playa Braval!

Ver estadisticas y anuncios

Q0.
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-~ IIIMtMlmldpallmdﬂf:qulquf
20 de nowembice P 3

Resumen Comentarios

#HM3ANoslgq

HVIVA Y VIVE IQUIGUE!!: CALETA CAVANCHA

La mejor playa de #Chlle no 5010 ofrece un gran parque, olas y sol,
$ino también mucha histona de 1a mano de un bamo emblematico
QU surge del esfuerzo o sus Pescadones y Mmanscadores y <o ..
Ver mas

Mas relevantes «»

~
1 Yucaimy Gonzales
% El mercado Centensno...q nostalgia de iquigue soy
una cubana enamorsda de ese magico lugar..lo
ame.
Me gaste  Responder 7o
° Carios Chawez Deigado
Que lindo omenaje 3 Iquigue su jente Bellay
recomenciable al unsmo internacional me gustd v
Viva y Vive Iquique: Caleta Cavancha T Qe
y enta w & Q) k= 3
c’-) Me gusta :] “omerta & Compart oo 68 comentanos - 40 Vsualzaoone Estds comentando como Arvera Paz Godoy
9 Intre Munkipalidad de lquigue
e - v 0e o

INCONCERIBLEY
MICRCBUS EVITA ATOCHAMIENTO OROULANDO POR PASED BAQUEDAND
[ate chdler o traniporte POBECG, COmO Und FOrma & @i 14 CONGRIBON Wi, decidd
orodlar por PLENO PASEQ SAGUEDANO, ponendo en nesgo 1o wila de NP transelntes que, 3
08 DOrA, CaMenan DOf Ay

On MUNOPY f¢ eNCUeNtra eMviendo |3 OTa0n comespondiente o
3O 8 18 IracOdn cometda

En e4205 momeniod, Inspecc
Aoads de Pobcia Local, ¢

Lste 03 un paseo % ¥ Cebemos OGO Pars e QU SN Mo dentes. S
USted €5 tesn como es205, DENUNOE llamando o 57 2 514735 0 escnba o
WhatiAgp +56 9 9964 6588

En DIOEMERE, valoremos estr LINTES nuevamente y UNIDES veamas con OFTINIEMO o
Nowvo AR #F el of etizs ’ o8

smvaoors oit ez . ' Promecionar publicacién
s
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9 lustre Munidipalidad de Iquique
; ristian Iquiquelc Gorzsiez @
de D

Resumen Comentarios

MES DE LA PREVENCION DEL CANCER DE MAMA

CECILIA BCLOCCOC: "ES UNA COSA IMPACTANTE LO QUE HAN
HECHO EN EL CESFAM VIDELA”

Luego de recorrer las instalaciones del Centro de Salud Familiar
Cryano Videla, 1a ex Miss Universo CECILIA BOLOCCO FONCX wrans...
Ver mas

Mas relevantes «

-
. Ullan Myriscl Salciver Goday

te vi en VifSa cuandcio estabas en tu misma campafia

me habian asaltado en 13 Micro, tania rabia y pena,

me rebaron Angro y cocumentos, me Aingia al beo

en calle Libertad para Dloguear mi tafgeta, en @50 al

frente #51abas T CON UN MONLON de Mweres ... Vier

o b mis
Me gusts  Responder  Ocultar M e Q0 o
CECILIA BOLOCCO: “ES UNA COSA IMPACTANTE LO QUE HAN HECHO EN EL C... = "o . ¥
P O O s s
PRESENTAN [N QUKUE
COMENZA TALLER GRATUITD DE CORMUDEM DE STAND UP RADDLE EN CARNCHA

A DE AL VA ACROBACIA "HALCONIS de i

% enpacticuio se realaarh ete &
PLAYA SRS

Azats en farnda y RESETANDO TOOAS LAS MECIDAS SANITAIBAS comespondanter...
#NO S L0 PERDss

DE JULIO, » partr 2 las 16 MORAS en ol sectar de

®

HRLCDNESZ

IRA NORTE 2022

La Copontda Musiopsl de Depontes de iquigue, Dezonte Mur

taler gratunts de Rand Up Paddie oo Plays Covancha..

sleps, oo o0 ol

Les aharmmos, » €aego de la manton Sere Diez, aprendiesen bos conceptes bhiices de como
P et ety doophing on e prmers Case realeade oo of prncipal baineaso de la Cradad..

Lo actradnd s renlize de luses o 14bado de 830 » N30 horas y quieses deteen paticipar te del
nICnter en el 300 web s Comudep

£ JUNIO, e preparames pace recibie ol INVERND refortando bes cudados comten el Cowd 19
Mo qeedvane
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~Publica

2022



I‘-) llostre Municipalidsd da lguique g

K350 por Czmn Vigus! Favine Movea: @
o v o X )
. Comentarios

ESCOLARES DE MOUNQUE SE PREPARAN PARA RETOMAR

TRADY NAL DESFILE EN HOMENAJE A PRATY SUS HOMBRES
Estudhartes, tarko de etatlecrmuertios munstipales come parbculees
o3 dtmes detalles de 10 Qque terd ¢

y subrvendionados,
retemo del
Vir mds

» prep

Wow Marmur

2 ' . 15905 COLIGIOS STRAN UN LIIMPLO PARA 1L PAISIM
/,:-'/ . AS COMO TAMMIN £5UN COMBO [N 1L 0.0 PARA
4 , 1L BUBRICH ¥ S CRCO CONSTTUYINT M
A ’ QO

4 v ' Megeris  Rasponder  Ocuilee -

- e ' :
ALISTAN ULTIMOS DETALLES PARA m [ Yr———

Eollaciones reconocer » rueitros hdroes & hitong de

EL DESFILE ESCOLAR chiey quienes derom b i por uesrs Puria Bumed

CHILE VT CHRLEEEEE
QOF -

Megeris Reponder Oculler 2w

_4'-) ustre Musicpalidad de | qabgue .() ustre Municipatiad de | quique :
D) (e < ol Vgl Ko vvens Nooe s @ . ol Be & o por Rafee asitel ezt @ 17 e ve o X )
CIPALIOAD DE ICARCUE INSTALA SERALETICA (N SANTUARIO OF LA NATURAL E2A DFL VANTES LOCALES OFRECEN SUS PROCUCTOS EN FERIA DE EMPRENDEDORES “OUNOUE
MPULSA"

RAGON

Alvmertatds sabudable, rops tepda & mand, collires y abones aesanaies sen dlgunos e los

Can sty medhds 16 BUICY GENew muyor co in 10bre los cukdndor que requiee este
Monumaerss Natuesl de 8Chs, Iy mayor duns s del phaneta y rimbolo del vinculo de produtes que ofrecen comertismtes lacales en la Fena de Emgrendederes "iquigue lvpudia®
" o desierto en of que etamos emplazadon L3 pue s de versta s¢ natalan d¢ bunts & jueves en by Plazs Praty bod fined de semans en Playe

Sreve, especScamente en of sector de Bugue Virado,
artva y of turimo Ea MARTO, can TU FUERZA DE MUIER 1y € ANIA y S¢ profege
EFUERZA contrs of Cond-19y

Ver ests 23 y S Promocions de rueve
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.0 Hustre Muricipaliided delquigue
e MQel Rpeuint Mvass @

e .

Resurrer Cemerdaries

MORRINO S VOUVIERON A CELEBRAR EL ENTIARO OFL REY MOMs

Ls comunided del bamo £l Merro carmd Is edicién 1007 e 1u
tradicicns] cammaval con s guema Zel Ry Memo

vez dey
Ver més

. Vicier Maman Taxgee
Felmacaones Mominos, )

Megmile  Bapomder  Oceller &7 s

e Saarasa Fast s

Qye IndoM Que sigan nueitras teaduiones
M guts  Regonde  Oceltar 7

Morrines Volvieron A Celebrar El Entlerro Del Rey Momo =

Q Il Muricipalds
'

o GALERIA DE FOTOS
INSTALAN LETREROS PARA EVITAR QUE PERSONAS ACANPEN EN PLAYA CAMNCHA

30 ares0 30 K}

Con el objetno de mped |l preientin de Campiitad en ¢f berde Cottero de nuesten Crudad
Salhvevndas de la Murscipabdad de Iquigue ¢ entueniran ingtalindd letrered informatrees. Durerte
eite poemada, le labar 1e redlzd en Plys Covancha

Eite 2002, comimernas parn@s hatoa ln REACTRACION, SEMPRE mantensendo ly
RESPONSASIIDAD con tu SALUD y Is de TOD@S.. #Prote getel quague

y 2t Promociona publicacién
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B municipalidad icuicue + Segu

= ATENCION

CIERRE DE CALZADAS [ bbb ies NIENCIN A

Avenida Arturo Prat (ambos -

sentidos) entre avenidas Diego
Portales y Tadeo Haenke.

/4 ST A Desde las 19:00 Hrs. del Sabado
@ (@UI@YE 31 de Diciembre hasta las 02:00
de la madrugada del Domingo

1de Enero de 2023.

" i’ - GRACIAS POR SU COMPRENSION
h - {d '»i

oQv W

471 Me gusta

muricipadidad iquique = Seguir

KURI MARKA

EMILIOJEAN

CAROL KING @
LA WAIKIKE

JHAMA NEGRA

LOS GASTRICOS nov QLW [

IRACUNDOMANIA 579 Me gusta
ORQUESTA BARBARA MUROZ P LAYA

WAYNA WARA BRAVA
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15 Inauguracion 19:00 Hrs

16~ 17 =18 = 19 de 11:00 a 00:00 Hrs

Estacionamiento Unap

S80w + Crco - Jegos Tipicos - Concursd de Cosca
=1

A5 municpalidad_iquique « Seguls

Malk Flare 'qurgue

A  municipalidad_iquique &9 CENTRO
Of ALERTA OF LA
Smuniopavdad_iquaque COLASORA
EN DETENCION EN QUE ACOION
CIUDADANA EUE CLAVE

JUNto 2 persony de Gcarabdhie de
& Comusaria *Cavancha se logro
detener a 2 ndmduos por ¢ presunto
gelto de robo con WoleNoa 000N en
a que la rapgida COOPERACION

L@ W

13257 reproducciones

O SR Nsr

muricipdicad iquique = Seguir

[ tacomaments UNAP

muricipaichad iquique || ATENCON
Mguaguel!

e VUELVE LA FIESTA DE LA
CHILENIDAD” DE IMI PARA CELEBRAR
EN FAMULIA ESTAS FIESTAS PATRIAS

2027 b=

Descle ¢ 15 AL 19 DE SEPTIEMBRE, en
ONAMIENTOS de la Casa

Central de b Sunap A regress o grar

evento famaduyr de Fieitad Patrgs er
Mauigue: La TESTADE LA
CHILENIDAD 2022°

Cargaca de actmdades y entretencdn
para tods L famiis vovid con 1040 of
MeSe DAncrama pirs este “18°. Mis

cdetaled, EN ESTA PUSLICACION

Qv W

421 Me gusta

Ineg

d 0N
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ﬂ municipalidad_quique + Seguis

Sartingo, Chale

.(-) municipalidad_lcuicque B LLEGD
LA HORA DE ENTRAR AL CLUEY 2

5

MARCELO DI @cachurecschoyl NOS
NVITA A LA “CALLE CE LAS NIRAS ¥

NIROCS 2022°
£l populsr concuctor del programa

rfantil de @tvn y Scanal13d nos
ErWAS BLIE MENSHE Pary mvalar &

Qv W

P02 reprochc clones

KO3 se50N

municipalidad_iquique « Seguir

municipalidad_icquicue CENTRO DE
ALERTA MUNICIPAL COLABORA EN
DETENCION POR PRESUNTO DELITO
DE INTIMIDACION

Gracas al apecte de las Camaras de
Centro de Aerta Munapal
Carabrercs de #igquaue se logrd
detenes a un Namidud que habris
#00 INDMEANdo CON un i
blanda teo axhilo 2 estudiantes gue
trargitaban por o seC0r centro de la
oudad

En JULIO, nos protegemos del
NVIERND y JUNTSS LUCHANMDOS
CONTRA ¢f #lowd 19 #LaTirana2

Qv N

13072 regroducciones

s 185N
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Ya comenzo a regir la

Ire0a se500Nn para indcar oue
1.,¢I‘t,:

muricipaicad iquique = Seguii o

i 'w, Chie

a muricipadicdad iquique @
- DECLARACION PUSBLICA

MUNICIPALIDAD DE 1QUIQUE
RECHAZA AGRESICN A INSPECTOR EN
FUNCIONES

IQUIGUE, 8 DE ABRIL DE 2022.- Ante
18 grave 1ILGEN vividy por Une de
retilros rdpectoned, quen fue
Agreddio per dos personad en

Qv A
527 Me guita

Af% 1

te gusta o

9 muricipdidad iquique = Seguii  +e

(2]

muricipalidad_lquique A
HATENGONI A

COMENZO A REGR LA LEY "NO
CHAT" PARA CONDUCTORES DE
VEHICULOS

Rewisa cudles son ks acoones que
desde ahora NO PODRAS REALIZAR
CON TU CELULAR mientras conduces
u vehiculo.

Quenes infringan e3ts Normatva
amesgan multas que van de 153 3
UTM ($60.000 » $160.000 aprox)
ademn s de Ly suspensén de Ly icencs
de conduor por un plazo entre 5 3 45
clas. ol cunl puede ser aumentado de
45 5 90 diss en caso de renodencs

oQv W

376 Me gusta

MARZO 2%, B2

Inesd S9N pary nd

rgue e gusta @

comenly
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428 Me gusta

O3 seS0N Para Indicar que e (

near
2

Qv

SUA Me gusta

municipalidad iquicue * Seguir
Iquezue (rie

a municipalidad_iquique | 51 5

TESTIGO, DENUNCE!

DESCONOOIDOS DARAN
MOSILIARIO PUBLICO EN PASED
PEATONAL BAQUEDAND

Agl fur encontrady HACE INSTANTES
128 Bancs en plens Pades Peatonal
Baguedang, entre Calies Manuel Sulnes
y Orelly, frente al Lices Libestader
Generyl Bernarde OHiggnd

Rgueime..

Como @=uncipaldad iguigue
Hamamas 4 s colabieracion de Iy
comundayd DENUNCIANDO eit0s
heches o teléfene de nueitre Centro
e Aerts 572-514736, puet este tipo

W

@ monicipalidad iquique + Seguir |

Plays Bellraota, Pusta 2

municipalidad _iquique @& 2205
IGUIQUE BODYSOARD PRO 2022 @

ORECCION OF ASEQ Y ORNATO DE
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SESION SOLEMNE 2022
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RADIO MUNICIPAL

La Radio Municipal se encuentra en el dial 93.3 de la frecuencia modulada
y, durante 2022, obtuvo muy buenos resultados gracias a sus programas
informativos y de entretencién, los que acompanan al publico iquiquefio.

Su objetivo es difundir la labor y el quehacer de la Municipalidad de Iquique,
ademas de establecer un lazo con la comunidad.
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PROGRAMACION

LUNES A VIERNES

0700 » 0500 hrn. B Deapertar de
mar Vergans y ON
0800 & 10.00 hes.

1000 & 1300 s

1300 & 1400 hrs.

1400 2 1600 hy.
16:00 » 1500 hrn
1500 & 20:00 hes.
1000 & 2200 s

2200 a 0000 hrw.

s o 'l'.
B "Lopagara®

Cm

llustre |
Municipalidad | 4 |*
de lquique I

PROGRAMACION lustre

SABADO / DOMINGO Municipalidad |
de Iquique

SABADOS

9900 & 12200 hrs
1200 2 1400 vy

1500 » 1800 hrn

DOMINGO
1200 & 1400 hes.

1400 2 1600 s
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Con el objetivo de profesionalizar el espacio de trabajo se ejecutaron obras menores
para su redistribucion. Ademas, se decoraron las dependencias, incluida la sala de
control y el locutorio “Antonio Sabat”, con la imagen y colores corporativos de la
emisora
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UNA RELACION DETALLADA DEL USO, SITUACION Y MOVIMIENTO DE
TODOS Y CADA UNO DE LOS APORTES RECIBIDOS PARA LA EJECUCION
DEL PLAN DE INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA DE MOVILIDAD Y
ESPACIO PUBLICO A QUE SE REFIERE LA LEY GENERAL DE URBANISMO
Y CONSTRUCCIONES, LA ASIGNACION DE APORTES EN DINERO A OBRAS
ESPECIFICAS, LAS OBRAS EJECUTADAS, LOS FONDOS DISPONIBLES
EN LA CUENTA ESPECIAL, LA PROGRAMACION DE OBRAS PARA EL
ANO SIGUIENTE Y LAS MEDIDAS DE MITIGACION DIRECTA, ESTUDIOS,
PROYECTOS,OBRASYMEDIDASPORCONCEPTODEAPORTESALESPACIO
PUBLICO RECEPCIONADAS Y GARANTIZADAS Y LAS INCLUIDAS EN LOS
PERMISOS APROBADOS, CONSIGNANDO, ADEMAS, LAS GARANTIAS A
QUE ALUDE EL ARTICULO 173 DE LA LEY GENERAL DE URBANISMO Y
CONSTRUCCIONES QUE OBREN EN SU PODER Y LA SITUACION DE LOS
FONDOS OBTENIDOS POR EL COBRO DE GARANTIAS.
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. INFORME DE GESTION
DE OBRAS MUNICIPALES
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De acuerdo a la Ley Organica Constitucional de
Municipalidades N° 18.695, Articulo 24.-

A la unidad encargada de obras municipales le
corresponderan las siguientes funciones:

Velar por el cumplimiento de las disposiciones de
la Ley General de Urbanismo y Construcciones,
del plan regulador comunal y de las ordenanzas
correspondientes, para cuyo efecto gozara de las
siguientes atribuciones especificas:
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Direccion de Obras Municipales tiene por objetivo velar por el cumplimiento
de las disposiciones legales y reglamentarias en materia de construccion y
edificaciones en el territorio comunal y colaborar en la promocion del desarrollo
urbano de la comuna de Iquique.

. Durante el periodo 2022 se registrd un ingreso de solicitudes de:
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INGRESOS DETALLADOS DE LA DIRECCION DE OBRAS
MUNICIPALES PERIODO 2022

INGRESOS DOM

TOTAL INGRESOS APROBADO

PAGADOS
105.107.007 36
56.423.895 21
272.590.744 39
3.199.578 8
3.614.534 3
3.527.838 28
18.817.262 46
44.721.020 17
43.320 13
216.535 86
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78.370 39
8.920 5
46.716.587 11
2.230.292 3
993.993 3
309.988.481 80
2.029498 1160
2.498.280 1376
5.5639.373 3187




3.107.088 1805

2.672.023 1554

389.086.566 -

- 138 CURSADAS

. TOTAL INGRESOS DIRECCION DE OBRAS

$874.613.148 $1.273.211.204
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. LEY DE APORTES AL
ESPACIO PUBLICO (N°20.958)

Ley que entro en vigencia el 18 de noviembre del afo 2018,
que incorpora modificaciones a la Ley General de Urbanismo
y Construcciones. Los principales principios de esta ley es la
Universalidad: todos los proyectos publicos y privados deberan
mitigar y/o aportar conforme a las reglas que establece la ley.
Proporcionalidad; las mitigaciones deberan ser equivalentes a las
externalidades generadas por el proyecto y no se haran cargo de
los déficits histdricos de infraestructura, y la predictibilidad; las
mitigaciones y aportes se calcularan segun métodos objetivos y en
base a procedimientos y plazos predefinidos.

Los propositos de esta ley es que los proyectos publicos y privados
mitiguen los impactos urbanos que generan en su entorno directo
lo hagan a través de acciones directas, con dicho propésito se
reemplazan los Estudios de Impacto sobre el Sistema de Transporte
Urbano (EISTU) por el nuevo Informe de Mitigacion de impacto Vial
(IMIV), que son exigibles desde noviembre de 2021. Por otra parte,
esta ley establece que todo proyecto que genere crecimiento urbano
por densificacidn deben cumplir con la obligacion establecida en el
articulo 70 de la Ley General de Urbanismo y Construcciones, de
ceder terrenos a través de un mecanismo alternativo o también como
aporte al espacio publico, que es un aporte en dinero equivalente al
avalué fiscal del porcentaje del terreno a ceder y segun una formula
aplicable a cada proyecto.

En relacién a estos aportes al espacio publico, los montos y
cantidades que se han percibido desde su entrada en vigencia
son los siguientes:
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APORTES EN DINERO (EN PESOS) $738.839 $122.458.284
APORTES EN TERRENO - -
USO Y MOVIMIENTO DE ESTOS - -
FONDOS
X Cuenta
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. INSPECCION TECNICA
DE OBRAS

La Inspeccion técnica de obras depende directamente de la
Direccion de Obras Municipales y tiene como objetivo ejecutar
y fiscalizar la correcta ejecucion de las obras construidas por
el municipio, ya sea directa o indirectamente, velando que
se cumplan las normas técnicas, disposiciones legales y/o
contractuales, para de esta forma contribuir al desarrollo y
progreso de la comuna. A continuacion, se muestran las obras
de la llustre Municipalidad de Iquique que se encuentran en
licitacion, en construccion o finalizadas durante el afo 2022.




FOEOER | R

“CONSTRUCCION ESTACION DEPORTIVA PLAYA BRAVA VIDA
SANA IQUIQUE”, CODIGO 1-C-2019-1798, ID: 2405-53-LP21

32 /2020

CONSTRUCCION ESTACION DEPORTIVA PLAYA BRAVA
VIDA SANA IQUIQUE

Finalizada.

PARQUE PLAYA BRAVA, SECTOR NORTE. IQUIQUE.

CONSTRUCTORA E INGENIERIA SMOT LTDA.

$ 56.676.261.-, Imp Incluido.

PMU-EMERGENCIA.
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. “CONSTRUCCION PLAZA JJVV HEROES DE LA CONCEPCION”

35 /2020

CONSTRUC,CION PLAZA JJVV HEROES DE LA
CONCEPCION.

Proceso de recepcion provisoria.

CALLE TOMAS BONILLA ESQUINA CALLE OSCAR BONI-
LLA, S/N. IQUIQUE.

CONSTRUCTORA E INGENIERIA SMOT LTDA, RUT:
77.110.085-6.-

$ 176.738.648.-, Impuesto Incluido.

FRIL-ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.
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. “CONSTRUCCION SEDE PRIMERAS PIEDRAS IlII”, ID: 2405-38-
LQ22.

02 /2022

CONSTRUCCION SEDE PRIMERAS PIEDRAS lIl.

En ejecucion.

CALLE PLAYA BLANCA CON CALLE LAGUNA VERDE.

ACIER GROUP INGENIERIA LTDA, RUT: 76.291.971-0.-

$ 207.328.329 - Impuesto Incluido.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.
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“R,EPOSICI(')N SOCIAL JUNTA VECINAL CAUPOLICAN IQUIQUE”,
CODIGO BIP: BIP: 40014608-0, ID: 2405-87-LQ21

37 /2020

REPOSICION SOCIAL JUNTA VECINAL CAUPOLICAN
IQUIQUE.

En ejecucion.

CALLE ARTURO PEREZ CANTO N° 1669, IQUIQUE.

CONSTRUCTORA E INGENIERIA SMOT LTDA, RUT:
77.110.085-6.-

$ 188.008.275.-, Impuesto Incluido.

FRIL-ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.
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“REPOSICION SEDE JJVV JORGE INOSTROZA”, ID: 2405-37-
LQ22.

18 /2022

REPOSICION SEDE JJVV JORGE INOSTROZA.

En ejecucion.

CALLE LOS ANDES N° 2108

CONSTRUCTORA COVIMA LTDA, RUT:
76.103.233-k.-

$ 265.903.761 -, Impuesto Incluido.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.
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. “CONSTRUCCION SEDE JJ.VV. LAS DUNAS 3, ID: 2405-24-LQ19

14 /2021

CONSTRUCCION SEDE JJ.VV. LAS DUNAS 3.

Finalizada. Entregada a Junta vecinal.

CALLE LOS ALGARROBOS N° 3264.

ACIER GROUP INGENIERIA LTDA, RUT: 76.291.971-0.-

$183.905.255, Impuesto Incluido.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.

X Cuenta
~Publica

2022



. “CONSTRUCCION ESCALERA SANTA ELENA”, ID: 2405-169-LR21

70/ 2021

CONSTRUCCION ESCALERA SANTA ELENA.

En ejecucion.

PASAJE LA DIABLADA, ENTRE CALLES LOS
ALGARROBOS Y TAMARUGALES.

ACIER GROUP INGENIERIA LTDA, RUT: 76.291.971-0.-

$ 443.200.451, Impuesto incluido.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.
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“REPARACION MURO CONTENCION AVENIDA SALVADOR
ALLENDE ENTRE CALLE PLAYA EL AGUILAY PASAJE PLAYA
YAPE”, CODIGO: 1-C-2019-580, ID: 2405-92-LP21.

16/ 2020, CUARTO LLAMADO.

REPARACION MURO CONTENCION AVENIDA
SALVADORALLENDE ENTRE CALLE PLAYAEL AGUILA
Y PASAJE PLAYA YAPE.

Finalizada.

AVENIDA SALVADOR ALLENDE ENTRE CALLE PLAYA
EL AGUILAY PASAJE PLAYA YAPE. IQUIQUE.

CONSTRUCTORA PABLO CONTRERAS SEMBLER,
RUT: 76.266.135-7 .-

$58.687.604, Impuesto incluido.

PMU-EMERGENCIA.
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. “CIERRE PERIMETRAL CASAS DE ADMINISTRACION EX
BALLENERA?”, ID: 2405-86-LE22.

63/ 2021, SEGUNDO LLAMADO.

CIERRE PERIMETRAL CASAS DE ADMINISTRACION
EX BALLENERA.

Finalizada.

SECTOR EX BALLENERA, BAJO MOLLE, IQUIQUE.

WALLIS ARACELI BRAVO TORRES,
RUT: 14.026.788-0.-

$32.179.322, Impuesto incluido.

CONVENIO TRANSFERENCIA SEREMI TARAPACA,
SERVIU TARAPACA E IMI.
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“PROVISION DE SUMINISTROS E INSTALACION DE
COMPONENTES DE NUEVA FUENTE SUDAMERICANA”,
ID: 2405-56-LQ19.

14/ 2019

PROVISION DE SUMINISTROS E INSTALACION DE
COMPONENTES DE NUEVA FUENTE SUDAMERICANA

Proceso recepcion provisoria con observaciones.

PARQUE PLAYA BRAVA, FRENTE A CALLE GENARO
GALLO.

MAGICAL FOUNTAIN S.ADE C.V, REPRESENTADA
POR PABLO COLVILLE PORTALES, RUT: 15.684.460-8.-

$716.282.393, Impuesto incluido.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
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. “CONSTRUCCION PLAZA LASTARRIA- MURO DE CONTENCION?”,
ID: 2405-154-LQ19.

38/ 2019

CONSTRUQCI()N PLAZA LASTARRIA MURO DE
CONTENCION.

Finalizada.

AVENIDA DIAGONAL FRANCISCO BILBAO ENTRE
CALLES CERRO COLORADO Y TERESA WILMS
MONTT, FRENTE A SUPERMERCADO LIiDER SUR.

ALVARO ARANCIBIA'Y COMPANIA LTDA, RUT:
84.717.400-5.-

$184.462.381, Impuesto incluido.

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE.
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DESCRIPCION DE LA IDENTIDAD

Nombre del municipio ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE IQUIQUE
RUT 69.010.300-1
Region TARAPACA

Corporaciones Municipales Corporacion Municipal de Desarrollo Social de Iquique
RUT 70.938.800-2
Corporacion Municipal de Deportes de Iquique
RUT 65.039.239-6

La llustre Municipalidad de Iquique es una corporacion autbnoma de derecho publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, a la cual le corresponde la administracion
de la comuna de Iquique, y cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural de la
comuna.

Su actividad no es lucrativa ya que se orienta a la prestacion de servicios a la comunidad
a titulo gratuito o semigratuito.

Sus principales fuentes de financiamiento, prevista en su presupuesto, las constituyen
sus ingresos propios, transferencias de otras entidades publicas y la participacidén del
fondo Comun Municipal.

Sus gastos estan sujetos a un presupuesto anual, limitativo y vinculante, en conjunto
con las normas que regulan la ejecucion de dicho presupuesto. Por ello, puede percibir
y hacer uso de recursos, adquirir o gestionar activos e incurrir en pasivos.

Su régimen juridico le confiere facultades y limitaciones propias de su ambito de
actuacion, por encontrarse sometida al principio de legalidad, regulando diversos
aspectos, entre ellos, su funcionamiento, gestiébn de servicios, su administracion de
personal, la contratacion de bienes y servicios y su actividad econdmica, incluyendo el
control financiero.

La Constitucion Politica, en su capitulo XIV, sobre Gobierno y Administracion Interior del
Estado, establece en su articulo 118, “que la Administracion local de cada comuna o
agrupacion de comunas que determine la ley reside en una municipalidad, la que estara
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constituida por el alcalde, que es su maxima autoridad, y por el concejo”.

La Ley Organica Constitucional N°18.695, de Municipalidades, es el cuerpo legal basico
que regula la administracibn comunal, sin perjuicio de la existencia de otras normas que
también tienen incidencia en lo comunal-municipal.

“Ademas de la Constituciéon Politica y Ley Organica de Municipalidades, las normas que
regulan el accionar de los municipios son variadas, sefialandose algunas de ellas a
continuacion:

+ Decreto N° 458, que aprueba Ley General de Urbanismo y Construcciones.
+ Decreto Ley N°830, Codigo del Trabajo.

+ Decreto Ley N°1.263, de 1975, Ley Organica de la Administracion Financiera
del Estado.

« Decreto Ley N° 3.063, Ley de Rentas Municipales.

+ Ley N° 15.231, sobre Organizacion y atribuciones de los Juzgados de Policia
Local.

+ Ley N°17.235, Sobre Impuesto Territorial.
+ Ley N° 18.290, Ley de Transito.

+ Ley N°18.575, Organica Constitucional Bases Generales de Administracion del
Estado.

+ Ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
« Ley N° 19.418, sobre Juntas de Vecinos y demas organizaciones comunitarias.

- Ley N°19.880, Bases de Procedimientos Administrativos que rigen los actos de
los Organos de la Administracion del Estado.

+ Ley N° 19.886, de Bases sobre contratos administrativos de Suministro y
Prestacion de Servicios (Compras Publicas).

+ Ley N° 19.925, sobre expendio y consumo de bebidas alcohdlicas.
+ Ley N° 20.285, sobre acceso a la Informacién Publica.

« Ley N° 20.500, sobre asociaciones y participacion ciudadana en la gestion
publica.

+ Ley N° 20.880, Sobre Probidad en la Funcién Publica y Prevencion de los
Conflictos de Intereses”.

X Cuenta
~Publica

2022




La Municipalidad de Iquique, esta constituida por su Alcalde Sr. Mauricio Soria
Macchiavello y el Concejo Municipal.

Vision de Futuro: “lquique ciudad abierta al mundo: EI mejor lugar para vivir, visitar y
emprender en el Norte de Chile”.

Misién: Implementar la Visidn de Futuro de lquique, mediante una gestion, moderna,
eficiente, participativa y amigable, que entregue servicios de calidad para elevar el nivel
de vida de todos sus habitantes. “lquique para Todos”, resume el pensamiento y accion
gue mueve al municipio para brindar a todos los habitantes de la comuna una mejor
calidad de vida mediante un compromiso permanente con sus necesidades.

La Municipalidad de Iquique entrega a sus vecinos las oportunidades y garantias de vivir
en una comuna siempre atenta a sus necesidades, realizando proyectos que permitan
un mejor desarrollo de la calidad de vida y el territorio, asi como en las diversas areas
del quehacer comunal.

“lquique para Todos”, resume el permanente trabajo y aspiracién que tiene el municipio
de otorgar a sus habitantes y, a quienes acuden a la comuna, una buena atencion y
experiencia satisfactoria.

El trabajo mancomunado y la participacién ciudadana son las principales aristas de la
gestion municipal, asi como la perseverancia y la accidn solidaria y efectiva para quienes
mas lo requieren.

La Municipalidad de Iquique esta ubicada en calle Serrano N°134, Iquique.

La llustre Municipalidad de Iquique tiene participacion en dos Corporaciones
Municipales:
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Corporacion Municipal de Desarrollo Social de lquique (Cormudesi), es una persona
juridica de derecho privado sin fines de lucro, creada con fecha 14 de Abril de 1982 segun
Decreto N° 353 del Ministerio de Justicia, cuyas funciones estan reglamentadas por los
estatutos, reducidos a escritura publica de fecha 29 de enero de 1982 ante la Notario
publico de lquique, (Notaria de don Manuel Schepeler Reveau).

Estainstitucion tiene como funcion principal la asistencia social, que desarrolla a través de
la administracién y operacion de los servicios de educacion, salud y cultura, traspasados
a la llustre Municipalidad de Iquique. La Corporacion en la actualidad es presidida por
el Alcalde de Iquique, Sr. MAURICIO SORIA MACCHIAVELLO, quien ejerce y delega
sus funciones a través del Secretario General, don VICTOR GUERRERO COSSIO.

Corporacion Municipal de Deportes de Iquique (Cormudepi), es una persona juridica
de derecho privado sin fines de lucro, creada con fecha 06 de Octubre de 2010 segun
Decreto Supremo N°110 del Ministerio de Justicia, cuyas funciones estan reglamentadas
por los estatutos, reducidos a escritura publica de fecha 15 de Octubre de 210 ante la
Notario publico de Iquique, (Notaria de don Néstor Araya Blazina).

Esta corporacion tiene como objeto, la coordinacién, la promocion, la difusion y la
organizacion de actividades deportivas para la comunidad en el ambito del deporte
formativo, recreativo, de competicion y de alto rendimiento y de proyeccién internacional,
estableciendo para ello un plan comunal en armonia con la politica nacional de deporte
gue formule el Instituto Nacional de Deportes de Chile. La Corporacién en la actualidad
es presidida por el Alcalde de Iquique, Sr. MAURICIO SORIA MACCHIAVELLO, quien
junto al Directorio ejerce y delega sus funciones a través del Secretario Ejecutivo o
Gerente General, don SILVIO CRUZAT ALLENDES.
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RESUMEN DE NOTAS CONTABLES

Esta nota debera precisar los aspectos siguientes:

a) El periodo contable cubierto por los Estados Financieros

Los presentes Estados Financieros incluidas sus notas, han sido emitidos por el periodo
01 de Enero al 31 de Diciembre 2022. En esta oportunidad, se presentan en forma
comparativa con el periodo contable anterior, afo 2021, segun instrucciones de C.G.R.
en Oficio N°E289.029 19.12.2022.

Los presentes Estados Financieros comprenden:

+ Balance General

+ Estado de Resultados

+ Estado Situaciéon Presupuestaria

+ Estado de Flujos de Efectivo

+ Estado de Cambios en el Patrimonio Neto
+ Notas a los Estados Financieros

+ Balance General de Apertura
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b) Bases de preparacion, con una referencia explicita a las normas y
procedimientos contables utilizados para el registro de los hechos
econdmicos y para la preparacion de los Estados Financieros en
aquellos casos en que se hayan utilizado procedimientos especiales.

Los Estados Financieros y sus notas correspondientes han sido preparados en base a
la normativa, procedimientos contables e instrucciones impartidos por Contraloria
General de la Republica, a través de los siguientes documentos:

« Oficio N°20.101 Imparte instrucciones al Sector Municipal Sobre Presupuesto
Inicial, Modificaciones y Ejecuciéon Presupuestaria, de 2016

« Resolucion N°3 Normativa del Sistema de Contabilidad General de la Nacion
NICSP - CGR - Sector Municipal, de 2020.

+ Oficio N°E11.061 Aprueba Plan de Cuentas del Sector Municipal en base a la
nueva Normativa aprobada mediante Resolucion N° 3, de 2020.

« Oficio N°E12.203 Imparte instrucciones a las Municipalidades para la Primera
Adopcion de la Normativa Contable aprobada en la Resolucién N°3, de 2020.

+ Oficio N° E36.796 Imparte instrucciones al Sector Municipal sobre saldos
iniciales y ajuste de primera adopcién para el ejercicio contable ano 2021, de
2020.

+ Oficio N°E59.541 Complementa el Plan de Cuentas del Sector Municipal, de
2020.

+ Oficio N°E59.549 Manual de Procedimientos Contables para el Sector Municipal,
de 2020.
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« Oficio N°E64.327 Imparte Instrucciones al Sector Municipal sobre el Ejercicio
Contable ano 2021, de 2020.

+ Oficio N°E101.166 Complementa instrucciones sobre ajustes de Errores y
Primera Adopcion, de 2021.

+ Oficio N°E129.737 Imparte instrucciones a las municipalidades sobre la
preparacion y presentacion de los estados financieros municipales, al término
del ejercicio contable ano 2021, de 2021.

« Oficio N°E166.852 Imparte Instrucciones al Sector Municipal, sobre Cierre del
Ejercicio Contable ano 2021, de 2021.

« Oficio N°E281.557 Imparte Instrucciones al Sector Municipal, sobre Cierre del
Ejercicio Contable afo 2022, de 2022.

+ Oficio N°E289.029 Imparte instrucciones a las municipalidades sobre la
preparacion y presentacion de los estados financieros municipales, al término
del ejercicio contable ano 2022, de 2022.

c) Criterio empleado en la conversion de Activos y Pasivos en moneda
extranjera y unidades de fomento, para el periodo vigente, si procede.

La moneda de presentacién en los estados financieros es el peso chileno (moneda
funcional).

Las transacciones en moneda extranjera u otra unidad de medida distinta a la moneda
funcional se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en
las fechas de las transacciones.

Esta Municipalidad tiene los siguientes Activos y Pasivos en délar y Unidades de
Fomento, las que fueron reajustadas al valor de dichas monedas al 30 y 31 de Diciembre
2022.
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La moneda de presentacién en los estados financieros es el peso chileno (moneda
funcional).

Las transacciones en moneda extranjera u otra unidad de medida distinta a la moneda
funcional se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en
las fechas de las transacciones.

Esta Municipalidad tiene los siguientes Activos y Pasivos en Unidades de Fomento, las
que fueron reajustadas al valor de dichas monedas al 31 de Diciembre 2022.

Cuentas Inversiones en Aportes Financieros Reembolsables (UF):

1220399 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO

12205 INTERESES DEVENGADOS Y NO PERCIBIDOS POR INVERSIONES
FINANCIERAS

Cuentas Estacionamientos Concesionados: De los dos Estacionamientos Concesionados
(M$12.509.910) Plaza Prat (95.529 UF al 31.12.22 $35.110,98 = M$3.354.117) y Plaza
Condell (M$9.155.793), solo el contrato de concesion Plaza Prat esta en UF y sus
cuentas de registro son:

14707 Estacionamientos Concesionados

14917 Depreciacion Acumulada Estacionamiento Concesionados
22209 Pasivos por concesion de derechos a corto plazo

22210 Pasivos por concesion de derechos a largo plazo

d) Naturaleza y método de valorizacion de los anticipos de fondos y
depdsitos de terceros.

ANTICIPOS DE FONDOS: Son fondos entregados en calidad de anticipos para
adquisiciones de bienes, prestaciones de servicios, cometidos funcionarios y otros
adelantos analogos que no afecten el presupuesto al momento de su ocurrencia, porque
dichos gastos no se encuentran devengados, deben contabilizarse como Anticipos de
Fondos.

X Cuenta
~Publica

2022




Los anticipos de fondos se reconocen (registran) a valor nominal y corresponden a:

11403 Anticipos a Rendir Cuenta 14.952
11408 Otros Deudores Financieros, Incluye contabilizaciones por cargos 300.345
bancarios por M$226.628 y por Abono Honorarios 2022 M$73.717 ’
11409 Tarjetas de Crédito -7.690
Total 307.607

DEPOSITOS DE TERCEROS: Comprenden recursos que implican un aumento de los
fondos sin afectar la ejecucion del presupuesto al momento de su ocurrencia, por lo que
dichos ingresos no se encuentran devengados.

Los depositos de terceros se reconocen a valor nominal y registran las obligaciones por
concepto de recursos recibidos por cuenta de terceros o retenciones efectuadas, que
deben ser rendidos, devueltos o enterados a otras entidades, y corresponden a los
siguientes:

21405 Administracién de Fondos 1.326.607
11405 Aplicacién de Fondos en Administracion -84.748
21407 Recaudacion del Sistema Financiero Pendiente de Aplicacion -101
21409 Otras Obligaciones Financieras 1.246.169
21411 Retenciones Tributarias 12.874

Total 2.500.801
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e) Naturaleza de las cuentas por cobrar

Las cuentas por cobrar estan compuestas por cuentas por cobrar sin contraprestacion
,conformadas por deudas originadas por tributos, derechos y permisos que la ley permite
aplicar, comprendiendo dentro de ellos Patentes Comerciales, Industriales, Profesionales
y Alcoholes, Derechos Aseo Patentes, Derechos Propaganda Patentes, Derecho Bienes
Nacionales de Uso Publico Patentes, Derecho Aseo Domiciliario y Permisos de
Circulacion.

Las operaciones se registran a valor nominal a la fecha de la transaccién en las cuenta
1150301 Patentes y Tasas por Derechos, 1150302 Permisos y Licencias y pasan al otro
ano a la cuenta 1151210 Ingresos por Percibir (Ahos Anteriores)

Cuentas por cobrar:

Patentes Municipales 35.862.627
Derechos Aseo en Patentes Municipales 1.453.236
Derechos Propaganda en Patentes Municipales 456.313
Derechos uso Bienes Nacionales de uso Publico en Patentes Municipales 32.038
Derechos Aseo Domiciliario 7.196.417
Permisos Circulacion 1.270.275
Total 46.270.906
Ajustes a la apertura 2022 a autorizar por CRT (una vez autorizado el ajuste este 8.623.014
monto se rebajara de cuenta 12192 en el afio 2023) T
54.893.920
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f) Naturalezadelasinversionesfinancierasy criterios de valorizacion.

Activo corriente

Esta conformada por fondos mutuos , financiados con acciones que fueron cedidas por
Eligsa, empresa eléctrica, posterior a su privatizacion y que estan bajo la administraciéon
de LarrainVial, las cuales fueron ajustadas segun cambio valor cartera informado por
Larrainvial a Diciembre 2022. Su reconocimiento es a valor razonable en cuenta
1220108.

También por Intereses devengados y no percibidos por pagares de aguas del altiplano
correspondiente a Aportes Financieros Reembolsables, los que se reconocen sobre la
base de proporcion del tiempo transcurrido, utilizando la tasa de interés efectiva en
cuenta 12205.

1220103 Cuentas de Fondos Mutuos a Corto Plazo 65.623
12205 Intereses Devengados y No Percibidos por Inversiones Financieras 25.818
91.441

Activo no corriente

Estd conformada por pagares de Aguas del Altiplano correspondientes a Aportes
Financieros Reembolsables, los cuales fueron ajustadas segun valor UF al 31/12/2022,
su reconocimiento es a valor razonable y costo amortizado utilizando el método de la
tasa de interés efectiva:

1220399 Otros Activos Financieros a Lago Plazo 53.145

g) Naturaleza de los préstamos.

Esta entidad no ha otorgado prestamos, el monto registrado corresponde a saldo de
afos anteriores a 1996 y del cual no se tiene antecedentes:

12306 Prestamos a Contratistas a Corto Plazo $ 60.096
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h) Método de calculo de depreciacion de los bienes de uso.

Los Bienes de uso son activos tangibles, muebles e inmuebles, que controla la
municipalidad para su uso en la produccion o suministro de bienes y servicios o para
propésitos administrativos o para arrendarlos o darlos en comodato a terceros en el
caso de los bienes muebles y espera que sean utilizados durante mas de un periodo
contable.

Reconocimiento, el costo de los bienes de uso, se reconocera como activo si, y solo si
es probable que la municipalidad reciba beneficios econdbmicos o potencial de servicio
futuros asociados con el elemento y El valor razonable o el costo del activo puedan ser
medidos de forma fiable.

Los bienes de uso muebles han sido reconocidos cuando su costo unitario de adquisicion
ha sido mayor o igual a tres Unidades Tributarias Mensuales (UTM). Aquellos bienes
inferiores a este monto han sido considerados gastos del ejercicio.

14101 Edificaciones $ 19.393.927
14102 Maquinaria y Equipos para la Produccién o $ 4.267.932

Prestaciones de Servicios

14104 Magquinarias y Equipos de Oficina $ 36.897

1410501 Vehiculos Terrestres $ 1.837.399

1410502 Vehiculos Aereos $3.145

1410503 Vehiculos Maritimos $ 68.597

14106 Muebles y Enseres $1.794.814

14107 Herramientas $61.215

14108 Equipos Computacionales y Periféricos $633.048

14109 Equipos de Comunicaciones para Redes $12.114

Informéaticas

14112 Otras Maquinas y Equipos $ 130.042

14113 Bienes de Uso Depreciables en Comodato $1,398,735

Total Otros Bienes de Uso $10.243.938| $10.243.938
142 Terrenos $ 6.106.706
143 Infraestructura Publica $ 295.593
147 Bienes Concesionados $ 12.509.910
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i) Método de calculo de depreciaciéon de los bienes de uso.

Los Bienes de uso Depreciables han sido depreciados utilizando para el célculo de la
misma, el método lineal y la tabla de vida util propuesta por Contraloria General de la
Republica. Elregistro contable de depreciacion es indirecto, en cuentas de Depreciacion
Acumulada.

149 Depreciacion Acumulada de Bienes de Uso $ 15.219.501

Esta Municipalidad por diversos motivos se ha visto imposibilitada de finalizar el proceso
de regularizacion del activo fijo, dicho proceso se realizara el afio 2023, aplicando para
ello la norma de Errores de la Resolucion N° 3, de 2020 y las instrucciones sefialadas
en los oficios CGR N° E101.166, de 2020.

j) Criterios de reconocimiento de las existencias , método de
valorizacion inicial y posterior.

Estaentidad no hareconocido el registro de existencias, el monto registrado M$2.523.684,
corresponde a saldo de anos anteriores al afio 2000 por:

13105 Productos Terminados para la Venta M$ 975.686 Saldo sin Informacion
anos anteriores a 1996

13105 Productos Terminados para la Venta M$1.547.998 Devengado de
estados de pagos por construccion de casetas sanitarias que antes del afio 2008
estaban contabilizados en la cuenta 42178 ACUMULACION COSTOS INF. EST.
SANIT., segun procedimiento A-03 Oficio C.G.R. N°5647 de 1993, Procedimientos
Contables para el Sector Municipal, Y por instrucciones de la Contraloria General
de la Republica con el cambio del plan de cuentas 2008 se transfirieron a la
cuenta 13105.

k) Criterios de reconocimiento y medicion de los contratos de
arriendos financieros (bienes de uso en leasing) y su método de
depreciacion.

La Municipalidad no registra contratos de arriendo financiero vigentes.
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I) Criterio de reconocimiento y método de valorizacién de Activos
Intangibles, vidas utiles y método de amortizaciéon. Indicar si el
municipio aplica politica de grupo homogéneo, de ser asi indicar para
que activos intangibles.

Los bienes intangibles que han sido incorporados hasta el afio 2020 corresponden a
aquellos cuyo costo es mayor o igual a tres unidades tributarias mensuales y han sido
registrados a valor de costo adquisicion y fueron actualizados anualmente hasta el afno
2020 de acuerdo con el indice de actualizacién entregado por la Contraloria General. El
intangible que la municipalidad posee corresponde a sistemas de informacion. Su vida
util es de 5 anos. El método de amortizacion es lineal.

15101 Activos Intangibles $ 24.610
15202 Amortizacion Acumulada Sistemas de Informacion $ 18.535

Con Ord. N°548 28.09.2021 se solicitd6 a Contraloria ampliacién de plazo hasta el afio
2023, para el reconocimiento de los activos intangibles generados internamente.

Junto con el ajuste por la regularizacion del Activo Fijo se ajustara los Activos Intagibles
gue no cumplan con la norma segun Resolucién CGR N°03.-

Esta Municipalidad no aplica politica contable de grupos homogéneos.

m) Descripcion de los deudores por transferencias reintegrables

Los deudores por rendiciones de cuenta, corresponden a transferencias corrientes al
Sector Privado, entregados como subvenciones a voluntariado, organizaciones sociales,
culturales, deportivas de la comuna, asistencia social a personas naturales, fondos a
rendir a funcionarios municipales y transferencias a CORMUDESI y CORMUDEPI.

12106 Deudores por Transferencias Reintegrables $ 6.601.814
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n) Descripcion de los costos de proyectos.

Comprende las acumulaciones de los costos incurridos en el seguimiento de la ejecucion
de proyectos de inversidbn que se encuentran en desarrollo. Al termino del presente
ejercicio permanece en ejecucion los siguientes proyectos:

CONST.SEDE CLUB DEP.SOC.LIVINGSTONE 2010 $4.480 | FALL
MEJ.ENTORNO LAS DUNAS I 1QQ., 2011 IMI-PMU $68.325 | F.B.N.U.P.
MEJ.LICEO LUIS CRUZ MARTINEZ $32.198 | FALlL
IVIQAQNT.Y REPOSIC.CIERRE PERIMETRAL SKATE DIRTBIKE PARK $38.126 | F.B.N.U.P.
1QQ.

CONST.SEDE SOCIAL SANTA ROSA DE HUARA, FGM-2012 $50.244 | FA.L
MEJ.P.PLAYA BRAVA 2017 $897.952 | F.B.N.U.P.
MEJ.P.PLAYA BRAVA 2018 $ 717.852 | F.B.N.U.P.
MEJ. E IMPLEMENT.P.BALNEARIO CAVANCHA $238.595 | F.B.N.U.P.
MEJ. ESPACIOS PUBLICOS $32.972 | F.B.N.U.P.
CONSOLIDACION E IMPL. P. PLAYA BRAVA 2019 $ 1.506.797 | F.B.N.U.P.
CONST. MULTICANCHAS 2019 $495.762 | FA.L
CONST. PLAZAS 2019 $ 112.515 | EB.N.U.P.
CONST. ESCALERA SANTA HELENA, 2019 $109.574 | F.B.N.U.P.
CONSTRUCCION ESTADIO TIERRA DE CAMPEONES $176.020 | F.ALL
CONST. PLAZA LASTARRIA 2019 $184.462 | FB.N.U.P.
CONSTRUCCION DE MULTICANCHAS (ADM. DIRECTA) 2020 $249.126 | FA.L
CONSTRUCCION PLAZAS (ADM. DIRECTA) 2020 $34.832 | F.B.N.U.P.
MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE SEDES SOCIALES, 2020 $43.434 | FALL
MEJORAMIENTO BORDE COSTERO, 2020 $ 370.020 | F.B.N.U.P.
CONSTRUCCION CENTRO INTEGRAL NORTE HOSPITAL $408.390 | FA.L
REP. MURO DE CONTENCION AV. S.ALLENDE E/C PYA. BRAVA $ 55.753 | F.B.N.U.P.
URBANIZACION 2021 $ 13.050 | F.B.N.U.P.
OTROS PROYECTOS 2021 $161.859 | F.B.N.U.P.
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CONST. MULTICANCHA JVTAMARUGAL 3 2021 $98.801 | FALL
MEJ. SEDE SOCIAL PUQUIOS I, 2021 $98.535 | FA.I
MEJ. BORDE COSTERO ANO 2021 $ 147.386 | F.B.N.U.P.
CONST. SEDE SOCIAL J.V. LAS DUNAS 3, 2021 $183.905 | F.A.L
CONSTRUCCION MULTICANCHA JTA. VEC. TAMARUGAL 3, 2021 $6.866 | F.A.I
MEJORAMIENTO SEDE SOCIAL PUQUIOS 1, 2021 $11.069 | FA.L
REPOSICION SEDE JJ.VV. JORGE INOSTROZA, 2021 $12.687 | FALL
CONST. SEDE PRIMERAS PIEDRAS lIl, 2021 $107.601 | FALL
MEJ. ENTORNO PLAZA ELENA CAFFARENA,IQQ.PMU 1-C-2020-675 $10.534 | FB.N.U.P.
(FET)
MEJORAMIENTO PARQUE PLAYA BRAVA, 2022 $74.522 | F.B.N.U.P.
MEJ.BORDE COST.P.BRAVA ETAPA Ill, TRAMO LAS GAVIOTAS / $46.799 | FB.N.U.P.
M.J.SILVA
MEJ.MULTICANCHA TAMARUGAL 3, 2022 $42.012 | FALL
MEJ.MULTICANCHA PLAYA BRAVA, 2022 $54.703 | FA.L
MEJORAMIENTO SEDE SOCIAL PUQUIOS I, 2022 $68.104 | FALL
CONST.EST.DEPORTIVA BALMACEDA VIDA SANA, 1QQ,PMU 1-C- $54.116 | F.B.N.U.P.
2019-180
CONST.EST. DEPORTIVA P.BRAVA VIDA SANA IQQ.,PMU 1-C-2019- $53.843 | F.B.N.U.P.
1798
CONST.MULTICANCHA DAGOBERTO GODOY, 2022 $40.278 | FA.L
CONST.MULTICANCHA J.V. DUNAS II, 2022 $38.420 | FA.L
Total $ 7.152.519
F.B.N.U.P.: Formacién de Bienes Nacionales de uso Publico. / F.A.l.: Formacion Activo Institucional
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o) Naturaleza de las cuentas por pagar. Cuentas por Pagar con
Contraprestacion: Son pasivos provenientes de obligaciones
adquiridas producto de gastos en:

21522 Bienes y Servicios de Consumo $81.663
21529  Adquisicion de activos no Financieros $32.573
21531 Iniciativas de Inversion $3.475
2153407 Deuda Flotante (Bs. y Ss. de consumo M$ 80.944 + Iniciativas Inversion M$ 241.603) $ 322.547

Total $ 440.258

Cuentas por Pagar sin Contraprestacion: Son pasivos provenientes de obligaciones
adquiridas productos de gastos en:

2152401 Transferencias Corrientes al Sector Privado $ 3.378
2153407 Deuda Flotante (Al Sector Privado M$5.306 + a Otras Entidades Publicas M$819) $ 6.125
Total $ 9.503
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p) Descripcion de la deuda, método de valorizacion inicial y al cierre
del ejercicio.

No se registra pasivo asociado a deuda, no se tiene deuda por Leaseback, Leasing, ni
emprestitos de Subdere.Si alguna materia no es aplicable, la entidad debera senalar
gue no registra el activo o pasivo asociado, segun el caso.

DISPONIBILIDADES EN MONEDA NACIONAL

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 111 Disponibilidades en Moneda
Nacional, nivel 1 del plan de cuentas. (oficio N° E11.061, de 2020 de la Contraloria

General).
Cantidad  Cantidad

Suiazoz: oo S, Swnte
Céd. | DENOMINACION
11101 | Caja $ 760.055 $ 267.377
11102 | Banco Estado
11103 | Bancos del Sistema Financiero $31.141.844 | $23.773.394 9 9
11108 | Fondos por Enterar al Fondo Comun Municipal $43.187 $ 40.602

TOTAL | $31.945.086 | $ 24.081.373
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ANTICIPOS DE FONDOS Y DEPOSITOS DE
TERCEROS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de los subgrupos 114 Anticipos y Aplicacion
de Fondos y 214 Depésitos de Terceros, nivel 1 del plan de cuentas. (oficio N° E11.061,de

2020 de la Contraloria General),separandolos de acuerdo con su antigiedad.

Asimismo, indicar el detalle por acreedor, de los fondos recibidos en administracion
pendientes de aplicacion y/o rendicion al cierre del ejercicio, separandolos de acuerdo a
su procedencia.

A. Anticipos de Fondos

Distribucién del saldo total,

segun antigliedad

CUENTA
Saldos Saldos
Saldo total | Saldo total Saldos - originados
. originados en -
al al originados ol afio 2021 en afnos
cODIGO DENOMINACION 31/12/2022 | 31/12/2022 | en el afo anteriores
2022 al 2021
11401 Anticipos a Proveedores - - - - -
11402 Anticipos a Contratistas - - - -
11403 Anticipos a Rendir Cuenta $14.952 $14.952 - $-155 $15.107
11404 Garantias Otorgadas - - - - -
11406 Anticipos Previsionales - - - $-8 $8
11407 Cartas de Créditos - $ 41179 -41.179 $6.731 $34.448
11408 Otros Deudores Financieros $300.345 | $346.086 -45.741 $100.494 $ 245.592
11409 Tarjetas de Crédito $-7.690 $2.334 -10.024 $3.485 $-1.151
11604 Fluct. de Cambios - Deudor - - - - -
TOTAL | $ 307.607 | $404.551 $-96.944 $110.547 $294.004
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B. Anticipos de Fondos

Distribucién del saldo total, segun antigiiedad

~Publica

CUENTA
Saldos Saldos
Saldo total Saldos Saldo origi- o originados
- originados ~
al originados | nado en el en el afio en anos
CcODIGO DENOMINACION 31/12/2022 en el afo afio 2022 2021 anteriores al
2022 2021
21401 Anticipos de Clientes - - - - -
21404 | Garantias Recibidas - - - - -
21405 | Administracion de Fondos $1.326.607 | $1.316.737 $9.870 | $-554.361 | $1.871.098
11405 Aplicacion de Fondos en Administracion $-84748 | $-196.675 $111.927 $-42.739 $-153.936
21406 Depésitos Previsionales - - - - -
21407 Recaudacion Sist. Financiero Pendiente Aplic. $-101 $-80 $-21 $-21 $-59
21409 | Otras Obligaciones Financieras $1.246.169 | $1.700.788 | $-454.619 | $618.989 | $1.081.799
21410 Retenciones Previsionales - - - - -
21411 Retenciones Tributarias $12.874 $ 11.703 $1.171 $6.321 $5.382
21412 Retenciones Voluntarias - - - $-3.475 $ 3.475
21413 Retenciones Judiciales y Similares - - - $-53.947 $53.947
21414 Recaudacion de Terceros Pendiente Aplicacion - - - - -
21604 Fluctuacién de Cambios - Acreedor - - - - -
TOTAL | $2.500.801 | $2.832.473 | $-331.672 $-29.233 | $2.861.706
XCuenta
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C. Administracion de Fondos

Indicar los diez mayores acreedores ordenados de forma decreciente y
el total del resto de los acreedores en una linea adicional

DETALLE POR ACREEDOR ANO 2022 Saldo al Administ.  Aplicacion Fondos  Fondes Saldo al
Inicio del Fondos Fondos rendidos en eeneelos término del
Nombre ejercicio 21405 (1) 11405 (2) el ejercicio sjercicio ejercicio
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
1| DELITO (SPDD) 61.980.140-7 $242.434 $176.000 $14.425 $14.425 $8 $404.001
2 | GOBIERNO REGIONAL DE TARAPACA (GORE 60.501.000-8 $ 152.041 $634.147 | $408.828 | $425.279 | $125.763 $ 251.597
TARAPACA)
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
3 | VIVIENDA Y URBANISMO | REGION (SRMINVU) 72.223100-7 $ 54.481 $61.000 - - $4.120 $111.361
SERVICIO NACIONAL DE MENORES
(SENAME) y SERVICIO NACIONAL DE y )
4 | DROTECCION ESPECIALIZADA A LA NINEZ Y 60.103.002-0 $86.607 $122577 | $102.372 $120.254 $106.812
ADOLESGENCIA (MEJOR NINEZ)
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL 61.008.000-6
5 | DE PLANIFICACION Y COORD. | REGION $142.577 $121.321 $131.600 - $31.033 $101.265
(SRMPYC | REGION) 62.000.890-7
INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE
& | GHILE (ND) 61.107.000-4 $82.034 - - $2.464 - $82.034
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
7 | EQUIDAD DE GENERO (SERNAMEG) 61.802.001-0 $53.530 $160.485 |  $126.838 $124126 |  $48.503 $38.674
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
8 | REGIONAL Y ADMINISTRATIVO (SUBDERE 60.107.000-6 $29.862 - - - - $29.862
MTT)
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
9 | SOCIAL (FOSIS) 60.109.000-7 $31.335 $85.176 $57.393 $63.784 $31.034 $28.084
10 | SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR 60.515.000-4 - $16.426 - - - $16.426
SUBSECRETARIA DEL INTERIOR (SDI) 60.501.000-8 $167.771 $4.359 $54.039 $119.670 | $118.091 -
Total Resto de acreedores $77.390 $2.254.953 | $2.242.352 | $2.240.396 $18.247 $71.744
TOTAL | $1.120.062 | $3.636.444 | $3137.847 | $3.110.398 | $376.799 | $1.241.860
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DETALLE POR ACREEDOR ARO 2022 Saldo al Administ. Aplicacion Fondos  Fon99S  saidoal

Inicio del Fondos Fondos rendidos en el término del
Nombre ejercicio 21405 (1) 11405 (2) el ejercicio ejercicio ejercicio
SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL
' | bELITO (SPDD) 61.980.140-7 176.676 87.529 21.771 22.314 242.434
2 | SUBSECRETARIA DEL INTERIOR (SDI) 60.501.000-8 922,692 538.808 780.074 786.382 513.655 167.771
GOBIERNO REGIONAL DE TARAPACA
3 (GORE TARAPACA) 72.223.100-7 67.421 317.120 230.760 241.289 1.740 152.041
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
4 | DE PLANIFICACION Y COORD. | REGION 72.223.100-7 55.968 232.680 138.772 129.721 7.299 142.577
(SRMPYC | REGION)
SERVICIO NACIONAL DE MENORES
(SENAME) y SERVICIO NACIONAL DE 61.008.000-6
® | PROTECCION ESPECIALIZADA A LANINEZ | 62.000.890-7 78718 114,885 103446 100605 86.607
Y ADOLESCENCIA (MEJOR NINEZ)
INSTITUTO NACIONAL DE DEPORTES DE
6 CHILE (IND) 61.107.000-4 95.679 4.120 13.645 11.180 82.034
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
7 | DE VIVIENDA Y URBANISMO | REGION 61.802.001-0 69.777 113.484 19.416 54.481
(SRMINVU)
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
8 EQUIDAD DE GENERO (SERNAMEG) 60.107.000-6 5.105 81.995 65.058 47.058 1 53.530
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION
9 SOGIAL (FOSIS) 60.109.000-7 7.229 50.962 36.678 6.927 31.335
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
10 | REGIONAL Y ADMINISTRATIVO (SUBDERE 60.515.000-4 29.862 29.862
MTT)
Total Resto de acreedores 211.035 1.814.065 1.942.502 1.929.024 5.208 77.390
TOTAL 1.717.162 3.304.136 3.346.990 3.304.251 554.246 1.120.062

(1) Fondos en Administracion recibidos en el ejercicio

(2) Fondos aplicados ( gastados) en el ejercicio

X Cuenta
~Publica

2022



INVERSIONES FINANCIERAS

Indicar saldos vigentes cuentas subgrupo 122 Inversiones Financieras, a nivel 1 0 2, segin
corresponda, del plan de cuentas (oficio N° E11.061, de 2020) y criterios de valorizacién en

cada caso.

A aldo a aldo a
cODIGO DENOMINACION 0 .
1220101 | Depositos a Plazo a Corto Plazo
1220103 | Cuotas de Fondos Mutuos a Corto Plazo $65.623 $60.788
1220199 | Otros Activos Financieros a Corto Plazo

12202 Acciones y Participaciones de Capital
12205 Intereses Devengados y no Percibidos por inversiones Financieras $25.817
SUBTOTAL A CORTO PLAZO $91.440 $60.788
1220399 | Otros Activos Financieros a Largo Plazo $53.145 $44.001
12208 Inversiones en Empresas Relacionadas
SUBTOTAL A LARGO PLAZO $53.145 $ 44.001
TOTAL $144.585 $104.789

* Criterios de valorizacion: Ver Nota 2, letra f.

CUENTAS POR COBRAR CON CONTRAPRESTACION

Indicar saldo vigente y antigiiedad de cada cuenta de Deudor Presupuestario con
contraprestacion a nivel 1, salvo la cuenta 1151210 Ingresos por Percibir, que debe
presentar a nivel 2, segun el siguiente formato:

OD
o DENO ACIO
Hasta De 91 dias Mas de un
. ~ = Subtotales
90 dias a un afio ano
11503 C x C Tributos sobre el Uso de Bienes y la $7.447.916 $7.447.916
Realizacion de Actividades

11506 C x C Rentas de la Propiedad -
1151210 | Ingresos por Percibir $ 38.822.990 $ 38.822.990

TOTAL $7.447.916 | $38.822.990 $46.270.906

X Cuenta
~Publica

2022




CUENTAS POR COBRAR CON CONTRAPRESTACION

Indicar saldo vigente y antigiiedad de cada cuenta de Deudor Presupuestario con
contraprestacion a nivel 1, salvo la cuenta 1151210 Ingresos por Percibir, que debe
presentar a nivel 2, segun el siguiente formato:

ODIGO DENO ACIO
11505 C x C Transferencias Corrientes -- $ 7.269.922 -- $7.269.922
11513 C x C Transferencias Gastos Capital -- -- -- --
1151210 | Ingresos por Percibir - - $42.743.220 $42.743.220
TOTAL -- $ 7.269.922 $ 42.743.220 $50.013.142

CUENTAS POR COBRAR SIN CONTRAPRESTACION

Indicar saldo vigente y antigiiedad de cada cuenta de Deudor Presupuestario sin
contraprestacion a nivel 1, salvo la cuenta 1151210 Ingresos por Percibir, que debe
presentar a nivel 2, segun el siguiente formato

OD
O DENO ACIO
Hasta De 91 dias Més de un
p - - Subtotales
90 dias a un afio ano
11503 C x C Tributos sobre el Uso de Bienes y la
Realizacion de Actividades
11506 C x C Rentas de la Propiedad
1151210 | Ingresos por Percibir
TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022




CUENTAS POR COBRAR SIN CONTRAPRESTACION 2021

Indicar saldo vigente y antigiedad de cada cuenta de Deudor Presupuestario sin
contraprestacion a nivel 1, salvo la cuenta 1151210 Ingresos por Percibir, que debe presentar

a nivel 2,

segun el siguiente formato

0 d es de peso
OD
O DENO ACIO
Hasta De 91 dias Méas de un
f ~ = Subtotales
90 dias a un afo afio
11503 C x C Tributos sobre el Uso de Bienes y la
Realizacion de Actividades
11506 C x C Rentas de la Propiedad
1151210 | Ingresos por Percibir
TOTAL
PRESTAMOS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 123 Préstamos, nivel 1 del plan de

cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).
CUENTA rarz022 ararz0e1
cODIGO DENOMINACION
12306 Préstamos a Contratistas a Corto Plazo $60.096 $ 60.096
12309 Préstamos por Ventas a Corto Plazo
12321 Intereses por Préstamos Devengados y no Percibidos
SUBTOTAL A CORTO PLAZO $60.096 $60.096
12318 Préstamos a Contratistas a Largo Plazo
12320 Préstamos por Ventas a Largo Plazo
SUBTOTAL A LARGO PLAZO - -
TOTAL $60.096 $60.096

X Cuenta
~Publica

2022



DEUDORES DE INCIERTA RECUPERACION

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del Subgrupo 124 Deudores de Incierta
Recuperacion, a nivel 1 del plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020), separandolos
de acuerdo con su antigliedad.

Distrubucién del saldo total, segin

antigliedad
CUENTA Saldo Saldo .
Saldo al Saldoal | originado | originado | S0 originados
) . 31/12/2022 | 31/12/2021 | enelafio | enelafo
cop. DENOMINACION 2022 2021 al 2021
12401 | Deudores Dudosa Recuperacion | $1.217.213 | $1.217.213 - $391.375 $825.838
12402 | Deudores Cobranza Judicial - - - - -
TOTAL | $1.217.213 | $1.217.213 - $391.375 $ 825.838

DEUDORES VARIOS

Indicar los saldos vigentes de las Cuentas por Cobrar nivel 1 del plan de cuentas. (oficio
CGR N° E11.061, de 2020).

A

CODIGO DENOMINACION . 0
11601 Documentos Protestados $ 153.021 $ 136.866
12101 Deudores - -
12102 Documentos por Cobrar - $ 36.430
12103 IVA — Crédito Fiscal - -
12105 Pagos Provisionales Mensuales - -

TOTAL $ 153.021 $173.296

X Cuenta
~Publica

2022




DETERIORO ACUMULADO DE BIENES FINANCIEROS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del Subgrupo 126 Deterioro Acumulado de Bienes
Financieros, a nivel 1 de acuerdo con el plan de cuentas (oficio CGR N° E11.061, de
2020).

(AP Saldo al Saldo al
CODIGO DENOMINACION 31/12/2022 31/12/2021
12604 Deterioro Acumulado de Deudores de Incierta Recuperacion $814.502 $ 407.207
TOTAL $814.502 $ 407.207

EXISTENCIAS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 131 Existencias,a nivel 1 o nivel 2,
segun corresponda de acuerdo al plan de cuentas (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

aldo a aldo a

CcODIGO DENOMINACION 0 J

13105 Productos Terminados para la Venta $2.523.684 $2.523.684

TOTAL $2.523.684 $ 2.523.684

EXISTENCIAS EN TRANSITO

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 132 Existencias en Transito,a nivel
1 de acuerdo al plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020)

CUENTA

Saldo al Saldo al
31/12/2022 31/12/2021

cODIGO DENOMINACION

PRODUCTOS EN PROCESO
Indicar el saldo vigente de la cuenta 13301 Productos en Proceso.

cODIGO DENOMINACION

TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022



GASTOS ANTICIPADOS

Indicar los saldos vigentes y el monto consumido de las Cuentas del subgrupo 125 Gastos
Anticipados, a nivel 1 0 2 segun corresponda, de acuerdo con el plan de cuentas. (oficio
CGR N° E11.061, de 2020).

Indicar monto
consumido
en el periodo
contable 2022

CUENTA

Saldo al
31/12/2021

Indicar monto consumido en el
periodo contable 2021

Saldo al

31/12/2022

cODIGO DENOMINACION

TOTAL

DEUDORES POR TRANSFERENCIAS REINTEGRABLES

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Deudores por Transferencias Reintegrables, a
nivel 2 del plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020), separandolos por antigliiedad.

Distrlbucion saldo total, segun antigiiedad

Saldos
CUENTA Saldo Saldo originados
Saldo al Saldo al originado en | originado en en afos
cODIGO DEUDORES POR s112/2022 s1/12/2021 el afio 2022 el afio 2021 anteriores al
TRANSFERENCIAS 2021
1210601 | Corrientes Sector Privado $6.584.803 | $5.484.887 | $1.099.916 $2.505.979 $2.978.908
1210602 | Capital Sector Privado
1210603 Cprr!entes Otras Entidades
Publicas
1210604 C?.plltal Otras Entidades
Publicas
1210699 | Reintegrables $17.011 $17.011
TOTAL | $6.601.814 | $5.484.887 | $1.116.927 $2.505.979 $2.978.908

OTROS ACTIVOS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Utilidad/Pérdida Venta Asociada a Leaseback
segun corresponda, de acuerdo con el plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A

daldo a dldo a

cODIGO DENOMINACION 0 .
18104 Utilidad Diferida Venta Asociada a Leaseback ( ) ( )
18105 Pérdida Diferida Venta Asociada a Leaseback

TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022




BIENES DE USO

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de bienes a nivel 1 o nivel 2 segun

corresponda, de acuerdo con el plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A. Detalle de los saldos de las cuentas de Bienes de Uso Depreciables

CcODIGO

CUENTA

DENOMINACION

Saldo
Inicial 2022
(sin ajustes)

Ajustes a
los saldos
iniciales
efectuados a
la Apertura

Adquisi-
ciones

Erogaciones
Capitalizables

Bajas ***

Saldo
31/12/2022

~Publica

2022

14101 Edificaciones $19.393.927 $19.393.927
Magquinarias y Equipos
14102 para la Produccion o $4.234.162 $33.770 $4.267.932
Prestaciones de Servicios
Maquinas y Equipos de
14104 Oficina $35.944 $953 $36.897
1410501 | Vehiculos Terrestres $ 1.455.084 $382.315 $1.837.399
1410502 | Vehiculos Aéreos $3.145 $3.145
1410503 | Vehiculos Maritimos $68.597 $68.597
14106 Muebles y Enseres $1.775.046 $19.768 $1.794.814
14107 Herramientas $53.959 $7.256 $61.215
14108 | E9uipos Computacionales $587.386 $ 45.662 $633.048
y Periféricos
Equipos de
14109 Comunicaciones para $ 11.596 $ 518 $12.114
Redes Informéticas
14110 Activos Vivos
14112 Otras Maquinas y Equipos $ 62.283 $67.759 $130.042
Bienes de Uso
14113 Depreciables en $1.398.735 $1.398.735
Comodato
14114 Estructuras Moviles
14199 Otros Bjenes de Uso
Depreciables
TOTAL | $29.076.719 $561.146 - $29.637.865
X Cuenta




A. Detalle de los saldos de las cuentas de Bienes de Uso Depreciables 2021

CUENTA Ajustes a
St o9 sliloe Adquisicio- Erogaciones Saldo
Inicial 2021 iniciales q gac Bajas ***
A o nes Capitalizables 31/12/2021
(sin ajustes) efectuados a

[efe]s][cTe) DENOMINACION la Apertura

14101 Edificaciones $10.635.999 $8.757.928 $19.393.927
Magquinarias y Equipos

14102 para la Produccion o $4.327.573 $1.786 $95.197 $4.234.162
Prestaciones de Servicios
Maquinas y Equipos de

14104 Oficina $52.536 $16.592 $35.944
1410501 | Vehiculos Terrestres $ 1.485.405 $30.321 $1.455.084
1410502 | Vehiculos Aéreos -
1410503 | Vehiculos Maritimos $80.390 $11.793 $68.597
14106 Muebles y Enseres $1.791.765 $4.354 $21.073 $1.775.046
14107 Herramientas $46.814 $7.145 $53.959
14108 | E9uipos Computacionales $ 749.971 $19.319 $181.904 $587.386
y Periféricos
Equipos de

14109 Comunicaciones para $11.146 $ 450 $ 11.596
Redes Informéticas

14110 Activos Vivos

14112 Otras Maquinas y Equipos $62.283 $62.283
Bienes de Uso

14113 Depreciables en $1.398.735 $1.398.735
Comodato

14114 Estructuras Moviles

14199 Otros Bjenes de Uso
Depreciables

TOTAL $20.580.334 $8.853.265 - $ 356.880 $29.076.719
X Cuenta

~Publica

2022




Detalle de los saldos de las cuentas de Depreciacion Acumulada

CUENTA Ajustes a
Saldo los saldos e ciacion Acu-
Inicial 2022 iniciales mulzda el Periodo Saldo al
(sin considerar efectua- 2022 31/12/2022

, , ajustes) dos ala

CODIGO DEPRECIACION Apertura
14901 Acumulada Edificaciones $4.803.376 $425.315 $5.228.691

Acumulada Maquinarias y Equipos Produccion
14902 o Prestaciones de Servicios $ 3.688.953 $607.214 $4.296.167
14904 Acumulada Méaquinas y Equipos Oficina $19.727 $5.649 $ 25.376
1490501 | Acumulado Vehiculos Terrestres $1.130.765 $ 227.756 $ 1.358.521
1490502 | Acumulada Vehiculos Aéreos $ 305 $ 305
1490503 | Acumulada Vehiculos Maritimos $42.548 $6.860 $49.408
14906 Acumulada Muebles y Enseres $1.204.420 $241.082 $1.445.502
14907 Acumulada Herramientas $18.488 $12.149 $30.637
14908 Cf,‘;’::f”;ﬁ‘iz SEq”'p°S Computacionales $334.113 $90.509 $ 424.622
14909 Acumngda Equipos Comunicaciones Redes $6.236 $1.776 $8.012
Informaticas
14910 Acumulada Activos Vivos - -
14912 Acumulada Otras Maquinas y Equipos $2.897 $18.248 $21.145
14913 Acumulada Bienes Uso Depreciables Comodato $ 265.039 $41.146 $306.185
14918 Acumulada Estructuras Méviles -
14999 Acumulada Otros Bienes de Uso -
TOTAL $ 11.516.562 - $ 1.678.009 $13.194.571
XCuenta

~Publica

2022




Detalle de los saldos de las cuentas de Depreciacidon Acumulada 2021

CUENTA
Saldo Ajustes a los Depreciacion Acu-
Inicial 2021 saldos iniciales mulr;da del Periodo SE]]
(sin considerar efectuados a la 2021 31/12/2021
, , ajustes) Apertura
CODIGO DEPRECIACION
14901 Acumulada Edificaciones $ 3.527.606 $ 1.275770 | $ 4.803.376
14902 Acumulaqa Maqumana;y Equipos Produccion $ 3183.213 $ 505740 | $ 3.688.953
o Prestaciones de Servicios
14904 Acumulada Maquinas y Equipos Oficina $ 30.893 -$ 11.166 $ 19.727
1490501 | Acumulado Vehiculos Terrestres $ 953.217 $ 177.548 $ 1.130.765
1490502 | Acumulada Vehiculos Aéreos
1490503 | Acumulada Vehiculos Maritimos $ 47.482 -$ 4934 | $ 42.548
14906 Acumulada Muebles y Enseres $ 985.752 $ 218.668 | $ 1.204.420
14907 Acumulada Herramientas $ 10.331 $ 8.157 $ 18.488
14908 | Acumulada Equipos Computacionales $ 431.055 -$ 96.942 | $ 334.113
y Periféricos
Acumulada Equipos Comunicaciones Redes
14909 Informaticas $ 4.497 $ 1739 | § 6.236
14910 Acumulada Activos Vivos
14912 Acumulada Otras Maquinas y Equipos $ 2897 | $ 2.897
14913 Acumulada Bienes Uso Depreciables Comodato | $ 223.893 $ 41146 | $ 265.039
14918 Acumulada Estructuras Moéviles
14999 Acumulada Otros Bienes de Uso
TOTAL $ 9.397.939 $ $ 2.118.623 $ 11.516.562
XCuenta

~Publica

2022




Detalle de los saldos de las cuentas de Deterioro Acumulado

Ajustes a
los saldos Deterioro
iniciales Acumulado
efectuados  del Periodo

CUENTA Saldo
Inicial

2022 (sin

: considerar
CODIGO DETERIORO ajustes) 2 'a; el Atz
ura

14801 Acumulado de Edificaciones

Saldo
Final
2022

Acumulado de Magquinarias y Equipos para la

14802 | produccion o Prestacion de Servicios

14803 | Acumulado de Maquinas y Equipos de Oficina

14804 | Acumulado de Otras Maquinas y Equipos

1480501 | Acumulado de Vehiculos Terrestres

1480502 | Acumulado de Vehiculos Aéreos

1480503 | Acumulado de Vehiculos Maritimos

14806 | Acumulado de Muebles y Enseres

14807 | Acumulado de Herramientas

14808 | Acumulado de Equipos Computacionales y Periféricos

Acumulado de Equipos de Comunicaciones para Redes

14809 "
Informaticas

14810 Acumulado de Activos Vivos

Acumulado de Bienes de Uso Depreciables en

14814 Comodato

14817 Acumulado de Estructuras Méviles

14899 | Acumulado de Otros Bienes de Uso Depreciables

TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022



Detalle de los saldos de las cuentas de Deterioro Acumulado 2021

Saldo Ajustes a
CUENTA o los saldos ]
Inicial iniciales Deterioro
. 020?1231id(e8|12r efelctxados dA:IuI;neL::ﬁgg
CODIGO DETERIORO ajustes) 2 at‘ [P
ura
14801 Acumulado de Edificaciones
Acumulado de Maquinarias y Equipos para la
14802 - L. L
Produccioén o Prestacion de Servicios
14803 | Acumulado de Maquinas y Equipos de Oficina
14804 | Acumulado de Otras Maquinas y Equipos
1480501 | Acumulado de Vehiculos Terrestres
1480502 | Acumulado de Vehiculos Aéreos
1480503 | Acumulado de Vehiculos Maritimos
14806 | Acumulado de Muebles y Enseres
14807 Acumulado de Herramientas
14808 | Acumulado de Equipos Computacionales y Periféricos
Acumulado de Equipos de Comunicaciones para Redes
14809 o
Informaticas
14810 Acumulado de Activos Vivos
Acumulado de Bienes de Uso Depreciables en
14814
Comodato
14817 | Acumulado de Estructuras Moviles
14899 | Acumulado de Otros Bienes de Uso Depreciables
TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022




Determinacion del Valor Neto de los Bienes de Uso Depreciables

CUENTA

Bienes de Uso
Depreciables
Saldo Final

Deterioro
Acumulado
Saldo Final

Depreciacion
Acumulada
Saldo Final a

Bienes de Uso

Depreciables-
Neto

CcODIGO DENOMINACION 31/12/2022 a 31/12/2022 31/12/2022
14101 Edificaciones $19.393.927 $5.228.691 $14.165.236
Magquinarias y Equipos para la
14102 | Produccion o Prestaciones de $ 4.267.932 $ 4.296.167 $-28.235
Servicios
14104 Méaquinas y Equipos de Oficina $ 36.897 $ 25.376 $ 11.521
1410501 | Vehiculos Terrestres $1.837.399 $ 1.358.521 $478.878
1410502 | Vehiculos Aéreos $3.145 $ 305 $2.840
1410503 | Vehiculos Maritimos $68.597 $49.408 $19.189
14106 | Muebles y Enseres $1.794.814 $1.445.502 $349.312
14107 | Herramientas $61.215 $30.637 $30.578
ta108 | SQuIpos Computacionales y $633.048 $ 424.622 $ 208.426
14109 E:‘ég’solsn‘fj;ggzl‘;”s'cac'ones para $12.114 $8.012 $4.102
14110 Activos Vivos - - -
14112 Otras Maquinas y Equipos $130.042 $21.145 $108.897
14113 gf;izgg Uso Depreciables en $1.398.735 $306.185 $ 1.092.550
14114 Estructuras Moviles - - -
14199 Otros Bienes de Uso Depreciables - - -
TOTAL $29.637.865 $13.194.571 $16.443.294

X Cuenta
~Publica

2022




Determinacion del Valor Neto de los Bienes de Uso Depreciables

CcODIGO

CUENTA

DENOMINACION

Bienes de Uso
Depreciables
Saldo Final
31/12/2021

Deterioro
Acumulado
Saldo Final
a 31/12/2021

Depreciacion
Acumulada
Saldo Final a
31/12/2021

Bienes de Uso
Depreciables-
Neto

14101 | Edificaciones $19.393.927 $ 4.803.376 $ 14.590.551
Magquinarias y Equipos para la
14102 | Produccion o Prestaciones de $4.234.162 $ 3.688.953 $ 545.209
Servicios
14104 Méquinas y Equipos de Oficina $ 35.944 $19.727 $16.217
1410501 | Vehiculos Terrestres $1.455.084 $1.130.765 $324.319
1410502 | Vehiculos Aéreos
1410503 | Vehiculos Maritimos $ 68.597 $42.548 26.049
14106 Muebles y Enseres $1.775.046 $1.204.420 $ 570.626
14107 | Herramientas $53.959 $18.488 $ 35.471
1108 | SAuIR0s Computacionales y $587.386 $334.113 $253.273
14109 Eggfsc’lsn?;gggg‘s'cac'°“es para $ 11.596 $6.236 $ 5.360
14110 Activos Vivos
14112 Otras Maquinas y Equipos $62.283 $2.897 $59.386
14113 gfr:ifj:; Uso Depreciables en $1.398.735 $ 265.039 $1.133.696
14114 Estructuras Moviles
14199 Otros Bienes de Uso Depreciables
TOTAL $29.076.719 $ 11.516.562 $ 17.560.157
X Cuenta

~Publica

2022




B. Detalle de los saldos de las cuentas de Bienes de Uso No Depreciables

Ajustes a

CUENTA i?é?;l los saldos ﬁ\?é?;l Ajustes a los Saldo
2022 (sin iniciales Saldo al 2021 (sin saldos iniciales Inicial 2021
considerar efectuados  31/12/2022 considerar efectuados ala (sin considerar
DENOMINACION ajustes) Apirltaura ajustes) Apertura ajustes)
14201 | Terrenos $ 6.106.706 - $6.106.706 | $4.618.787 - $ 6.106.706
Terrenos en
14204 Comodato
SUBTOTAL $ 6.106.706 - $6.106.706 | $4.618.787 - $ 6.106.706
Deterioro
14811 | Acumulado de ( ) | ( )| ( )| ( ) ( ) ( )
Terrenos
TOTAL | $6.106.706 - $6.106.706 | $4.618.787 - $ 6.106.706

C. Detalle de los saldos de las cuentas de Infraestructura Publica

Ajustes a

CUENTA =G los saldos Sl Ajustes a los Saldo
Inicial v Inicial o .
2022 (sin iniciales Saldo al 2021 (sin saldos iniciales !n|0|al 2_021
considerar efectuados  31/12/2022 considerar efectuados ala (sin considerar
DENOMINACION ajustes) ala ajustes) Apertura ajustes)
Apertura
14303 | Obras Viales
14304 | Aeropuertos o
Aerédromos
14306 | Obras Hidraulicas
14399 | Otros Bienes de Inf. | 5q5 594 295.593 295.593 295.593
Pdblica
SUBTOTAL | 295593 295.593 295.593 295.593
14812 | Deterioro Acum. Inf.
Piblica ( ) ( ) ( ) )
14916 | Depreciacion Acum.
Inf. Publica ( ) ( ) ( ) ( )
TOTAL | $295.593 $ 295.593 $ 295.593 $ 295.593
X Cuenta

~Publica

2022




D. Detalle de los saldos

de las cuentas de Bienes de Uso en Leasing

Saldo
Saldo Ajustes a Inicial Saldo
Inicial los saldos 2021 (sin Inicial
: iniciales Saldo al . .
CUENTA 2022 (sin considerar 2021 (sin
id efectuados  31/12/2022 . .
corl13|terar ala ajustes) considerar
ajustes) Apertura considerar ajustes)
ajustes)
COD. DENOMINACION
14401 Edifigaciones en
Leasing
Magquinarias y Equipos
14402 para la Produccion

o Prestaciones de
Servicios en Leasing

14403 Vehiculos en Leasing

Equipos Computacio-
14404 nales y Periféricos en
Leasing

14405 Terrenos en Leasing

Bienes de Uso en
14450 Construccion en
Leasing

SUB
TOTAL

Deterioro Acumulado
1481601 | de Edificaciones en
Leasing

Deterioro Acumulado de
Magquinarias y Equipos
1481602 | para la Produccion

o Prestaciones de
Servicios en Leasing

Deterioro Acumulado de

1481603 Vehiculos en Leasing

Deterioro Acumulado
de Equipos
Computacionales y
Periféricos en Leasing

1481604

Deterioro Acumulado de

1481605 Terrenos en Leasing

Depreciacion
Acumulada de
Edificaciones en
Leasing

1491401

Depreciacion
Acumulada de
Magquinarias y Equipos
para la Produccion

o Prestaciones de
Servicios en Leasing

1491402

Depreciacién Acumu-
1491403 | lada de Vehiculos en
Leasing

Depreciacién Acumula-
da de Equipos Compu-
tacionales y Periféricos
en Leasing

1491404

TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022



E. Detalle de los saldos de las cuentas de Bienes de Uso por Incorporar

A

aldo a aldo d
CcODIGO DENOMINACION 0 0
14503 Bienes de Uso Importados en Transito
14504 Bienes de Uso Nacionales en Transito

TOTAL

F. Detalle saldos cuentas de Bienes del Patrimonio Histérico, Artistico, Cientifico y/o
Cultural

CUENTA Ajustes a

L Ajustes a los " Saldo Inicial
Saldo Inicial e Saldo : los saldos 0
. . saldos inciales 2021 (sin . Saldo
2022 (sin consi- al . inciales efec- "
; efectuados a la " considerar al 31/12/2021
derar ajustes) o 31/12/2022! . tuados a la
Apertura ajustes) P
Apertura

DENOMINACION

Inmuebles Patrim.Histéricos,

14601 Cientificos y/o Culturales

14602 | Reservas Ecologicas

Piezas, Obras Historicas,

14603 Arqueologicas o de Coleccion

Otros Bienes del Patrimonio
14699 | Histérico,Artistico, Cientifico
y/o Cultural

SUBTOTAL

Deterioro Acumulado de
Bienes del Patrimonio

14815 Histérico, Artistico, Cientifico
y/o Cultural
TOTAL
= Cuenta

~Publica

2022



CUENTA

G. Detalle de los saldos de las cuentas de Bienes Concesionados

Saldo Inicial Ajustes a los Saldo Inicial Ajustes a los
2022 (sin saldos inciales Saldo 2021 (sin saldos inciales Saldo
considerar efectuados a al 31/12/2022 considerar efectuados a al 31/12/2021
DENOMlNAClON ajustes) la Apertura ** ajustes) la Apertura **
Estacionamientos
14707 Concesionados $12.116.403 $12.509.910 | $11.932.853 $12.116.403
14799 | Otros Bienes en Concesion
SUBTOTAL $12.116.403 - $12.509.910 | $11.932.853 $12.116.403
Deterioro Acumulado de
14813 Bienes en Concesion ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( )
Depreciacion Acumulada de
14917 Bienes Concesionados $-1.733.172 $-291.758 $-2.024.930 $-1.575.131 $-158.041 $-1.733.172
TOTAL | $10.383.231 $-291.758 $10.484.980 | $10.357.722 $-158.041 $10.383.231

*

* No son ajustes a los saldos iniciales efectuados a la apertura sino que corresponde a movimientos del afio por depreciacion mensual.

H. Saldo de las cuentas de Mobiliario de Uso Publico, Deterioro y Depreciacion
Acumulada de Mobiliario de Uso Publico

. 2 0] ao aldao a
da A ao . (0] alao alao
0] ale a
o) dera cie ado 0) ° aeld e ado 0)
coOD. DENOMINACION ajuste 2 € a Apertura
Ape
18103 | Mobiliario de Uso Publico
SUBTOTAL
Deterioro Acumulado de
14818 Mobiliario de Uso Publico
14919 Depreciacion Acumulada de
Mobiliario de Uso Publico
TOTAL
X Cuenta

~Publica

2022



ACTIVOS INTANGIBLES

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de los subgrupos, 151 Activos Intangibles; 152
Amortizacion Acumulada de Activos Intangibles y 153 Deterioro Acumulado de Activos
Intangibles, a nivel 1, de acuerdo con el plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

CUENTA Saldo Inicial Ajustes a los
2022 (sin saldos inciales Adauisiciones Erogaciones Saldo al
considerar efectuados a la a Capitalizables 31/12/2022

DENOM|NAC|ON ajustes) Apertura

Programas
15101 | y Licencias
Computacionales

Sistemas de
15102 | | iormacion $24.610 $24.610

15103 | Paginas Web

Patentes y Derechos

15104 de Autor

Derechos de
15105 | Aprovechamiento de
Aguas

Otros Activos
Intangibles

TOTAL $24.610 - - - - $24.610

15199

Ajustes a

CUENTA Saldo Inicial los saldos
2021 (sin inciales Adquisiciones Erogaciones Saldo al
considerar efectuados a Capitalizables 31/12/2021

DENOMINACION ajustes) ala
Apertura

Programas
15101 | y Licencias
Computacionales

Sistemas de
15102 | | iormacion $24.610 $ 24.610

15103 | Paginas Web

Patentes y Derechos

15104 de Autor

Derechos de
15105 | Aprovechamiento de

Aguas
Otros Activos
15199 Intangibles
TOTAL $ 24.610 - - - - $ 24.610
X Cuenta

~Publica

2022



Detalle de los saldos de las cuentas de Amortizacion Acumulada

Ajustes a

CUENTA Saldo Inicial los saldos o
Amortizacion

2022 (sin inciales Acumulada del Saldo al
considerar efectuados Periodo 2022 31/12/2022
DENOMINACION ajustes) ala
Apertura
Amortizacion Acumulada Programas y
15201 X ) )
Licencias Computacionales
15202 Amortlza.c’|on Acumulada Sistemas $ 12.391 $6.144 $18.535
Informacion
15203 Amortizacién Acumulada Paginas
Web
Amortizacién Acumulada Otros
15299 Activos Intangibles
TOTAL $ 12.391 - $6.144 $ 18.535

Ajustes a
CUENTA Saldo Inicial  los saldos Amortizacion
2021 (sin inciales Acumulada del Saldo al
considerar efectuados Periodo 2021 31/12/2021
DENOMINACION ajustes) ala
Apertura
15201 Amortizacién Acumulada Programas y
Licencias Computacionales
15202 Amortlza_c’lon Acumulada Sistemas $6.247 $ 6.144 $ 12.391
Informacion
15203 Amortizacién Acumulada Paginas
Web
Amortizacion Acumulada Otros
15299 Activos Intangibles
TOTAL $6.247 - $6.144 $12.391
X Cuenta

~Publica

2022




Detalle de los saldos de las cuentas de Deterioro Acumulado

Ajustes a
CUENTA Saldo Inicial los saldos Deterioro

2022 (sin inciales Acumulado Saldo al
considerar  efectuados del Periodo 31/12/2022

cODI-

Go DENOMINACION ajustes) ala 2022
Apertura
15305 | Deterioro Acumulado de Paginas Web
Deterioro Acumulado de Patentes y Derechos
15306
de Autor
Deterioro Acumulado de Programasy
15307 ; . -
Licencias Computacionales
15308 Detenorq ’Acumulado de Sistemas de
Informacion
Deterioro Acumulado de Derechos de
15399 -
Aprovechamiento de Aguas
15399 Deterl(_)ro Acumulado de Otros Activos
Intangibles
TOTAL

Ajustes a
CUENTA Saldo Inicial  los saldos  Deterioro
2021 (sin inciales Acumulado Saldo al
considerar  efectuados del Periodo 31/12/2021
DENOMINACION ajustes) ala 2021
Apertura
15305 | Deterioro Acumulado de Paginas Web
15306 Deterioro Acumulado de Patentes y Derechos
de Autor
15307 Deterioro Acumulado de Programas y
Licencias Computacionales
Deterioro Acumulado de Sistemas de
15308 Informacion
15399 Deterioro Acumulado de Derechos de
Aprovechamiento de Aguas
Deterioro Acumulado de Otros Activos
15399 Intangibles
TOTAL
X Cuenta

~Publica

2022



Determinacion del Valor Neto de los Activos Intangibles

A 0 Deterioro 0 acio
A 0
dangiole aa0 dada -
aldo 4 aldo 4 aldo a c : :
cODIGO DENOMINACION 0 0 0
15101 Programas y Licencias Computacionales
15102 | Sistemas de Informacion $24.610 $ 18.535 $6.075
15103 | Paginas Web
15104 Patentes y Derechos de Autor
15105 Derechos de Aprovechamiento de Aguas
15199 Otros Activos Intangibles
TOTAL $24.610 - $ 18.535 $6.075
A A 0 Deterioro 0 acio
A 0
dnNgioie ado dda -
aldo a aldo a dalQ0 4 ° : :
CcODIGO DENOMINACION 0 0 0
15101 Programas y Licencias Computacionales
15102 | Sistemas de Informacion $24.610 $12.391 $12.219
15103 Paginas Web
15104 Patentes y Derechos de Autor
15105 Derechos de Aprovechamiento de Aguas
15199 | Otros Activos Intangibles
TOTAL $24.610 - $12.391 $12.219
XCuenta

~Publica

2022



PROPIEDADES DE INVERSION

Indicar los saldos vigentes del subgrupo 154 Propiedades de Inversion a nivel 1, de acuerdo

al plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A. Detalle de los Saldos de las cuentas de Propiedades de inversion

ao a
@) aldo
~ A " = alo do
0 dera R -.. a9 < Cald Razonable
coD. DENOMINACION ANELE a Ape :
15401 | Edificaciones de Inversion
15402 | Terrenos de Inversion
15403 Edlflcac!ones de Inversion
en Leasing
15404 Terre_nos de Inversion en
Leasing
TOTAL
. ao A o a 0]
08 58 :' A " = alo do
0 dera R -.. a9 < Cald Razonable
coD. DENOMINACION ANELE a Ape :

15401 | Edificaciones de Inversion

15402 | Terrenos de Inversion

Edificaciones de Inversion

15403 .
en Leasing

Terrenos de Inversién en

15404 ;
Leasing

TOTAL

En la columna de variacion valor razonable 2021, corresponde indicar la variacion entre el valor inicial y su valorizacién al 31 de diciembre, de acuerdo a lo

sefalado en el parrafo 11 de la norma Propiedades de Inversion.

X Cuenta
~Publica

2022




ACTIVOS BIOLOGICOS

Indicar los saldos vigentes de los subgrupos 157 Activos Bioldgicos, 158 Depreciacion
Acumulada de Activos Bioldgicos y 159 Deterioro Acumulado de Activos Bioldgicos, a nivel
1, de acuerdo al plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A. Detalle de los saldos de las cuentas de Activos Bioldgicos
A.1 Activos Bioldgicos a Valor Razonable

En la columna de variacion valor razonable 2022, corresponde indicar la variacion entre el
valor inicial y su valorizaciéon al 31 de diciembre, de acuerdo a lo sefialado en el parrafo 9
de la norma de Agricultura.

Ajustes a
CUENTA saldo los saldos Variaciones del periodo Variacion Saldo al

Inicial v 31/12/2022
2022 (sin inciales Valor
. efectuados Razonable
p considerar . .
DENOMINACION ala Aumentos Disminuciones 2022

B Apertura

Plantas, Arboles
y/o Bosques

15702 | Animales

15701

TOTAL

aldo aldo a
0s saldo ariaciones del periodo ariacio

CcOD. | DENOMINACION ala Aumentos Disminuciones 0

Plantas, Arboles

15701 y/o Bosques

15702 | Animales

TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022



A.2 Activos Biologicos al costo

Sald Ajustes a
CUENTA ellely los saldos Variaciones del periodo

lifzial inciales
2022 (sin Saldo al 31/12/2022
. efectuados
considerar ala A t
) A umentos
pertura

Disminuciones

DENOMINACION

Plantas, Arboles

15701 y/o Bosques

15702 | Animales

TOTAL

0 aldo a 0

COD. | DENOMINACION ~ a la Aumentos Disminuciones

Plantas, Arboles

15701 y/o Bosques

15702 | Animales

TOTAL

A.2.1 Detalle de los Saldos de las cuentas de Depreciacion Acumulada de Activos Biolégicos

a aldo a
0 aldo Depreciacio
0 aldo a
ale A ada ae
0 dera 0
. . efe ados a periodo 20
CODIGO DENOMINACION ajuste 2 SR ITE
15801 Depreciacion Acumulada de Plantas,
Arboles y/o Bosques
15802 Depreciacion Acumulada de
Animales
TOTAL
a aldo a i =56
0 aldo Depreciacio
0) aldo a
ale A ada qe
o) dera 0
2 2 ere ados a periodo 20
CODIGO DENOMINACION ajuste 2 R UTE
15801 Depreciacion Acumulada de Plantas,
Arboles y/o Bosques
Depreciacion Acumulada de
15802 Animales
TOTAL
XCuenta

~Publica

2022



A.2.2 Detalle Saldos de las cuentas de Deterioro Acumulado de Activos Biolégicos

0 ; aldo a
dle dda de
O dera 0
. . e ados a periodo 20
CODIGO DENOMINACION a e -
Deterioro Acumulado de Plantas,
15901 .
Arboles y/o Bosques
15902 Deterioro Acumulado de Animales
TOTAL
a aldo a " S d
0 aldo Depreciacio
0 aldo a
-~ ale A ada ae 0
P . O aeld e aqaos a periodo 20
CODIGO DENOMINACION a e -
Deterioro Acumulado de Plantas,
15901 <
Arboles y/o Bosques
15902 Deterioro Acumulado de Animales
TOTAL

A.2.3 Determinacion del Valor Neto de los Activos Bioldgicos

o) aldo Depreciacio
0 aldo a
ale A ada de
0 aera 0
2 . ere ados a periodo 20
CODIGO DENOMINACION a e - s
15701 Plantas, Arboles y/o Bosques
15702 Animales
TOTAL

cODIGO

CUENTA

DENOMINACION

15701

Plantas, Arboles y/o Bosques

Saldo Inicial

2021 (sin
considerar
ajustes)

Ajustes a
los saldos
inciales
efectuados a
la Apertura

Depreciacion
Acumulada del
periodo 2021

Saldo al
31/12/2021

15702

Animales

TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022




COSTOS DE PROYECTOS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 161 correspondientes a Costos
Acumulados y la cuenta 16201 Deterioro Acumulado de Costos Acumulados de Proyectos,
que permita reflejar los costos de los estudios y proyectos realizados durante el ejercicio.
Ademas indicar el saldo de la cuenta Aplicacion a Gastos de Estudios Basicos.

A. Estudios y proyectos realizados

CUENTA Saldo al Saldo al
1610199 Costos Acumulados de Estudios Basicos
1610299 Costos Acumulados de Proyectos $ 7.156.650 $5.984.034
SUBTOTAL $ 7.156.650 $5.984.034
16201 lIgeterloro Acumulado de Costos Acumulados de ( ) ( )
royectos
TOTAL $ 7.156.650 $ 5.984.034

B. Aplicaciéon a Gastos Patrimoniales

CUENTA Saldo al Saldo al
31/12/2022 31/12/2021

cODIGO DENOMINACION

1619901 Aplicacion a Gastos de Estudios Basicos

1619902 Aplicacion a Gastos de Proyectos 4131
TOTAL $4.131

X Cuenta
~Publica

2022



DEUDA PUBLICA INTERNA

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Deuda Publica Interna, subgrupo 231, a nivel
1 0 2, segun corresponda, de acuerdo con el plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de
2020).

CUENTA

Saldo al

Saldo al

cODIGO DENOMINACION 31/12/2022 31/12/2021
Empréstitos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adminstrativo a
2310201
Corto Plazo
2310202 | Otros Empréstitos Internos a Corto Plazo
23103 Créditos de Proveedores Nacionales a Corto Plazo
2311202 Intereses Devengados y no Pagados por Deuda Interna por Empréstitos
Intereses Devengados y no Pagados por Deuda Interna por Créditos de
2311203 :
Proveedores Nacionales
SUBTOTAL CORTO PLAZO
Empréstitos de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adminstrativo a
2311401
Largo Plazo
2311402 Otros Empreéstitos Internos a Largo Plazo
23115 Créditos de Proveedores Nacionales a Largo Plazo
SUBTOTAL LARGO PLAZO
TOTAL

X Cuenta
~Publica

2022




CUENTAS POR PAGAR CON CONTRAPRESTACION
Indicar saldo vigente y antigledad de cada cuenta de Acreedor Presupuestario, con
contraprestacion a nivel 1, salvo la cuenta 2153407 Deuda Flotante la que debe ser
presentada a nivel 2, segun el siguiente formato.

DENOMINACION

2022, en M$ (miles de pesos)

Hasta 90 dias De 91 djas Mas 9e un Subtotales
a un afo ano
21521 C x P Gastos en Personal
21522 C x P Bienes y Servicios de Consumo $80.527 $1.136 $81.663
21529 C.x P Adqwswlon de Activos No $3.999 $ 28.574 $32.573
Financieros
21531 C X P Iniciativas de Inversion $3.475 $3.475
2153407 Deuda Flotante $ 322.547 $ 322.547
TOTAL $ 88.001 $29.710 $ 322.547 $ 440.258
2021, en M$ (miles de pesos)
ODIGO DENOMINACION ; .
Hasta 90 dias De 91 d~|as Mas 9e un Subtotales
a un afio afno
21521 C x P Gastos en Personal
21522 C x P Bienes y Servicios de Consumo $194.598 $63.079 $ 257.677
21529 C_x P Adqmswlon de Activos No $1.690 $ 609 $ 2.299
Financieros
2153407 | Deuda Flotante $ 320.643 $ 320.643
TOTAL $196.288 $63.688 $ 320.643 $580.619

X Cuenta
~Publica

2022




CUENTAS POR PAGAR SIN CONTRAPRESTACION

Indicar saldo vigente y antigiedad de cada cuenta de Acreedor Presupuestario, sin
contraprestacion a nivel 1, salvo la cuenta 2153407 Deuda Flotante la que debe ser
presentada a nivel 2, segun el siguiente formato

2022, en M$ (miles de pesos)
ODIGO DENOMINACION Hasta 90 "D’e 91 "Mas de un
. dias o Subtotales
dias o afo
a un ano
21524 C x P Tranferencias Corrientes $3.378 $3.378
21533 C x P Tranferencias de Capital -
2153407 Deuda Flotante $6.125 $6.125
TOTAL $3.378 - $6.125 $9.503
2021, en M$ (miles de pesos)
ODIGO DENOMINACION Hasta 90 D? o Mas de un
. dias - Subtotales
dias ~ afo
a un afo
21524 C x P Tranferencias Corrientes $31.330 $31.330
21533 C x P Tranferencias de Capital
2153407 Deuda Flotante $6.125 $ 6.125
TOTAL $31.330 $ - $6.125 $ 37.455

X Cuenta
~Publica

2022



PROVISIONES

a) Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Provisiones, subgrupo 224, nivel 1, de
acuerdo con el plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A

aldo a aldo a
cODIGO DENOMINACION . .
22404 Provision por Impuesto a la Renta
22405 Provisiones por Juicios a Corto Plazo $105.592
22406 Provisién por Desmantelamiento y/o Rehabilitacion a Corto Plazo
22407 Otras Provisiones a Corto Plazo
SUBTOTAL CORTO PLAZO $ 105.592
22408 Provisiones por Juicios a Largo Plazo $ 334.938
22409 Provisién por Desmantelamiento y/o Rehabilitacion a Largo Plazo
22410 Otras Provisiones a Largo Plazo
SUBTOTAL LARGO PLAZO $ 334.938
TOTAL $ 440.530

b) Movimiento de las Provisiones.

CONCEPTO

Saldo Inicial al 01/01/2022

PROVISION
POR
IMPUESTO A
LA RENTA

PROVISIONES
POR JUICIOS

PROVISION POR
DESMANTELAMIENTO
Y/O REHABILITACION

OTRAS
PROVISIONES

Nuevas provisiones

$ 440.530

Incremento o disminucién de provisiones
existentes al 01/01/2022

Incremento o disminucion de las nuevas
provisiones

Pagos de provisiones(*)

Reversiones de provisiones(**)

Saldo al 31/12/2022

$ 440.530

Reclasificacion de provisiones de largo a
corto plazo

(*) Se refiere al monto pagado asociado a la provision

(**) EI monto no utilizado de las provisiones que han sido objeto de reversion durante el periodo

X Cuenta
~Publica

2022



OBLIGACIONES POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 226 Provisiones de Beneficios a los
Empleados, a nivel 1 o nivel 2, segun corresponda, de acuerdo con el plan de cuentas.
(oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A

CODIGO DENOMINACION 0 0
22603 Provisién por Desahucio a Corto Plazo
22604 Provision por Incentivo al Retiro a Corto Plazo
22605 Provision por Retiro Anticipado a Corto Plazo
2960601 Otras Provisiones por Beneficios a los Empleados de Cargo Fiscal a
Corto Plazo
2260602 Otras Provisiones por Vacaciones Reguladas por Codigo del Trabajo
2260699 Otras Provisiones a los Empleados a Corto Plazo
SUBTOTAL CORTO PLAZO
22607 Provisién por Desahucio a Largo Plazo
22608 Otras Provisiones por Beneficios a los Empleados a Largo Plazo
SUBTOTAL LARGO PLAZO
TOTAL

b) Movimiento de las Provisiones.

Provision por
Incentivo al Retiro

Concepto

Provisién por

Otras
Provisiones

OTRAS

Retiro PROVISIONES

Saldo Inicial al 01/01/2022

Anticipado

Nuevas provisiones

Incremento o disminucién de provisiones
existentes al 01/01/2022

Incremento o disminucioén de las nuevas
provisiones

Pagos de provisiones(*)

Reversiones de provisiones(**)

Saldo al 31/12/2022

Reclasificacion de provisiones de largo a
corto plazo

(*) Se refiere al monto pagado asociado a la provision

(**) El monto no utilizado de las provisiones que han sido objeto de reversion durante el periodo

X Cuenta
~Publica

2022



PASIVOS POR LEASING

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Pasivos por Leasing, contenidas en el subgrupo
231, a nivel 1 0 2, segln corresponda, de acuerdo al plan de cuentas. (oficio CGR N°

E11.061, de 2020).

cODIGO

A

DENOMINACION

23104

Acreedores por Leasing a Corto Plazo

23109

Acreedores por Leasing - Intereses

2311001

Intereses Diferidos por Leasing a Corto Plazo

SUBTOTAL CORTO PLAZO

2311002

Intereses Diferidos por Leasing a Largo Plazo

23116

Acreedores por Leasing a Largo Plazo

SUBTOTAL LARGO PLAZO

TOTAL

PASIVOS POR CONCESIONES

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Pasivos por Concesiones, contenidas en el
subgrupo 222, a nivel 1, de acuerdo al plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

A

alao a

aldo a

cODIGO DENOMINACION 0 0

22202 Obligaciones de Pago Diferido por Concesiones a Corto Plazo

22203 Gastos Diferidos por Concesiones a Corto Plazo

22209 Pasivos por Concesién de Derechos a Corto Plazo $401.349 $ 384.953
SUBTOTAL CORTO PLAZO $401.349 $ 384.953

22205 Obligaciones de Pago Diferido por Concesiones a Largo Plazo

22206 Gastos Diferidos por Concesiones a Largo Plazo

22210 Pasivos por Concesion de Derechos a Largo Plazo $6.156.419 $6.524.976
SUBTOTAL LARGO PLAZO $6.156.419 $6.524.976

TOTAL $ 6.557.768 $6.909.929
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ACREEDORES POR TRANSFERENCIAS REINTEGRABLES

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Acreedores por Transferencias Reintegrables
, @ nivel 2 del plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020), separandolos de acuerdo
a su antigliedad.

Distribucion del saldo total, segun

antigiedad

CUENTA Saldo .Sa.IIdos
. " - Saldo originados
Saldo al Saldo al originado originado en en afios
31/12/2022" 31/12/2021" en el afio ol gﬁo 2021 | anteriores al
cODIGO DENOMINACION 2022 2021
Acreedores por
2211101 | Transferencias Corrientes $4.678.354 | $4.500.912 $177.442 | $4.500.912
de Otras Entidades Publicas
Acreedores por
2211102 | Transferencias de Capital $1.057.894 $173.589 $ 884.305 $173.589
de Otras Entidades Publicas
TOTAL $ 5.736.248 $4.674.501 | $1.061.747 | $4.674.501

INGRESOS ANTICIPADOS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas del subgrupo 225 Ingresos Anticipados, a nivel 1,
de acuerdo con el plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

O O O o)
econocClido econocido
O 0) O O
aldo a greso aldo a areso
0 oF! onia 0 pa onia
cODIGO DENOMINACION periodo periodo
O dable O dable
0 0
22501 Arriendo de Inmuebles
22599 Otros Ingresos Anticipados
TOTAL
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OTROS PASIVOS

Indicar los saldos vigentes de las cuentas de Otros Pasivos a nivel 1, de acuerdo con el
plan de cuentas. (oficio CGR N° E11.061, de 2020).

CUENTA

Saldo al
31/12/2022

Saldo al
31/12/2021

CODIGO DENOMINACION
21601 Documentos Caducados $328.796 $213.136
22101 Acreedores $-4.180 $ 57.068
22102 Fondos de Terceros $4.069 $5.251
22103 IVA - Débito Fiscal (*)
Obligaciones con el Fondo Comun Municipal por Anticipos
22104 )
Obtenidos
Obligaciones con la Subsecretaria de Educacién por Anticipos
22105 .
Obtenidos
22106 Obligaciones con Servicios de Salud por Anticipos Obtenidos
22107 Obligaciones por Aportes al Fondo Comun Municipal $ 820.397 $ 763.337
22108 Obligaciones con Registro de Multas de Transito $25.798 $ 24.564
Obligaciones por Recaudaciones de Multas de Otras
22109 Municipalidades - TAG $15.523 $16.010
2911 Obligaciones Varias por Recaudaciones de Multas de Otras
0 2
Municipalidades
22121 Convenios por Aportes No Enterados al Fondo Comun Municipal
TOTAL $ 1.190.403 $ 1.079.366

(*) Indique los hechos gravados que dieron origen a las variaciones y saldos de esta cuenta en el afio 2022 y 2021
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ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA

En esta nota se deberéa informar las diferencias que se producen entre el presupuesto
actualizado y su ejecucion en base devengada, explicando aquellas que sean significativas
a nivel de subtitulo.

INGRESOS . .
Presupuesto Ejecucion . .
. Diferencia
Actualizado Devengada
, , M$ M$ A
SUBTITULO DENOMINACION
TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES Y LA
03 REALIZACION DE ACTIVIDADES $ 40.120.070 $ 48.138.800 $-8.018.730
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 34.668.346 $ 34.974.225 $-305.879
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD $2.124 $2124 -
07 INGRESOS DE OPERACION $ 221 $45.010 $-44.789
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES $ 7.788.296 $8.856.723 $-1.068.427
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS $490.426 $39.298.013 $-38.807.587
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL $2.164.031 $2.164.282 $-251
TOTAL $ 85.233.514 $ 133.479.177 $-48.245.663

El Subtitulo 03 muestra una diferencia entre el Presupuesto Actualizado y la Ejecucion
Devengada la cual obedece a que se proyecto el presupuesto en base al percibido del afio
2021 por concepto de Patentes CIPA (Comerciales, Industriales, Profesionales y de
Alcoholes), sin embargo hubieron mayores ingresos a los proyectados, especificamente en
el item de Patentes Comerciales e Impuesto Territorial, este ltimo explicado debido a que
los contribuyentes que habian postergados su pago, lo hicieron efectivos en el cuarto
trimestre 2022

El Subtitulo 12 muestra una diferencia entre el Presupuesto Actualizado y la Ejecucion
Devengada la cual obedece a cuentas por cobrar, tanto de Patentes CIPA, Derecho Aseo
Domiciliario y Permisos de Circulacion. Cabe hacer mencion que el monto devengado es
de arrastre por lo cual se hace necesario hacer el analisis de saldo respectivo a fin de
depurar dicha cuenta y realizar los procedimientos contables y administrativos procedentes.
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Presupuesto

Ejecucion

GASTOS Actualizado Devengada PriEEmEE
SUBTITULO DENOMINACION M$ M$ M$
21 GASTOS EN PERSONAL $19.731.849 $17.127.436 $2.604.413
22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 25.629.684 $16.651.574 $8.978.110
PRESTACIONES DE SEGURIDAD
23 SOCIAL $60.000 $45.643 $14.357
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES $ 46.123.592 $ 41.780.674 $4.342.918
26 INTEGROS AL FISCO $312.292 $103.704 $ 208.588
29 OTROS GASTOS CORRIENTES $2.402.502 $1.142.941 $1.259.561
ADQUISICION DE ACTIVOS NO
31 FINANGIEROS $2.028.807 $961.808 $1.066.999
33 INICIATIVAS DE INVERSION $9.800.615 $1.177.366 $8.623.249
34 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $ 85.502 $8.697 $ 76.805
SERVICIO DE LA DEUDA $619.252 $618.074 $1.178
TOTAL $106.794.095 $79.617.917 $27.176.178

El Subtitulo 22 la diferencia entre el Presupuesto Actualizado y la Ejecucién Devengada se
explica que parte del gasto quedo a nivel de obligado, vale decir con su respectiva emision
de Orden de Compra o propuestas adjudicadas que no fueron facturadas al 31 de Diciembre
2022.

El Subtitulo 24 EI menor gasto ejecutado se explica principalmente por las partidas de
Fondos de Emergencia , Transferencias (Subvenciones) a Entidades Privadas y Fondos
Extraordinario de Salud .

El Subtitulo 31 Iniciativas de Inversion: Muestra un Presupuesto Actualizado de M$ 9.800.615
y una Ejecucion Devengada de M$ 1.177.366 produciendo un saldo en dicho subtitulo de
M$ 8.623.249, lo cual se explica que al 31 de Diciembre del 2022 proyectos que se pensaban
ejecutar en el ano presupuestario, aun estaban en etapa de disefio y especialidades para
ser licitados y ejecutados. Monto que se provisionara en el proximo ejercicio presupuestario.

X Cuenta
~Publica

2022



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

En esta nota se debera informar el analisis de las diferencias significativas entre los
montos de los patrimonios, inicial y final.

Patrimonio Resultados Resultados A]_ustes
o S Primera
Institucional Acumulados del Ejercicio Adopcion
Cuenta 31101 Cuenta 31102 Cuenta 31103
MS$ M$ M$ Cuenta
31105 M$
Saldo Final al
$48.485.091 | $46.330.800 $ 13.499.316 $-407.207 | $ 107.908.000
31.12.2021
Movimientos Aumentos $ 20.660 $ 20.660
registrados
en Apertura
2022 Disminuciones $2.237.226 $ 407.295 $ 2.644.521
Saldo Inicial al
01.01.2022 $ 48.485.091 $44.114.234 $ 13.499.316 $-814.502 | $ 105.284.139
Movimientos Aumentos $13.499.316 $ 15.386.620 $ 28.885.936
directos en
Patrimonio
durante el Disminuciones
2022 $ 13.499.316 $ 13.499.316
Saldo Final
Patrimonio $48.485.091 | $57.613.550 $ 15.386.620 $-814.502 | $120.670.759
31.12.2022

ANALISIS DE LAS DIFERENCIAS SIGNIFICATIVAS

El aumento en el Patrimonio por M$12.762.759 (M$107.908.000 - M$120.670.759) se

debe a:
M$

Resultados del Ejercicio 2022 $ 15.386.620

Aumento por ajustes a la apertura 2022 $20.660
Disminucion por ajustes a la apertura 2022 $-2.237.226

Disminucion por ajustes Primer Adopcion a la apertura 2022 $-407.295
TOTAL | $12.762.759
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INFORMACION FINANCIERA CORPORACIONES MUNICIPALES

“En esta nota se deberd informar la situacion financiera del ejercicio contable 2022 de
cada una de las Corporaciones Municipales que esa entidad haya constituido o en la que
participe.

Lo anterior, considerando que segun lo indicado en el dictamen N° E160.316, de 2021, de
esta Contraloria General, dichas corporaciones constituyen el medio a través del cual los
municipios cumplen con algunas de sus labores, desarrollando al efecto una funcién
publica mediante la cual satisfacen determinadas necesidades de la comunidad local, las
cuales son financiadas mayoritariamente con recursos publicos.

La informacion que se debe presentar por cada corporacion es el Estado de Situacion
Financiera o Balance General al 31 de diciembre de 2022 y el Estado de Resultados entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022, pudiendo el municipio acompanhar otros
estados si lo considera necesario para una mejor comprension de la situaciéon financiera
de la o las corporaciones que haya constituido o en las que participe.

Los estados financieros del ejercicio contable 2022, solo por esta vez, no se presentaran
comparativos respecto del ejercicio anterior y deberan prepararse en cuanto a estructura
y contenido conforme al formato expuesto en anexo E.

Los estados financieros, solicitados en esta nota, deberan ser preparados y generados
por las corporaciones y remitidos a la municipalidad, los cuales deben ser firmados por el
Presidente de la Corporacion y el Director de Administracion y Finanzas.”

ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

En esta nota se debera informar las contingencias surgidas en el municipio, que no han
sido reconocidas contablemente, dado que la existencia y exigibilidad del activo o pasivo
han de ser confirmadas por la ocurrencia o no ocurrencia de uno o mas eventos inciertos
en el futuro, que no estén enteramente bajo el control de la entidad.
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A. Activos Contingentes: Indicar los montos estimados vigentes, segun el siguiente

formato

CLASE DE ACTIVO CONTINGENTE Estimacion Al 31-12-2022 M$ Estimacion Al 31-12-2021 M$
TOTAL

Para cada clase de activos contingentes identificados anteriormente, presentar una breve descripcion de su
naturaleza.

B. Pasivos Contingentes: Indicar los montos estimados vigentes, segun el siguiente
formato

CLASE DE PASIVO CONTINGENTE Estimacion Al 31-12-2022 M$ Estimacion Al 31-12-2021 M$
TOTAL

HECHOS OCURRIDOS DESPUES DE LA FECHA DE PRESENTACION

Si se realiza una actualizacién de la informacién a revelar entre la fecha de presentacion,
pero antes de la autorizacion de los estados financieros, esto debe ser revelado en las
notas.

NATURALEZA DEL EVENTO Al 31-12-2022 M$ (miles de pesos)

La fecha de autorizacion, es la fecha en que los Estados Financieros reciben la aprobacion de la autoridad del
servicio para su emision.

Monto

Decreto Alcaldicio .
castigado

Cédigo de Cuenta Denominacion Numero Fecha

TOTAL

Informacién Relevante a detallar que no se encuentra en las Notas Anteriores

En adelante, el municipio puede agregar notas que permitan una mejor comprension e
interpretacion de la informacion de los Estados Financieros.
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